
























































For lo general, el nivel de instruccidn gue logran los
adultocs mayores de 18 afos gue tiemen responsabilidades
familiares, corresponde &l iclo h&sico imcempleto,
presentandose una leve supericridad en el casce de las
mujeres. En el caso de la Enselanza Media, un porcentaje
aproximade al 17% tiene acceso a ella, perc  no  logran
completar el ciclo. Los estudios que existen al respecto,
permnite constatar gue las familias de extrema pobreza

gt ienen un awy bajo nivel de Educacidn. (23

Los efectos mads nefastos gue tienme la marginalidad wrbana
enn  la educacidn de la poblacidén infantil y Jjuvenil, y que
van intimamente asocociados son la Repitencia y la Desercidn

Escolar.

La repitencia estdéd ligada a dos factores como el bajo
promedic de notas para ser promovidoe al curse superiors y la

gsoasa asistencia.

Rl sostener gue la Repitencia es causante de la Desercidn,
g han wtilizade distintas medidas para reducir estos
niveles, como la Fromocidn Automatica en los tres primeros
anos del cicle basico, las cuales no han dade una sclucidn
real al  proilema, mas bBisn le postergan puesto gue el
educando  sufre los perjuicics en los afies siguwientes, &l
presentarse mayores cbstaculos académices y  exipgiendo un

mayor nmivel de rendimiento.

(2) Letelier L. Marta, Ob. Cit.






escolar es el ingreso al smundo del trabajo. En tan pre -
carias condiciones de preparacidn y capacitacidn el joven

urbiano  s6leo tiene acceso a ocupacionss &  ingreses  infe-

rigres , de preferencia al sector terciaric de la economia.

Fgr lo general, la temprana insercion a1l mpundo laboral trae
come consecuencia para este sector poblacional ingresar  a
un circulo vicieso de la pobrezs, puesto que el joven se ve
ghligado & permanecer en el mercade ocupacional; viendo
alejarse la posibilidad de completsar sus estudiocs o de
gbtener algin tipo de capacitacidn laboral; por lo tanto,
la posibilidad de supersr su situacidn socicecondmica de

extrema pobreza.

Este panorama resulta poco alentador si se considera gue
del total de poblacidn nacicnal estimada al 38 de Junioc de
1991 en 13.385.805 habitantes , 2.467.32%6 de ellos co~
rresponden a sujetos entre 15 vy 24 afos, vy que aproxima-
damente la cuarta parte de la fuerza de trabajo en Chile
esta compuesta por jovenss gue fluctdan entre las edades
mencionadas. Estas cifras permiten visualizar un TFuburo
sin  expectativas de superacidn persconal, si se toma en
cuenta gue estos  jovenes trabajadores debieran esstar
terminande su educacién y/o capacitandose laboralmente,
para con posterioridad incorporarse al mundo labkoral con
urta adecuada preparacidén y mejores posibilidades socice-—

conémicas. (37

>4

{3) Instituteo Nacional de Estadisticas (INE)., Compendio

Estadistico 1991.






ITI.~ FORMULACION DE ORJETIVOS

lo— Objetivos Generales @

a) En relacidn & la investigacidn de seguimiento @

-~ Determinar y cuantificar el impacto y logros alcanzados
por el desamrolle del provecto de Talleres Basicos de
Oficios realizades en los afos 198% y 1998, con los alumnos

de 78 v 82 b&esice de la Escuela I — 246 de Puertas Megras.

by En relacidn al Programa de Desarrolle Bocio Cultural @
= Describir la situacidén sccioecondmica, educativa vy
cultural de los alumnos de 78 y 88 basicos pertenecientes a
ia Escuela D — 2486 de FPlaya fAncha, de la ciudad de Valpa

raL1S0.

2.~ Objetivos Especificos

a) En relacidn a la investigacidn de seguimento 3

lo= Determinar el porcentaje de alumnos gue se incorporaraon

a los talleres y de los gue no lo hicieron y sus causas.

2.~ Determinar el porcentaje de alumnocs gue participaren en
los sub -~ preyectos de desarrello personal y de los gue no
participaron vy sus Ccausas

-

3.~ Establecer el porcentaje de alumnos egresados de

1%]
=]

basice que ingresaron & la Educacidn Medis.
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4.~ Establecer 2l porcentaje de alumnocs gue optaron por la

modalidad de Educsascidn Media téomica Frofesional.

Su= Determinar el ndmero de alumnos qgue desertaron del
sistema educativo, e investigar los motivos gue los induje-—

ron & esa situacidn

B.— Investigar gué actividades realizan aguellos jadvenes

gue desertaron del sistema educacional.

7.~ Conocer el tipo de occupaciones o actividades qgue
efectian los jévenes gue se incorporan & la vida laboral,

al egresc de octave afo.

8.~ Determinar el tipo de problems gue presentan  los
alumnos gue contindan estudics y gue pueden dificultar la

prosecucidn de los mismos.

B} Ern relacién a la situacidn escolar vy Familiar de los

alumnos actuales de Séptimos y Ococtaves afos bésicos.

l.— Determinar antecedentes personales y Tamiliares de los
alumnos de 78 v 88 baceicos de la Escuela D - 246 de Puertas

Megras.

Za= Investipgar caracteristicas del nivel cultwral v social

ge los sducandos dentro del contexto escolar.
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3. Conocer intereses, expectativas y sugerencias de los
alumnocs de 78 y B8 b&sicoe de la Escuela D - 246, en rela-
cidn & los contenidos y actividades & desarvollar en  los
talleres de capacitacidn basics en oficips y de desarmrollo

personal vy social.

IV.— PMARCO DE REFERENCIA :

1.~= Introduceibn 3

El marco referencisl de este Seminaric abordard las

principales caracterdisticas de la poblacioen  Jjuvenil en
Chile, avorandose fundamentalmente & los aspectos

educacionales vy laborales de dsta. Sin embarge, coen  la
intencidén de unificar conceptos se harda un breve analisis
de los alcances gue tienen las conceptualizaciones de
fdolescencia vy Juventudy égsto, en virtud de gue el universo
con el cual se trabaja, abarca sujetos con una edad
promedio entre 18 v 16 afios, halléandose entre éstos

adolescentes muy Jdvenes y apesnas bterminande el pericdo

puberal.

La organizacidn Mundial de la Salud (O.M.8.) define la
fAdolescencia ceme "el pericde gue va desde la aparicidn de
las caracteristicas sexuales secundarias hasta la sa-
duracidén sexual, en la gue los procescs psicocldpgicos y  las

pautas de identificacidn del nifo se desarrollan hasta laos



roles de adulto, existiendo wura transicidn entre la de-

pendencia sociocecondmica total, hasta cilerto grado de

emancipacidn®.

A esta acabada definicidn de Adolescencia, adhieren algunos
autores chilenos, como Paula Felaéz, guien afade gue esta
etapa de profundos cambios comprende un rango variable de

gdades, perc se acepbta un lapso entre los 12 y 25 afos.

La misma autora sefala gue existe un consenso  general de

gque el términce RAdolescencia corresponde mas bBien a un

proceso  de madurez bioldpgica gue va mas alla de los as-
pectos pesicoscciales. Durante esta etapa el adolescente
intenta ocumplir una serie de tareas gue le permita
delimitar su pérfil persconal y una adaptascidén arandnica a su
entorne social. La 0.M.5., ha convenido qgue esta etapa
transcurre  entre leos 1@ v los 2@ afics, comenzandoe con el
inicioc de la pubsrtad (1@ - 13 aBos) v Tinalizando con
gran parte del proceso de orecimiento y  desarrello mor-

fisiolégico.

Entendido de esta manera, la juventud corresponderia a una
categoria eminentemente scocicldgics, en la gue los sujetos
pasan a integrar parte de la socliedad, con plenitud de
derechos vy responsabilidades. El pericde juvenil +trans

curre entre los 18 v 24 afiosy por lo tanteo coinecide con la

etapa de la RAdcolescencia la prolonges v continda con la

gpoca de la adultez.















Referents & este mismo aspecto, se encuentra una ocon-

traccitn de la ensefanza wmedia Teéconico-Profesional, en

favor de la ampliacidn de la modalidad Cientifica - Hu-
manista. Las estadisticas sefialan que la ensefianza media
Teéecnica -~ Profesional en 1973 alecanzaba el 57,7% del

alumnado, disminuyendo a 35, 1% en 1982 y a 19,8% en 1985,

teniendo un repunte de 27,5% en 198%. (&)

La situascidn descrita tiene como consecuencia lo gue han
sefalade diversos autores, en el sentido gue la modalidad
de ensefanzs media Cilentificea — Humanista esté& concebids

como una fase de transicidn hacia la Educacidtn Superior.

Hi bien el aspecto educacional presente como un rasgo
positiveo una oreciente ampliacidn en su cobertura en  todos
sus niveles, dsto no deja de ser discriminatoria vy carecer
de proyecoiones para un alto ndmere de Jdvenes lao  gue
demuestra la tendencia cada vez mayor de la inadecuoacidn
entre el producte educacional v las eportunidades de em-—-
oleo, Este se debe, & gue en el fondo, loe contenidos
educativos ofrecidos en los liceos no tienen fines proplos
ni ofrecen sspecializacidn ccupacional. Como se menciona
anteriormente, el liceo se constituye en la etapa terminal
educativa formal de los jévenes, puesto gue paradojalmente
se convierte en la llave de accesc a la educacidn  superior
y & la vez no permite el ingreso de muchos jévenes a este
nivel, ésto coamo consecuencia de una estricta seleccidn de
ingreso, & través de los puntajes obtenidos en la P.A.R., ©
por los altos costos gue implica €1 acceso a Institutos o

Universidades privadas.

(8) Cortés F. y Seissus D., Ob. Cit.
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Pota:

l.os  cuadros expuestos denominan "Promocidn” a los alumnos
egresados  de 48 medic vy rinden la P.A.A. en el mismo adoy
"Rezagades”, son aguellos jévenes que vinden la P.oA.A. o
postulan a la Educacidn Superior en adfos postericres a su

ggreso de la Educacidn Media.

L.os cuadros sedalan gue para el afic 19299, si bien disminuvd
el teotal de sujetos gue rindiercon la F.AR. & nivel na-
cional, hubo un w@mayor porcentaje de ésbes (42, 7%} gue
obbtuve la posibilidad de postular a la Educacidn Superiorg
situacidn gue puede ser explicada en cierta medida, por  un
surgimiente dndiscriminade de Universidades privadas e
Institutos Profesionales, ampliando asi la cobertwa de

vacantes para este nivel de esducacidn.

Con respecto a cdne se vivencia la etapa educacional en los
Juvenes pertenecientes & sectores marginales, ésta presenta

sus propias caracteristicas.

Las Nltimas publicaciones del CIDE 1993, sefalan gue se ha
constatade gue los  jévenes le asignan una importancia
especial al hecho de estar estudiando, pues asocian esta
situacién con las posibilidades de mevilidad soccial as

cendente en el sistema sociali se visualiza como &l wmedio
m&s efective para dejar atrds la realidad de pobreza vy

marginalidad gue tienen con su familia de origen.
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gstudios, incluyendeo & guienes no terminarocn el cicle de
gnsefanza media. Generalmente, existe un patrén de argu
mentos para justificar el fracasc ante la inminente reali
dad de gue no podran salir adelante: se recurre a la auto
culpa a la falta de oportunidades, si no se pudeo surgir por
noe  contar con los mediocs econdmicoeos mecesarios, o porgue
habia una Familia gue regueria del producto de su  trabajo,
o] bien por carecer de mediocs para asistir & (R}
preuniversitario vy haber alcanzado un buen puntaje en la

FefRaRa " (112

En relacidén a la realidad gue asume la sducacidn en los
sgctores marginales, se puede resumir en gue ésta se
constituye en un medio de movilidad sccociali gue existe un
promedioc mayor de escolaridad de leos hijos con respecto a
sue padres, owue se mantienen las altas tasas de desercidn
escolar en el cicle basico, afectande principalmente & los
hombres, los gue deben contribuir a la sconomia familiarg
el acceso mayoritario de las mujeres a la ensefanza media,
y las barreras infrangueables para ambos para acceder & la&

educacidn superior.

Finalmente cabe sefizalar alguncs aspectos generales de la
Folitica Educacional del actual gobierne, la gue reconoce
la desigualdad existente entre los diferentes tipos de
sstablecimientoss la disminucian de recurses estatales, los

resultades poceo faverables derivados de la municipalizscién

{112 Cbrvalén Oscar v obres "Juventud v Trabaje @ Una
opoién de capacitacidn para el Chile Democratice” CIDE,

Stgo., 1990



de escuelas v licesosy las deficientes condiciones en las
que se sjerce la funcidn docente. Egta situacidén afects
gravemente la calidad de la ensefanza biésica; en la ense-
fanza media estos probklemas se agudizan por la asusencia de
claridad respecto a los fines gue édsta debe cumplirg égzta
ng prepara en forpa adecuads para la vida laboral ni paras

el ingreso a la educacidn superior.

Frente a esta critica situacidn, el Gobierno busca dar

ipualidad de oportunidades a todos loe chilenos para gque

tengan acceso a todos los niveles de educacidn.

En la educacidén basica, se diec inicio & un programa  de
mejoramiento gue se desarrollard durante los cuatro afios de
Geobierno vy gue beneficiara a las novecientas sscuelas mas
desfavorecidas del pais. El plan de las 988 Escuelas tuvo
origen en un estudio gue se hize de los resuliadeos de la
prueba del Sistema de Medicidn de la Calidad Educacional
(BIMCE), gue se aplica & los Coartes y Octavoes basicos.
Este estudic permitid agrupar a aguellas escuelas gue
cbhtuvieron leos puntajes mdas bajos a nivel nacional, lo qgue
coincidid can escuelas ubicadas ern sectores Con

caracteristicas de marginalidad.



Con los resultados de este estudio, el Ministeric de

Educacidén asignd un monteo de dinere adicional destinado a
los 90@ establecimientos favorecideos con este plan, ocuyo
gbjetive fundamental es slevar el nivel de la educacidn, a
través del fomento de la creatividad e inicistiva del nifiog,
para gque fste se convierta en un ente activeo y participante
dentro del procesc de aprendizaje, ¥y no sea un  mero  re-

ceptor de contenidos.

Funtualmente, la ayuda gue proporciona este plan a las
gscuelas  consiste eny perfeccionamiento de los profesores
dentro de las mismas escuelas; la Tormacian de moenitores
para alunnos de 38 vy 48 afic bidsico qgque tengan problemas  de
aprendizaje a través de talleres de reforzamientoe, y la
gntrega de materiales de apoyo gue se necesitan para el
Ffuncionamiento de éstosy ayuda con materiales diddcticos
(cuentos para 12y 28 afic bésico, juegos, ebte. )y me-—
Jjoramiento de la infrasstructura de las escuelas; entrega
de material tecnoldgico iradicgrabadoras, dito, etc. Y
Cabe mencionar gue en el dltime tiempo se ha estado estu

diando la posibilidad de ampliar ia cobertura de este Plan
& otras escuelas, gue si bien no presentan bajos resulibados

en la prueba SIMCE; no cuentan con los recurscs indispensa—

bles para ejercer la funcidn docente.

La implementacidn del Flan de las 2808 esscuelas, ha tenido






CUADRO NG 5

Matriculas de 88 Hisico Total Macional {(12)

Ao MUNICIPAL SUBVENCIONADD PARTICULAR TOTHL
&= 148. 745 55. ASH 13. 297 Zig6. 852
86 149, 327 6. B8 13. 876 2E3.A11
a7 149.171 &l. 567 13. 667 EEG . 42
a8 147.744 4. 777 i4. 648 SET. 29
&89 133, B54 b, 730 i14. 742 =211.487
S 117. 856 59 322 1i5. 131 191i.641
Motas:

A partir de 1%87 se incluyen en el total, las matriculas en

Corporaciones,

CuURDRO p &

Matriculas de 88 Basico Total V Regidén {13

Afa FMUNICIFAL  SUBVENCIONADD PARTICULAR TOTAL

85 i5. 190 5. 885 1.986 2. 181
86 15. 528 D. 748 1. 828 c3. 997
87 1S 24@ & G 1887 2 & B85
88 14,996 6. 499 . B3H 2d. 333
89 13. 215 B. 349 19587 =1. 3@l
G 2. 141 6.2 1.973 EE . 434

{(iz) y (13) Informes de los establecimientos educacionales,
remitidos poy las Secretarias Regiocnales Ministeriales de

Educacidn.







CURDRO a
Matriculas 18 Ensefanza Media Humanista — Clentificoe. Total
Macional. {15)
AR MUNMICIPAL SUBVERNCIONADO PRPARTICULAR TOTAL
85 11785 59 . DB 14,952 186 EBRY
86 115. 395 BE. 544 14,287 i98. 226
87 118,958 7@ 918 14,775 Zle. B7H
88 119. 877 T, @lE 15. 630 =£19. 1828
a9 25, T33 42, 193 ib. 184 158. 875
9@ 8. 9z@ 7. 887 = M 148, 818
Nota 1 :
En la informacidn de los afics 87 y 88, el 18 pdedio =ze

refiere a Cicle General v
restringe a 32 y 48 pedio.

Neta & =

Lo Humanista

A partir de 1987 se incluyen en el total,

en Corporaciones.

CURDRO

Matriculas 128 Ensefanza Media Téconico

Macional., {1&)

Mg 5

- Profesional.

=  Cisntifica ==

ilocs matriculados

Total

FFD MUMICIPAL SUBVERNCIONADD PFPARTICULAR TOTAL

85 o 538 7477 a7 13. 276
B& e 589 Te 429 FE 11.@9&
87 Sl 334 25. 766 218 58. 397
88 18, @78 22 . 80F g2 G4, 360
85 3. S =9. 88 14 &2. 829
S 285 293 3R, 635 =98 . TEL

{13) — {16} Secretarias Repgionales Ministeriales.



Del andlisis de los cuadros presentados sobre el nidmero de
matriculas en el 18 afc de Ensefianza Media en sus distintas
modalidades, se observa con claridad una disminucidn del
nimers de matvriculas en relacidn, & los alumnocs matricula-
dos en 88 afio basice el afic anterior, s asi como los anos
B v B7 son los gue presentan una mayor disminucidon en el
nimerco de alumnos gue ingresaron a la Ensefanza Media, &

mivel mnacional.

Eesta baja en el ndmere de mabtriculados en 12 afio medio es
bastante mé&s netoria en establecimientos municipalizados;
no obstante esta realidad, se observa paralelamente un
incremente de matriculas en establecimienteos subvencions-—-

dos.

En relacidn al ndmero de matriculas en la Ensefanza Media
enn  sus modalidades Humanista - Cientifico vy Técnico
Frofesional se puede sefalar gue la primera modalidad
sufrid una reduccidn en sus matriculas, lo gque se aprecia
claramente &n  los afes 8% y 98; situacion gue afecta
igualmente & establecimientos municipalizados y subvencio

nados. l.oge establecimientos particulares muestran AT

nameroe constante en sus matriculas.

Con respecto a la Ensefanza Media Técnice Profesional, 28
evidente el aumento scstenide en sus matriculas a partir de
1288, alcanzando su mayor incremento en los afios 89 y 94,

realidad que se cobserva tanto en establecimientos




municipalizades vy subvencionadeos. Cabe sefalar, gue exis
ten escascs establecimienteos particularess gue impartan este

tipo de ensefanza en el pais.

La situascidn descrita anteriormente & nivel nacional,
difiere de la realidad existente en la V Repgidn. Los
antecedentes essbtadisticos sefialan gue entre los afiecs 85 vy
S se mantuve un promedic aproximadeoe de 22.894 alumnos  gue
se matricualaron en 18 afio de Ensefianza Media. Considerando
gl namerc de matriculas para la medalidad Cientifico -
Humanista se observa un promedico constante entre los afios
85 v 893 puesto gue en 1998, éste disminuye levemente, lo
gque se observa en establecimientos municipales y subvencio-—
nados. Fara el casoc de matriculades en 18 afo medic en
establecimientos técnicos — profesionales, los antecedentes
permiten apreciar un fuesrte aumento a partir de 1987,
situaciadn gue ocurre paralelamente en establecimientos

municipales y subvencicnados.

Resumiendo la informacidén conocida a través de los cuadros
y sus analisis, se puede establecer gue a nivel nacional,

existe una realidad gue demuestra una disminucidén en el
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Metropolitana, V y VIII) donde la desocupacion alcanza un
promedio de 15%, reuniendo estas regiones el 74,7% de los
desocupados Jjbévenes del pais, las estadisticas muestran
ademéas, que el desemplec juvenil tiende a caer en los
sectores rurales de 9,3% en 1984; en 19863 a3,7% en 1888.

(17)

Las caracteristicas econdémicas de la Jjuvenltud chilena
también involucra & la& poblacidn juvenil que compone la
fuerza de trabajo. Sin embargo, lo que cairacteriza este
aspecto es la precariz insercidén del joven en el empleo ¥y

2l subempleo marginal.

Este se reTiere al tLrabajo desempefiado en el sector
informal, y que se destaca por sus malas condiciones
laborales (inestabilidad, bajas remuneraciones, Talta de
previsidén seocial, ete.); y como ejemplo se puede citar a
vendedores ambulantes, recolectores de desechos, cantantes

de micros, eto.

Esta situacidn se expresa en el 48% de los jovenes entre 15
y 24 afios gque trabajan en el sector informal, un 36,38% de
éstos Jjovenes no tienen previsién vy el 33,1% de los que
tienen un trabajo asalariado no tienen un contrato legal.

(18)

(17} Cortés F. y Seissus D., Ob. Cit.

(18) Cortés F. y Seissus D., Ob. Cit.




Lose Jjdovenes gue tienen acoeso a un  trabajo estable,
generalmente +trabajan més gue los adultos vy son mal

renunerados.

Los hombress mayoeritariamente se dedican al +%rabajo por

cuenta propia vy las mujeres al servicio doméstico.

A continuacidng, se detalla una lista de ccupsciones en las
gque participa el joven trabajador; {sin distincidn de
estratos sociales), mencicnades por Eduardeo Valenzuela.

l.— Cesantes

I
|

. Comerciantes vy trabajadores marginales: vendedores
ambulantes, vendedores en ferias libres, carretoneros,
fletercse v afines, suplementercs, aseadorss ccasionales oy
cuidadores de camarines, autos, casas v similares y obtros
trabajadores marginales.

Py 22 Ayudantes vy aprendices: Ryudantes en servicios

personales, aprendices y ayudantes &n talleres artesanales,
mecdnicos v de reparacidn en general y aprendices en la
consktruccidn.

4o Empleadas domésticas: puertas adentro y puertas aftuera.
S.— Operarios en comercio y serviciocs: vendedores de pegue-
jifle) CoOmeETCio, trabajadores auxiliares en comercio

gstablecido {incluye promeotoras de vental) repartidores,

heladeros, vendedores de leche en carros vy similares,
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Jjuniors vy  auxiliares en serviciocs de oficina y otros
trabajadores audiliares en servicios no administrativos
{incluye cuidade de nifios, anciancs, enfermosk.

6.~ Mrtesancs y trabajadores por cuenta propia: traba-
Jadores por propia en servicics personales {incluye
Jardineros, gésfiteres, coestureras, lavanderas) v srtesanocs
por cuenta propia w operarios en talleres peguefios o
empresas  familiares {(carpinteros, zapateros, mueblistas,
etec.)

7.— QObreros en industrias vy construccidn: cbreros no
calificades gue +trabajan a trato, por temporadas o con
contrato de aprendicesy obreros v jornaleros  en ig
construccidn, aixreros industriales con o sin calificacidn
con contrato fijo y otros operarios no clasificados.

8. Empleados en comercioco y serviciocs (incluye transportel:
chéferes, dependientes de comercico establecide {vendedores,
mesoneras, Cajeras, mozos vy garzones) empleados  en  ser
vicios administratives (incluye secretarias), técnicas v

profesionales.

En ‘relacidn a las caracterisbticas maés relevantes del
emplec  juvenil, se puede concluair gue la  incorporscidn
precoz al mercade laboral se hace &l comercio ambulante vy

en la categoria de ayudantes v aprendices en el casc de los
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hombres, y el servicio doméstico en el casc de las mujeres.
A medida gue &l joven acrecients la edad, tiene la po

sibilidad de mejorar su posicidén ocupacional, aumenta la
incidencia de enplecs mas foraales, especialmente los
obrerocs en el casc de los hombres, v las empleadas de

servicio y coemercic entre las mujeres.

Es notable la disminucidn del empleo obreroc en el sector
secundario, asi como la estabilidad etéres, pues se

mantiene &l Ltrame 15 — 24 afics en este sector.

Las mujeres tienen mayor acceso al sector terciario formal,
como  dependientes de comercio establecide vy empleadas  en

servicios no administrativos.

l.os  trabajadores y artesancs por cuenta propia son  una
proporcidn menor en la distribucidn total de los emnpleocs.

a3

i} de los

it

Estos empless aumentan con la edad en el ca
hombres, principalmente porgue este tipe de empleoc precisa
de un capital propiec, lo cual es muy dificil gue un  joven

pueda tener.

La marginalidad laboral ha traido come consecuencia la
aparicidn de una "generacidn dafada sn su  capacidad de

trabkajo v aperte productive? (19). Este se manifiesta a

(19) Corvalén Oscar y Otros: Ob. Cit.
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traves de la inestabilidad laboral de los jévenes, la qgue
ha producide una falta de conccimiento de normas  laborales
y iegales, Tfalta de capscitacidn y de espiritu de conm

petitividad v superacidn laboral, etc. Ademds no  favorece
la organizacidn de estos jévenes, ni  las relaciones de

cooperacidén, ni solidaridad entre ellcos.

El analisis de las caracteristicas econdmicas del sector
Juvenil pone de manifiesto gque el emplec precoz, influye
negativamente en los indices de desercidn escolar &  inser-—

cion oocupacional precaria.

La incapacidad econdmica de los jévenes les impide & su
ves, el poder acceder a tener una viviends independiente
una vez gue se han casado o formado parejs. Esta di-
Ficultad los obliga a buscar ayuda en su Tamilia de origen;
asi adqguieren la calidad de allepgados, la cual es la forma
mas recurrente de occupacidn de la wvivienda entre los jéve

nes jefes de Familia pertenscientes & sectores bajos vy
medios, {(cuyeos porcentajes maximos Fluctldan entre un 5%y

i

un 42%}, va que "... 88 sabido gue los jdévenes componen el

gruesce de la poblacidn de los allegados". (@

3w d.— RMspecto Psico - social:

Dentro de esta dimensidn se ha verificadeo una transforma—
cidén de la experiencia juvenil, debide en parte a la
situacidn de pobreza y falta de oportunidades, e qgue

finalmente se traduce en graves dafies en la juventud.

(2@} Cortés Flavio y Seissus D. Ob. Cit.
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Estos da¥oes gque afectan & los Jjovenes v a la comunidad se
refieren &l embarazo precoz en adolescentes, la drogs
diceidn, el alecohelismo, la prostitucidn vy la delincuencia

Juwvenil.,

ba presencia de estas conduactas andmicas en adolescentes v
Jovenes les impide un desarrollo normal y pleno, pues  les
afecta su eésfera sico -~ social y sico - bicldégico,
situacidn gue se expresa en una baja avtoestima, un prema-—-

ture deteriore ficsico, desdrdenes nerviosos, eto.

Ze ha observado también el surgimisnto de nuevas modalida—

des de conductas desviasdas, lo gue reviste particular
gravedad en el case de drogadiceidn juvenil al ampliarse la
gama de sustanciass alucindgenss gue consumen los  jdvenes;
en el caso de la delincuencia, los medies de comunicacién
informan con mayor frecuencia de la participacidn de ado-—
lescentes en wasos de asaltos, robo con viclencia v

homicidics. (21)

En la esfera de la sexualidad se advierte wuna transfor-
macién en valores y pauwtas de conducts, principalmente, por
la carencia de una verdadera sducacidn  sexual, en  una
spciedad donde el sexo se publicita g incita al consume  de

los més variados productos.

(21} Corvalén Oscar y otros: Ob. Cit.









Esta situacidn se hace evidente con los jovenes pebladores,
pues su ceopunidad ne cuenta con infraestructura necesaria
para deportes vy recreacidn, ellos mismos no  tienen los
medics  scontmicos para acceder a centros de recreacidn  &n

las gue hay gue pagar.

Este lleva a realizar actividades gue gratifigusn en  foras
inmediata vy ayuden a pasar rapido el tiempoy, es asi como
surge el grupo de la ssguina’; en reemplazo de las  oca-
rencias gue sienten los  Jjévenes en  relacidn & ELE

necesidades materiales v afectivas.

Bl contrario de lo gue podria pensarse, este tiempo muerbo
deprime mucho al jovern, pudse se ve gnvuelioc en un circulo

de actividades reiterabtivas, ¥ la hece adn mas patente la

falta de Ffuncidén productiva.

Z1 joven se ve enfrentado & una sociedad donde se exalta el
consumismo, la apgreszidn v la sexualidad carente de bernura.
FAdemas se le muestra modelos de éxitos inaccesibles  para
é¢l, lo cual demuestra gue gs la misma estructura scoial s

que Tomenta la Frustracidn del seohar Juwvenil,

sspecialmente de la juventud marginal.

Para finalizar este andlisis breve del aspecto cultural de
la  Juventud;, ez importante destacar la actitud vy disposi-

wién de les jovenes frente al sistema politico.
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En relacidn a este toépico, las sncuestas de opinidn indican
gue en las poblaciones existe un peguefc ndmero de militan—
tes partidistas, 1o gue dnvolucraria una orisis de
representaci dn, conde los  jévenes T @ sienten

representados por partidos politicos o movimiento alguno.

De acuerde a una investigscidn reciente sobre la postura
Juvenil frente a la politica v el futuro, encargada por el
Departamento de Planificacidn v Estadios del Institubo
Macional de la Juventud, se tieneg los sipuientes resultsa—

o

i

@l Entre los jdvenss gue pertenecen a sectores parginales,
su  disposicidén politica predominante #s la frustracidn de
las aspiracicnes &l cambi o &1 las congiciones

soCiogcondmicas.

B)  Los jévenes pertenscientes a sectores mediocs priovizan
sl aspiracion demooratica vy sus sxpectativas tradicionales
povr sobve los cambics econdmicos.

o) las aspiraciones de los jévenes de sectores medic — alto
s refieren principalimente &l desarrellico nacional, ia
modernizacidn social v 2l ocrecimiento econdmico.

En resumen, de acuerdo a lo gue sefala el estudic menciona-
do, la maéxima aspiracidn de los jdvenes marginales es  la
igualdad de oportunidades, anhele gue se cristalizaria
mediante la movilidad soccial basada en la educacidn vy la
insercidn en el mercado laboral por medic de sus méritos

personales.



4.~ La Capacitacidn:

Er términeos generales, capacitar, "es hacer apto”,
"habilitarle para alguna cosa”". No obstante, parete no
existir uniformidad de criteric en loc gue se refiere a
capacitacidn ocupacional o formacidn profesional. Por  lo
tanto, Capacitacidn es un concepto que puede ser abordado
desde diferentes puntos de wvista.

it

El DL. 1.440 define la capacitacidn ocupacional como al
proceso destinado a promover, facilitar y desarrecllar las
aptitudee, habilidades o grados de conocimiento de los
trabajadores, con el fin de permitirles mejores pportunida-
des y condiciones de vida y de trabajo, y de incrementar la
praductividad nacional, procurande la necesaria adapbacidn

de los trabsjadores a los progresos tecnoldgicos vy a las
modificaciones egstructurales de la esconomia. (25) La
conceptualidad revisadsa considera la capacitacidn con  un
criteric economicistas, la visualiza como unr procesc gue  se

adapta a los cambios tecnolégices del sistema productive vy

que incide en la productividad nacional.

La OIT en su Recomendacién 153 define este concepto gue
tiene como objetive "descubrir vy desarrollar las aptitudes

humanas para una vida activa, productiva, satisfactoria vy

(25) BENCE, Ministerio del Trabajo y Frevisidon Social.

Estatute de Capacitacién y empleo. Santiage, 1278,
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encuentra un enfogue méas atinpente, para poder comprenderla
como una herranienta para superar la situacion de pobrezas
asi Andreani la concibe come "entrenamiento para un  puesto
de trabajo, previa determinscidn detallada de las tareas vy

operaciones gque comprende dicho trabajo.” L)

Siguiende el dltime enfogue, propuesto por el CIDE se puede
visuaslizar gue los prograsas de capscitacidn no estan
inicamente orientados & la sola Fformacidn de recursco humano
para puestos de trabkajo, sinc gue busca las condiciones
para generar emnpleos, sspecialmente en  sectores uwrbanos

s e

populares donde el empleo v subempleco se ha vuelte oritico.
Debido a las caracteristicas sui generis gue presentan los
estratos marginales, los programas de capacitacidn

destinados a personas de eshtos sesctores deben considerar
ias caracteristicas, formas de supervivencia de estos
gruposs las gue se convierten en obstaculos para el  ac

cionar en todos los dmbitos, pues deben dar satisfaccidén &
necesidades mas apremiantes como alimentacidn, salud,

vivienda, eto.

Un programa de capacitacidn para sectores marginales debe

{(Z8) Andreani Ricardo: "Capacitacidén para jévenes desoccupa—

dosy Forpacidn personal y sccial". CIDE. Stpo, 1984,



presentar por tante algunos aspectos relevantes como (entre
ogtres) : {29)

- La insercidn comunitaria

~ La integracidn entre formacidén y produccidn

— El empleo de Técnicas de taller

- Estrategias promocionales

~ Habilidad occupacional

- Disefe Tuncienal, proyective y flexible del progranma

.o expuesto anteriormente permite concebir la capacitacidn
como  accidn cultural, y gue seg define por los propdsitos
que la orientan, conlos destinatarios ¥y por la modalidad
educativa gque abords. fAsi,;, la Capacitacidn como &ccidn
cultural cumple sus propdsitcos si:z

-~ Batisface sus ocbjetivos instrumentales, a través de un
entrenamiento cultural eficiente.

- He desarreolla & partir de las caracterdisticas propias de

estos grupes marginales.

La experiencia del Cide en este campo es amplia, se inicia
a partir de 1988, en una primera Tase de experimentacidén
con  una metodologia de investigacidn accién, con el
propésito de capacitar a jdvenes y  analizar el comn-
portamiento de una nueva Torma de abordar el problema de la

capacitacidn de jdvenes desccupados o sub-empleadoes. Estos

(Z9) Andreani Ricardo @ Termacidn Personal y BSecial de

Joavenes Desocupados. CIDE. Santisgo, 1984.



cursas tuvieron una duracion de tres meses con actividades
de Lunes a Viernes en una jornada diaria de tres horas;
esta calendarizacidon g2 dividid en 1E horas de la especi-

alidad técnica y tres horas de formacidn personal.

Los logros alcanzades en esta etapa, permitieron proyectar
una segunda Tase, la de masificacidn de la experiencia. Es
asi, como se llegd a establecer aligunas condiciones necesa-
riae para asegurar el desarrollco del programsas

s Establecimiente de acuerdeo con LT organizactdn

comunitaria de base, gue permita una mejor Trecepoldn oy
relacidn con los pobladores de estos sectores marginales.

-~ Existencia de una necesidad de capacitacidn, es decir,
buscar grupos de jévenes gue precisan de una Formacidn
poupacional v gue se comprometan con el estudic.

= Dispeonibilidad de un local comunitario gue pueda
ntilizarse come taller durante el pericdo de aprendizaje.

— Ubicar artesanos gue conozcan cabalmente su oficic vy
puedan  entregar  sus conccimientosy y gue cuenten con el

respeto v reconccimienteo de la comunidad,.

Caon  respecto & la dltima condicidn enunciada por Andreani
para el desarroelle de los talleres de capacitacidng algunos
profesionales con estudiocs vy experiencias en esste mismo
rubro, semalan gue ne es lo mas apropiado buscar miembros
de la misma comunidad para gue asuman el rol de maestro,
pues generaimente "los artesanos” del sector resultan ser

personas con buena voluntad, pero gue no poseen una



capacitacion suficiente solbwre su oficio, por lo tanto no

estan preparados para entregar sus conccimientos rudimenta—
rios a personas que necesitan de un entrenamiento serio vy
completo qgue les permita competir con mejores ventajas en

el mercado laboral.

4.8~ PAOLITICA SECTORIAL FRENTE A LA REALIDAD EXPUESTA

Con respecte a la responsabilidad gubsrnamental Frente & un
creciente nidmeroc de jévenes provenientes de familias de
BEC&S08 recursos, situacidn gue ha originade la desercidn
de éstos del esistema de educacidn formal, gue no tienme,
posibilidades de capacitacidn y perfeccionamiente por falta
de medios, ¥ con loc cual se encuentran en desventajss para
ingresar al campo laboral, es gue las actuales autoridades
han dado dnicic & un prograna nacional de capacitacidn

goupacional para estos jdvenes.

La responsabilidad del programa radica en el Ministeric del
Trabajo vy Previsidn Social, cuyas Subsecretardia ha encargadoe
al Bervicio Nacional de Capacitacidn y Empleo (SENCE) como
grganisme especializado, la ejecucidn. Este programs se
inicioc oficialmente el 17 de Mayo de 19%1 con el primer
llamadeo v publicacidn de las bhases para la licitacion de

los cursos en el Diario OfFicial.

El origen del Programa surge como una respuesta del Bupremo
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desercidn de alumnes, vy obtros casos gue han debido hacer
abandone de éstos por no presentar una conducta adecuadsa

para las actividades.

A partir de los primeros dias de Enercg de 1392, se did
inicic &l segundo  subproprama: "Capacitacidn  para el

trabajo  independiente’, o©cuyos ocursces poseen  una  sbtapa
formativa de 268 horas coronoldédgicas vy ne se realiza

préactica laboral. El objetivo de este curso, gue tiene el
miemo tipo de beneficiarics, estad orientado a apoyar la
fornacidn para microcempresas o avtoempleo. la capacitacidn
esta dirigida a aspectos téconicos, de pestidn empresarial y
formacién personal. Al finalizar el curso, el alumnc debe
presentar un  proyecto de miniempresa; en el casc de ser
aprobado, la entidad capacitadeora junto con Sence, contac

tan &l alumno con una Red de Ayuda, organizme gue da asis—
tencia técnica v crediticia y asesoria financiera, Ccomo

Bervicioc de Cogperacidn Téonica (SERCOTEC) y CORFO.

Un tercer subprograma: "Aprendizaje!, gue adn noe  se  ha
llevado & la practica, censiste en llevar al joven a wuna
industria, mediante un contrato temporal, donde qgueda a
carge de un trabajador experimentado gue hace de monitor,
en calidad de aprendiz. Paralelamente, con este entrena-—
miente practice, &l alumno asiste a cuwrscs relacionades con

la especialidad gue estd aprendiendeo en la industria.
















tacidn de oficics y Programas de Desarrolle Personal en los

alumnos de 78 v 88 basico de la Escuels D — 246,

Definicidn:
Transmisidn de noocicnes basicas tedricas vy practicas, que
sirven de motivacion para seguir una especializacidn labo

ral y/o continuar estudics en la ensefanza media.

DIMENSION INDICADDRES VRL.ORES
Farticipacidn en Electricidad Bl = & MO = @
talleres Gasfiteria 81 = & MO = @&

PFelugueria 5l = 2 PO = @

Modas 81 = & MO = @&
Participacién en Frog. Educativos 85I = & NO = @&
Fropgramaes de De-— Frog. Culturales g5 = 2 NO = @
sarrollo Personal Fvopg. Sociales 81 = Z NO = i3

Frog. Deportivos y

Recreativos 5l = MO = &

Frog. Orientacidn

Vocacional 8L = & MO = @

Variable Dependiente:
Continuidad de estudiocs en la ensefanza media técnica -

profesional v cientifica — humanista.












Definicion:

Mediocs economices de la familia gue facilite la educacidn

Fa

del joven, proporcionands los elementos indispensables.

-

DIMEMSION SUB-DIMENSION INDICRDORER VRLORES
Recursaos Vestuario Uniforme sscolar completo =
goondnicos Uniforme esc. incompleto i
Familiarsse Sin uniforme escolar il
Unif. pimnasia completo =

Unif. pimnasia incomnpleto i

HZin uniforme gimnasis I

Utiles esca— Lista Completa e

lares ¥ mate— Lista Incompleta 2

vialee para la

especial idad

Variable Dependiente:

Desercidn escolar.

Definicidn:

Abandone  prematuroe del educando v del cicleo de educacidén

Formal gues Ccursa.

DIMENSION SUB-DIMENSION INDICADORES VELORES

Desercidn Ciclo ens. media Desertd en 18 medic A
Técnica-profesional Continds estudios &
Ciclo sns. media Desetd en 18 medic 12
Cientificeo~humanista Continda estudios s




HIFOTESIS ESPECIFICA NE 4

YARIABLES:

Variasble Independiente:

Retitud Ffamiliar frente sl estudic del pupilo.

Definicidn:

Iinterés v apoye familiar frente a la situacidn escolar del
pupilo.

DIMENSION SUR-DIMENSION INDICHDORES VRLORES
fAfctitud de fAoctitud fren-— Deja tiempo necesaric

los padres te a estudios para estudics del hijo.

que puedes Deja poco diempo por res-

ser tde apo—

vo, indife-—

rencia o

desmotiva—

cion.
Respuesta &
compromnisos

esrolares

ponsabilidades del hijo
en el hogar.

No deja tiempo, debe ha-
ceres carge de activida-
des del hogar.

Aesiste regularmente a
reuniones y citaciones.
fMeiste occasionalmente a
reuniones y citaciones.
Mo asiste & reuniones y

citaciones.

I



Controla
rendimiento
escolar
Fersepoidn del
apoderado de
posibilidades
cde términe de
estudios de

su pupilo

Mersepcidn del
hijo de sus

posibkilidades.

1
fud
i

Siempre
A veces
Munca
Fuede terminar porgoe btie-—
ne buen rendimiento.
Fuede terminar porgue s
capaz y responsable.
El hijo tiene poco inte-
TEE.,
Tiene dificultades de
aprendizaje.
Mo le pgusta lo elegido.
Dificultades econdmicas
impiden costear los mate-—
riales sxigidos.
Fuede terminar porgue
tiene bBuenas notas.
Fuede terminar porgue
le gusta v le va bien.
Tienme dificultades con
algunas asignabturas.
Tiene bajas notas
Mo le interesa estudiar
Sus padres no tiene me—
dios para costear los

materiales exigidos.

e

ot

%

i

A}
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DIMENSION INDICADORES YALOR
Rendimiento Inferior a 4.8 Deficiente: @
RAoademico Entre 4.1 v S.@ Fegular g 1
Entre S.1 v 6.4 Bueno # i
Entre 6.1 y 7.@ Fuy bueno @ 3
Froblemas de Mo tiene problemas de
aprendizaje aprendizaje i
Les tiene en asigns—
turas del plan comin. i
l.os tieme en asigna-—
turas de la especialidad. i
Hepitencias 81 = @

NOQ =

i

Variable Dependientes

Desercidn escolar.

2

Trabajada en hipdtesis especifica N2

FORMULACION DE HIPOTEEIS.

.~ Estudic caracteristicas de los estudiantes actuales de

78 y 88 afio de la escuela D — 246 de Puertas Negras:

HIFOTESIS GENERAL :

" Factores de tipo sccicecondmiceo y cultural gue impera
mayoritariamente en el grupe Ffamiliar de los alumnos
pertenecientes a la Escuela D - 246, incidivian en el

rendimiente escolar, =su valoracidn del estudic e interés

por la continuacidn de los mismos. "



HIROTESIS ESFECIFICAS:
1. La deficiente situacidén soccioecondémica familiar de los
educandos de Séptimo y Octave basico, influiria en la

desmotivacidn por continuar estudios medios.

2. = Una inadecuada preocupacidén y motivacién Ffamiliar hacia
la wvalorizacidn del estudic , de los alumnos de Séptime vy
Octave basico, influirdia en el rendimiente académice del
alumrnt.

3.~ La carencia de informacidn respecto de las posibili
dades vy modalidades de estudic en licecos de continuacidn
por parte de los alumnos de Octave bdsico, incidiria en su

desmotivacidn por ingressr a la ensefanza media,

ORERACIONALIZACION DE VARIABLES

HIFOTESIS ESFPECIFICA N2 1

VARIABLES,

Variable Dependiente:

Situacidn sccicecondmica Familiar.

Definicidny

Satisfaccidn de necesidades bésicas de alimentacidn,
vivienda, ingrescs, salud, educacidn gue presenta =1  grupoe

Familiar.



DIMENSION

BUBR-DIMENSION INDICADORES

VALORES

NMecesidades

hasicas

Rlimentacidn:
cantidad y calidad
tde nutrientes re-—
gueridos por el
organismo para su

éptimoe funciona—

Calidad

#Realiza 4 comidas

diarias

##¥Realiza 3 comidas

diarias

]

#%Realiza 2 comidas

r

diarias

#¥Realiza una comnida
diaria
Alumng con beneficico
almuerzo esc. SIi=Z
Consume 4 pgrupos
alimenticios.
Consume 3 grupos
alimenticios
Consume & grupos
alimenticios
Consume 1 & & grupos

alimenticioas

Y

i

MO=8

£l

T




Motas:
¥* Siempre que alpuna de ellas sea un almuerzo o comida
consistente.

ok Incluida el almuerac.

DIMENBADGRRESUBD IMENS TON INDICADORES

Led

Vivienda: Local Casa o Dpto.-Fropia

o recinto es— Canc. Diwv. ey
tructuralmente PArrendada : |
separado o in- Cedida, pre-
dependiente cons— carioc o alle—
tituide o adapta- gado ]
do para el alo— FMediagua, Fropia 3
Jjamiento perma- conventille Canc. Diw. =
nente o temp. Arrendada i
de personas Freacario,
cedido, alle—
gado. i
Fancho i
Educacidn: Grado de S/ Instruc. @
Grade de Ins-— instruc. bé&sica incom. 1
truccidn alecan—~ alcanzado basica compl. 2
zrado por un in— por el jefs media incom. 3
dividue adseori- de hogar. media compl. 4
to &l sistema de Superior inc,; 4

ensefmanza formal

de educacidn.






DIMENSION INDICADORES VALOR
Mot ivacidn: Incentivo por Desea ingresar a 5l = 2
proseguir estudics de ense- la ensefanza media BNO = @

Hanza media.

TRICOTOMIZACION DE LA VARIABLE Y SITURCICON BOCIOECOMOMICA
FAMILIARY.

B - 7 = Deficiente situacidn sccicecondmicsa, ia familia
presenta  una inadecuada satisfaccidn de sus necesidades

basicas.

8 - 185 = Situacidn socioecondmica regular, la fTamilia puede
satisfacer medianamente sus necesidades badsicas.

i — Z2 = Busna situacidn socigecondmica, la familia posee
los recursocs necesarics: para una adecuada satisfaccidn de

sile necesidades basicas.

HIRPOTESISE EBPECIFICA NE 2

URRIABLES.
Variabkle Independientes
Freocupacidén y motivacidn familiar hacia la situacidn

escolar del educando.

Definicidn:
Interés por parte de los padres y/o apoderados de los

alumnos por su situacidn de rendimiente y conducta escolar.



DIMENSION INDICADORES VALORES
Freooupacidn feiste & reuniones de Siempre : &
par la situa— apoderados. 8 veces 1 1
cian escolar Murcea A
del educando Asiste & citaciormes del Siempre @ 2
Frofesor Jefe o Direccidn A veces @ 1

Nunca : 1

Se precocupa del cumpli- Siempre : &

miento de los deberes A veces 3 1

de su pupilo Nunca 3 @

Deja tiempo para el Siempre : &

cumplimiento de los A veces @ 1

deberes de su pupilo Nunca : @

Motiva & su pupilec a Siempre : &

participar en activi- A veces 3 1§
dades extraprogramnati- MNunca : @

cas de la escuela.

Variables Dependientes

Rendimiento académico y repitencia.

Rendimiento académico:

Conocimiente obtenidoe por el alumne durante el periocdo
lectivo qgue se mide a través de una sscala svaluativa de

notas establecidas por el sistema de sducacién formal.

Repitencia:
Realizacidén del misme curso del afc academico anterior por

el alumno, por no haber alcanzado el promedioc minimo para

ser promovido al nivel siguiente de educacidn formal.
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H

DIMENSTON IMNDICADORES VAELOR
Rendimiento Inferior a 4.@ Deficiente: ©
académico Entre 4.1 y 5.8 Regular : 1
Entre S.1 ¢ 6.8 Bueno g &
Entre .1 vy 7.1 Muy Bueno @ 3
Hepitenwcia HI = @4 NO = 2
Nimerao de M&s de un curso i
repitencias Un curso i
Ninguno =

HIPOTESIS ESPECIFICA NE

Led

VARIABLES 3
Variable Independiente:
Informacidn sobre las posibilidades de centinuascion de

estudics de los educandos.

Definicidn:

Conooimientoe sobre las modalidades gue ofrece la Ensefianza
Media, sea Cientifica-Humanista o Ténica-Frofesionaly asi
come de los establecimientos educaciconales gue las  impar
ten, vy las posibilidades en el campo laboral para los

egresados de este nivel.






DIMENSION SUBR-DIMENS TON INDICADORES VALLOR

Liceo Mamero de liceos gue Fosee bastante &

CientifTico— conoce en Valpso. informacidn.

Humanista Reguisitos de ingre— Mosee poca in- !
S0 formacion.
FModalidades de po tiene in-— i
estudio. formacidn.

A¥os de duracidn.
Fogsibilidades de in-—

gresc al campe laboral.

Liceo Mameroe de liceos gue Fosee Dasbtante i
Técnico-— conocce  en Valpso. informacidn.
Frofesional. Reguisitos de ingreso.
Modalidades de estud. Fosee poca in-— i
A¥ios de duracidn. formacidn
Fosibilidades de in-— bo tiens in- i
gresoe al campo labo— Formnacidn.
ral.

Variable Dependiente:

Iinteréds por ingresar a la Ensefanza Media.

Trabajeda en hipdtesis especifica MNE 1



INTRODUCCION

El presente trabajo proporcicona un andlisis de la in-
Fformacidn recopdilada en la Investigacidn realizada en  la
Egcuela D -~ 2486 de Puertas MNegras, Valparaiso, refsrente a

las promociones de los afios 1989 ¢ 1994,

Eete Trabajo contiene los siguientes aspectos:
I Mletcocdolepgia de Investigacidn Whilizada

17 Driterics para realizar el Andlisis del Trabajo.

It Iindividualizacidn de los Sujetos de estudic (Flan-
teamiente de las tablss descripoidn vy andlisis de Ia

variablel.

11l Composicidn del Grupo Familiar de leos alumnos  en
Estudic {(Flanteamientco de las tablas, descripocidn y  anali-

gis de la Yariable)

I¥ Curscs Talleres a los gue asistisron loz alumnos en  su
avio de ingresc (Flanteamiento de las Tablas, descripoidn vy

analisis de la Variablel.



= P8

Y Estudios realizados al egresc de 82 afio, donde sstudiar,
curec @l gue asisten (Flanteamisnto de las Tablas,

descripoidn v and&lisis de la Variable)d.

VI SBituacidn de guienes Desertaraon del Sistema Escolar

{descripocidn v andlisis de la Variablel.

VII En caso de Trabajar, los gue no esstudian, actividades

que realizan (descripoidn vy anédlisis de la Variablel.

YIIT Informacion obbtenida de los PApocderados en relacidn &
estudiocs gue efTectda el hijo y posibilidades de darle
térmnino iFlanificacidén de las Tablas, descripeoidén vy ana-

lisis de 1la Variable).

I¥ Informacidn obtenida de los Apoderados, referente a los
pupilos gue dejaron de esstudiar, acerca dg las causas gue
lose motivaron (Flanteamiento de las Tablas, descripcidn vy

andlisis de la Variable)

=) Conclusiones:
Zo 1 FAndlisis de lss Variables.
Z.2 Contratacidn vy fAnadlisis de la Hipdtesis Especificas.

2.3 Analisie de la Hipdtesie General
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B Ingresc & los cursos de Talleres de los Alumnos
Estudio de la Escusla D—-Z4& de Fuertas Megras.

4} Estudios Actuales

) Situacidn de guienes desertaron del Sistema Escolar
o) Los egresados gue Trabajan

73 Informacidn chitenida de los Apoderados
=y Respuestas dirigidas & los fApoderados en casos

Trabajo de sus hijes o pupilos.

UNIVERSO

Del total de 117 casos, fTue posible encuestar a 183

en

B8R~

alumnos de 88 b&ésico, debido a gue los restantes resultaron

deswartados por las sigulientes causas:

fu
r
LUl
W
[#]
W

Se fueron al extranjero =

fu

i
i
i
i
o
i

2} Be trasladaron a otra ciudad B

cd Mo fueron uwbicados = 3 casos
i) Estan repitiendo 88 bédsico = 4 casos
) Se casd v no wive en el sector s 1 caso

i Desertaron antes del egreso = Z casos

B 14 casos

1.2 Instrumento de Recoleccidn de Datos

Fara la medicidn del problema se elabord una Escuesta,

propoésites de investipacidn.

para









Fromedio cde

gstudio.

w Bl =

Ex)

-

calificaciones cbienidas

NMotas NS de caso
4.0 - 4.5 =
4,6 — 5.0 17
e 4 = g =
He T e a1
5.6 — 6.8 23
Bel — BuB B

B:b ~ T.E

cgatos

Lt

i3

TRBL.A

Cursos gue repitieran.

oy

)

N

por 1

0%

Cursos

ML de casos

Ninguno

Uno

L:J
gi

o
]

i

[Hk]

iyl

£

g
M

fir
L

i

H

)7

i
gt
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Fnalisis de la Variables

Individualizacidn de los Bujetos de Estudio.

La mayoria de los cascs egresd en 1289 de B2 bésico, son en
su mayor ndmerc mujeres, el 47.57% del total egresaron a
lee 13 afos, luego el 27.18% lo hiciervon a les 14 afios.
Los gue lo hicieron a lee 15, 16 o 17 afics representan el

1. 35%. Eetas edades corresponderian & los promedios de

fi

ar

los cursos 28, 38 y 48 sfo de Ensefanza Media. La infTorma—
cidn  implicaria qgue este grupo ha Tinalizado 21 cicloe

basico muy tardiamente v & una edad mayor gue la habitual.

En cuante el promedio de notas, el tramo 5.6 - &6.@ concreta
el Jf.@83% del total. También caben destacar los escasos
porcentajes gue estdn, tanteo en el tramo 6.6 — 7.@ {3, 88%)

come el tramo 4.3 — 4.5 (2.91%).

For dltime fue mayoritaric el ndmero de casos gue no  ha

repetido ningin curse de la Ensefianza Basica.

111 Composicidén del Grupo Familiar de los Alumncos en Estu—

dig.
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TABLA NE 7
Composicidn del Grupo Familiar de acuerde a edades de sus

miembhroes.

Edades ME de Personas Farcentajes
& - 5 71 1. B6%
i@ = 19 prope =) 43, 11%
2@ = 29 =8 i, SE%
34 - 39 £ 13, 4%

4 - 49 3

s@ - 59 23 4. 16%

B - 69 1@ 1.81%

7@ ~ 79 & @, Q6%
b b 99, 96%

Constitucidn Familiar.

Constitucidn Familiar Frecuencia
Fare jas casadas lepgalmente &6
Farejas Unidas consensualmente =

Mujeres casadas y Separadas, Solteras vy

viudas con hijos 17
Hombres scoltercs, viudos con hijos &
Familias compuestas v extendidas 4
Total 96
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TABLA NEZ 9

Niamero de hijos.

0
i ]
w

ME de Hijos NE de ca

i 4
Pt =&
£ i 4
& &
ol -
=] =

9 =
Total 96

Fresencia de Rllegados.

NE de PBllepados NE de Casos
i 11 z I |

()
el
2%

L
(BN
—
=

oL
fu
[
&

0

L

i
st
fu
-
g
0
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[3

Hopar.

I

HAotividaedes del Jefe de Hogar B Forcentajes
Obrero de l1a Construccidn L4 14, 58%

Conerciante

Julrilado
Garzan

Fescador

Junior

anbulante

Hogar

Labores dg casa

Focomodador de

Chaofer
Labores
Tripulante

Ele

tricista

mercaderias

Fortuarias

ABuxiliar Enfermeria

BEefFiter
Mecanico
Comerciante

Hepartidores

Electricista

Hepartidores

de vinos
Y gasfiter

de gas

i

i

ER]

i

i

Tis

i

¥

S (¥

[

ot
.
p
e
&
>

IR
f_-;.
41
T

it
i
o
)

= em i
= K%
B Tt
. 8%

[
]
{3
<

Tt
L]

=
ﬁa

s
]
j3a
wE

i R

2. B8R

]

2. K8%

1.84%

1o14%

1. 84




Realiza Tletes

Obrero Municipal

RDibujante
Vipilante
Operador Red-Esval

Funcionario FF.AR.

Cuidador de caballos

Realiza tejidos
Cocinerao

Empleade Municipal

Uperador Ch. Tabacos

=t

Lo 4%

1. &4%

1. B4%

i B

1. B4%

1. @4%

(o)
7

99. 894







NE 1B

Frevisidn del JefTe de Hopgar
Indicador ME de casos
Mo tiene 26
B e B R
I.M.P. 14
Triomar &
Capredena 3
Caja del Sporting 1
Total S

TARABLA NB 17
Reignacidn Familiar o Subsidioco Unico Familiar de
suijetos de 13 afios y menores de esa edad.

Indicador

=

Porcentajes

Reciben 1es 81. 18%
MNo reciben =8 18. 81%
Total RIS WY, 95%
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del totall se encusntran en diferentes niveles de ciclo
basice v anslfabetiemo. La frecuencia mayoer estd en el

tramoc de 72 & 88 Rasico.

Los niveles medios de instruccidn agrupan a 22 personas.

El nivel de Ensefianza Superior presenta una frecuencia muy

baja.

Estos resultados zon similares con los gue entregan los
gstudios realizados en poblaciones de niveles socio-
gcandmicos bajos, es degir, cifras altas en niveles de
instruccidn basica, con marcada preferencia en los Qltimos
niveles del ciclo ba&sico y primeras niveles de instruccidn

media.

et
i

El ntmero de Jefes de Mogar gue tiensn hijoes maveres de
arios, gque viven en 2l heopar y ne estudiany corresponde al

Z.91% del total de Jefes de Hopar. De este total se

i

aprecia  una marcada diferenciza entre el nivel de  dins-
truccion alcanzade por los padres respectoc de les hijos,
habiende estos superado el nivel de instrucecidn de  los

padres en la mayoria de les casos.

Analisiss

Sumande las frecuencias de diferentes tramos, &1 familias
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tienen un ingrese superiecr al minimo, gero come  se
apreciarad & continuacidn, la mayoria de las familias son
numerosas, en las gue todos o casi todos sus miembros
aportan al ingrese familiar en la medida de sus posibilida-—

des, por lo gue leos ingresos muy altes hay gue wverlos en

relacidn al ndmero de integrantes de la Tamilia.s

l.a pgran cantidad de hijos gue trabajan {Los hay en edad
gescolar) asi como de ctros miembros de la familia contri-
buyen & paliar las situaciones de cesantia en gue se en—

cuentra o podria encontrarse el Jefe de Hogar.

Desglose de la Situscidn

Familias gue viven wcon mencse de $ 16,300, ~ Mensusles.

Familia de I Persaonas 3 casos
Familia de & Perzonas = casos
Familia de 4 Personas B ocasos
Familia de 8 Personas I Caso

Total 8 casos

Familias gue wviven con sueldos entre &16.3681 a % 38.9%9%.-

Familia de 3 personas 3 casos
Familia de 4 personas & casos
Familia de 5 personas S casos
Familia de & personas 4 casos
Familia de 7 personas 3 casos
Familia de 9 personas 2 casos

Total

i
e

casos
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Familias que viven con % Z3.00@, -

Familia de 4 personas 3 Ccasos
Familia de T personas & casos
Familia de 9 personas i casa
Total & casos
Familias gue viven con sueldos entre § 33.80301 a
Familia de & personas 3 casos
Familia de 4 personas 3 casos
Familia de Z personas % casos
Familia de & personas 2 cases
Familia de 7 personas & casos
Familia de 8 personas i OCES0S
Familia de 9 personas 2 casos
Total i cases
Familias gque viven con sueldos entre $§ 49,581 &
Familia de 4 personas S oCcasos
Familia de 5 personas 3 casos
Familia de & personas & casos
Familia de 7 personas 1l caso
Familia de 1@ personas i caso
Total 12 casos

$

Eafn, AR, —
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ot
ixd

& %

,..‘
{ad
i
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P

Familias gue wiven con sueldos entre %

148, 5@, ~

Familias de © personas 1 caso
Familias de & personas 1 caso
Total E casos

Familias que viven con mas de $ 148.581.-

Familias de 11 personas 1 ca

/1]

o

Bnalisis:

fntes de comenzar el an&lisis de las actividades laborales
del Jefe de Hogar debemos clasificarlas, segin sean estas
marginales o 1oy y  les orditerdcs wbilizades en esta
clasificacidn segdn un estudio realizade por la Universidad
de Valparaisoc en la Ciudad de Vifia del Mar en el afioc 1984 -

1588, (&)

"Las actividades marginales implican la presencia conjunta
de 4 variables'":

- Aguellos para cuyo desempefio no regquieren capacitacidn o
gi  la reguieren e minima vy de tipe informal. Fertenecen
al secter terciario o servicios.

— l.as labores gue se realizan son de tipo esporadico.

{(z) Letelier Marta, Radrigan Marisa:"™ Estudioc de las

caracteristicas Fsico-sociales de la familia marginal'.
Efectuado en la ciudad de Vifia del Mar 1984 - 1935, sscuela

de Servicio sorcial, Universidad de V¥alparaiso.
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= Involucran muy Dajas remuneracicones.

- Carecen de beneficios previsionales.

Las actividades medianamente marginales: Estarian presentes
una o méas de unas, pere en ningdn caso todas las variables

gue caracterizarian & las actividades marginales.

L.ag  actividades mno marginales: Mo s2 presenta ninguna de
las wvariables antes sefaladas, ya gue se pbhservan ocupa—
cicnes estables, garantias previsionales v  capacitacidn

reconocida.

Dentro de las ccupaciocnes de los Jefes de hopar, s¢dlo se
hard un an&lisis de B4 casocs al dejar fuera de la cali-
ficacidén a las dusfas de casa, cesantes y jubilados gue en
conjunte corresponden a un total de 12 casos, gs deciry

12.5% de leos 96 casos.

De la tabla se desprende gue 28 jefes de hogar se desem-
pefan en actividades RNe Marginales, correspondiendo  al

23. 33% de los 84 casos.

Trabkajando en actividades Medianamente HMarginales sE
encuentran 27 Jjefes de hogsar, correspondiende al 32, 14%W  de

los 84 casos.
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La Tabla N8 1353, muestra gue = 7 personas btrabajan en ac—
tividades RNo marginales, es decir, el 17.9%4% de los 35

CREOS.

Trabajando en actividades Medianamente Marginales estéan 1

Ti:

personaszs, es decir, el 30. 764K,

Trabajando en actividades Marginales estdn 29 personas, es

decir el D1.28%.

laa actividad Medianamente Marginal mas Frecuente es la de

Ubrere de la Construccidén.

Las actividades Marpginales més Ffrecuentes son las de aseso-

ra de Hogar y Bocomedader de Mercaderias.

51 sumamos las actividades medianamente marginales vy de
tipe marginal resulta gue 32 personas, es decirv, B2 85% de

los 32 casos frabaja en actividades carentes de califi-

cacidn.

En cuanto a la Frevisidn, el gue varics Jefes de Hogar no
la tengan se relaciona con qgue muchos de ellos realizan
actividades marginales o medianamente marginales: Los gue

i tienen, estan en diversoeos sistemas, siendo mayoritario



- 102 -

g B F.F. l.os hijos de 13 adfics v menores, reciben en  gran

¥ Curscs T los alumnos en 51

ano de inpgreso

Gasfiteria 5 13, 59%

Felugueria

Modas 19

e

= Talleres 4 e BE8%

Minmguneo 1@ 9. 7E%

7]
o
i
—t

TABLA

Y o @&no en gue se incoropord sl T

Curszo vy Afo ME de Porcentajes

ag 1599 34
7L 1989 ~ 80 1999 g 9. 6T%
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infTluencia de

For influencia
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o dnfluencia

Poed - -
FETrOs.

ariamente por
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m

T Ty

0.

e

Seminarista

Frofe—

OGO [

i

9. 28%

T e L A e G o = IV
Flternativas Frecuencia Forcentajes
sieppre 2R LB, 813

ocoasionalments
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Fazones Frecuencia

-
o
I
i

ol o R o 5y s 7
} &gyagaran &

Mo le interesaron &

11}
i

Jute

Faltdé claridad en las materizs

Farticipaba en Talleres del grup

[m]

i

(=3

Juvenil

Total L
THELAE  MNE
Fara los gque participaron en los Talleres g Les interesé

e agradsd 19 DL S

s dt

sy

j=t
-

Entretenideo

fot
K1
Lo
1
i
a
)
oy

Se aprende mucho

in
i
b |
=
o
T
LL
o
i
.
e
et
N
[
(Ek
x:

=0

Muy interesante & B 4T%

De aprende un oficie ¢ il

.
b
%
e
=t
N
ol

For expoesicidn de trabajos

s
s

1. @7%

gnia Tacilidad

ar metivador i .87 %
5 lo mejor gue habia i Lo @7%

Mo precisa razan 1 1. &7

e o i o o E "
fJiAL 51 = NG, 3%
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THBLA NE 25
i la respuesta s afirmativa g ke han  side dbtiles lo
comntenidos recibidos?.
Razones Froaounerod & Forcentajes

i
S
i
:
L
i
o

Se aprende mucho

g
LN
M
fi

Interesante

{ed
u

Aclaran dudas
e aprende algo nusvo & f. 1E%

Mo did razdn & : e Fab

Entretenido P = TEw
No estd demas i L. 36%

Ul
i
%
o
o
=4
b
L
e
:,|
o
o
i
v
1%
N
4

Rprende personalidad i 1. 36%
Kiig b = 3 i e
Fue Dueno J da 220 se

Ccon sus padres i L. S6%

a Taller i 1. 36%

TOTRL  S5I = 94.41%
Mo se acusrda = 2. T3

Mo dio ra=zén 1 1.36%

TOTAL NGO o= 5,45

fx

TOTAL Fir 39, A%
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s

FaBLA

S Gy
P =2

Hara leos gue no asistieron & las funciones educstivas,

Hazones

Frecuencia

]

No sabian i@
Falta de Tiempo (=
Mo le interesd &
Respuesta correspondid a Taller 4
Mo le gustd =
No se motivd i
Tuve gue operarse i
Total 2

TABLLA N8 27

{ En gue otros programas participaron?

Hespuestas Frecuencia

Minguno-ne contesto 39
Hespuestas ne correstas L
Orientacion Yocacional 480
Frogramas Hecreativos 17
Froblemas de adeolescencia 18
Rol con la comunidad 7
Convivencias i3
Visitas a Industrias 15
Foelklore Nacional T4
Faseos &

Total 163

TOTAL NO




Notaa:

) 1
i

Estas cifras, en el

i
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total si, se deben a gue hubieron

varios alumnos gue participaron en m&s de un programna.

¢{ Bue actividades les agradaron %.

Respuestas Frecuencias

Talleres ZE

Vigsitas a Industrias y

Liceos 63 TOTAL

Convivencias 14 &3

Folklowre Nacional & L4

Frograma Educativoe 7

Faszeos, Danzas y Téatro

Todas )

Mo respondieron 14 TOTAL

Ninguna i MO
is

TUTAL 139

Notas

Estas cifras, en el

total B8i, se deben & gue hubieron

variocs alumnos gue sefalaron mas de una

alternativa.
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Andlisis de la Variable:
Ingreso a les gurses de Talleres de leoes alumnos en estudio

de la escuela D -~ 246 de Fuertas MNegras.

La participacidn en Talleres fue alta, alcanzande =1 9. 29%

de los 183 cmsos.

En cuantoe a la preferencia, los hombres se inclinaraon
mayoaritariamente por Electricidad vy las mujeres por e

lugueria.

En cuanto al curso y afic en gue los alumnos se incovrporaron
& los talleres, hay gque explicar lo siguiente: Loz 88 del
8%, tuvieron un sclo adfioc taller y en los de 1938 hubo 9
alumnos gue tuvieron £ afcs de taller, por haber dado cupo
a 9 alumnos de 78 afio con mucho interds de ingresar.
Froblemas presupeestarios japidieron el financieswmiento de
los tallerss 2n la totalidad de alumnos de 78 y 88 afios en

loes afics de inicico de esta eMperiencia.

Los motives de incorporacisdn a los Talleres gue aobedescen &
influencias sxiernas, alcanzan soclo el 4,29% del total, lo
gue implicaria gue le novedoso yv/o practice de los Talleres

impulsaron por i mismeo & los alummnos & inscribirse.
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Lo mayoeritarie fue hacerle VYoluntariamente por hacer alpo

nlevd.

.o anterior se refuersza con gue la mayoria asigbide siempre

a los Talleres.

Respecto & los gue ne se integraron & ningdn Taller, las
razunegs mayoeritariss fuaeron: Mo le asagradaron y No le  in

teEresaran.

Los talleves Tueron de interés para la gran mayvoria de  los
gue participarorn. Las razenes gue apunian a lo practico de

elios son 3%, es deciy, el 41.93% del fobtal.

Fesistieron en elevado ndmero & las Reuniones EBEducativas,
las gue fueren Gbtiles & numercscs casos, de los cuales i,
es decir, gl B3,.56% del tetal s refisrer al aspecto

educative de los coentenidos entregados. De  laos  gue 1o

asistvierony la razdén mas mencionada es gue 7 Desconccian
las Reuniones Educativas Y (9. V&% de los 183 alumnesl.

En lo referido a gue si los alumncs hubisran preferido gue
loe contenides de las Reunienes hubliesen sideo dados en
forend

Formna diferente, 58 (79.45% del tetal) s pronunciaren  por

(S, 457  del totall digron diversas

o

o innavar  § 1



- 111 -

respuestas en  las gue predominaren: (ue se  eniregara
material escrito, gus Tuera més participative, mas
dindmics, mas sencille, méas reunicones y de los restantes,
cince ne opinaroen v cuatroe, ne digvon una respuesta direoc—

L&

En gcuante & participacidén en otros programas, £33 2 alumnos,

ey

es decir, el Z4.27% participaren en 1 (108% = 1@3).

s

Los gue participan en & fueron 26, es decir, el Z5.Z4%

iL
m
o

total.

El pregrama mas mencionade fue el de Orientacidn Veocacio
&l
Emn o relative & Actividades gue les agradaron, 28 sefa-

iavon 1, es deciv. el S6.31% del total { l@@% = 1832,

i
=

HE
E¥]
s
{2
£
0.
0

Las gue sefalareoen 2 Tueren 23, es decir, el

total.

4% del total.

o

l.os gue sefalaron 3 fueron 2, es decir, el 1.

Los gue se¥alaron 4 fueron 3, es decir, el 2.9% del total.
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Los gue sefialaron "Toedas® fueron &, es decir, el 1.9%94% del

total.

Las actividades gue mas agradaron fueron, el WYisitar
Industrias, y Liceos. lo gue apunta al interés de los

alumnos, por el campe laboral a seguir & futuro.

A la pregunta ¢ Bue actividades no te agradaron?.
73 alumnos, es deciy el 7#.87% respondieron "Minguna®, 19,
gs decir, el 18.44%, No respondieron y solo 3, 25 declr,

4. 8E5% sefalaron & leos Talleres,

For dltimo, en esta Variable, a la pregunta, & Chue te
habrda pustade gue se agregara 7 36 sefalaron "Nada', B E
decir, el 34.%0%, es decir, el #1.358% respondieraon "Mas

deportes”, y 18, es decir; el 9.70% no contestaron.

For lo gue se puede concluir con gue la participacidn en
actividades fue alta, muy bien aceptadas y sin mucho que

agregar.
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i1

i Estuwdios Roctuales

[ {=]
1]
£

THELA

i Gue hace actualments 7.

Hespuesstas Frecuencla Borcentaies
Estudis 84 8. 35%
Preambes ja i G BER
Mo hace nads 2 B, FEH
Estudia v Trabaia = E B

n so £3F =t o - on Sy £
Lueva de Casa 1 W 2 7%

Estd realizando el 5. . i Fia 97 %

3. 98%

o
L)
]
et
I
[ni
ofi
i
s

¢ Donde estudiar 2.

EFestablecimientos de Educacidn Freocuencia

L.iceo Industrial &

Liceo Comercial i3

l.lceg Téconico ig

kd

iceo Maritimo 17

liceog Cientifico -~ Humanista =1
lLiceo Computacional 5
liceso Ares Dalud Fa
Ezocuela para Sordos i
Escuela Nocturna NE 17 1

hos &Y gue est

rJ.
£
0o
(]
1}
i
I¥
|
o

esta matricuwulade v

i
(3



haciendo el S.M. 0.

¢ En gue Establecimientos Educacionales Estudian
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TRABLA NE  Fi

Lo ]
Y

Establecimientos

Frecuencia

24

D
i
i

B o—- 18

B - 29

Marditimo

Institute

SR
A bl

Escuela Tripulantes

A - 25

Industrial de Miraflor
55 Gl

Fatronato

l.iceo NE 3

w0

A - 1

Colegioc A. Hurtado

Liveo sta. Teresa

DUaC

Liceo Edo. de la Barra
B -~ &6

CEBRASON Ng a45%
(Eecuela para Sordos)

Es

febe
Ied

o
i1

s
frs

-

o

i

i

Pt

ot

Pt

Total
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Rguis  se  dincluye dentroe de la respuesta HNO, al alumno
matriculade v gue estd haciendo el S.pM. 0.

TABLA
Ao de retiro.

Mimerc

1998 &
1991 & ]
Total f

THBLA He
El Establecimiento en gue estudian. ¢ Tiene relacidén con el

oficioc apremndidoe en 1a Escuela 7.

Fflternativas Frecuencia

O &
Estuvieron en Tallesr v no sipuieron

Iy

gscstudiando 1l

Total b B

Les 11 s desglosan asi: 2 no siguieron estudiando al

e

de la Ensenanza Media vy

gue estd matriculade, esta cumpliendo con el S M. 0.



¢ Fudiste en tu casa o

diste en el Taller 7.

118 -

TABLA

an otro

PG

lugar,

aplicar

4
4

Q

gue spren—

Alternativas 9ES 1994 Total
s1 = Y = ¥ = =
Le aplica en su casa 19 I8 TF E3 Ge. 87| a2 45. 16
Lo aplica a flres. i 4. 8 & &.81 & S BY
Lo aplica persoc-
nalmente i 18 2 1 e BT & B 40
Fractica con amigos i 8. 16 @ @ 4 G 30
Lo aplica con vecinos @ @ i 1z 87 i 1. @7
Lo aplica dande estu-—
dia i P S @ @ i 1. @7
.o aplica en el
C.RA.D.A. Adolescente & @ i P 1 1. @7
Totales 31 63.25 29 65.89| 6@ 64.49
NO F # F “ F it
Faltd oportunidad y
medios i@ ZE. 4@ i 11.386 | 15 -
No contestaron v no
funtamentd respuesta 3 [T & 11,36 & .68
Ne aprendid mucho y
otros 3 . 18 = B, 81 £ 0. 45
Mo le agrads & 4,018 e &, T4 a &, JHH
Totales ia 36.72 1S 34,87 | 33 35. 47
Totales 5i y No 4% 59.97 44 99.96 | 83 o i i




i Come ecalificar

tualmente Y.
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TABLA 38

sl rendimientoe en

gdonde

Fendimiento

Mameros

Excelente

i

o

Sefalar problemas gue puesden perjudliosr

esbtudios.

i

continuacidén

Frobhlemas

1

i
=
51-
i
-

o
&
.
i
i
|2}
ke
c
&

Otros problemas

Dificultades con asignaturas; carece
de uniforme de gimnasia, no tiene
pEra cemperar materia

fo tiene dbtiles escolares, vestuario

adecuade, nil calzado

fiene dificultades con asipnaturas

g va bien

ies v giros

24

o

Total

o

o

e



Asignaturas en gque los

< &l =

lumnos

manifestaron dificultades.

fAsignaturas Frecuencia
Matema&ticas 13
Ciencias Maturales 8
Castellano &
Historia vy Geografia &
Contabilidad 2
Cuimica i
Nutricidbn e
Redacecidén Comercial 1
Administracidén i
Salud v Acuicultura i
inglés i
Frances i
Flotores i
Total 41
Motas

33 alumnos, sefalaron tener problemas, la proporcién

alunne es de

1,17 asignaturas

Q

1 por alumnno.

por



= 18] -

TRBLA N2

& Visualizan posibilidades de terminar

41

sue pstudios

]

i

Respuestas

Frecuencia

i

Estudia lo gue le gusta

Eeforzade, capaz y responsable &9

Mo tiene probliemss, lo cree po- TOTHL
sible y lo apoyan sus padres i8 a5l

Mo fundamentd respuesta 9 &y

Estudics lo mé&s facil 1

Cuiere terminar E. Media 4

Depende del dinero i TaTak.
Teme Repetir i ]

Mo le fue bien i 2

Total a7

fAnalisis de la Variable:s

Estudios fictuales.

En cuante & lo gue hacen actualmente los alumnos,

decir, 84.40% del total contindan estudiando,

gs decir el 2.91% ademds de estudiar,

Es dimportante sefalar gue de los 19 alumnos

incorporaren a Talleres, 5 siguen

de la Ensefanza Media.

estudiando v

trbhajan.

a7 es

de ellos &,

gue

no se

D desertaron
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Referente a los gque estudianmy si bien la frecuencis mayor
gestd en Liceogs Cientifice — humanista (B2 alumnos, es
decir, el E5% de B8 casos) agrupande leos Liceos téonico
Maritimo, Computaciconal, Hrea Salud, Comercial e In—
dustrial, nos enirega que 65 alumnos, es decir 73.86%
gstudian en Licecs del Area Téonice Frofesionsl, gue son la
mejor alternativa para adolescentes de sectores bajos

FeCUTrE0E, porgue  al tévrmino de los estudios, guedan

preparados para desempefnarse en a2l campo laboral.

Notas

3 incluye dentro de los gue estédn en Licecs Cilentificos
Humanistas, al ore gst& matriculade en la Escuela RNeocturna
Mg 17 v gue estd haciendo el B.M.0. {(Estoc vale para Ila

Tabla NB 3@ ),

En cuanto a establecimientos educacionales que gstudian.

El Licego A ~ 24 aprupa a los gue estan en Licecs Téconicos,
san  I& alumnos, el 18.39% del total. De les gue estan en
lLiceos Comerciales, el 14.49%, La mavoria de los gue estan
en liceos Industriales, estdédn en el A - 2¥, los alumnos gue
gstan en esta Ares san 7, el 8.04%. La mayor parte de los
gue ecstan en Liceos Maritimos, se encuentran en el Insti-
tute Maritimo, losz alumnose gue estén en esta &rea son 17,
el 19.54%, El mayor numero de los que estan en Liceos
Cientificos - humanistas, se encuentran en el B-29, los

alumnos gue estan en esta area son 21, el 4. 13%. El Lioeo
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alunnos lo hicieron en 19%1 (82, 37% de 88 alumnes) agui  se

incluye al gue se matriculd en 1991 y est& haciende el

8. M. 0.

En cuante & los & deserbores: 3 dejaron la Ensefanza Media

en 1998 y 1 en 19%51.

En relacidn a los 9 gue no ingresaron: 2 pertenscen a la

promocidn 1989 v 7 a la promocion 1998,

En cuanto & los gue contindan estudiando, el andlisis se
centra en los 94 gue ingresaron a la Ensevanza Media, de
ellos 87 (92.88%) siguen estudiandeo vy 7 (7.44%) no 1o
hacen. De estes 73 & desertaron y 1 gsta matriculado, perco
con sus estudios momentaneamente suspendido por estar

haciende el 5. M. .

En cuanto al afio en gue se retiraroen ¢ suspendieron sus

estudics leos 7 alumncsy 5 lo hiciercon en 19%3@ y 2 en 1991

De los 23 alumnos gue estuvieron en les Talleres, 82 siguen
estudiando, por le tanto, & ellos se les pusde aplicar lo

siguiente:

So donde estudian. ¢ Tiene relacidn con el oficiec aprendido

en la Escuelias 7.
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o
(R

17 de ellos contestaron gue 5i (2@.73%) de los 82, Yy

I3
et
.

cid jeron gue Ne (79.20% de los 8¢

Los 11 casos restantes corresponden & : 9 alumnos gue no
continuaron estudiande al egresar de 88, uno gue desertd de
la Ensefanza Media y uno gue estd& matriculado, haciendo el
5. bl O

De los gue se integrareon a Taller (18 casosl: o siguen

estudiando ¥ D desertaron de la Ensefanza Media.

En cuanto & aplicacidén del taller: En la promocidn 89, lo
hicieron 31 (b3. 22% de los 493, la alternativa m&s men—
cionada fue gue lo "aplican sn su casa" (19 casos 38.77% de

ilos 4‘:.:))-1

En relacidn & los gque no aplican, la alternativa mas

mencicnada fue gue les "Faltd oportunidad vy medios” (i@

casos SF. 40% de los 423,

En la promocidén del a¥ic 983 aplicaron el taller 2% aslumnos
(65.89% de los 44), la alternativa més mencionada fue gue

"lo aplicaron en su casa' (23 casos, DE.E7A de los 44),

En relacidn a los gue no lo aplican, las alternativas mas
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sehnaladas fueron: "Faltdéd oportunidad vy medios", o
=

contestaren y noe fundamenteron respuesta { § casocs ©/fuy

11.36% de los 44 oful.

les gue aplicaron el Taller en ambas promocciongs son 6@
(B4, 49% de los 930, La alternativa més mencionada fue "lo

aplican en su casa' (48 casos, 45.16% de los 937.

En cuanto & loes gue no aplicareon el Taller en las 2 pro-

mocicones la alternativa méds sefalada Tue "Faltd cportunidad

P

y medios" (13 casos, 16.12% de los 93).

Ern relacidr a los 87 gue siguen estudiando, 5% califican su

rendimiente actual como “"Bueno® (£3.21i%) 27 como "Regular®

(31, 83%) 3 como "Excelente" (3. 44%) &2 eceomo YMale®
2

(. EO%Y.

En cuanto & problemas gue podrian perjudicar la continua~—
cian de estudiocs: 41 (47.18% de los 87) sefialaron ne tener—
los; 21 (24.13%) mencionaron problemas con asignaturas,
carencias de uniforme de ginnasia, materiales y otresy 15
(17.24%) seflalaron tener problemas con asignaturas; 7
(8. B34%) mencionareon carecer de Adtiles escolares, vestuarioc
adecuado y calzade y 3 (3, 44%) sefalaron solo otros proble-—

M&EEa
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Refiriéndonos & Asignaturas en gue los slumnos tiene pro-
Blemas, 35 sefalsoron tenerleos {en respussta sola o acomnpa—
fada de otras), por lo tanto, la proporcidén s de 1.17
asignaturas, ez decir, con dificultad por alumnc. Esto
demuestra gue mas de alguno menciond mas de una asignatu
TR

La frecuencia total de Asignaturas Tue 41, la mas sefalada

fue Matemaéticas con 13,

En cuanto & obtros problemas, lo m&s mencionado fue, falta

de medios econdmicos.

84 alumnos de los 87 gue estudian (95.588%) wvisualizan
peeibilidades de terminar sus Estudics, ia razdn més
frecuentemente mencionada es la de ser: Esforzado, capaz v
responsable (29, es decir, 33.33% del tetall). los gue no
creen poder  terminar sus estudios, cada uno sefala una

respuesta de continuar sus estudics en escuela o Centro

Vespertino.

Rnalisis de la Variable:

Situscidn de guienes desertaron del sistems Escolar.
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De leos 183 cascs, 15 desertaron y 1 estd matriculade pero
cumpliendo con el B.H.0. {(desde 1991 este casol. For lo

tanto: 2 dejaron de estudiar en 19893 9 en 1298 y 5 en

1891,

En cuanto al dltimo curso aprobade: 18 guedaron en 88

bdsice v 1 en 18 Medio.

Las razones para dejar de egstudiar: 4 senalaron ne
interesarles los estudios y por ende se aburrian en la
escuelay 3 no contestarony 3 mencignaren problemas  para

aprender a carencia de Gtiles esceolares y los 4 rvestantes,

sefialareon otras vAZONES.

En cuanto a la decisidn de dejar de estudiar; en & cascs
fue Persona, 3 no contestaren vy 1 sefiald gue aguello fue

decidide por sus padres.

Fnalisis de la Variable:

Lot egresados que trabajan (Son &8 de los 183 casaos).

En cuante & RAotividades sepecificas: Ninguna de ellas estan
relacionadas con los Talleres. Las de tipo Marginal sonm 4

{2 enpaguetadores de supermpercado, ! comerciante ambulante
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fu

y 1 Jardinerol. l.as medianamente Marginales son 4 {

Y

vendedores de pan, i dependiente en verduleria vy

dependiente en panaderial.

En 1o relativeo a desde cuando trabajan: 3 lo hacen desde

desde antes de egressr de E. Basica vy 1

i1

egreso  de 88,
desde retire de E. Media.

En cuanto a forma de trabajor: 3 lo hacen para un patrdén  en
taller o negocio, 2 por propina, | particularmente fuera de

casza, 1 vende pan de suo casa y 1 es aprendiz de su padre.

En ralacidn a lupgares de trabajo: 2 laboran en Superamer—
cados, & en Panaderizs, 1 en las micros, 1 en casas parti-

culares, 1 en verduleria v 1 en su casa.

Tipo de trabajor: 5 laboran establemente vy 3 occasionalmente.

En remuneraciones gue perciben: & alumnos reciben menos de
1. B0 - vy sclo & mas de esa cifra, pero menos del

ingresoc minimo.

For dltimo en lo referente a Motives de Incorpeoeracidn: 3 lo
hicieren por necesidad de ayudar en su hogar, & porgue le
efrecieron la oportunidad, 2 per iniciativa personal vy 1

por trabajar en actividad del padre o pariente.
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En resumen: La mayor parte de los gues trabajan, empezaron
a hacerlc desde gue salieven de E. Bésica, por lo gue debhen
haber dejade de estudiar, lo gue mas los wmobtivd Tue el
tener que ayudar a sus hogares, aungue la mayoeria Gtrabajis
establemente, sus ingresos no alecanzan al minimo, por las
caracteristicas de los trabajos gue hacern. fHei  sstos
estudiantes, deben trabajar para sus familias, muchas veces
dejar sus estudios, para quedar inmersc en precarias
condiciones econdmicas, en trabajos gue no permiten progre-
sar vy lo més dramédtice es gue guedaron sus estudics a medio

camino,; por ende can pecas posibilidades de accesder a

7

rabajos mejores y con seric riesgo de quedar atrapado  en

gl "Circulo de la Fobreza".

Antes de presentar las tablas, referentes a informacidon de
les fpoderados, hay gue resaltar la importancia de dicha
infTormacidén, puss ésta permite confirmar o no informacidn
dada por pupilos, conocer gl medio familiar en gue se
desenvuelve el menor, conecer grade de preocupacidén v
responsabilidad de los fApederadeos ¢ ver si aguello influve

F

en rendimientoc v posible desercidén del pupilo.
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YITI Infermacidn cbbtenida de los RApoderados.

(¢ Buienes son los Apoderados de los alumnos 2.

Farentesco Niamerao
Madre i
Fadre 7
Tia Materna &
Rhuela 2
Tio HMaterno i
Tio Faterno i
Hermana i
Hermano i
Fersona & cargo i
Total G

Mota:
Aungue el total de casos son 183, los fApoderados son 96,
delride a gue hay 7 casocs en gue una misma Tamilia tiene =

hernanocs ceme swieto de estudio.
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{ bLree Ud. gue su hijo estd motivade por continuar sus

getudios.

Fespuestas Mimero

r
s
i)
L
1]

i
D_l

HE
S

Esforzade, Responsable, Canax

L

con aspivaciones g iniciativa
Mo tiene problemas, lo apevan 4 sl
Mo Fundamentd respuesta o £
Su deber es sducarse i

Tiene pevrsonalidad

de gue se desmoativa

No aprovecha opoertunidades i TOTEAL
Be desconcentra i R

£

oy

Mo se dedicsa

L.e¢ cuesta 1

total

Las respuestas si, incluyen las del alumno matriculado que

4 = d= i w ™ 5 i
gfectda 1 8.M. 0.
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Detectar =

expresados
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coinciden la existencia ¢ no de problemas

por  los apoderados para asistir Reuniones o

in

Citaciones sclicitadas por el Establecimiento donde estudia

su pupilo.

Coincidencia Frecuencia Forcentajes
51 &8 83.95%
MO i3 16, B4%
TOTAEL &1 99.9%9%

& Cual es 21

rendimiento actual de su hijo en el Liceo 7.

Rlternativas

Frecuencia

Fuy Bueno
Buenc
Fegular

Flalo

Total

87
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Detectar =i coinciden, la

calificacidn de

rendiniento

expresado por el alumno v lo dicho por su apeoderado.
Coincidencias Frecuencia Forcentajes

iy
i

MLt

~
i

H
L

i fesing
R g
= Sifw

=

WL
)

¢ Gue problemas tiene su hijo par

dias?.

Alternativas

Frecuencia

Carencia d atiles escolares
ABusencia por enfermedad

Froblemas de aprendiza]
esinterés

Mala Conducta

Mimguneo

L

fed

Total

£




- 15% «

Mobas:
Este Total se debe a gue T apoderados contestaron mas de

una alternativa.

TRBELA  NE

i
£,

a
o
i

Detectar si coinciden los problemas expresados  por
alumnos para responder en sus estudiocs y le diche per sus

apoderados.

Coincidencias Frecuencia HForcentaies
8i a1 T, 1is
NG Z6 9. 884
Total a7 59 D0%

fndlisis de la VYariable:

Informacidn cbtenida de los apoderades.

En cuante al parentesco de los apoderados con sus pupilos,
79 (82.29%) son madres y si se suman todos los  Apoderados

ue son mujeres, da 83 (88, 34%) .
L ;

For lo gue el rol de Apoderados esta abrumadoramente dado a

la mujer v & la madre principalmente.

84 alumnes de los 87 gue estudian, asisten con uniforme
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completo (94.83%), de los restantes: 1 no va con uniforme,

2 osefalan gues aguello ne se usa o ne es obligatorio.

En cuantc & si sus pupilos estén mebtivados por seguir
gstudiando, agui s& trabaja con 88 alumnos, pues se incluye
al gue esta matriculado y haciendo el S5.M.0. De ellos, 84
sgnalaron estar metivados (95.45%), lo gue mias  mencionaron
fue lo relative & esfuerzo vy Capacidad (37, es decir,
L. Da4%T . ODe los 4 mo motivados o/u  mencioné respuestas

diversas.

En relacidén & gue si sus pupilos pusdan responder a las
exigencias de estudic, aguelleo estd referideo & los 87 gue
siguen estudiande. De ellos 84 sefalaron gue si (DG S5%)

2 dijeron ne saber {(2.29%) vy 1 manifestd gue Ne {1.14%).

Bastante bueno es el resultado de la deteccidn de Coin-
cidencia entre la visualizascidn de los alumnos y de sus
fFpoderados, respecto & posibilidades de gue estos jovenes
puedan terminar sus estudiocs, ya gue 2n 83 de los casos si

se da y sclo en 4 casos aguello 25 negativo.

En relacidn & como demuestran los Apoderados, interés en
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los  estudios de sus pupilos. cada Apoderade sefald 2.6

alternativas.

la mayor frecusncia estd en Asistir a reuniones del Liceo,
con 6l cascs, demostrande gue para los Apoderados agquello
constituye la mayor importancia. Le sigue el dar apovyo v
estimule con &4 cascs, lo gue demuestra lo valorado gue es,
este aspecto, indispensable para el éxito del alumnade. En
cambio el asistir & citaciones del Profeser Jefe vy faci-
litar tiempo para gue estudien, agrupa a 48 v 41 easos
solamente. Ern cuanto a obtras respuestas, estos agrupan a
a7 casos, lo mayoritario es preccuparse del Rendimiente
(revisando ouadernos, esnsefando, gue haga sus tareas, gue
estudie, tomarle lecciones) son 24 casos. Se ve entonces
gue son poces los Mpoderados gque se dan tiempo para conver-—

sar con sue pupilos. Son soleo 7 casos.

For dltimo S8 FApoderados sefalaron asistir a Heuniones del
Liceo, & citacicnes del Profesor Jefe. Dar apoyo vy estimu—
le y facilitar el tiempo para gue estudie. Ellos demues—
tran un  altec nivel de interés y apeyo hacia el proceso

educative de sus pupilos o hijos.

En cuanto a problemas gue Gtengan los  Apoderades  para

asistir a las Reuniones del Liceoc. De los 81 apoderados de
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ies 87 alumnes gue estudian, &1 dijeron noe tenerios
(75 38R, il manifestaron tener problemas debido a su
trabajo (13.358%), 3 dijeron tener problemas peor enfermedad
(3.780%), 3 sefalaron gue debdian cuidar nietes (Z.78%) y 3
Fundamentaron su respuesta afirmativa (3.7@%). En relacidn
a mroblemas gue tenpan los Bpederadoes para ivr a Citaciones
personales gue les hace el Liceo. De los &1 apoderados, &6
sefalaron no tenerlos (81.48%), 9 dijeron tener problemnas
por  enfermedad (Z.456%), 1 sefiald gue debia cuidar nieto

(1.2834) v & no Tundamentaron su  repuesta afirmativa

Comparando la existencia o no de problemas para ir a Reu-
niones y Citaciones, 68 Apoderados responden coinciden

frecuentemente & ambas conswultas (53 responden siempre
negativamente v 1% siempre pesitivamented), en canbic 13

Apoderados responden de mode diversc a ambas consultas.

En cuanto a como califican los Apoderados el rendimiento de
sue hijos en el Liceo: 58 lo califican de "Bueno! (B6. BE6%
de los 87 gue esstudian) 19 de "Regulasr" (21.83%) 7 de "huy

Buene” (B.B34%) y I de "flalo® (Z.44%).

El resultade que entrega la deteccidén de coincidencia
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entre, calificacidn de rendimiento dado poer alumnos ¥
Apoederadosz, es el siguiente: En 72 casos hay coincidencias,
ge leos 87 alumnoes gue estudian v en 15 no por lo gque los
fpoderados de dichos alumnos desconccen el rendimiento real
de sus pupilos o aguelles alumnos no han sido veraces en su

respue st &

En cuanto a problemas gue tengan los hijos para responder
en sus esbtudics, 4! Apcderados sefalan gue zus pupilocs neo
tienen preblema. Lo gue demuestra gues variocs Apoderados
carecen de medios suficisntes para vesponder a exipencias
materiales del Liceo; sobre tedo en les Téonicos—- Profesio-
nales, en los cuales es indispensable contar con Qtiles gue
san cares, para gue les alumnes puedan rendiv bieny Ej. EL

poder ensayarse en sus casas con aguellos elementos.

En Relacidn a detectar coincidencia entre problemas ex—
presados  por los alumncs vy por les Apoderados para res-
ponder en sus estudiocs, en &1 de los 87 casocs gue estudian
se dic gque si y en &6 gue No. For lo que hay desco—
nocimiento de estos Apederados de los problemas reales  de
sus pupilos o aguelles alumnes no han sido veraces en  su

respuesta.
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.y i
]

Informacidn obtenida de los Rpoderados referentes

(1
bl
s
]
w

pupilos gue dejaron de sstudiocs acerca de las causas qgue lo

motivaron.

& Bus hace actualmente su pupila?

Respuestas Frecuencia
Mo hace nada L
Trabaia i
Formd zu familia i
Realiza el S.0. 0. i

Total ig

TRBLA RNE8 53
& Ern gue forma influydé Ud. en la decisidn gue tomd  =sw

pupile de dejar leos estudios?.

Respuestas Frecuencia
Fue decision personal del pupilo kEC
Le pidid gque le ayudara en la casa L
El padre lo mandd a trabajar 1
Mo lo dejan ir & estudiar de noche 1
No contestd 1
Total ie
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kﬂ
m
ko
s
i
]

Detectar coincidencias

'

razones axpwesadas por

MBpoderados v Puplilos parse dejar de sstudiar,

Coincidencias Frecuencias
81 a

MO 8
Mo contestd pupilo =
Totatl i6

s

Rrali g la Variables:

i)

F =
-

Respuesstaszs de los fApoderades en casocs de trabajo de zus

hijes ¢ pupilos {gue desertareoen de sus estudios?

los 16 alumnos aue no siguen estudiando, solo 5 traba-

L=
i

q

Jarn, 9 wne hacen nada, 1 formd Familia vy

-t
]
i
o
s
i
i

f
¥
oF
Iel]
1l
o)
e |
A
=

triculado, con estudios suspendidos al  es

L

Las razones gue plantearon para dejar de gstudiar fueron
las siguientes: Problemas econdmicos familiares 7 casos,
Bajo Rendimiento y Abuwrrimientoe & cascs, Formé TFamilia 1

Casyg por enfermedsad 1 caso y por no permitirle seguir

estudios Vespertines 1 casg.
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Esto sefala gues las carencias materiales v el desinterés
reflejando en bajas notas desencadens mayoritariamente Ia
desercidn escolar. Aguello gueda demostrado en oue 1E  de
gllos decidieron por si mismoe dejar de esbudiar, 1 no
contestd v solo 3 se vieron impedidos de desertar por sus

padres.

De estos 16 cascs, solo 7 se interesarian en  retomar sus
estudics en  Jjornada vespertina, & No, & Ne Saben vy 1 1o
contestd, per lo gue variocs guedarian inmersos en el

"Ciroulo de la Fobreza'.

i3 apoderadeos noe estdn conformes con la decisidn de sus
pupilos, la razdn més frecuentemente sefalada fue gue: El
estudiar permite superarse; para que sus pupiles lleguen &
ser mas gue ellos. 4 apoderados si estén ce acuerdo, ia
razdn  m&ae Frecuente para justificarla: 85i porgue sabe lo
gue guiere, €< su vida, hace suponer gue ellos ne conside-—
ran la gravedad de las decisiones bomadas por sus pupilos y
creen gue sus hijos estan lo suficientemente madure para
adoptar tales decisiones, lo m&s probable es gue los con-
duzcan a trabajos Marginales vy el no poder salir de una

precaria situacion sgcio—econémica.

For dltime hay ceincidencia del SW@X de los casos entre
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hipétesis Tormulada v se rechaza la siguiente nula.

For lo gue se deduce de los reswltados obtenidos una rela

cidn de dependencia de las variables planteadas.

Fara conocer la fuerza de tal dependencia se aplica el

coeficiente de corvelacidén Phi (Fi).

Pl o= XZ Fhi = 34,683
Y L3

P = @, 236

Fhvi = @&, 579

Come el coeficiente de corvelacitn Fhi se mueve entre los
valores 1 0y -1, se puede seflalar gue la fuerza de

dependencia de las variables es mas bien alta, pues esta

cercana al valor @, 6ER.

La informacidén del Rendimiento Escolar se obbuve a través
de los datocs : Rendimiento, Repitencia vy problemas de

aprendizsaje.

El Rendimiento Alto:

He refiere & aguellos alumnos gue tienen buen o  muy buen
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rendimiente, no ban  repetido v no tiene problemas ocon

asignaturas o sclo con las del Flan Comdn.

El Rendimienteoc Bajo:

e refiere a aguellcs alumnce gue tienen mal o repular
rendimiento, han repetido curso (los de mal rendimienta) o
no ¥y gue tienen problemas con asignaturas del Plan Comdn o

de la Especialidad.

For ende noe pudieron contestar estas consultas los sujetos

gue no continuaren estudiando.

frnalisis de la Hipdtesis General

Habiendeo analizade cade una de las hipétesis Especificas,

se estd en condiciones de realizar éste analisis.

Se comprobd gue la Participacién de los alumnes en los
Talleres de Oficiecs vy en los Programas de Desarroclleo  Pere
sanal, TFueron Ffactor de Motivacidén para la continuacidn de

estudiocs en la Ensefanza Media.

En cuanto a gue podrian incidir negativamente los Tactores

sgolio-econdmicos familiares en la continuacidn de sstudios,
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s comproebé gue la Carencia de Recursos Econdmicos
familiares ne incide por si scla en  las situaciones de
Desercidn Escolar, pero i en conjunte con obtras variables
que se incidieron comod Qctitudes Indiferentes de los
Rpoderados hacia el proceso escolar de sus pupileos vy en
mayor medida cuando existe Baje Rendimiento Escolar y/o

situaciones ge Repitencia.

El gue alguna variable no incida por si wmisma en otra, no
es de extrafar, va que en varios Trabajos de Investipacidn,
aguelle sucede, reguiere estar incluida con  obtras, Para

poder incidir en una Variable Dependiente.
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- Revisidn del Libro de Clases de Beéeptimos ¥ octavos arnos,
del pericdo lectivo 1991,

— Entrevistas con la Sefiorita Directora, EBr. Bub-Director y
S8ra. Jefe de Unidad Técnica Fedagdépica (U.T.Ful.

— Entrevistas & Profesores Jefes de Beéptimos y Octavos
anos.

-  Entrevistas individuales vy grupales con los alusnos
suijetos de estudino.

~ Entrevista a apoderades de los alumnos de Séptimos vy
Oetavos afios.

— ¥isitas Domiciliarias cuandoe fue necesario.

- Test de interés aplicadoeos a Sépbimeos y Ueotavos afios.

- Elaboracidn de ficha individual de cada @lumno.

&4, Procesaniente de datoe:

l.es datos obtenidos mediante lasz téconicas anteriormente
expuestas  fueron procesadas en Formae manual uwtilizando
sabanas de recuento de dates y los resultades se presentan

e tablas.

S~ RAnd&lisis Estadistico:

Lag pruebas estadisticas para verificar si  las hipdtesis

planteadas son realmente verdaderas o Talsas, se optd por
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utilizar el Test del Chi cuadrado (X8), y para medir Il=s
correlacidn o grado de asociacidén entre las variables
independientes vy las dependientes. Se utilizd el coe—

ficiente Phi,

II Moncgrafia de la Unidad de estudio:

A continuacidn se expone una breve caracterizacidn de l1a
ggouela D - Z46H, la gue ha side detallada més especi-
ficamente en los dos Seminariecs de Tituwlos realizados

anteriormente.

la escuela D - 46 repiblica Arabs - Siria estad ubicada en
la calle Roberte Hernéandez s/n 32 sectoer, Playa Anchay

Yalparasiso.

El establecimiento fue fundado el @4 de Julioc de 1965, bajo
la presidencia de don Eduarde Frei Montalve v constituido
por la Sociedad Constructora de establescimnientes Eduaca-

cionales.

la escuela D - 246, depende desde 1988 de la Corporacién
Muricipal de Valpasraise para el desarrolle Seccial de la

Ilustre Municipalidad de Valparaiso.

La matricula total en marzo de 19%1 es de 74% alumnos,
gdigtribuidos en 24 curscs gue abarca desde Minder a UOctave

atio basico.
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La matricula y distribuida por curses vy

siguiente:

CURSO

KINDER A i3

18 A 13 S 23
18 B 16 1 G
i2 € 12 i =8
28 A 13 15 3
8 B iz =i 32
28 © 7 el =l
38 A =4 L7 &1

L
=

49 B 14 = 38

.
al
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[y
ey
fel
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b i |
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i
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&

fet

81
i
i
i
]
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[af
£

L
H
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(323
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't
i

EE'
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=
£
A

)

B

o
o
s
S
i
£ef
faln

TOTAL 217 LR Fan
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La tabla N2 1 permite visualizar gue & partir de &2 awo
bédsico disminuve el namerc de curscs superiores, situacidn,
gue  segin los profesores del establecimients podria  ex

plicaree por el hecho de gue leos alumnos gue han pasado a
782 baésico tienen edad suficiente para viajar al plan, y sus
apoderados preferirian enviarlos a Liceos gue actualmente

tienen mabtriculas de 78 basico a 42 afo medio.

En cuanto al ndmero de alumnos retirados de la Escuela, se
tiene qgue en marzo de 1991 hasbia 8838 matriculados, sin
contar los £ Kinder. Al mes de fAgoste s& han retirado
oficialmente 51 aiumncos (18 semestre), vy al final de aFo

(mes de Diciembre’, el nimero de alumnos retirados alcanza

a 1ié.

l.as cursos gue alecanzan un mayvor ndmero de alumnos  ve
(] =

tirados son el 18 y 48 afic kaésico con 25 v 17 menores

respectivamente.

De acuerde & lo consignado en el Libro de Matriculas, el
g2, 7% de alumnos se rebtira por traslade a octras escuelas,
el 2% de ellas Tueron btrasladados a escuelas Especiales v

el D,3% de elleos fueron retirados por Ausentismo escolar.

El plantel directivo esta compuesto por dos docentes supe-—
riores v una Jefe de la Unidad Téconica Fedapégicsa:
Directora : Bria. Cecilia Mamur Uribe

Hukx ~ Director : 8. Huge Yupanaouwi Zarate

Jefa U.T.F. : Sra. Mardia Eugenia Palma Guerra
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alumnes o©eon la condicidn gue no tenpan el mismeo beneficio

enn el Centro de Atencién diurna del zector.

De acuerde 2 las estadisticas del mes de MNoviembre de 1991,

gl Pvopgrama de alimentacidn Escolar (FREY Tue el siguiente:

De una matricula de 734 alumnos del mes de Noviembre 12913
reciben  sdlo Desayuno vy Onoces 928 alusnes, reciben  sdlo
almuerze 28 aluamnos. Del total de alumnos beneficlados

s6lo 48 alumnos reciben desayune, onces y comidas.

Beneficiarios diarics por oursos

Hinder 18
18 =9
=8 is
S8 18
48 ia
o8 18
i 18
78 i8

jand
ind
i

Dentre de los disbtintos estamentos del establecimiento,
funciona el Centro General de Fadres vy Apoderados gue esta

constituido pors:

= Subdirectivas de cada curso

-~ Delegados de cada ocurso
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Gu  Funcidn consisbte en apovar las iniciativas del plantel
directive v dococente gue van en directe beneficic de los

alunnos v del esstablecimiento sducacional.

Durankte el afioe 19%1 s elipgid una Dirsctiva, la gues no
trabaid durante 8l afo, puss sus miggbros venunciaron y o No
hubo personas gue guisiegran asumir esta responsabilidad. 8
fines de afio, v coen la sszesoria del profesor, Sr. Luais

Chamoreo, se constituyd una directivae provisoria oon Las

siguientes personas:

Fresidenta 3 Bra. Petronila Lobos
Secretaria @ Sra. Verdnica Aliaga

Elizabeth Flores

W
=
&

Tesorera

Maritza Gonzdlez

0
%
&

Divectora

Ectas personas colabeoraron durante el verano, pintande los
pabellones del establecipiento. Como se menciona en

parrafos anteriorss, esta Directiva es transitoria vy s  ha
fijade wcalendaric de elecciones para el mes de ZSeptiembve

12985

Con 2l objetiveo de brindar a sus alumnos alternabtivas  de
recuacidn v wen usoe del tiesmpo libre, la Escuela D — 246
prograntd  una serie de actividades exiraprogramaticas, las

gue este afie 1921 han sido:s
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1.= Felklore Nacional
Z. = Folklore fArabe
3.~ Taller de Teatro

Matemdticas

.
1]

o= Taller
Z.— Taller de Medio fAmbiente

b.— Taller de Computacidn

De las actividades sxbtraprogramatbticas sefaladas, funcienan
sistemdtica vy permanentemente las siguientes: Medie Ambisn-
te - Matemdticas -~ Computacidn; los otros talleres funecio-
nan solamente para eventos vy presentaciones en  actos

oficiales de la Escuela.

Pror dltimo, es importante sefalar gque la participacidn de
estos txllerss es muy baja, no existiendo interés por parte
del alumnado, gl gue prefierve participar en actividades
preferentemente deportivasy opoidn gus no ofrece la Escue-

la.

IIT MANALISIS DE LA INFORMACION RECOPILADA.

Fara efectos de presentacidn de los dates ocbhtenides en  la
investigacidn, gsta se hara de acuerdo al ordenamiento de
les objetivos planteados, considerando las variables de—
rivadas de la formulacidn de hipétesis, de modo e

comproiar o rechazar égstas.
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PLUMNOS FOR CLUREBO ¥ SEXQO.
SEXO CURE0 a8n 828 TES 78R | TOTAL %
MASCUL ING = i8 i9 i7 T4 o, 92
FEMENIMNO i 13 L& 17 i ez, 74
TOTAL S =1 T 4 138 959, 66
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LUGAR DE NE Suj.

PROCEDERN-

Cif,

88 a¥os fotal
NE Sujs NE Buj. 7o

Fob. Montedénico i

F. J.E.Bello &
Lapuna Verde i

Cam. L. Verde &
Hob. F. Megras &t
Fob. 5. Hartin =
F.8tcocs. Tornero it
Foo. R. Prat £
Fob.s. & GBuevara &
Fo.Rurora de Chile 2

Far. El1 Colorado i

T

Yalle Verde
Cam. La BPdivora y
Porvenir bajo 1

Covdillers 7@

o
o

3]
Ji
0
m
i
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m
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Rpgua Fotable i
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15
£
[t
i

%} " He'D
1 = Ju:;f
& 5 A

o e 5 2
5 3 e 3
3 7 S &
- & 4.6
o s O |

f-_:‘
e
=
n

]

i o )
i = a5
L e 15
o = Lw S

m
XN
~l
£

=
-
=
.
)

]

M

M

i

i

¥

TOTAL 658

1
5
P
i
[
Ui
o
LY




- 187 =
NOTR:

La letra M indica poblacidn marginal de procedencia del

alumno.

De la tabla expuesta se puede apreciar gue 21 mayor
porcentaje de alumnos de séptimos y octavos afos (30 4%)
proviene del sector de Fuertas NMepras. La siguen en  orden
decreciente, poblaciones aledafas al sector, por ejemplo:
38 sector de Plava Ancha (1@8.1%), PFeblacidén San Martin
(9,3%#), BR sector Flaya Gneha y Camino Laguna Verde (7E8%).
Cabe menciocnar gue el ssctor de Camine a laguna Verde, se
encuentra el Hogar de Carabineroes, del cual un namere
importante de internos asisten a clases a la Escuela D -

46.

e

En resumen, s& puede sefalar gue del total de alumnos
sujetos de estudico, existe um 8B, 4% gue procede de sectores

de extrema pobreza.

l.— Andlisis de las varizables en Estudio.

~ Hipdtesis NE 1z
3]

La situacidn scciocecondmica Tamiliar de los educandos de

segptimo v octave basico, influiria en la m@motivacidn psra

continuar estudics medios.

El andlisis de la variable Ysituacidén socicecondmica fami-
tiarh, considerd el estudic de las dimensicnes: ali-

mentacidén, viviends, ingresocs, salud v educacidn.
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Yariable Independiente:

Dimensitn de la variable sociocecondmica.

PBlimentacidn:

El analisis de esta dimensidén, se efectud a +través del
numero de comidas diarias realizadas por el grupe familiar,
y  por les prupes alimenticiocs consumidos con mayor

frecuencia.

En este caso, la tabla no considera el alumne beneficiado

de fMuxilic y Becas

{113
-t

con almuerzo  por la Junta Macion
{JUNBER) , puesto gue la medicidn neo estaria indicando 1la

realidad familiar.

TEBLA NE &

NUMERD DE COMIDAS DIARIAS DE LA FAMILIA

Mg DE COMIDAS 78 aFos 88 avios TOTAL

NE Mg NE ¥
4 COrIDAS DIARIAS P g =i 16. 40
 COMIDAB DIGRIAS &7 Lzt 9 Bi.0E
2 COMIDAS DIARIAS 18 ° @24  1B.73
I COMIDA DIARIA & @ L S 12

TOTAL &8 B AR S8 98
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l.os datos expusstos permpiten apreciar gue la mayoria de las
familias realiza usualmente 3 comidas diarias: desayuno -

almuerzo — onces (79 cascs) gue corresponde a oE®.

Llama 1la atencidén el hecho gue existan 24 fTamilias (19%)
gue =s6le efectdan deos comidas diarias v 4 sdlo una comida

diaria, para dimensionar la magnitud de la carencia econd-

[ 4]

e

mica de alpuncs grupos familiarves gue constituyen el 2, 18%
de estos alumnos, se analizan los grupeos alimenticios gue

Consumene.

TRABLA N& &

ERUFOS ALIMETICIOS GUE SE CONSUMEN

GRUFOS ALIMENTICIOR T8 aFos 28 ados TOTHL

] ME IS ¥
Consume 4 G. alimenticios i8 ig S =3 43
Lonsume 2 GE. alimenticios & odiv BE S1.Tik
Consume 2 G. alimenticios 15 13 R =5. @
TOTAHL 68 &E i=s8 989. 99

Las oifras sefaladas en la tabla demuestran gue un  Si.56%
de las familias (66 casos), se alimentan preferentemente en
base & los +tres grupos bisicos: cereales, farinaceos,

S% ({3 casas) consumen sclamente

e

azucares  pgrasas; el
alimentos provenientes de dos Orupos alimenticios,

generalmente la dieta es & base de farindcecs vy grasasg
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finalmente s¢lo el 23,43% de las fFamilias (39 casos)
¢ ¥

pueden consumir habitualmente alimentos provenisntes de los

cuatre grupoes slimenticieos, lo gque 1le permite una alimenta—

cion mas sana v eguilibrada.

Fara complementar la informacidn, cabe sefalar gue de este
Qltime grupo, ia situacidén es posible porgue el grupo
familiar es mas bien reducido, los ingresos familiares son
aceptabdles, ¢ el trabajo Familiar tiene gue wver con el

comnercic de alimentos: como ejemplo, feriantes, pescadores,

ete.
TRABLA NE& 7
VIVIENDA DE LOS GRUPGOS FAMILIARES
TIFO DE TENERNCIA 78 afos 88 afos TOTAL
VIVIENDR Pa ME 2 %
Casa o Depto. Fropia 36 2& 58 450 31
Canc. Diwv. 3 =) I'F  13.28
Arrendada i & ia 1L LE
Ooup. precario 3 2] L s o
Rllepgada i = e Ea S
Mediagua Fropia 3 i1 14 18.93
Canc. Diwv. = = = o
Brrendada i i 1 .78
Ocup. precario i = 3 2. 34
Rllegada = - == .
Hin dato i 3 S AN
TOTAL Ba &12 el 95,92
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La informacion respecto & la dimensidn “vivienda, sefala
oue un 45, 31% (58 casoes) de las familias cuentan o©on

vivienda propia, encontrandose dentro de la ocategoria de
casa o departamento. BSin embargo, los datos expuestos no

sefalan el estadp de conservacidn de la vivienda o g1 al

ot
i

hajamiente de éstasi situacidn gue es independiente de l1a

tenentia de dsta.

fdemas, & pDreciso aclarar gue los nueve Ccascs  consignados
enn la catepgoria "Sin datos" corresponden & leos alumnos gue
sg gncuentran en gl Hogar de denores de Carabinerocs, situa~

do en el Camino & Laguna Verde.

ABLA NE &

TUDIO

o

ESTADD DE SALUD ARARENTE DE LOB SUJETOE DE E

Estado de Salud 78 a¥os 8B afios TOTHAL
MNE K& RE o

Aparentemente Sano =01 =i 118 S5 148

enf. neuwrclépicas = i & R

Enf. Henales i i i . TE

Enf. Bronguiales & 1 b 3. 93

-
{¥

Enf. Endocrinelégicas = i i P,

<
£
i

U‘n
o
G‘_'
1k,

i
e
i
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En relacidn a la dimensidn salud, la mediciaon demuestra gue

dal UNivVeErso LIZB casasl, G, 184 dimpresionan W =8

autocalifican como apsrentemente sanocs.

L.og rcasos de enferamedades encontradas sefalan gue el 3.9%

(% caspsl, presentan enfermedades bronguialsgs a repeticidn

e

i

y  asma: el E.3%4 (3 cases) de enfermedades de tipo
neurclégico, sapecificanente, epilepesra;  Tinalmente, 5@
gncuentran £ casos {1,50%), uno padece una afeccidn renal
leve, y o un caso de enfermedad endoorinoclégica (miastenia
gravisl, que correspondse & una enfermedad de escasa  TFra-—

cuencia gue afecta el Timo.

Cabe szefalar, gue las snfermedades enconbtradas en  los
menores  son de  tipe ordnice vy todos  les  ocsscs estan

dekidamente controlados en servicios médicos.

Educacidn:

EFeta dimensidn involuerd la medicidn de leos afios de
escolaridad del jeTe de hogar de la casa del menori lo gue
@ justifica por el hecho de gue ne todes los alumnos wiven
corn sus padess, por lo gue se opbd per medir el nivel de

escolaridad de la persomna gue apova los sstudiocs del menor.
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TABLR N8 2

MIVEL DE ESCOLARIDAD DEL JEFE DE HOGAR

MNivel de Escolaridad 782  ados 883 afios Total
del Jefe de Hogar NG NE NE %
Sin instruccisdn . - 3 e 24
18 cicleo basico 8 =8 36 28. 18

(18 a 48 bhasico)

=8 ciclo bédsico B e S 43, T
(Z02 a 88 bhasical
18 pcicle medio 14 i 19 14,84
{18 - 28 medio}

28 pirlo medio 2 = o 3. 9@
(238 — 48 medio)

Sin Dateo & 5 ) G T3
TOTAL &a 23| i1z8 99.98

Como se indicd al inicio del analisis de la dimensidn
"Educacion®, se optd por medir gl grado de instruccion de
la persona gue asume el rol de jefe de hogar {(sean padres o
familiares), pues es éste guien tiene la responsabilidad de
motivar el estudio de su pupiloe, interesarse por su  ren-—
dimiente vy cenducta, y representarip en las reuniones de

apaderados v otro tipo de citaciones.
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Er  ambos ouwrsos se da la generalidad de gue el rol  de
apoderados  lo a&sume la madre, v con menor frecuencia el

padre, o bhien otro Familiar con guien vive £l menor.

Con respecto &l analisis de la tabla,; se demuestra gue un
porecentaje sigrnificative 43, 75% (836 cases) alcanzd el =8
cicleo basico.

Asi también., resalta el bajo porcentaje 3,9 % (5 casosly
e legraraen completar la ensefanza media, ¥ gue

corresponde & 2 personas guas egresaron de  Liceos Téconicos

Frofesionales.

l.es % casos consignados "Sin date”, corresponden a los
menores internos en el Hogar de Carabinercs, guienes son
representadeos en la Escuela por un ATH, guien es profesor

de Estado.

W

in

Finalmente, se& pusds casps) de

i

gFalar gue el T4.31%
les jefes de hopar presentan un gradeo de instruccidn gue no
supera el ciclo de ensevanza bésica, lo gue constituyen en
persoenas  gue estan  pooo capacitadas para  ayudar a  sus
pupiles a mejorar el rendimiento esscolar, puss no  poseen
los elementes bésicos para curplir adecusdamente esia

funcidédn.
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0 48, 0EE, - aprodimadamente; lo cual permite deducir gque
gstas fTamilias no pueden ocubrir satistactoriamente  sus
necesidades baésicas v al mencs un 49.8%% (5% casoes), ©o

rresponderian & familias extremsdamente pobres, porgue
)

ghtienen ingrescs inferiores al sueldeo minimo.

Variahle Dependisnte:
Besmotivacidn del alumnmo por ingresar al cicle de Enzefianze

FMedia.

Para medir eshta varianles sg recurrid principalimente a la
gntrevista focalizada & les alumncsy revisidn del libro de
clases para verificar gl promedio de calificaciones, nivel
de repitencias, hoja de vida del alumne; vy  también se
realizaron entrevistas & los profesores Jufes [rErta
cenrplementar vy verificar la informacidn cbtenida por  los

pbros medios.

TRBLA MR iz

MOTIVACION E INTERES PERBONAL POR EL ESTUDIO ¥ CONTINMURCIOWN

otivacl dn TE afios 88 afios Total

Mg ME e %
851 i 1 S T A3
No 1S 19 34 2a. 856
Total Hd S 28 90, 99
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TABLA 8 13

ARsistencia del padre o apoderadeo a citaciones con el

profesor.

fleistencia a citaciones 78 afos 88 afoas Total
con el profesor N2 R3S MNE %
Siemprsa G 3 8

M o veces Foad o3 =9 5o 4. 96
Nunca S =8 &S S@. 78
Total &8 &@ iza 99, 99

Esta tabla nos hace visualizar una situacidn totalmente

opuesta, a lo sefalado en la tabla anterior.

lLas datos expresados sefalan un toeotal desinterés del
apoderadoe por informarse en forma periddics del nivel de

rendimiente v conducta de su pupilao.

Cuando el alumneo acumula cierte ndmere de anoctaciones
{positivas o negativas), el profesor jefe cita al apoderado
para firmar la hoja de wvida de s pupile vy tora
consciniento de  detas;  independientemente, la citacidn
puede ser para btratar algln tema puntual del rendimiento

académnico o conductual del alumno. Sin embargo, el apode
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rade no le concede importancia a2 ssta instancia de comuw-
nicacidn e informacidn, © se justifica por la falta de
tiempo, prefiriendo hacer estas gestienes en la reunidn de

apoderados.

-
T
W
E
)
o
-

f

Freooupacidn por el cumplimiento de los deberes de su

pupilo.

Precocupacidn por cum-— 78 afios 82 avos Tetal
plimiento de deberes P NE NG %
escolares

Siempre 13 o 2@ 18,62
8 oveoes A 23 K5 B, 78
Nunocs 15 =& 4% 33,559
Total 68 i 128 99.6

La medicién de la preccupacién y supervisidn del cumpli-
miento de los deberes escolares de sus pupliles por parte de
los apoderados, revela gue un bajo porcentaje, iS.6% (2@
CREDED) 4 manifiesta WTTE precoupscd dn constante,

fundamentalmente, proponiendo a sw pupileo un horario diario
destinade & la preparacidn de tareas y estudios, comng

condicidn para realizar actividades recreativas.
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En  este case particular, al indagsr con el apoderado si
este dejaba tiempo disponible &1 alumno para preparar sus
tareas, en ningdn caso s reconocid gue el pupile noe tuvie—

vra tiempo suficd

H
1%
b
=
m

o
L)
5
il
t
T
T
i

importante funcidn.

g2 ghserva una minima diferencia enitre

il
=
o
o
i
=
4
2
0
n
-
~C
11

los  peorecentajes (3.13%)5 asi 2l 48,434 {68 cascs) afirmd
gue sus pupiles disponian de su Gtiempo libremente para
estudiar vy recrearsg. El 81.536% {66 casos) manifestd gue
sus pupilos cooperaban de alguna manera en la casa, coemno
poy ejemplos cuwidade de hermancs mencres, ir & dejar o
buscar a hermancs menores al colegio, trabajos en supermer—

wcados o feria, eto.

TRBLA

Motivacidn por assistencia de alumnos a actividsades esxntra

programat icas.

Motivacidn por asistencia a 7B afos 88 afios | Total

actividades sxtraprogra-— pe A ME %

maticas.

Siempre =9 4 AZ 335,55
A oveces 1 L A1 24.21
Munocs e Sz oSG aE. 18

]
i}
i
e

i

total ko Gia 1=
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Finalmente, esta tabla permite apreciar gue el mayor por

centaje 48, 18% de padres (94 casos) expresd gue raramente
tocaba este tema con sus pupiles, Jjustificande el ignorar
la existencia de talleres y/ o actividades extraprogramdti-
CRE, a gue estos talleres "exietian sdlec en papel peros no

funcionaban®.

El resto de los apederades, 97.8%, sedalo gue motiva con
cierta frecuencia & suws pupiles, pues epetiman gue es una
forma de asegurarse gque ellos participen en actividades

sanas y en un lugar conocido.

filgunos apocderadoeos manifiestan gue pese a motivar la parti-
cipacién de sus pupilos en este tipo de actividades, =0T

ellos los alumnes los que no demuestran interés en éstas,

Variable Dependiente:

Rendimiento Escolar y Hepitencia.

Esta wvariable se midid mediante £l registro del libro de
wlases y  ficha escolar. FPara sfectos de medisr el ren-
dimiento Escolar, sg optd por considerar el promedic de

notas obtenido en el Frimer Semechre 1991.
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Fendimiento Escolar.

Rendimiento Escolar 78 afios 88 avos Total

pE ME ME %

s
st

Deficiente 1 &

Regular 18 33 28 EE.65

Bueng 400 A

A

I
o
£
:
i

Muy Bueno 9 i@ 19 1484

o
T
i
i
i
Hix
i
iy
N

L

Total
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Como se puede apreciar, se presenta 1 sdélo case con rendi-

miento deficiente {(inferior a 4.8),; el gue puede recuperar-

sg en el transcurso de 28 semestre.

El mayor porcentaje de alumnos, &l1.71% (V9 casos) presenta

if

un buen vendimiento promedio (8.8 & 5.%), v sd6lec el  14.84%
(1% rcasos) presenta un promedic semesiral superior a nota

B ila

Teniendo en cuenta gue sl interior del universe estudiado
existe un 46.@9% de familizs gue presentan una situacidn
sogcioecondmnica deficiente, es interesante destacar el  buen
rendimiento escolar {promedic superior & nota 5.8) obtenide

por el 76.56% de los alumnos.

Sin embargo, g8 importante destacar gue en  los cuatro
cursas, hay un V6. 50% de alumnnos con promedic  superier &

nota S5.d.

TERBLA NE @&
Mivel de Repitencia.
Mivel de Repitencia TE ances 858 afios Tetal
nE ME NE *
8i 145 16 31 4. 21
Mo o3 by L ¥ 4 Fow 083
Total &8 (285 izZa 99.9
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cuadro gue a continuacidn se expone contiene los resultados
del cruce de variables.
TABLA REBUMEN nNE =1

Helacidn existente entre

¢ interés familiar.

rendimiento escolar y preoccupacion

Rendimiento Frecoupacidn e Total
Escolar Interés Familiar

Bueno Hegular Malo
Fuy Buenao o . & it
Bueno 12 S4 i& 76
Regular & & i7 =
Malo I @ i i
fotal 18 69 22 119
Hipdétesis Mula:
"La preccupacidn y el interds familiar por el estudic de
los alumnes incide en su rendimiento escolar'.

Grado de Libertad
Mivel de Significacidn
A2 tedrico

X2 obtenido

Habiendo cbtenido un

%

la hipétesie planteadsa.

A& mayvor gue el X2 tedrico,

- &

5 S

- 12,592
§ 3. 82

se reghazs
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TABLLA RESUMEN N2 22
"Helacidn existente entre gl nivel de conocimientos de los
alumnos scbre establecimientos de Ensefanza Media y su

interés poy ingresar & liceocs de continuacion'.

Nivel de Interés por ingresar Total
Coneccimientos & la Ensefanza Media

S Mo
Suficiente 19 & =3
Ezcaso 59 5 68
Minguno L 24 >,
Total a8 L 119
Grade de Libertad 3 =

Mivel de Significacidn

g

X2 tedrico s L

&

47 . 0

fu

X obtenido

El restante obtenido permite verificar la Hipétesis de

Bhi = X& Fhi = @.628
i Fhi = ©H.63

El resultade del coeficiente de correlacion Phi, sefala gue















CRRITULO L LT

" PROGRAMACION DE ACCION S0CIALY
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FUNDAMENTACION DEIL. PROGRAMA:

A partir de la investigacidn diagnostica efectusda en la
Escuela basica municipalizada D - 246 Repablica fArabe -
Siria en Flaya Ancha con los alumnos de Séptimoes vy Octavos
ARFUS, del conocimiento tedrice obtenideo a través de los
seminarios de Titulos realizados en a¥es anteriores, los
auteores del presente estudic conscientes de las carac—
teristicas socicecondmicas de los sujetos de estudio y  de
sus prupes familiares, v tendende fundamentalmentes presente
gl desinterés y escasa valorizacidn gue otorgaban los
educandeos & la vida egsceolar, como a =i mismo, el entorno

social en gue estaban insertos, se estimd necesaric un
prograna de capacitacidn social tendiente a crear condicio-
nes gue favorecieran el crecimiento personal y académico de

los aslumnos.

Esta decisidn Ffue avalada ademids, considerando gue la
gscuela come unidad educativa global ne presenta & sus
alumpnos  una visidn del estudio come wuna herramienta de
superacidn personal, pres no tieme incorporade en sus
programas actividades de tipe socio-culturales — recrea—
tivas, como complementc de la educacicn formal gue facilita

gl desarrollo big-psico-social del estudiante.

Ern base & lo anteriormente expuesto se puedes aseverar gue
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las wvivencias de los sujetos de este estudio, en términos
generales no difieren de la de adolescentes escolarez de
gtros sectores marginales gue conforman el circule vicioso

de la extrema pobreza.

Conorciendos la gravedad gue conlleva esta realidad en los
sectores juveniles de su peblacidn, nuestros gebiernos, en
forma sucesiva han demostrade su preccupacidn desarrollando
politicas sociales destinadas a aminorar sus efectos; sin
gmbargo, estos esfTuerzos noe han dade los resultados

esperados, praincipalmente porgue los recurscs  econémicos

son siempre insuficientes, para cubrir las demandas de este

sector cada vez mas vastoe de nuestra poblacidn.

El &mbitc educativo no escapa a esta realidad nacional, de
alli gue es Frecuente gue las escuelas ubicadas en los
sectores marginales carezcan del nidmerc de docentes necesa-
rios para la atencidn de la poblacidn gscolar, como  asi
mismo de programas de atencidn gue complementen la ensefan-—
za formal, debido a la escasex de recursoes bumanos v mate—

riales.

Considerando lo anteriormente expussto, los auntores de esta
investigecidn estiman indispensable la intervencidn del

profesional de Servicio Boclial frente & esta realidad,
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mediante una variable interviniente orientada a capacitar &
los  alumnos para que su educacidn forpal ses  apoyada  por
slementos  sociassducativos vy recreatives gue refusrcen  su

interds por el estudioc, vy por ende la consecpucidn de dstos.

Tamizién se ha tenide presente la importancia gue reviste el
fortalecimients de vinculos endre la Escuerla vy/o apode-—
rados, para censoelidar el proceso educative del estudiante,
asi mismo, la necesidad gue aguellas tomen conciencia del
rol  formativeo gue les corresponde &n el corecimiento per-—

de  sus pupileos, para tal efecto se planificd un

[H
it

0T
provecto socieceducative con los padres vioe  apoderados

destinado & lograr les Tines anteriormente expusstos.

Es conveniente sefalar gue los efecteos derivadeos de la

1

"

aplicacidn del prograsse 7no poedran ser valorados  en
plobalidad en el corto plaze, porgue involucra un cambio de
actitudes v valores en adolescentesy de &lli gues =ze esstinma
indispensable la continuidad en proyectos de esta indole

oo una  foraea de asepgurar resultados positivos en el

transcurso de un periodo determinado.

Concecuente con esta afirmacidn, ge gue este esguipo
sapinarista  incorpord &l trabaic realizgado, un estudio  de

sgguimienta de los alumncs egresados de ccobave a&bo  bédsico

Th ]

enn  lps afics 1989 vy 19%8, & través de una investigacidn de
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caracter exploratorio tendiente a conocer los resultados de
la aplicacidn del Frogramsa de Desarrelle SBoecie - Cultural,
los gue podran ser utilizados para retroeoalimentacidn del
préximes propranas, ya sea para acrecentar los  aspectos

positivos o corregir posibles desviaciones.

El programa Tormulade intitulade “Frograma Social orientado
al conecimiento y comprensidn de las capacidades personales
de los alumnos de Séptimes y Uctaves aficos basices de la
Escuela D — 246", mantiene los lineamientos fundamentalesg
de accién que se han venido desarrollando en afes anteri-
ores y gue responden & las necesidades e intereses de los
sujetos de estudio gue se comprebkacdn en el Diagnédstico
Social. Estas lineas de accidén se traducen en los proyec—

tos siguientes:

"

t=— Proyette & 3

Capacitacidn en Talleres de Oficios Bisicos.

Destinado & la implementacidn vy Ffunciocnamiento de Talleres
de Electricidad, Gasfiteris, Pelugueria y Modas dirigide a
los alumnos de séptimos v octaves basicos de la Escuela D -

246

2. = Proyectoc 2 3
PFroyecte de Desarrolleo Fersonal y Sccial de los &lumnos de

séptimos v cctavos afos.
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realizacisn de actividaedes recreabtivas en las gues  puedan
participar otros cursos, aparte de los sujeteos de accidn
correspondiente a alumnos de Beéptimos v Octavos basicos,

come &l 18 Festival de la Frimavera de 1a Escugla D -~ 246,

3e— Froyecto 3

bsouela para Padressy: Provectoe sociceducative de Desarrollco
Fersonal dirigido a padres v/ o apoderados de los alumnocs de
séptimos y ooctavos basicos:

Frovecto destinado fundamentalmente a conplesmentar La
accidn scciceducativa planificada para los alumnos, de modo
gqua los padres v/o apoderadeos s convisrtan  en apgentes
motivados en el desarrello personal v scadémice de  sus
hijos. He pretende ademds, gue esste provecto sza  una
instancia para dar respuesta a aguellas inguiestudes de los

apoderados, que van mas alla de la relacidn padres-hijo.

Il.- Objetives del FPrograma.

1.~ Propdeitod

"Tender & gue los alumnes del ciclo bésiceo terminal de 1a

i
r

s

Eeouela D - accedan a niveless de insbtruccion  mas

ot
ol
i

elevados gue de sus padres, de modo gue les  permita
guebrar el circulo de smarginalidad familiar, & través de

acciones gue fTavorezcan la mantencidn de édsztas dentro del

sistena educacidn Formal®,



= 227 -

. Objetiveo Beneral:

Ejecutar wr provecto  social  de BEFOVO poupacional,

socioeducative v persenal con los alumnocs del picleo béasice
terminal de la Escuela D — 246 de Playas PAncha, de modo gue
COnozZCan y coemprendan  sus propias posibilidades de
desarrelle v mejorar su metivacidén hacia la continuascidn de
sstudics.

3.— Objetivos Especificos :

3.1 Incentivar en los alumnos del cicleo basico terminal de
la escuela D - 248 de Plava Ancha, la necesidad e
importancia del aprendizaje de un oficic gue les permita
viglumbrar una mejor alternativa laberal a la de sus pro

pias familias.

. 8.~ Estimular y acrecentar el nivel de desarralla
personal v secial en los alumnos del cicle kdsico ferminal
de la Escuela D - 246, mediante un trabajo sccial de carac—

teristicas sociceducativas y recreacionales.

3.3.~ Hotivan en padres y apoderados de estos alumnos la
necesidad de brindar en forma constante y manifiesta apoyo,
interés y estimulacién parental y/o familiar por el

conportaniente gscolar de sus pupilos.
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I11.- Actividades del Prograna.
.= Desarroclle del Froyvecto de Capacitacidn en Talleres de
Oficios Basicos, dirigide & los alumneocs de séptimos ¢

ootavos afios de la Escuela D - 246 de Flaya Ancha.

.= Desarrcllo del Subproyecto Bociceducative dirigido a

los alumnos de séptimos y ococtaves avfios.

3.~ Desarrolloc del Subproyectso de Orientacidn Vocacional
complementado con un plan de conocimientos del munde labo-

ral, con los alumnos de séptimos y octavos afos.

4. Desarrelloc del SBubprovecto de recreacidn, deporte vy

cultura con los alumnos de séptime v ococtaves afios.

S.— Desarrclile del Proyecto de sscuslsa  para PRPadres v

Apoderados de los alumnos de séptimo y octavo basicos.

IV, - Recurscs para implementar gl programas

1o Recursos Humanos:

— Docente Supervisora del Seminaric de Titulo.

= Direccidtn, cuerpoe de Frofesores y personal auxiliar de la
Escuela D — 248 de Flayva RAncha.

- Asistente Social Coordinadora del Programa de Desarrollo
Bocioccultural per la Ilustre Municipalidad de Valparaiso.

— PMonitores de Capacitacidén en Gasfiteria, Felugueria,
Electricidad vy Meodas de la Corporacidn Municipal para el

Desarrollo Social.
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= Psicédloge, del Microcentre de Diagnéstice de la Cor-
poracidn Municipsl.

- Profesor de la Escuela D — 246,

Enfermera Universitaria del Ceonsultoric Periférico de
Fuertas MNegras.

- Detective de la Brigeda de Delitos Bernuales del Servicio
de Investigaciones de Valparaiso.

— PAlumnecs seminaristas de la Carrera de Educacidn Fisica de
la Universidad de Plava Ancha.

-~ flumnos Seminaristas, Escuesla de Servicic Scocisal, Univer-—

sidad de Valparaico.

He = Recurscs Materiales:

- Szlas de la Escuesla D - 246 destinadas al Funcionamiento
de losg Tallesres OFicios.

- Herramientas y materiales necesarias para el desarrollo
de cada uno de los talleres de capascitacidn.

— bMaterial asudiovisual e implementos para su elaboracidn,
instrumentos para su aplicacidn.

Con excepocidn de las salas destinadas al Ffuncionamiente de
los talleres de capacitacidn, el resto de los recursos
materiales wnecesarieos, serdn a carge de la Ilustre Muni-

cipalidad de Valparaiso.

3.~ Recursos Institucionales:
- Escuelsz de Servicic Secizl de ia Universidad de

Valparaiso.
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~ Escuela D - 245 Repidblica Arabe — Biria, FPlaya Ancha.
— Iiustre Municipalidad de Valparaiso.

- Corporacitgn Plunicipal para el Desarrolleo Social.

-~ Consgultoric Periférice de Puertas Negras.

- Universidad de Flaya fAncha.

- Policia de Investigaciones de Valparaiso.

Microcentro de Diagnédstice de la Corporacidn Municipal.

4.~ Recursecs Financieross

£l programa & ejecubar para el afo 1991, tieme un costo
total gue se detalla & continuacidns

— Los materiales, dtiles y herramientas para los talleres
de capacitacidn remanentes del ado anterior en cantidad
suficiente para el inicic de éstos en este afio; sin costo.
- HMateriales, dtiles y herramisntas para les talleres de
cficio per un ceoste aproximade de & 141, 804,4 ($ 121, 3@4, 4
en materiales dtiles y herramientas y $ 2@, 300 en regalos y
diplomas para les slumnncs més destacsdos).

— Cancelacidn de movilizacidn & 4 profesores de los ta
ileres de oficic, por un monto mensual de § Z.080 a cada
monitor durante 9 @nmeses, io gue hace un total de #
i@B. @A, —

- Cancelacidn a dos moenitores de Educacién Fisica por  un
monto mensual de % 3.200 a cada uno, m&s asignacidn de

movilizacidn de $ 2,000 mensuales, por & meses; el total

asciende & % =@.O@GH,
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- Cancelacidn como incentive de movilizacidn de § 3. G0
mensuales & & alumnos Seminaristas de Tituwlo a cargo de la
ejecucidn del programa, durante en periodo de 9 meses; lo
gque suma un total de $ D4, QDA

—-  Material funpible, arriendo de eguipo de videos y otros
materiales audicvisuales, par un ceste aproximado de %

=8 . A,

El wosto total de la ejecucidén del presente prograna
considerands los items sefalades antericormente, asciends a

$ 351,004, 4 aproximadamente.

El presupuesto sewnalado no incorpora el page de los profe

sores de talleres por las horas trabajadas, puesto gus sus
servicios se cancelardn mediante extensidn horaria por la
Corporacidn Municipal de Valparaisoe para el @ Desarrolle

Sacial.

W= Téconicas.

Teécnicas de FMotivacidn:
— Reunidn grupal.

- Entrevista individual.
~ Dina&micas grupales.

- Vicgita Domiciliaria.
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invierno y de Fiestas Patrias. Durante este tiempo se
llevardn a cabo las actividades propias de cada provecto,
como la organizacidn y preparacidn de éstas & partir de
revisidn pibliografica, reuniones de coordinacidn,

seleccidn de material, etc.

VIi.~ Ewaluacidns:

La formulacidn del programa estd destinada fundamentalmente
a un trabaje capacitacional y scociceducative dirigida & un
grupe social complsjio, como son los adolescentes margina-—

les.

Debido & esta situacidn, es gue &l eguipe seminarista ha
estimade gue la evaluacidén de las acwciones ejecutadas, & @
realice desde una perspectiva cuantitativa a través del
métode Antes - Despuds, aplicande &1 instrumente en  los
provectos socioegduacatives destinades & los alumnos de
séptimos y cctaves bésicos, como los diripgides a sus padres

vio apoderados,

Con el objeto de evaluar la participacion se llevard un
registre de asistencia, y el tiempo se evaluardk mediante el

usg de la Tabla BGantt.
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UIil.- Criterios utilizados en la seleccidn de los proyec

tos.

Es necesario reiterar gue las acciones programadas  se
gncuentran insertas en el Frograma de Desarrolle BSocio
Cultural llevadas a cabo en la Escuela D - 246 por alumnos
seminaristas de la Escuelas de Bervicioc Social de la

Lniversidad de Valparaiso, vy gue eskte equipo seminarista
estéd a carge de la continuidad de Froegrama en su tercer afo
de aplicacidn, motive por el cual los prevectos principales
no difieven mayormente de los realizados en afics anterio—

TE S

Una wvesz elaborade el diagndstico corresponde seleccionar
los proyectos gue se ejecutaran en base & oriterios es—
tablecidos con anterioridad. A continuwacidén se detallan

los criteriocs utilizados:

- Tiempo : involucra dar una respuesta eficiente en el
mencr  tiempo posible. En este case, la ejecucidn de los
proyectos debe circunscribirse durante el periode lective

1891,

El tiempo asignado a cada proyecto se asipnd de acuerdo &

:

los objetivos planteado: para cada uno de ellos. BE @ASL,
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comoe los proyectos se iran desarrollande en forma si-
multanea en cuante los recursos lo permitan, con la finali-
dad de hacer un uso optimo del tiempo incluyendo los impon-—
derables gue generalmente se presentan y retardan y/o

alargan innecesariamente la sjecucidn del programa glebal.

-  Cobertura del programa, implica el numeroeo de personas a

las gque esta dirigido.

Desde este punto de vista, el programa ssta destinado al
1 % de leos sujetos investigados en la stapa diagndsticog
la ejecucidn de los proyectos, por lo tante incluye a los
128 alumnos de séptimos y octaves afos de la Escuela D -
246, como & sus padres y apocderadoeos en 8l casg del provecto

dirigido especialmente & ellios.

— Financiamiento del programa, como se ha mencisnado en
orasiones anteriores, este programa es producto de  un
convenic realizado entre la Intendencia Repgional, la
Ilustre Municipalidad de Valparaiso y la Universidad de
Valparaiso. El cempromise de este convenio tripartita
tiene una duracidn de cinco afios, en los cuales las

instancias gubernamentales proporcicnan el financiamiento
necesaric y la Universidad a través de la Escuela de Servi-

2io Boerial, es su unidad ejecutora.
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trabajadoras en casas particulares, etc.jy la moyoria de
éstas les exipge un esfuerze fisico superier & su edad,
recibiendo & cambic escu&lidas remuneraciones, desprovistas
de previsidén y sin posibilidades de desarvrolle en el mundo

laboral.

Caomo  una forma de superar la situacidn antes descrita el
equipoe de seminario optd por desarvellar, al igual gue en
avos anteriores, un proyecto de Capacitacidn en Talleres de
Oficics Ba&sicos, actividad insierta en el Frograms de
Desarrolle Socio Cultuwral para poblaciones marginales gue
desde algunce &fics estd desarrollande la escuela de Ser—
vicio Social de la Universidad de Valparaiso, en convenio

con la Ilustre Municipalidad de Valparaiso.

Zg ha podido observar gue los resultados de sstos provectos
han sido satisfacterios, aungue en algunos pericdos de  su
desarrolle, por razones presupusstarias no han incluidoe el

nivel de =séptimoc a¥ioc basico {(1289).

Manteniendo en lineas generales la orientacidn de los
proyectos anteriores, en el presente ano éste ha sido
sstructuradoe para alumnos de séptimos y octavos afos de

esta Escuela.

La capacitacidn incluyd un conjunte de eglementos tedricos y
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practicos de nivel basico, destinadas fundamentalmente a
gue los estudiantes degscubrieran su voocacion profesional o
entregandeles elementos para sl eventual desempefic en una

actividad laboral medianamente calificads.

Finalmente, se intentd gue los alumnos de los cursos del
cicle basico terminal se incentivardn & continuar estudios
medicvs de tipo téconico-profesionaly, de acuerdes a sus

intereses y aptitudes.

lod.— Objetivos:

Objetivo General:

Obtensr un manejce basice de neociones tedrico-practicas  en
capacitacitn ocupacional en  los alusncs de séptimos oy
ootavos afiocs de la Escuela I - E486, wcon el fin de

entregarles una preparacidn laboral minima para su  even—

tual incorperacidén al mundo del trabajo.

Objetivos Especificos:
1.~ Lograr la incorporacion de al mencs un 68X del total de
alumnos en los Talleres de Capacitacidn en un lapse de zeis

Semanas.

2. Intentar mantener una asistencia minima de les alumnos
inscrites en los Talleres de Capacitacidn del orden de un

653% durante el Tuncionamiento de éstos.






.~ Periode de cam-
bios v nuevas incor-—
poraciones de alumnos
@ los talleres.

=

.~ Desarrocllo de

ios curses Talleres.

Tam— LControl de a-
sistencia de los a—

lumnos de cada taller.

8.~ Bontrael de pavr-
ticipacidn de los a-—
lumnos de cada taller.
S.— Finalizacién
oficial de cada ta-

ller.

1d, — Exposicién
de los trabajos rea-
lizados duwrante el

AP 0w
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- Entrevistas

individuales

- Registro de asis-

tencia

- Registro de participa—

cidn en actividades del

taller

- Técnicas Visuales

Sexta &
decinzs

semana

Cuarta

mana

Cuarta

semana

Cuarta

a S/&

semana




- 241 -

1.8 Desarrcllo de Unidades Temd&ticas:

Estas se llevarén a cabo de acuerdo & la planificacidn del

profesor de cada taller.

Se ofreceran cuatre talleres distintos: Pelugueria y PModas
para nifics, Electricidad y Gasfiteria para varones. gatos
funcionaran en horario contraric al de clases, es decir,
jornada de tarde, de 14:30 a 16:0@ hrs. (Gasfiterialj; y los

demas tendran un horario de 15:8092 & 17:39 hrs.

Las wlases ERrAN impartidas dentro del mismao
establecimiento, enn salas gue permanecen desocupadas  en

dicho horario.

Cada sesidn tendra una duracidn de 128 minubtos ( tres horas
pedanégicas?! y se efectuaran una vezx por semana (Basfiteria
y Modasi, y dos veces por semana (Electricidad ¥

Feluguerial.

1.7 Recursos del Proyecto:

n
&
o

Hecursos Humanos Cantidad Co

fust

- Docente GBuia Seminario de

Titulo.
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= Frofesor responsable de cada 4 128, @il
Taller {locomgoidnd

- Plumnas Seminaristas i

= flumnos participantes de G

cada Taller.

—Salas para funcionamiento de 4

talleres.

= FMateriales Taller de Pelu- Suficiente pa-—- $ 48, 968
gueria. (tijeras, peinsetas, ra funciona—

secadores de peleo, liguido miento

e permansente, ebo.d

= Fateriales Taller de Modas Suficiente pa— % E8.4876
{telas, tijeras, huinchas de ra funciona-

medir, spujisse, eto.d miento

- Materiales Taller de Has-— Suficiente pa—- % 9. 844
Fiterdia. {caferias, pastas ra Tunciona-

de soldar, llaves, soplete mignto

con reguladeor, etc. ).

=~ Materiales Taller de Elec- SGuficiente pa- % 47.7EE
tricidad {cable, ampolletss, ra Funcionas

buscapolos, alicates, etoc.). miento.

~ Hojas papel raoneo I resma $ L. 2
= Gartulina o pliegos ko S B
-~ Bootch i rollo § T

=~ Fapel kraft &2 pliegeos % TR
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El adolescentes va descubriesndo su propio yo, como centro de
la persenalidad del individug y desde @lli empieza a juzgar
gl enternc gue lo rodea e intenbta asumir sus propias  deci-

siones vy abrirse paso en l& sociedad con su propia visidn o

4

la aprendida entre st gerupo de pares vy los medios de comu-
nicacién de masas  gue estén & su  alcance {(televisidn,

salones de Jjuegos de videos, etc.’

Fara el adelescente marginal sste pericde de su vida resul-
ta mucho mas dificil v & veces dolorocso.  Sus  padres e
deiieran atender sus reguerinientos aceroca de aguelleos gue
les interesa conocer, con Trecuencia ne se sienten

preparados para  ello, por carecer de conccimisnteos o de
formas  adecuadas para transmitivlies, por falta de tilempo,
desinteréds o la sxistencia de "barreras generacionales”" gue
ghestaculizan el procesoc copunicacional entre  padres e

iLjes.

A oen vez, los profesores de escuelas marginales gue podrian
constituirss en un valioso apoye ante las interropgantes gue
suscitan mavor interés en los adolescentes se sienten
limitados por exesiva cargs académica, falta de recursos
apropiadaes o desmotivados por razones de dndole escondmico

labaoral.

Bacsado en lo anteriormente expuesto, el eguipo seminarista
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lia Desvia- Masturbacidn
cipnes Homosexualiis
vy dig-— Frostitucidn
torsio—
nes de

la sexua—

lidad

7

mo

Foro Rlumnos

Discusian Seminaricstas

grupal

Conclusiones

SUBFROYECTO N2 1
2. 7= Recursos del Subproyecta N i:
Recursoes Humanos Cantidad Costo
—~ Docente guia Seminario de Ti- 1 s
tulo
~ Docentes Jefes Cuwrsos de 78 y 88 & e
Escuela D - 245
= Flumnos Seminaristas = S
= Rlumnos de 78 y 82 bésico r=s ) enssree
Recuwrsos Materiales Cantidad Costo
- Hala para reuniones & e
= Cartulina 2@ pliegos $ 2. 20
= Fapel Kraft 1@ pliegos ke gt
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y/0 aptitudes se insertan en el sistema de educacién media
formal gue no siempre responde & sus reales expectativas

voracionales.

Basado en lo anteriormente expuesto v ante el reguerimiento
de ia Direccidn vy de la Unidad Téonice Fedapgdpica (U.T.RD
del establecimisnto, el eguipo seminarista elabord un
proyecto gque respondiera a los intereses de los alumnos de

sépbimos y occtavos afos.

B través del proyvecto se apunta a la orientacidn vocacional
entregando inforracidn y conocimiento sobre las
posibilidades g continuacidn de estudios medios,
acentuando las caracteristicas vy ventajas de la educacisn
de tipo técnico, va que permite la obtencidn de una es—
pecializacidn a corte plazo aumentando R sLE

posibilidades de ingreso al mundo laboral.

FPara complementar el desarrollo de este provecto v como una
forma de incentivarles en la valorizacidn de la educacidn y
consecucidn de metas orientadas a la posterior incor—
poracidgn a un medic laboral calificade se formuld un  plan
de visitas en terveno para conocer algunas industrias vy
empresas de las comunas de Valparaise vy Vifa del Mar,
gAperiencia gue les significaria una primera  aproximacidn

practica al mundo del trabajo.
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Ok jetivos

Objetive General:

Entregar & los alumncs de sépbtimos y cotaves afos de  la
Escuela D - 246 informacidn y orientacidn sistemdtica
respecto de  las modalidades de estudic en la Ensehanza
Media, enfatizando la relevancia gue ©ha adguiride la

educacién técnicoe—profesional.

Obhjetivos Especificos:

i.- Informar a los alumnos de las principales caracteris—
ticas de 1la Ensefanza fedia y los objetives y ventajas de

cada una de sus nmodalidades.

2.~ Entregar a los alumnocs una visidn panoramica sobre
Licens Técnicos - Profesionales: las especialidades gue
ofrecen & los alumnos vy las posibilidades occupacienales  en

gl ambito labovral.

-

3. = l.ograr gue los alumnos asistentes a las visitas conoz-

can las caracteristicas, funcicnamiento vy trabaje de los

centros laborales visitados.

.= VYerificar a final de afeo, las sventuales pestulaciones
de cada alumne de octave afico & los establecimientos de

educacidn media de la comuna.
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Subprayecto NE &

Retividades

Técnicas y/0 medios

auxiliares

Tiempo

1,- Aplicacidn de
test & alumnos so—
bre conocimientos
y preferencias de

liceos de continua-—

cidna.

.~ Recopilacidn
sistematizacidn de
la informacidon ne—

cesaria sobre gl

tema.

-

contenidos

tivos ¥ cronogramna

de ellos.

4.— Entrepa de los

contenidos educati-

VOSa

3.~ Frogramacidén de

infoerma—

Test
Entrevistas individuales

Entrevistas grupales

Entrevistas con funciona-
rios de inmstituciones gs—

tatales de Educacidn.

Tabla Gantt

Medios Visuales

Charlas

Slla semas

na

17a v l8a

cemana

18z sema—

a

2a vy 23a

semana
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.~ Aplicacidn In- Test

ventaric de intere-—

ses vocacionales.

.-~ Exposicién so- Medios Visuales
bre procesc de pos-—

tulacidn y seleccidn

de la Enzernanza be-—

dia en la Escuela

D - 846,

To— Visita a Expo- Medios Visuales
sicidn Promocional

sobre el procesc de

postulacidn vy selec—

cidn a la Ensedanza

Media Técnico -~ Pro-

fesional.

8.— Visita a Liceos Entrevista grupal
Técnice A-24 con a-

lumnos de 88 avios

interesados en pos—

tular al estableci-

miento.

SEa sema—

Za sema—

T

27a sema-

na



.~ Contacto vy comw-
promiso de visitas
a industriss y em-—

presas de la zona.

1. - Contacto y
coordinacidn con
medics de transpor-—
te de la U. de Vai-
paraisg, para etec—

tuar visitas.

1l1.~ Realizacidén de
visitas & empresas

o industriac.

2. - Verificacidn
de pestulaciones

a establecimien—
tos de ensefanza
media de los alum—
nos epgresades de B8

afioc basico.

- 260 -

Entrevistas Sa Yy 4da

Reuniones de coordinacién SEMATI&

Entrevistas Za y 4a

Heuniones de coeordinacidn semana

i&a v Z8a

o Emara
Entrevistas individua-— 37a sema—
les con alumnos =

Entrvistas individuales
con alunnaos
Entrevistas con profesores

Jefes de B2 afio




L
s
5
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Desarrollo Unidades Tem&ticas Subproyecto RMNR 2

Besion Tema Contenidos Técnicas Responsakhle
ia La edu— Aspectes ge— Charlas Rlumnos
cacidn nerales. Fotafolio Seminaristas
Division En—
sefanza Me-
dias Cienti-
Fica-Humanis-—
ta, Téonicsa-
profesional.
Carreras pro-
fesionales y
técnicas.
Oficios.
= l.a edu-~ Informacion Charia Alumnos
(b Wk especifica Rotafolio Seminaristas
media sobre pos-
de ti—~ tulaciones &
po tée— principales
nica estableci~
{5@m. 2 mientos téc—

nicos exis—

tentes en la

COmMUN &
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Recursce del Subproyecto N8 &2

Recursos Humanos Cantidad GCoste
~ Docente guia Seminaric de Titulo i i
- Directora Escuela D — 246 i A

= Profesores Jefes 78 y 88 afios

Escuela D — 246 & et

~ Jafe Area Educacidn Corperacion

Municipal Valparaiso i o

~ Jefa fArea Educacidn Media

Técnica Frofesional Secretaria

Ministerial de Educacidn ik e
- Frofesora Orientadora lLiceo Técnico

A — 24 Valparaiso i sane

- Rlumnos 72 y 88 a¥os bésicos

Escuela D - 246 iz8 e
- RR.FF. Ewmporchi — VYalparaiso E =
= RR.PF. Embotelladora Williamson

Bal four. Vida del Mar - S
- RA. S. Industria Ambrosoli i e

-~ Jefe de Movilizacién Universidad

de Valparaiso i i
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HE

— Alumnos Seminaristas

- Halas de reuniones £ Vi
- Papel HKraft 4 pliegos § =26@
- Cartulina % pliegos § 7oa
- Papel Lustre 3 Fliepos $ 18@
- BEin — Fiu = $ SEG
~ Flumones 3 {conside—

rados en

vecto &)
Costo Total del Froyecto $ 1,691

Recursos Institucionales

~ Escuela de Servicio Social Universidad de Valparaiso.

- Escuela D - 246 Plava Ancha.

= Corporacidon Municipal de Valparaiso para 1 Desarrollo
Social.

- Hecretaria Regional Ministerisxl.

- Liceo Técnico A — 24

- Empresa Portuaria de Chile

~ Embotelladora Williamson Balfour, 5.8, Vifa del Mar.

Industria Ambrosoli.
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La segunda evaluacidn del nivel de conocimiento adguirido
por leos alumnos en las visitas a empresas, se llevarda a
cabo mediante un cuestionarioc simple despuds del Lérmince de

estas.

SUBFROYECTO N2 3

Nombre:
Froyecto de Desarrollo fisice y recreative diripicdo a los

alumnos de 78 y 88 afos.

Dependencia Administrativas
- Escuela de Servicie Sccial Universidad de Valparaiso.

- Ilustre Municipalidad de Valparaiso.

Fundamentacisn:

Del estudio efectuade por el eguipo seminarista se dedurce,

gue la Educacidén Fisica como proceso gradual de desarrollo
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gicofisico no estd incluide en la programacidn academica de
la Easouelag tampoco 5@ cuenta con actividades

extracurriculares, gue ocupando el tiempe libre libre de
los sscolares, desarvollo de habilidades y  destrezas gue
faciliten la inter accion grupal y por consiguwiente  al

crecimientoe personal.

Como respuesta a esta carencia y a expectativas fornuladas
por los alumnos de septimos v occtavos sfics se estructurd un
provecto educative informal complementado con recreacidn,
como un medio de propender a rvelaciones interpersonales mas

estrechas entre los sducandos.

Esta modalidad de frabajo incluyd actividades tales como
convivencias, Jjornadas de competencia deportiva, gimnasia

moederna y un Festival de la Frimaversa.

Se extimo que las actidades selecciocnadas amplia acopgida
entre los adolescentes estudiados y con eficaces para la
creacidn de un  ambiente grato y natural en gue los

participantes aprendan vy ejecuten la valerizacidn de si

mismos v del grupo &n gue participan.
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higbivoss

O jetiveo Beneral:
Fianificar el desarrcllio de actividades exiraprogrardticas

gue permitan manifestar sus potencialidades v habilidades

in

Figsicas vy artisticas, y de interrelacidn personal.

fu= l.oprar gue &l mences &l 6E¥ de los alumnps varones sé
incarporen ¥y participen en un Taller Deporitivo.
#.— Loegrar gue &l mencs el BO% de laz alumnas se incorporen

v participen en up Taller de Gimnasia Merdbica.

B v Contribuir a mejorar el nivel e relaciones
interpersonales  esntre los slusnnos, profesocres y  equipo

seminarista a través de 1 planificacidn conjunta de

i

actividades recreativas vy culturales gue favorezcan 1a

ereacitn  vw/o TFfortalecimiento de vincules de amistad vy

confianzsa.

iy

Aotividades del Bubgroyvecto MNE 3

Actividades Téomicas w/o medios Tiempo

auxiliarses

i=- Organizacidn y Entrevistas e y 68
programacian de Feuniones de Coordi- semana
ias actividades TR &GN



2— Obtencidtn de re—

curse humanc {(moni-
tores de Ed. fisica?l
3~ Ubtencidén de re-—
cureogs financieros

4— desarrollio de las

actividades deportivas

- trganizacidn v pro-
gramacidn “RAote Dia

del Masstro" y "Se-—
mana del nide”

&— Organizacidn y pro-
gramacion actividades
deportivas vy recres—
tivas.,

7= trganizacién vy pro-
gramacidn del Centre
de alumnos

8~ Elaboracidn de ins-—

trumento de evaluacidn

— Aplicacidn instru-—

mento de evaluacidn
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Entrevistas

Entrevistas

Técnicas dirigida

por monitores es—
pecializadas
Entrevistas grupales
Reuniones deg ceoor—

dinacidn

Reuniones de coor-—
dinacidn

Entrevistas

Entrevictas
Reuniagnes de cgor—
dinacidén

Haunta de Ooserva-
cign semi—-estructu—
racda

Fauta de observa—

clién semi-—estructurada

Ta SDemana

Ba vy 9a
semana

llia a 2ia

semana
Hla oy mEhEa
sEmana
SEa y 33a
S RMEna

Mena

il

7

Ta ssma-
&
Sla y Zba

semana




I
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o del Subprovecto N2 3

i
i

o

i

Lni

i
13

Contenidos Téonicas Hesponsable
Conocimiento de Test Alumnos
interés de pesibles Seminaristas

i

participantes {78 y

B8 afos)

Desarrolle de acti- Dirigidas peoy Monitores {(su-

vidades de Educa- monitores ss~ pervisidn de &
cion Fisica pecialirados lumnos semina-

risbas)

Desarrallo Roto Observaciaén Blumnes semi-
Dia del FMaestro participante naristas v co—

mité orpaniza-—

ol o
Jornada de con- DirdAnicos Rlupnos semina-—
vivencia de los grupales rristas
Kinder ofrecidos
par los alumnnos
ca 83 afos
Jornada deporti- Dindmicas Hlumnes semina-—
va f(para 78 y gruipales ristas
O avos)
Jornada Feorea- Observacidn Alumncs senina—
tiva {de SE a participante misbas
88 afios) Din&gmicas gru-

o
i
—
T
il



7a y 8a Realizacidn del
Festival de 1la
Frimavera

S Fealizacidn de

Elecciones del

27

Observacion Alumnos semina—

participante ristas

Dinamicas grua-—
pales
semina-

Obsarvacidn Mlumnos

oarticipante ristas

Centro de RAlumnos Dinamicas gru—
pales

Recurseos del BSubproyecto M2 &
Fecursos Humanos Cantidad Costo
Docente GQuia Seminarioc de : O
Titulo
Directora Ezcuela D—-24a6 S
Elaya Rncha.
Frofesores Jefes de 322 a B e
88 atos baésicos
Mionitores de Ed. Fisica Z por & meses § S, QDG
financiados por Ilustre
Muniecipalidad de Valpso.
Blumnos participantes - S
{incluideos de 58 a &8
Désico)
Alumnos Seminaristas s mree—
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Recursos Materiales Cantidad Costo
bependencia de la Escuela 1 s
D—z4e
Material funpgible para tar— Buficiente pa- e
jetas ra S@ personas o

apo.
Comestibles para conviven—
cia de los Hinder (aparte
tde alumncs seminaristas
v de 88 afos)
Diplomas 1a $ 1. 1@
Block H - i@ i s
{aporte alumncs)
Caja i& plumones i i
{aporte alumnos)
Fapel Hraft 1 k] & oE
Flumones 3 Considerados

en Froy. 2

Scotech transparente I cinta § TR
Fapel Honeo {incliuido en Froy. 1) s
Corona de Reina i $ 1.8
Flovres i % S@a
Costo Total del Frovecto # 3. 938
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Recursos Institucionales:

— Espuela de Bervicie Becial, Universidad de Valparaiso.
- Ilustre Municipalidad de Valparaiso

~ Oficina de Deportes de la I. Municipalidad de Valpso.
~Direccidén Regional de Deportes y Recreacidn (DIGEDER)
— Universidad de Flaya Sncha

-~ Escuela I - 246

Tiemnpo:

Este provecto estd contemplade en dos partes; la primera
parte tendrd una duracion de 18 semanas desde el F de HMHayo
al i& de Ageosto 1991 {interrumpida por & semanas  de
vacaciones de invierno en el mes de Juliad. LLa segunds
parte del proyecte recreativo tendrd una duracidn de 8

oe

1yl

sempanas gue incluye desde el 18 de Octubre hasta el &

Noviembre inclusive.

Evaluacidn:

Fara evaluar vy medir leos logros obtenidos se harda wuso de

una Rarte de observacidn semisstructurada.
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133
ii
=
P
=3
1
i
=

.~ Lograr aumentay en un

noseen  los padres v apod

(=8

abordar, #n un plazo de 1

2.2 fActividades del Froy

HE%E el nivel de

grados en relacidn &

Z SEManas.

ectag NE 3

conocimientos

e

Botividades

Téonicas y/o medios

Ruxiliares

Tiempo

Le=Reunian de contacto vy
coordinacidn con padres
vy apoderades. Aplica-

cidn Test de Interés.

materiales v humanos.
F. —Frogramscidn de conbe-

nidos educatives v orono-
grama de entrega de e—

1los.

Entrevista grupal

Test

Entrevistas de con-—

tacto v coordina—
o ién
Feuniones de coord.

Tabhia Gantt

HA]
fd
m

EEMans

semana









Ta

Rpoyo al
=y atatud-2-4u}
de apren-—
dizaje
del A-
doles.
Enfer—
medades
Iinfecto
contagio—
SEE

Sida

Henefi~-
cios mé—
dicos

del con-
sultorio
perifé—

rico.
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Habitos de
estudice in—
formacidn mo—

dalidades de

estudioc en E:i.

Frevencidn y
tratamiento
ce éstas Chd-
lera — para-
tifus, ete.
Definicidn,
Fformas de con—
tagio. Pre-
vencidn

Tipo de aten-—
cign médica,
interconsul.

5. Social

Charla

Rotafolio

Fanel

Charla

Rotafolia

Charla

Gfiches

Rotafeolio

Charle

Rotafolio

Alumnos

SEMITaT™.

Frofesor

Alumnos

seminara

Enfermera

HAlumnos

SEMINAT.

Alumnas

GEmLTIETT .
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Ya Breven- Tipologia

cidén de Delitos sexus—

comgo en~

les

frentar situa—

Mmlumnos

Detective

1da Feunidn Aplicac. Ins. Test "Después"” Alumnos
~inal de Ev. EEMINar.
Concl. finales
Recursos del Provecto NE 3
Fecursos Humanos Cantidad Costo

Docente Guia seminaric de

irectora Escuela D—E24

=, Pt

F. ABneha

zi
8l

o omfios

%}

Frofegsores

Jefes T2 y

Padres w/o apoderados

Fgicdloge Miocroocentro

de la Corporacidén Municipal

Frofesor Escusla D546

Enfermera consulteorio de F. MNegras

Detective B, de Delitos sexuales,

Investigaciones

Mlumnos SDepinaristas

participantes

de Diagndstico

o

&

e

Eatn
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Recurses Materiales Cantidad Costo
Sala de reuniones i kst
Froyectora i PR
Diapositivas i Set # i
Cartulina 12 pl. $ 1.2
HFlumones = $ 1.302
PFapel Roneo 1 resma

{oons.: Prog. 1) —wer——
Grabadora L e
Fizarrén i S
Tiza 172 caja -
Rotafolio i e
Fapel HKraft 1 % Fé-1
Cassette i i
Costo Teotal del Proyecto % 3.580

Recursos Institucicnaless:

- EBEscuels de HSewrvicio Social, Universidad de Valpso.

Iiustre Municipalidad de Valpso.
— Escuela D - 2435 Playa fAncha
— Microcentro de Diagndstice de la Corporacidn Municipal de

Valparaiso para el Desarrollo Social.
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La  =sthaos de eiscucidn sg constituve sn el centro del
procses metodoldolon en el gueshacer de  Servicio Bocial
Profesional. i Ia puesta &n marcha de  1a MOCLEN
mrofesional &  través de  los provechtos gus permitivan

modificacionses en la realidad social

La svaluacidn, a su vez,

peErmite confrontar los objetivos

procusstos con los resultados alcanzados,

destacandn las

o adustes efectusdos  duvante el desarvvaollo
el Erabaio osvs el logro de la situacidn final.

Sk capituls describe la realizacidn de cada uno de los
mymv@ctmﬁﬁ sue  resultados positivos v o dificultades gue
impidieron  la  concorecidn de accilonss. S8 svaluan las
attividades, las téonicas, instrumentos vy recursos
utilizados en &)l programa.

PROVECTO N2 1

dombire s Provects

ecto de Capacitacidn en Talleres de Oficios

B &

Administrativas

L — ]

..... de Szrvicic Bocial, Universidad de Valparaiso.

- Tlustre Municipalidad de Valparalsa.
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mane o has

ol LA

L

oo ooe nooiones tedvico-practicas en

meunational e los alumpos  de sdpbimos v

la Esmcusla D-34de,. con el fin de entregarlies

inE

R R Labyoyras d qririma pREYE il smvsmbual

sl omunco del btraba o,

&l

=

T
i
o
i1
F
Ex )

it
ifi
]
il
™

By
"
i_.!
™
1
ifi
%

H oy o I Rl ol T o e al merncs un 808 del totsl de
#lumrens sn Talleres de Capacitacidn en un lapso de

s asistencds mindma fde los alusnnos

el oorchen oe um

gy FToem Talleres de

o
=
o 8
i
i
-
;. 2o
[
i

@l Tuncionamiesnto de dabos.

Talleres de

ous los alumnos participantes

sgpacitacidn slcoancen el mivel minimo  para aprobary sl

Emshros ol suysluacldn

msrhe oy el profesor ode cada balley.
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IMNIBTRATIVD

wente Seminarvio de Titulo corrvesponde a un terosy ano

vl Lo

Frograma o

. Esmte provechbo

presstablecidas, win

o & Foie

Frwmerorn @l mndmsro, btioo v estructura

conformaria, la contratacidn de

gl bores mava cadas uno de el los, sl mdmsve de havas oy

g chuvacidn a ubilirarv, Al sguips de ssminsrio ls

goiusbes relabtivos al funclonamisnto de

maleccidn s Ansoviooidn oe Los alumpos

chablescsr Moy arios gle a eyl £

thes Thempn chie monibores 4 Faoueslsa,

Frabed clee las salss de  funclonamients de dabos,

v o odisciplina de  los alumnoss

:; L3

cparbticularmentse colalb voanoyay pevoansnbemsnte la laboy

Tos monilborss.,
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Coovdinacidn

I
&

2
Pia Dle

Municipalidad de Valparailso

{ Coordinadora del Programs)

Undversidad de Valparaiso
{ Focuela de Servicico Social )

Corporacidn Municipal @l

Desarrollo Social

e et

Monitores de Tallsres

Escusla D-248 (Direccidn-Profesaores)

Brafice MNE 2 3 Linsas
S srhrol v Evaluscld

W

contenidas

Lapmeen e

o correcciones

i

cles 1o

el 1o

g

7 acusrcla &0 s

asiogracos

balemp inhrodducienco

ooy bunamants cuando

5@
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Reunicanes o Coordinscldn

- Duaderno de

- Duaderno

= Dbsmervacddn

arvollo  del Provecbos - Ejecucidn v Evaluacidn de las

i

i

u

mobividades

e Capacitacidn Ocupacional fue dirvigido a la

i
1
i
o
5
.,:
i
i
g
i

calidad de los alumnos de sdptimos v octavos basicos  de

DeZdey el mdmera bobtal de estos en el afo 199

nn

fue os 128, los gue se distriboven de la siguients forms

ciocidrn Sujstos de Accldn Proysobo B2 1

TpmEloidn de cursos sBEgan sexo v numero de

4
i
or
ft
[

alumros:

s MNE Varoness NB Damas Toxbal

78 afc H 17 le 33

Tombal 73 Lt 176
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e ot

tallevres en las s

chyicidad v Modas.

@1 Funcionamisnto de los

de ambvils  para

W

tobal de  alumn i

L1
FEan 3

111

abhvil e

S8 s Total

21 | 35

rmistar gque a trabajo, la

irmbil
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i

La Ltabla M2

permite apreciar gue dissminuyd @] ndmero de

aliummos  oue s reinscribieron en los talleres psse al
O CCEses e  remotlivacidn Efeobuacdo. Al oo alumnos

orezsntaron  desconfianza #n gque el proyvecko resultara  va

|

cug s habian oropuesto anteriormente; obros manifestaron

§
i

1i

zi desinterds opor asistir a los talleres.

Lo manit&rﬁé responsables de la esntrega de  contenidos
orovenian  de la Corporvacidn Municipal de Desarrvollo Social
cus los contratd por exbencidn horavia:; & su over la Tlustre
Mumicicalidad os Malparaiso les esnbregd uma asigrnacidn

meErsual para la movilizacdidn.

Ldvming s realizd una reunidn de  coordinacidn

sntre el soulpo ssninarists, la docents guia, la Aszsistente
Somoial Municipal Doordinadors del Programa v los monitores

cis L talleres para fTijar dias W hovayios e

Fumcionamisrbo cler mmbos, pletermindandose el sigudlente

iteria: dia lunses para séptimos v octavos  affos, tle

Tede B0 oa 16:00 hrs,

EUE ooda

11

dig lunes para sdptimos v octavos  afos,  de

5300 a 17515 hes.
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Fraedvioey da gia  lungs para octaveos vy midrcooles para

e

madmbimnos afos, de 15:00 a 17:150 hrs.

Electvicidad: dia marvbes para séphimss v viernes PAYa

]

hrs.

i

mobavos afos, ode 15:00 5 17318

La ecalendarizacidn de clases se hizo de acusrdo a2l ndmero

il
i

de alumnos in

1

soribos e cada taller v la disponibilidad de

Pemme de los sonitores, gulenss adesds brabajasban snoun
proevi oo similar sn el seotor de Monteddnico., De ssta forma

ooy

me  metaiblecid B ossslonss ssnanalss pera los  talleres  de

{
{

FPeluousria v Eleckricidad,  guedando los talleres restanbes

corr wns sealdn semanal.

Faya el indcio del funcionamisnto de los talleves se  conbd
carn ouna o cantidad minima de materiales v herrvamiesntas
orovenisntes  de  uan remanente de la edecucldn de este
oroavacts en el afo 1990, La I. Municipslidad de Valparaiso

sg conprometids  oa finmnanciar la lista de herrvamientss vy

H
L

materiales solicitadas por 1o monitores de  cada taller,
ofracimisnto gus se conorehd terdiaments, lo gus incidid en
la desmotivacidin de los alunnos repercubtiends negativamente
@ la azistencia a classs, va gus en d#ztazs se sntregaban
sl combenicdos tedrloos POy CARYSOST cie g lamerbos

indispensables para la prachtica.
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Hupsradas sstas difileouliades sl indcico del provecto  se
getablecisron reunionss de coordinacidn con la Diveccidn v
profesores jefes de la Esousla D-2¢8 para planifilcay un wsa
dobima de  los recuvsos con los gue ss contaba, o la
clotzcidn de salass  con las gue  hobo o de hacer  algunos
cambics

3
(S R

,  dependencias donde almacensy con seguridad  los

materiales, sito.

mEmrrne sl

i}
.‘.'
4
i1
tte
i
toet

imioio de los cursocs talleres foud sl lunes
TE de soosto. olclo gus oulmind 21 viernes & de  diciembre
corr o oun aoto de clausura, exposicidn de  los  brabajos
raalizados v oun desfile de sodelos a cargo de las  alumnas
cle los  ballisves de Pelugusria v Modsy  sztendidndose 1

proveohto ooy oun periodo de 17 ssmanas.

A continuacidn se describivan v evaluaran las actividades,

ple sousyvols a8l ovden sefalado sn la Programacldn @

i Motivacidn a la participacidn en  los Talleres:
Dado 2] retrasc gue hubo en la ejecucidn del provectog la

motivacidn realizads en los meses de marzo v oabril, debdd

i

reiniciars el mes de agosto.  Para este sfecto se sostuvo

i
H

gntrevista con la Direccidn v los  profescores  jefes  de

v oo havos afios, grntregdndoles una informacildn
i &

cie T al s dmbos & ®u ver  compromshlisron S0 ARovo ¥

polaboracidn ern o esta ebapa del brabaio.
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Se realizaron sesiones informativas y veuniones grupales en
cursss,  apravechands para ello el tiempo libre v

'

paris del horario de clases cedido por algunos  profesores.

i

En i e mrouentros s suxplicd  los  contenidos M
sigrnificativos del provecto v su finalidad, se clarvificavon

duddas v =me estinuld la participacidn de acusrds a sus

Feta sitaps s complementd con contachos indormales con loas

i

alumnos 8n log recrecs v comentaricos sobre los carteles vy
afiches ogus se habian dispussto en los pabellonss alsdafos

a2 las salas de clases.

Bl procesco de mobivacidn  se manbuvo durante toda la
@iscucidn del provecho, intensificandose &sn la sltaps

inicial.

K

H
a

2Y  Aplicacidn de & de interédses a los alumnos
Falbe instrumento fus  elaboracds fundasentalmente para
comocey el dnterds poy participar en los talleres v la
preferencia de los alumnos por las alternativas ofrecidas.
Tambidn se ouwiso conocer ewperiencias personales anteriorves
@#n este bipo de actividadss v su opinidn sobre las mismas.

Fimzlmaents s les solicitd sugerencias sobre MUSVOE

tallesrss para fuburos provecbos.












= Bl =

L o= Marme do de 4 trumasntos clee palugueria

e cabello

g, o Femendno

G- Téonicas de panicure v masaje de manos

inados de fanbamia

..‘
1

Lr
1

n
o
i
HE

Taller de Pelugusria

Them Costo Parcial

Harramientas (1 esosjo v $10. 730, =

Iosmmoachny de oelo.l

dateviales diversosilaca, BEE.TOE. ~

ey g
fluby il

ufas,ebol

15006, —

monitora por 5 neses

(EF. 000 mensuales)

Totkal &by, 436, -

En la organizacidn se conbtd con la colaboracidsn de  las

=

crden v oculdado de materiales v salas

{0

cleslgnaban 2 senaneras por sesidn.

a1 Fimslizas Bigo una exposicidn en  gue  se
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Durants =] oproceso de aprendizaje las menoves  fusron

desarrollands las habilidades logradas entre sllas mismas,

nenhe extendisron su préactica a alumnos de  cursos

inferiores tosinados v corts e cabellod, previa

lzacidn ssovita de sus apodervados; en general los

obbenidos fusron busnos puss conbaron con la

ssEenr i s e la monitors, sra. Seorgina Silva.
L e sate taller fue ls sra. Marias

allsy oe Electricidads:

T como okietivo entregar nocionss  elesmsntales i

a#lectricidad v aplicacién de las mismas.

moimicdd el dia 13 de agosto v finalizds el 5 de diciembre,

i
5

e 1PIL. contd con un periodo de 17 semanas v rEal lEaron

siones senanales de B horas pedagdgicas cada una.

Log contenidos tedrico-précticos entregados fusron :
Donooimientos bdsicos sobre principics de elechricidads

simbologias, tipos de corrvientes, circuitos, etc.

3 $

Zem Aplicacidén de oonocimientos en la elaboracidn de:

copiador, apliguds individual v lampara de mesa.
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7y Conbrol  de Asistencia de los alummss a cada halleyr

)

Eaba achivicdad fus esfecheads simulidnesmente por Lo
monitorss de  cada  baller v los  alumnos  seminsristas,
oulenss hicisron rvegistro de asistencia en cada sesidn

raslizada.

23 Comtrol de parbticipacidn de los alumnos en cada taller :

Eeta acbividad tanbidn fus llevads a cabo en forms oaralsla

poy los smonibtores v o los aluamnos seminarvistas, & tr-oocds oe

prae-satablecidaz  oues perailtieron tensr una  visildn

alabal del nivel de parbticipacidén de cada alumno &n los

0 Finalizagidn oficial de cada taller 3

Los talleres finalizavon oficilaments la Gltima semana de
s lembyes e mbmtants davants ls primere  semans de
dicienbre se finiguitarorn los dltimos detalles para 1 acto

de cleusurs. montar la ssposicidn de los falleves v ensavar

=1 desfile de sodelos de las alumnas de los talleres de

SModes v Pelucusydia.  En osste peardodo tembidn se efecbud la.
smyvaluoacidn  Fipal de  los alumnos vy ose sligisvon a  los

:Tummms gue serdian premiados en el acto de clausura.

o,

En sata achividad Ffue fundamental la cooordinacldén vy

coopEracidn entre los nonitorves, diveccidn de la Escuela,
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puia & cargo del provecobo, mra.  Marta Letelisr L., ia
Amistente Docial de la Mundcoipalidad, coovdinadora de dsteg

ranresenhanbes e la Corvporvacidn Mundlcipal para @l

7

Desarrollo Booial v la Divectiva del Centro General de

Padres v apoderados.

Loges s e los tallsrves de Elecbricidad v Gasfiteria
mrousleron  sus  brabaios v oswplicaron los ssguesmss  de osu
realizscidn.

l.am zlumnas de los  telleres de Modas oy Palugqueria

un desfile de modelos, meatas  lucieron =1

confeccionade por ellas mismas v otras modelos

varoan  peEinados de fantasia slaborados por las  alumnas
e Pelugusryis.

Bl mcto de clausura fimalizd con un cdotel v los discursos
ol la docents gaia s 0 carge del  Provecobo, sra. Marta
Letelisr L. v del representante de la Corvporacidn Municipal

Socia

i3
g
-
i
s
=
En]
Dot

para =i Dess ¥

fh

funous los alumnos dencharon uan gran entusiasos por ssis

attivic g le RN E=E i LA mE e e the irmconvenientes,

i

i
1

meEcialmente corr lam alumnas  de ootavos ARE ERE=

sarticicaban en la suposicidn de  los  tallerves, guisnes

5 3

abiisvorn multioclicarss v corver conbtra el btlempo para eshar
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1o gus covresponde a un 822 del total de matriculados.

Pt
s

dgcima ara, we efecbud un musvo oontral con el Fin
ge verificar la permansnoia de los alumnos en los distintos

talleres: en esta oporbtunidad el mndomero de alumnos al canzd

a 83, sllo eguivalia a un 8BE de la cantidad original.

B ol Branseursa del desavvrollo de los talleres no se

£

ohasryd varizciconss 2n la inscripcocidn de alumnos, aungus la

seiestencia & dstos mo sismprs fus constante.
Deade  ssta perepechive s&  comprobd gus ss lograba =1

cib tebivo oroDuss

NE 2 loorar una  asistencisz minima de los
alumrioes inscritos sn los tallerss  de
capacitacidn del orden del 80X, durants el

funcionamiento de dstos'.

Para msdirv el cumplimiento del objetive, se revisaron los
raolsbros de aslstencias de cads taller. De esta revisidn

pudo constat

i
.

ous g1 promsdico de asistencia por taller
Fuw ¢ Basfiterdia 68X, Modas 79%, Elsctricidad &1% v

Feluoguseria &4.5%.

[

Fim pleody gue la asisterncis proosdio a  los  ballsres
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. i poroentajs  gue  supsra =1 80X minimo

(b

ars parbticipantes

g Yo talleres aleoancsn w@l mivel

=
e

para aprobar el curso, ssgin la

aluscidén  hecha por sl profesor de  cada

baller?,

En la Programacidn se establecid criteriocs para evaluar a

5 conacimientos  adguirvidos,

v o nmivel de participacidn e

monitores ybilizarvon los mismos pardmetros en

peehivos ballevesg la aplicacidén de estas sscala did

los sigulentes resul bados,

abhla 20 ¢ Evaluacidn de alumnos por Taller

Lexgprado M. Lograda Moy Logrado

e
Ei T}

-
Li
fts
[

Electricidad | 14 1 ) -

i
et
.i“:J
| o
i
-
ey
i1}
il
RO
ey
i
"

¥

Total 14 03E, 4% SET,BX)
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sy a (ROR)

Sl vecta (EHERD

=

¥
Lia
e
“l
3
trt”

mavoy DFEAD

a la motivecoldn de los  alumnos

svhims e ddr ohe sabocdiom bdonio

1a actividad

aameddr o ar cadas

L
i
a
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Educacidn

mantuviera

3
it
s
-
i

o relacion

resnondian
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Ofves de leas ftdédonicas ubilizadas fue la aplicacidn del test

gum  peraite COMTEer las

irmmeoribires en balleres ofrecidos.

tdepmicas visusless Tueron utilizsdas con distintos

proofsitos. inicialments para mobivar la inscoripcocidn en los

i

calleres a  través de afiches alusivos 2 las alternativas

1

=
i
0

iodass tambidn  para describir v essguematizar @]
desarvyollo e algunos brabsios  realizados durantes la

mwmosioldn,

EVSLUACION DE RECURSOS

o VORI " B e s
Faocursos Hunanos:

Docente gudis Seminario de Titulos a través de su  asesoria

aportd su expgriencis v conocimisntos  mediants sugerenclias

i disvon consistencis al trabaio realizado.

de cada taller: sa incorporacidn v
2 indisoensable  para  asegurar el busn

rasul tacs en sl furncilonssnisnto de los  talleresi; mostraron

¥

capacidad, responsabilidad v vocacidn docente. Esto fue

i

i

biern caotade por los alumnes con los gus mantuvieron una

groelante relacidng  parvae 8l sguipo de ssmninaric también se
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Bl mresupu a cada haller resuldd  sguitabive

=0 relacidn al  monto o hesrramisntas v materiales

pecificos  rveousridos  para el Ffunciomamienio de ofu de
=illos.  Asdi. la disponibilidad de recursos fTus la asdecuada
para impartiv la dnsiruccidn capacitacional, cuesticonidndose
solo la demora oon gue se conbd efectivansnte con tales

elementos.

Fmoursos Instituciconales:

Tlustre Mundcoipalidad de Valpsrvraisos esta institucidn tilens

LTI vemponsahi lidad CONTEr OV ganiemno pabrocinacor el

e cpue sstd dnsevito ssbts provecto; s tal calidad

amorta @l financiamiento para 2l funcionamisnto de  los

talleves v asignecidn pars aovilizacidn de los monitores.

Bl retrvaso en 8] cumplimiento de este compromiso gravitd en

o vasl tados el pryoveoto. L& famistenta Bomoial

instituciconal. coovrdinadora de sste programa,  sra.  Beria

=hrd constantes precoupacidn para  activar  la

sntrecas de recursos.

~

Emouslas  de Ssrvicico Socisl, Universidad

L

Valparalsos:
stitucidn de la cusl depsnde sl sguips de  ssoinariog su

apove fus Tundsmental para sl ftvabajo de dstos a través dsl

de contenidos tedricos v material biblilografico v
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e "Proveot che Desarval lo Fisico ¥
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prascidn  vw/e  fortalecimiento de vinculos de  amistad vy

confianra.
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aMo: ssbos resultsdos seMalarvron gue las preferencias e
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Fooveacldn de  la Undversided de Plavae dncha, ouldgn 8 su
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Timgncismisnto., =1 ous fue recharzado por falts de recursos

financieros de la institucidén. Posteriormente, se presentd
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atl 12 La primera actividad realizada fus la asistencia a la

del Dia del Medio Asbisnte gue s monbd en el

L
i3

Parous Ttalia 2] dia sabado 5 de Octubre de 1991,

» moha achividad fu
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gug losm alumnos

Lae Finalidad ds

IS

¥ ErMpET isncias ilE b e sata tematica

mroanizaron obros establecimientos sducacionalss de la

38 En esta actividad participaron 11 slumnos de 78 0y 88
affos,  mismbros del btaller del Medio Acbilente gus funcionas

g Lo Feogsla, esuw monitora v o los alumnos seninaristas.
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w22 celebra anualmente el dia 1& de octubre,

Emhs 24
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bradicionslmente @Era organizads por ouma comisidn cle

oee la Esmousla, e @ eshta opovtunidad  la

Dirsccidn gdelagd mata responsablilidad sn el gL e

seminsrista oon la asecsordia de un docente.

A1 mogulino ssaminarisia le correspondid sostesner  reunionss

oy Loe presidentes de curso parva coordinar v oorganizary las

taee achividades para cslebrar sste dia, s formaron
comisionss  de brabsaio con alumnes  de distintos  cursos

aalonandoles baress sspecificas teles como @ elaboracidn de
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encias fueron “ftira la cuerda", vy carreras

foo obsbdoulost, sto, les gus se desarvollaron e oun olima

ol woode vespeho muabuo.
T3 Festival d2 la Primavesras

Foalizado los dias 19 v 15 de ogbubre.  Don oesta achividad
sz rindd wuna instancia recreativa gue peraitid a  los

slvmmnos dencstvay sus habillidades artisticas musicales.

Feabts acbividad fus de responsabilided de los alunnos semi-

Pival eligld veina v rey feo entre los  alumnos  del
sezouncs ciclao bdsicoo,  guisnes conforssron allanzas  para

ancyvar o sus vespechivos candidatosy; =21 jurado ds este

Lo dnteograrvon la Dirvectora v los profesores  deld

iclo bhédsico.

finalizd con la entregs de diploma  al  mejor

srebico seleccionads v la corvronacidn de la Rsina de

Lins vz mas los alumnos demostrarvon su sentido cles

regsnonsabil idad. asunisnda con propisdad las tAreas

ey ol el
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resnonsabilidades  individuales v grupales v rvealizary un

goin poordinsdo.  Estas caractevisticas se constibayeron
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strechas entre  los  alunnos,  enbre

gmtos v el cusvpo docents v ocon sl sguips ssaninarista.
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., gepiritu  de coopsracidn vy solidaridad a los

carticipantes.
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En comsiderscidn a lo expussto @l eguips seninalsta ssbimd
gus =21 obisbive se cumplid amplismsnte v sg tradujo =0 los
nestos de confianza ogue la Direccidén depositdéd en los

alumnos participants
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desarvollos de algunas actividades programadas.
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adaotar a sventusles cambios.
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