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Capitulo IV Anilisis de Resultados

2.3. Manifestaciones asociadas al D.A. que presentan los alumnos al ingresar al programa de apoyo
socioeducativo, impartido por la Corporacién Siempre Contigo, durante a lo menos, los afios 2009 y 2010.

Caracteristicas comunes Cuslidad e petmits idertiicar @ dlge 0 Alumnos pertenecientes al programa de

alguien, distinguiéndolo de sus semejantes.
Puede tratarse de cuestiones vinculadas al

apoyo socioeducativo que imparte la
Corporacion Siempre Contigo,
comprendido a lo menos durante los
afos 2009 y 2010

‘caracter, la personalidad o lo simbdlico,
pero también en un aspecto fisico.

-..." Antes no estudiaba...” (E.1, P.5.)

-..." no hacia las tareas...” (E.2, P.1.)

-..." yo pienso eso y creo que me hubiese ido remal en el colegio, hubiera repetido...” (E.6, P.5.)
-..." 8i no habria venido pa'h acd, me habria portado peor y ya habria repetido ya...” (E.9, P.5.)
-..." ademds que yo en el colegio era stiper desordenado, siempre me retaban los profes por problemas de conducta...”

(E.10, P.5)

En relacion a los fragmentos presentados anteriormente, la mayorfa de los entrevistados sefiala que en el dmbito académico

tenian bajas calificaciones, no cumplian con sus tareas y dan cuenta que habrian repetido de nivel, asimismo, también
sefialaron tener problemas conductuales.
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Capitulo IV Analisis de Resultados

Interpretacion descriptiva

A la luz de los resultados obtenidos en este item, el tema de los cambios, las personas entrevistadas aluden a que gracias a
la valoracién positiva que sus usuarios y sus redes disponibles, les han otorgado, han logrado crecer como Institucién y
posicionarse dentro de los establecimientos educacionales y otras entidades, como una entidad seria, reconocida y
responsable.

En lo que respecta al programa de trabajo en si, como cambio se ha logrado trabajar en forma integrada con las familias y
establecimientos educacionales, lo cual favorece el funcionamiento del programa de apoyo socioeducativo impartido por la

Corporacién Siempre Contigo.

4.2, Percepcion del equipo profesional de la Corporacién Siempre Contigo en base a los lineamientos
para tratar el tema del déficit atencional.

Percepcion: Proceso cognoscitivo, a través del cual los sujetos captan informacién del entorno, la razén de ésta
informacién es que usa la que estd implicita en las energfas que llegan a los sistemas sensoriales y que permiten al

individuo formar una representacion de la realidad de su entorno.

Subcategoria Descripcion Fuente

Medicacién Administracién metédica de algtin farmaco Equipo  profesional  ejecutante  del

para poder curar alguna enfermedad programa de apoyo socioeducativo que
imparte la Corporacion Siempre Contigo,
comprendido a lo menos durante los

anos 2009y 2010

Fragmentos representativos

-..." Yo creo que cuando el medicamento tiene que ser usado, éste debe tener el efecto que corresponda; el remedio mas
antiguo que se usaba era el Ritalin, luego el Metilfenidato. En algunos consultorios se usaba y se sigue usando mucho la
anfetamina, también se usa el Aradix...” (E.24, P.6)

-..."Yo, eeehhh, con medicamentos, no tengo idea, pero por lo que yo preguntd, sé a ciencia cierta que los nifios tienen y
deben tomar sus medicamentos...” (E.25, P.6)

-...” 0 sea yo estoy a favor, sienio que hay casos aqui que necesitan el tema del medicamento, porque tiene efecto, o sea,

yo no puedo desconocer...” “..yo pienso que en algunos nifios cuando es necesario y severo, es valido y se ven cambios,
s, totalmente a favor..."(E.26, P.6)

-..."Lo que creo yo, es que si es preciso medicar a un nifio para tratar el D.A. porque eso va a favorecer sus notas y su
capacidad de aprendizaje, debe hacerse...” (E.27, P.6)
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