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RESUMEN

Los cambios en el modelo educativos del nueveo sgg ven reflejados en el deseo de
conectar a los nifios, jovenes y adolescentes, lcenterno natural y el medio ambiente. La
educacién al aire libre, posibilita y potencia ptemdizaje en un espacio alternativo y real,
incentivando la formacion de valores como el corspafmo, el esfuerzo, la amistad, y el amor y

respeto por la naturaleza.

La actividad turistica, se destaca hoy en dia tamlpor la busqueda de un equilibrio
entre los objetivos econdmicos, sociales y medigamidles. De esta manera es que el turismo

de naturaleza tiene cada dia mas seguidores pofigtservicio.

De acuerdo al escenario recién mencionado, eseqpiesenta la creacion de la empresa
“Campamento de Aventura Mantagua”, organizacion quéravés de una infraestructura
equipada para la realizacion de campamentos, peratrealizacién de diversas actividades

asociadas a la educacion, los deportes de avelstuegreacion y el contacto con la naturaleza.
“Campamento de Aventura Mantagua” sera un destin@ouen el mercado,
posicionandose como el primer campamento educdaienau tipo, y estableciéndose ademas

como el principal espacio para la realizacion dgegi de estudio, paseos de curso, salidas a

terreno, talleres y CUrsos para empresas, etc.

Palabras claved#/odelo educativo, Turismo de naturaleza, Campdosen

vii



ABSTRACT

The changes in the educational model of the newucgmre reflected in the desire to
connect, children’s and adolescents with the natn@ with the environment. The outdoors
education facilities and influence the learningaim alternative real space, stimulating beside

values formation such as companionship, effornfiliship and love and respect for the nature.

By the other side, the tourism activity is todaypdasized for looking equilibrium
between economical, social and environmental ot For this reason, the nature tourism has

every day more followers and more service offers.

According with the above mentioned, is that we @néghe creation of the enterprise
"Campamento de Aventura Mantagua" (Mantagua Adven@amp), organization which will
permit to carry out different activities connectedsport, education, entertainment and contact

with the nature.
"Mantagua Adventure Camp" will be the only destinythe market, placing it as the
first educational camp in its style, and estabtighit as the principal space to carry out

scholarship trips, course excursions, going outgtound, laboratories and courses for

companies.

Key words:Educational model, Nature tourism, Camps.
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INTRODUCCION

Durante los ultimos afios, el turismo de aventureelyturismo deportivo, han
experimentado un gran crecimiento y desarrollmsfiarmandose de esta manera en los tipos de
turismo que mas han aumentado el numero de segsid@&sta novedosa modalidad de
entretencion, es una variante que asocia la belletas paisajes naturales, con el sentimiento de

peligro y la adrenalina propia de los deporteseigp.

El turismo educativo por otro lado, no se tratauda actividad en donde se ensefia lo
tipico de un establecimiento educacional, ya quebgdtivo y la caracteristica principal de este
tipo de turismo, es reflejar y lograr entregar wedo sociales a partir de experiencias
significativas para los participante#mbos tipos de turismo tienen en comun el llevarsabo
mayoritariamente en zonas no urbanas, y respormiandn nuevo perfil de turista: joven,

activo, deportivo y sensibilizado a los temas egiclis 0 medioambientales.

Producto de estos cambios en la actividad, es gunestirgido nuevas alternativas y una
muy variada oferta de servicios que intentan alpagste nicho de mercado. Sin embargo, la
actividad que retne de mejor manera las caradtadstecesarias para satisfacer esta necesidad,
y que a tenido bastante éxito en paises como Esjidiados Unidos y México, son los

campamentos educacionales o campamentos de verano.

Dentro de esta actividad, es posible identificar tijmos principales de campamentos, los
“Resident Camps" y los “Day Camp”. Los “Residentmpa” se establecen normalmente en
zonas alejadas de las ciudades, en entornos matyralientan con areas para practicar distintos
deportes: natacién, equitacion, tiro con arco, aanetc. Los “Day Camps” por otro lado se
llevan a cabo en instalaciones urbanas, como cdggolideportivos, parques, salas de
parroquias y otros edificios publicos. Los nifioaden al campamento por la mafiana y vuelven

a casa por la tarde.

El campamento es un excelente agente pedagogomomg tal, es generador de cambios
y actitudes, ademas de entregar conocimientos ilideates. El contacto humano profundo y la
relacion de los participantes de los campamentndacoaturaleza, conlleva a la afirmacion de
valores espirituales que generalmente se ven moy @o la vida diaria. Los campamentos son
fuentes de energia para mejorar la autoestimahyrgldad, generando una esperanza activa y
poniendo en marcha mecanismos solidarios para andgcalidad de vida de la sociedad en su

conjunto.

! Campamentos Juveniles. Safari Riviere. 1999.
2 http://www.waece.org/practicas_prof/campamentas.ht



Por los beneficios de este tipo de actividades;oglyrto del poco desarrollo que han
tenido los campamentos en el pais, es que naceogeégo “Campamento de Aventura
Mantagua”, empresa proyecto que surge con el pitopds entregar mediante la recreacién y el
deporte de aventura, habilidades y destrezas paeno desarrollo de aptitudes, derechos y
para fomentar una vision integradora inspirada lesuelado de la naturaleza y el medio

ambiente.

“Campamento de Aventura Mantagua”, es un ResidantgCestablecido en un espacio
fisico totalmente equipado para realizar diversetividades asociadas al contacto con la
naturaleza, el deporte aventura, la educaciénrglégacion. Principalmente el campamento se
encuentra dirigido a los colegios y establecimiergolucacionales del pais y de la region,
entregando a los participantes un espacio naturatogedor apto para acampar, comer y

disfrutar con un hermoso entorno de diversas aetides educativas, recreativas y aventureras.



