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Introduccion

El arte no es un espejo para reflejar la realidad,
sino un martillo para darle forma.
Bertolt Brecht.

A través del arte podemos encontrar armas criticas y herramientas de cambio, que se
encuentran profundamente unidas a los acontecimientos socioculturales del contexto temporal
en el cual nos encontramos insertos. El teatro se ubica como una de las artes escénicas con
mayor presencia en los diversos procesos sociales. Entendemos al teatro como parte de la
cultura social, que entrega al ser humano la posibilidad de expresar, relacionarse y

comprender la realidad y el mundo en el cual habita.

El teatro no sélo se funda como una expresion artistica que interpreta la realidad a
través de cddigos especificos, sino también como un lugar donde suceden relaciones sociales
de diverso carécter en torno a un objeto particular y, en definitiva, como una actividad social y

por tanto politica.

Un pueblo que no ayuda y no fomenta su teatro si no esta muerto, esta
moribundo; como el teatro que no recoge el latido social, el latido
historico, el drama de sus gentes, el color genuino de su paisaje y
de su espiritu, con su risa o con sus lagrimas, no tiene
derecho a llamarse teatro sino sala de juego o  sitio para hacer
esa horrible cosa que se llama matar el tiempo*

! Garcia Lorca, Federico: Charla sobre Teatro. Obras Completas. Ediciones Aguilar, Madrid, 1960, pag. 34, en: Pradenas,
Luis: Teatro en Chile: huellas y trayectorias: siglos XVI-X. Editorial LOM, Santiago de Chile, 2006, pag. 285.



La funcion del teatro alcanza dimensiones que van mas alld del valor estético, sus
formas logran tal profundidad que lo lleva a relacionarse con otras disciplinas humanisticas

como la psicologia, la sociologia y la pedagogia, entre otras.

El abanico de posibilidades que nos revela el teatro, como una herramienta sin limites,
permite transformar al mundo, a nosotros y a los otros, estimulando la discusion y analisis de
los vicios y problemas sociales, y a la vez aporta a la educacion de una comunidad. EI hecho
teatral se transforma en algo méas que un medio de expresion artistica, es un espacio de
encuentro, educacién, discusion y confrontacion de la verdad individual y colectiva. Espacio
multidimensional donde el individuo consciente o inconscientemente evalla su ser integral;

mental, corporal y emocional.

El teatro al ser intrinsecamente social se vincula a diversas areas que componen la
experiencia comun, una de las cuales es la educacion; entonces proponemos que este arte
teatral puede ser un aporte para la mejora de los procesos educacionales que se generan desde
las relaciones vinculares, como lo son entre profesor-alumno en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, presentandose como una herramienta activa de nuestro presente, que ademaés de
cumplir un rol de diversién, cumple un importante papel en el plano de la ensefianza,
poniéndose al servicio de la sociedad, y con sus caracteristicas, generar aportes a la
comunidad.

El teatro posee caracteristicas didacticas que lo hacen aplicable al area de la educacion
entre estos, la organizacion y la practica de diferentes tipos de lenguaje y formas sociales.
La dramatizacién, al favorecer lo ludico y lo espontaneo, puede generar aportes a las
metodologias de ensefianza, debido a los recursos pedagdgicos que ésta posee, no soélo
desde lo incluido en el curriculum formal en el &rea de la educacion artistica, sino, como un
lenguaje comunicacional en el que se integran variadas formas de expresion, tanto verbales,
como no verbales (musica, gesto, emocién, movimiento, creacion, autonomia, reflexion, etc.)
De esta forma se potencia lo kinésico, el aprendizaje a través de la accion, del cuerpo y la

expresion, logrando que el aprendizaje traspase la materia escrita, volviéndose praxis.



En la educacion formal se dividen los aprendizajes y las materias (matematica,
lenguaje, biologia etc.) olvidando la naturaleza integral del ser humano; por lo que limita los

conocimiento, las visiones e interpretaciones,

[...] la concepcion aceptada de la educacién como coleccién de
materias en competencia, ensefiadas por especialistas separados en
aulas separadas, es tan grotesca que no puede responder a principio
alguno de organizacion, sino solo a la acumulacion caética de un

proceso histoérico no dirigido. 2

En la ultima década hemos apreciado una serie de cuestionamientos a diversos bienes
y derechos que conforman nuestra cotidianeidad , tales como salud, vivienda, educacion,
donde esta ultima no ha sido un tema indiferente, en cuanto a las diversas criticas que le ha
tocado recibir, no solo en su financiamiento, sino también, en su estructura y calidad, e
incluso se ha llegado a cuestionar la real capacidad integradora que esta posee, demostrando
también una segmentacion educativa que cada afio se acentla mas entre los establecimientos
de distintas clases sociales, y dejando en evidencia cambios profundos que se deben realizar
a este sistema.

En nuestro pais, la educacién, en términos formales, es una herramienta que se
entrega a través de la institucionalidad, con una base curricular y cuya funcion es conseguir
objetivos y titulos.

El pedagogo espafiol José Manuel Tourifiam define educacion formal de la siguiente

manera.

2 Read, Herbert. Educacion por el arte. Ediciones Paidos Ibérica, coleccion: “Paidos Educador”.

Traduccién de Luis Fabricant, primera reimpresion 1982, Barcelona; pag. 27



Es el proceso de adquisicion y el conjunto de competencias, destrezas
y actitudes  educativas, adquiridas con estimulos, directamente
educativos en actividades conformadas por el sistema escolar.’

La educacion formal, se instala y desarrolla dentro del sistema escolar situado en
nuestro pais, en el cual alumno y profesor son piezas fundamentales en el proceso
educativo, existiendo entre ambos sujetos, una relacion de comunicacion, retroalimentacion y
dependencia. Es esencial la existencia de uno vy el otro, pues el profesor no puede ejercer su

labor sin el alumno, y el alumno no puede ser tal, sin que exista el profesor.

El educador ya no es sélo el que educa, sino aquel, que en tanto educa,
es educado a traves del dialogo con el educando, quien, al ser educado,
también educa. Asi, ambos se transforman en sujetos del proceso en que
crecer}1 juntos y en el cual “los argumentos de la autoridad” ya no
rigen.

En esta relacidn, el docente, como se ha mencionado anteriormente, ademas de ser una
de las partes claves en este proceso, es criticado constantemente tanto por sus propios pares,
como por los directores de los establecimientos en los cuales trabaja, ademéas es cuestionado e

incomprendido en su rol, por los padres y apoderados de sus alumnos.

Se cuestiona la labor del profesor en la educacion puablica chilena; su formacion
profesional, el desempefio que este obtiene en el aula, esto es evaluado a través de un
mecanismo formal; la Evaluacion Docente y la Encuesta Longitudinal Docente, entre otros
factores analiza cdémo son distribuidos los horarios de ensefianza por las instituciones, estas
herramientas de medicién son realizadas con el fin de obtener un diagndstico, que

proporcione informacion sobre el equilibrio existente entre la jornada laboral que se cumple,

8 Tourifiam, Jose Manuel: Analisis tedrico del carécter formal, no formal e informal de la educacion, en
Conceptos y Propuestas. Valencia, Nau Libres Edit., 1984, 109.
* Freire, Paulo: Pedagogfa del Oprimido, Ediciones Siglo Veintiuno, Buenos Aires, 2012, p4g.85.



y el real aporte que se estd generando a la preparacion, reflexion y evaluaciéon de la

ensefianza.

[...] la Encuesta Longitudinal de Docentes, representa un instrumento
fundamental para estudiar la realidad de los docentes en chile. Las
caracteristicas socioeconémicas de sus hogares, su formacion inicial, sus
perfeccionamientos, su historia laboral [...] y la participacion de los
docentes en los programas de Ministerio de Educacion, son algunos de los
aspectos abordados en esta encuesta.’

También es importante destacar, que las condiciones de trabajo en las cuales se
desempefia el profesorado perteneciente a la educacion publica chilena, no corresponde a las
mas Optimas, entre estas, la poca estabilidad laboral que se refleja en los contratos que s6lo
duran un afio, luego de este tiempo el profesor pende de un hilo, por lo que se ve obligado a
trabajar en mas de un colegio para asegurar su sustento, a este caso concreto se le llama de
manera popular “profesor taxi”. Ademas el escaso apoyo en términos psicoldgicos, que
obtienen por parte de los mismos establecimientos escolares, no aporta a un mayor
compromiso por parte del docente en relacion a su trabajo. El profesor hoy, no sélo se
dedica a la formacion de los estudiantes dentro de un salén de clases, sino que adopta cargos
de liderazgo directivo, conduciendo las escuelas y liceos, y también, ocupando un rol ain
mas fundamental; para muchos estudiantes, sus profesores, son quienes los guian en la toma
de decisiones, convirtiéndose en orientadores de vida para muchos de ellos siendo de suma
relevancia la huella que pueden dejar con sus palabras y acciones en la vida de los jovenes

alumnos.

® Encuesta Longitudinal de Docentes: Analisis y Principales Resultado. Departamento de Economia, Universidad de Chile,
Santiago, 2006, pag. 7
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Como se aprecia, el profesor juega un rol de incuestionable importancia, siendo un
actor esencial en la relacién ensefianza — aprendizaje que se genera entre él y sus educandos.

Razén tenfa Napole6n Bonaparte® al manifestar lo siguiente:

De todas las cuestiones politicas, esa [la de la educacion]
es tal vezel arte mas importante. No puede haber un
Estado politico firmemente establecido si no hay un
cuerpo docente con principios claramente reconocidos.

De estas palabras no s6lo podemos desprender la importante labor de los docentes,
sino también, como la principal riqueza de un pais se obtiene a través de la educacion, fuente
principal de su desarrollo. Sin embargo, en ocasiones se puede dudar de estas Ultimas lineas,
no por su intencién, sino por su verdadera aplicacion  en la realidad, o qué tan ciertas y
cuanto esfuerzo compromete el Estado en su real aplicaciéon, pues lo sefialado con
anterioridad refleja que existe una fuerte carencia de compromiso y apoyo con el cuerpo

docente.

Las escuelas que se desarrollan en sectores vulnerables y de pobreza, no sélo se ven
afectadas por la carencia material que poseen los establecimientos, sino que se permean de las
condiciones que el sector donde se encuentran, les entrega, esto se concretiza con la
matricula de los estudiantes, generalmente del mismo barrio, quienes arrastran en gran
porcentaje problemas de caracter familiar, econdmicos y/o violencia, de consumo, e incluso
delictuales, generando de esta forma que el establecimiento se caracterice por tener cualidades
negativas, por lo tanto es esa la imagen que predomina frente a los ojos de la poblacién. Las
escuelas en situacion de vulnerabilidad, se definen a si mismas como no excluyentes, ni
selectivas, sefialando que no rechazan estudiantes, y mas bien acogen a los que han sido

descartados de otras instituciones.

61769-1821. Militar y Emperador francés. Consolidé muchas de las reformas de la Revolucién Francesa. Conquistador de la
mayor parte de Europa e intentd modernizar las naciones en las que goberné

11



El recibimiento de los estudiantes eliminados de otros establecimiento, tiene doble
connotacion; la primera, es que el establecimiento se auto-caracteriza y valora por su rol social
de inclusién, acogiendo a todo aquel que el sistema desecha, y segundo, este mismo acto se
presenta como una necesidad y medida impuesta, a fin de lograr con la matricula la

subvencion, y con esto el mantenimiento del liceo en el tiempo.

El profesor que se desenvuelve en contextos de vulnerabilidad, en muchas ocasiones
se ubica al margen de la cotidianeidad de sus estudiantes fuera del aula, de sus problemas, del
barrio, y pasa a ser un observador ajeno, y sin mayor participacion en aquella comunidad. Sin
embargo, en palabras de Beatrice Avalos:

La complejidad del entorno social en que se
desarrollan los nifiosy  jovenes en la actualidad
exige conocer la diversidad segun los distintos
contextos y cOémo estos afectan su crecimiento’.

Cuando existe esta lejania, el nexo entre profesor- alumno se hace cada vez més frégil y las
posibilidades de obtener una relacion de interés y comprension mutua en el rol del otro, se
hace mas distante y compleja, por eso es necesario revertir esta situacion, que desemboca en

una problematica comunicacional entre ambos actores.

La Fundacién Emmanuel®, dedicada a trabajar con colegios de riesgo social de nuestro
pais, realizé un estudio que investigo la relaciéon profesor-alumno en liceos vulnerables de la

region metropolitana, a cargo de la Asistente Social de la Universidad  Catdlica  de

" Avalos, Beatrice: Profesores para Chile. Ministerio de Educacién Edit. Santiago de Chile, 2002, p.66.
8 Entidad de la Iglesia Cat6lica, creada por el Cardenal Radl Silva Henriquez en 1966. Trabaja con escuelas y liceos que
atienden a sectores vulnerables de la Region Metropolitana.
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Chile, Sandra Zepeda®. En ésta, se encuesta a un total de 2.189 estudiantes entre quinto basico
y cuarto afio medio, arrojando resultados negativos sobre el entendimiento mutuo de las partes
mencionadas.

Entre los diversos puntos de resultado se destaca el siguiente:

Los estudiantes con mayor fragilidad econdmica perciben en el colegio un
ambiente menos imaginativo, creativo y estimulante para cultivarse; un
ambiente menos favorable y con menor interés de los profesores por el
aprendizaje; una relacion mas autoritaria de sus profesores y un contexto
normativo mas restrictivo; una relacion menos cercana con sus profesores y
menor preocupacion de sus maestros por sus problemas personales.

Zepeda, a raiz de estas conclusiones, sefiala en su articulo lo siguiente:

Ya esta confirmado que “no basta con ensefiar bien (en el sentido
exclusivamente intelectual), sino que el proceso de ensefianza-aprendizaje
debe favorecer todos aquellos aspectos personales, motivacionales y
actitudinales de los educandos.

El grafico™ que se muestra a continuacién refleja de forma general los resultados
lanzados por esta investigacion, y que toma cuatro contextos importantes de los
establecimientos; contexto regulativo, interpersonal, instruccional e imaginativo; el primero de
estos contextos hace referencia a las percepciones de los alumnos sobre las relaciones de

autoridad que se desarrollan en la escuela; el segundo muestra la apreciacion de los alumnos

® Trabajadora Social, de la Pontificia Universidad Catélica de Chile, Directora de Evaluacién y Desarrollo Fundacion
Emmanuel, Chile.
10 Estudio realizado por Fundacién Emmanuel, Santiago, Chile
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con respecto a la cercania que tienen con sus profesores y la preocupacion que éstos
presentan antes sus problemas; el contexto instruccional devela si los alumnos perciben
interés o desinterés de sus profesores por brindarles una orientacion académica adecuada, Y Si
el ambiente proporcionado por estos es favorable o no para el 6ptimo aprendizaje, por ultimo,
tenemos el contexto imaginativo, quien muestra si los alumnos se rodean de un ambiente
creativo, que los estimule a experimentar, o por el contrario, si en el establecimiento existe

una dindmica rutinaria y poco alentadora.

Percepaon Relacion Profesor- Estudiate por contexto

4.0

3s T

3.0

25

2.0

1.5 - o -
1.0

Ne= 2168 2168 2168 2168
Cont. Interpersonal Cont. Instruccional
Cont. Regulativo Cont. Imaginativo

Griafico N° 1
o

Se entrevisto a 2. 189 alumnos de 5° Ano Basico a 4° Ano Medio. I

I 7

Imagen I.

Algunas conclusiones de este estudio, sefialadas por Zepeda

e Las percepciones hacia los contextos Regulativo e Imaginativo, por el contrario, son
mas favorables en los municipales que en subvencionados.

e La percepcion mas negativa hacia el contexto Regulativo la tiene el alumnado mas
pobre.

e EIl malestar por la relacion de autoridad con los maestros empeora mientras mas
grandes son los estudiantes.

e Las percepciones hacia los contextos Interpersonal e Instruccional son méas favorables
en colegios subvencionados que en los municipales.
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A partir de este estudio, podemos apreciar, que esta situacion se hace frecuente en liceos
pertenecientes a contextos socio-culturales vulnerables, donde la relacion educador -
educando, se ve mayormente deteriorada, y los alumnos ven una real desmotivacion desde sus
profesores hacia su rendimiento y proyeccion académica.

Al mismo tiempo, como sefialamos con anterioridad, se identifica en el profesor, una carencia
de apoyo por parte de los establecimientos en donde estos ejercen su labor, en cuanto a las
problematicas que debe enfrentar, y que pueden derivar en problemas de tipo psicolégicos,
generados, por la relacidn que establece con los jévenes en estos contextos, y también con sus
pares y autoridades, repercutiendo a veces en su desempefio, y cdmo este afecta, en muchas

ocasiones a mediano y largo plazo, en su integridad personal, y también en su vida privada,

El magisterio de profesores se encuentra profundamente dafiado.
Tenemos profesores en el psicdlogo, y otros en el psiquiatra. Es muy
dificil lidiar con este trato diario, absorbemos mucho, y a veces nuestra
capacidad se ve agotada, no es facil trabajar en este tipo de liceos.™

La posibilidad de que el docente se pueda involucrar con el alumno, tanto en sus
problematicas académicas como cotidianas, se presenta como una optima forma de revertir
esta situacion de desapego, aportando a una mejor y mayor comunicacién con el estudiante, y
asi de esta manera se podrd mejorar profundamente la relacion ensefianza— aprendizaje, que
se ve tan deteriorada a partir de estos desencuentros, por lo tanto es necesario buscar e
implementar nuevas formas que aporten a la metodologia del profesor de la educacién media
publica, con el fin de lograr una mejor experiencia de ensefianza-aprendizaje en liceos de

riesgo social, salvaguardando la integridad de ambos individuos.

1 Entrevista a Andrés Reyes, Secretario Regional Colegio de Profesores V region. Valparaiso, 2012.
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Si la escuela jugara un rol motivador, potenciando las capacidades de los estudiantes, e
invitandolos a descubrir y confiar mas en si mismos y en sus docentes, las posibilidades de
mejorar estas relaciones seran mas efectivas, y al mismo tiempo, la escuela se transformara en
un referente educativo positivo para la comunidad, y también el docente quien contara con el

apoyo necesario para realizar su labor con efectividad y agrado.

Al hablar de la educacion formal que se presenta en nuestro pais y lo complejo que
resulta establecer nuevos formas y parametros, es cuando sale a flote, la crisis por la que
atraviesa la educacion publica chilena y los dafios en el educador y sus educandos, nos
preguntamos, ;como se resuelve y/o ayuda a subsanar los diferentes dafios a la salud mental*?
que se generan en nuestros profesores? ¢ Como podemos aportar a mejorar la relacién vincular
rota que se aprecia entre el profesor y el alumno? Es necesario encontrar una herramienta que

no solo trabaje desde el lado artistico, sino también, desde el &rea de la salud mental.

Una caracteristica ya mencionada del teatro, es la capacidad de fusionarse, aportando
desde su materia a otras disciplinas como a la psicologia y la psiquiatria. Es en esta fusién
donde el teatro traspasa su valor estético. En este punto se hace necesario mencionar al
destacado médico psiquiatra rumano Jacobo Levy Moreno, quien fundé la Psicoterapia de
grupo, cred el teatro Espontaneo, el Psicodrama, el Psicodrama Pedagdgico, el Sociodrama y
la Sociometria, con el objetivo de promover la basqueda del ser humano creador.

Gracias a la cercania que tenia con el teatro, es que descubrié en él una herramienta, un arma
para el rescate de los grupos marginados de la sociedad. J. L. Moreno veia a la dramatizacion

y el juego como principio de auto curacion y terapia de grupo, un factor positivo ligado a la

12 p . . .

La salud mental no es solo la ausencia de trastornos mentales. Se define como un estado de bienestar en el cual el
individuo es consciente de sus propias capacidades, puede afrontar las tensiones normales de la vida, puede trabajar de forma
productiva y fructifera y es capaz de hacer una contribucién a su comunidad.
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espontaneidad y a la creatividad. Esta investigacion tomard ciertas caracteristicas del

psicodrama para aplicarlas como herramienta pedagogica. Segun su creador:

La sicologia del acto creador y del proceso creador pone en claro
porqué la reforma de la educacion a partir de Rousseau sélo ha
transformado la superficie de nuestra civilizacion occidental.
Una pedagogia adecuada a nuestros ideales tiene que fundarse
completamente y sin ningln compromiso en el acto creador.
Una técnica del acto creador, un arte de la espontaneidad, tiene
que ser elaborada para permitir al hombre crear continuamente **

Tomando los principios que plantea Jacob Levy Moreno podemos decir sobre el
Psicodrama, que es una psicoterapia inspirada en el teatro de improvisacion, un recurso
psicoterapéutico, que consiste en la representacion (dramatizacion) por parte del “paciente”
de acontecimientos pasados o futuros, reales o imaginarios, externos o0 internos,
experimentandolos, como si estuvieran sucediendo en el presente, en el aqui y el ahora. En
estas representaciones se utilizan diversas técnicas dramaticas, guiadas por ciertos principios
y reglas, destinadas, segun lo requerido por el proceso de cada grupo.

Es una técnica que integra al cuerpo del sujeto, sus emociones y pensamientos, dentro del ser
social, es decir, el ser humano conectado con su colectivo. El Psicodrama desarrolla su técnica
desde las interacciones que nacen dentro de una comunidad. JL. Moreno plantea que no se
puede concebir al ser humano sin contar con su relacion con el otro, ni valorar sus problemas
solo desde una dimension individual.

El Psicodrama se aplica en numerosos campos: la salud, la prevencién, el desarrollo
organizacional, la investigacion y la pedagogia. Es en esta ultima donde el psicodrama, segun
nuestra propuesta, aportaria a la comprension de la realidad pedagdgica, ya que tienen su

base en el reconocimiento de la existencia del otro, en la espontaneidad del teatro, y

13 Moreno, Levy Jacob.: Psicodrama. Editorial Hormé. Buenos Aires, 1961. Pag. 202
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contenidos propios de la psicologia (terapia de grupo), desde ahi es que nace una propuesta de
cambio y real intervencidn social, para educar.

Por ser una herramienta que nace del trabajo de grupos, equipos, posee una cualidad
organizacional, que permite aportar desde la propia identidad al colectivo, del cual es parte.

El psicodrama proporciona una mirada sobre el ser humano, la manera en que este entabla
relaciones, y la forma en que busca el entendimiento, condicionado por el medio en el cual se
encuentra inserto.

Para lograr rescatar las caracteristicas idoneas que hacen del psicodrama una herramienta
pedagdgica, se hace necesario comentar que el doctor Moreno comenzé una aplicacién tedrica

del psicodrama en la educacidn, que més tarde nombraria psicodrama pedagégico.

El psicodrama pedagdgico es una metodologia educativa que utiliza el
juego dramatico como factor esencial para integrar los diversos
aspectos involucrados en la tematica o situaciéon de aprendizaje™*

Utiliza diferentes técnicas de trabajo grupal de integracion e intercambio, en apoyo a alguna
materia especifica, matematicas, lenguaje, biologia, entre otros, o para resolver conflictos
extra curriculares como, inquietudes grupales, problemas entre comparieros y la relacion entre
el educador y sus educandos, siendo lo mas importante dentro de esta investigacion.

Esta metodologia es participativa y se integra al proceso pedagdgico a través de la accién

15 «

individual y grupal. Como dice Paulo Freire™ “praxis reflexion y accion de la persona sobre el

mundo para transformarlo ”.

14 www.unesu.org.

15 . ‘s . . oo

Paulo Reglus Neves Freire naci6 en Recife en 1921, capital del estado brasilefio de Pernambuco, una de las partes
mas pobres de este extenso pais latinoamericano. Aunque criado en una familia de clase media, Freire se interesé muy
pronto por la educacidon de las poblaciones pobres de su region. Tras haber realizado estudios juridicos, desarrollé un
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Es en la accidn, en el hacer y crear, donde se estimula la capacidad de opinidn, autocritica y
reflexion hacia el medio que nos rodea y dandonos la posibilidad de intervenir, transformar y
transformarnos. La accidn es una experiencia del cuerpo, vivida y aprendida a través de este, a
diferencia del comportamiento impuesto que debe tener un estudiante en la sala de clases,
sentado e intentando retener y acumular conocimientos, de manera conductista y segmentada,
solo desde el intelecto, y que no permite que el sujeto viva este aprendizaje a partir de su
cuerpo Y el hacer. La experiencia del aprendizaje que se genera entre educador y educando,
debe ser mutua y constante, la educacion se debe convertir en una practica multidireccional,

“Los hombres se educan entre si, mediatizados por el mundo "*®

El psicodrama tiene una mirada integradora y holistica del ser humano, cuyas
caracteristicas se asocian directamente con el vinculo, los afectos y las capacidades cognitivas.
El vinculo es muy importante puesto que los alumnos pasan la mayor cantidad de horas diarias
en el recinto educativo al igual que el profesor, desarrollando asi consciente o
inconscientemente relaciones vinculares con todo lo que es parte de ese contexto. Es en este
sentido donde el psicodrama, aportaria y pasaria a convertirse en una herramienta viable para
aportar en la relacion profesor-alumno en liceos vulnerables para lograr que exista un medio
favorable, de confianza, comunicacién, entre ambos actores y que estos a su vez sean

conscientes y reflexivos frente a su realidad pedagogica.

Es importante sefalar, que si bien no centraremos nuestra investigacion, y su modelo
de aplicacion para los educadores de un solo establecimiento educacional, si apoyaremos
nuestra observacion, rescatando datos estadisticos, opiniones personales y colectivas que son
datos fidedignos que serviran de apoyo a esta investigacion, con ese fin es que tomaremos
dichos datos del Liceo A-39 Guillermo Gronemeyer, perteneciente a la ciudad de Quilpue, el

cual posee un alto grado de vulnerabilidad y desercion estudiantil.

“sistema” de ensefianza para todos los niveles de educacion. Fue encarcelado en dos ocasiones en su propio pais y se
hizo famoso fuera de él. Fallecié en Sdo Paulo en 1997.

1 .
® paulo Freire.
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Al ser un estudio que se encuentra apoyado en un establecimiento puntual, las

conclusiones no seran definitorias, pues cada colegio o liceo presenta una realidad distinta.

Para la ejecucion de esta investigacion utilizaremos una metodologia mixta, que
consiste en aplicar caracteristicas de la metodologia cuantitativa, como el aporte de datos,
cifras y estadisticas, que seran necesarias para fundamentar algunos puntos de andlisis, con
respecto al sistema de educacion publica, y a su vez se utilizara la metodologia cualitativa que
plantea, la posibilidad de poder informar con objetividad, claridad y precision acerca de
nuestras propias observaciones sobre los contextos investigados, asi como de las experiencias
de los demas. Por otro lado nos permite, también, aproximarnos a un sujeto real, un individuo,
que estd presente en el mundo y que puede ofrecernos informacion sobre sus propias
experiencias, opiniones, valores, visiones de mundo, entre otros factores. También
utilizaremos una metodologia de caracter tedrica, y de recopilacién, por los conocimientos
socio-histéricos que aborda nuestro tema. Indagaremos en materiales de investigacion
fundados en el psicodrama, como una herramienta que contribuya al mejoramiento de la

educacion publica chilena.

En la presente memoria se desarrollan cuatro capitulos:

En el primer capitulo se realizar4 un recuento histérico de las formas teatrales, y la
relacion que existe entre teatro y sociedad, bajo una mirada holistica. Defenderemos la idea de
que el teatro desde su origen cumple una funcion vinculada con la ensefianza de las

comunidades y por lo tanto de influencia social.

En el segundo capitulo se desarrollara un resumen de como se constituye el sistema
educativo en nuestro pais durante los siglos XX y XXI. Analizaremos los factores que han
llevado a la actual crisis que atraviesa la educacion, con el fin de abarcar la problematica

especifica que existe en la relacion profesor-alumno, el proceso ensefianza-aprendizaje, y
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cOmo esta se ha visto deteriorada. También revisaremos la educacion puablica chilena actual y
sus problematicas presentadas en establecimientos vulnerables, y también las condiciones
laborales y sociales que acomparian hoy en dia al profesor, y que nos permitiran indagar en su
rol dentro del colectivo educativo. Junto a esto, se expondra la actual situacion por la que
atraviesa el Liceo Publico Guillermo Gronemeyer, fuente principal de observacion de esta

investigacion.

En el tercer capitulo se desarrollara un analisis profundo de la teoria y método del
psicodrama segun J.L Moreno. Se profundizaré en las caracteristicas especificas que hacen
del psicodrama una herramienta apta para ser aplicada en la educacién media publica, y su
aporte al mejoramiento de la relacion profesor-alumno, en el proceso ensefianza-aprendizaje y
su contexto, desde las individualidades al colectivo de la educacion, enfocado a la labor del

pedagogo.

En el cuarto y ultimo capitulo, disefiaremos y planificaremos un modelo de aplicacién
a partir de los elementos psicodramaticos seleccionados, formando una nueva herramienta que
aporte a la recuperacion y fortalecimiento de los vinculos que se establecen en la relacion
profesor-alumno, dentro de establecimientos de Ensefianza Media Publica, en liceos con

riesgo social en Chile.

Para concluir, esperamos generar con esta memoria, un aporte para el area pedagdgica
del sistema publico, desde una nueva herramienta conformada por técnicas teatrales y
psicoldgicas, y que esta investigacion pueda servir de apoyo al desarrollo de los futuros

educadores, contribuyendo a la construccion gradual de su identidad como docentes.
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CAPITULO I

LA LABOR EDUCATIVA DEL TEATRO

EN EL CURSO DE LA HISTORIA.
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1.1 Teatro vy su Influencia en la Sociedad.

El teatro a través de sus diversos generos y formas, es una de las artes escénicas que mas ha
influido en el traspaso cultural, reflexionando y buscando entender la complejidad y las
diferentes realidades de la trayectoria humana. Investiga y revela aquello que es invisible a la
rutina, que pasa inadvertido en medio de lo normal. El teatro provoca, punza, disloca,
desencaja, sensibiliza, nos cuenta, nos revela y nos ensefia parte de nosotros mismos y de

nuestra historia, la historia de un tiempo, de un pueblo.

El teatro resiste en la época actual apoyado en su caracteristica fundamental de la cual
no puede prescindir, nos referimos al convivio; reunion de cuerpos presentes, espectador-
actor, actor-espectador y lo que se genera entre esas dos fuerzas, es espontaneo, real y politico.
Los espectadores se funden con el actor, se convierten en testigos de su personificacion y
traspasan los limites del escenario, cuando los sentimientos y las pasiones se conjugan con lo

estético, lo social y lo histérico.

Sin  convivio-reunion de dos o més hombres, encuentro de
presencias en una encrucijada espacio-temporal cotidiana-
no hay teatro, de alli que podamos reconocer enél el
principio- en el doble sentido de  fundamentoy punto de
partida l6gico-temporal- de la teatralidad *’

7 bubatti, Jorge; Filosofia del Teatro I: convivio, experiencia, subjetividad. Editorial Atuel, Buenos Aires 2007. Pag. 43
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El teatro desde sus origenes ceremoniosos, ha tenido una labor ligada al aprendizaje. Es asi
como en épocas primitivas las personas se reunian a realizar rituales de imitacion de sus
entornos y actividades, con el fin de traspasar y ensefiar a las nuevas generaciones, las formas
que habian desarrollado para cazar y con ello, sobrevivir. En este periodo aparece la figura del

chaman o el guia del ritual

En estrecha conexion con la magia de lacaza, con la anticipacion
espiritual o el ritual subsiguiente en expiacién por la muerte de la fiera
se encuentran las practicas extaticas del chamanismo [...] En el trance,
el chaman se sirve de todos los medios magicos y artisticos posibles;
es a menudo Yy, sobre todo en los tiempos primitivos, debe haber sido un
auténtico artista. °

El chaman, relataba y dramatizaba las grandes historias de los ancestros para perpetuar las
creencias y ensefiar sus formas de vida. Los similes, le ayudan al hombre a reflexionar sobre si

mismo, sobre lo que lo rodea y a identificarse con su contexto.

El arte dramético cuenta con una enorme fuerza, que lleva de manera terminante a la
persuasion y ésta es la fuerza del ejemplo. EI hombre es imitado en sus aspectos miserables o

sublimes.

% IDEM, p 11
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Las fuentes prehistéricas, populares y folkldricas, asi como los datos de
la historia de las religiones brindan un material abundantisimo: danzas
culturales y festejos del mas diverso cufio, que llevan en si el germen
del teatro al igual que las fiestas de Dionisio de la antigua Atenas. *°

En el siglo VI A. C. en Grecia, cuna del teatro occidental como lo conocemos hoy en dia, el
arte escénico nace de los rituales realizados en honor a Dionisio, dios del vino y la vegetacion,

dios de la fuerza vital y fecundante.

Su origen fue el dinamismo del dar y del tomar, que en todo tiempo
y en todo lugar vincula a los hombres con sus dioses. 2

El teatro griego, expresion de la democracia ateniense que hace de €l un asunto de Estado, se
vinculd estrechamente con la religion de la ciudad, un buen ejemplo de aquello son las fiestas
Dionisiacas. El espectaculo teatral se inscribe en la continuidad de la historia. Los concursos
teatrales, anadlogos a los que incluyen rapsodas o autores de ditirambos. Teatro como

espectaculo total, donde se fusionan la musica, la fiesta, el texto y lo politico.

Se hace pertinente destacar el hecho de que el fin de las autoridades era que asistiera
a dicho evento el maximo posible de la ciudadania, tanto los que proceden de la ciudad como

los del campo. Por un lado estaban los ciudadanos de pleno derecho, pero también

¥IDEM, p9
2 DEM, p 117
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comerciantes y artesanos acomodados que vivian en Atenas aunque no fueran originarios de la
ciudad. Por su parte, los esclavos también podian asistir al teatro, siempre que fueran a
acompariar a algun ciudadano anciano. En fin, todos los ciudadanos tenian el derecho y el

deber de acudir al teatro, por ello el gobierno pagaba las entradas a los menos pudientes.

El teatro es una obra de arte social, de la comunidad. Nunca en ninguna
parte fue esto mas cierto que en la antigua Grecia [...] la multitud
congregada enel theatron, no era Gnicamente espectadora, sino, en
sentido literal participante. Era introducido en la esfera de los dioses, era
autorizado a conocer las grandes conexiones religiosas.

Una de las funciones del teatro de esa época era educar e influenciar un tipo de pensamiento

ligado a la moral y a la politica imperante, particularmente através de la tragedia griega.

El contenido de la tragedia tiene que ver normalmente con el planteamiento de una situacion
problematica vivida por alguno de los héroes del mito (simbolos de los grandes problemas del
hombre, como el amor, la libertad, el destino etc.), unido a la nobleza del argumento y a una
cierta solemnidad de la accidn, los que suelen estar vinculados bien al ciclo de lo sucedido en
Troya o lo que acaecié en Tebas. Otro nlcleo tematico suele ser el castigo por la desmesura
(hybris) o la insolencia del hombre, que pretende igualar o superar a los dioses, y el valor
ejemplarizante de dicha medida. Desde la antigiiedad subyace, pues, en el teatro, una funcion

educadora y liberadora (catartica) del espectador.

L IDEM, p 118.
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Aristételes (filosofo griego V a VI) en su Poética, representa el primer escrito de critica
literaria en el cual propone una teoria general sobre la literatura y los géneros literarios. Al
abordar el tema del teatro y de forma mas concreta el de la tragedia griega, hace referencia a la

imitacion a la que llama mimesis.

En la poética, la mimesis es el modo fundamental del arte;
simplemente, adopta diferentes formas (poema, tragedia, relato
épico).  Laimitacion no se aplica a un mundo real, sinoala
accion humana (y no a los caracteres): asi pues, lo importante
para el poeta es reconstruir la fdbula, es decir, estructura de
los acontecimientos [...]%

Este genial filésofo acufio también el término catarsis, que significa el efecto que la
representacion de la tragedia produce en la emocion, la imaginacién y la conciencia moral del

espectador.

En la catarsis, que Aristételes atribuia exclusivamente a la tragedia, se encuentra la clave para
el teatro educativo. La representacion de los arquetipos logra que el espectador se sienta
ligado, comprometido, presionado por su conciencia para actuar de forma acorde con los

ejemplos positivos.

Es el teatro griego el que marca la pauta para impulsar el saber humano. Los
griegos vivian el drama como un rito sagrado, contenedor de sabiduria. En esta cultura, madre

de la filosofia y la primera en intuir grandes verdades, no es de extrafiar que surgiera una

22 pavis, Patrice; Diccionario del Teatro. Editorial Paidds Ibérica, Barcelona 1998, pag. 290
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manifestacion artistica para mostrar al pueblo la concepcién de lo divino, transitando desde lo

mitoldgico hacia lo terrenal.

Una de las tragedias mas educativas y moralizantes es Antigona, escrita por Soéfocles, (525-
426 a.c), y cuya temaética principal gira en torno a la obediencia de las leyes divinas sobre las
leyes humanas. Antigona en una actitud rebelde responde al rey Credn, quien la ha

condenado a muerte

No son leyes de hoy, no son leyes de ayer... son leyes eternas y
nadie sabe cuando comenzaron a regir ¢lba yo a pisotear esas leyes
venerables, impuestas por los dioses, ante la antojadiza voluntad de
un hombre, fuera el que fuera? ?

Esta obra es uno de tantos ejemplos que podriamos dar sobre la labor ejemplificadora y
educativa del teatro en Grecia. Esta tragedia nos revela la relacion de un ciudadano frente a la
autoridad y como las cosas pueden resultar muy mal e involucrar a otras personas con
consecuencias fatales, si se desobedecen las leyes de la cuidad; ensefia al ciudadano a no

contradecir a su autoridad a través del miedo al castigo y la fatalidad.

Asi, tanto en el teatro como en sus competitivos juegos publicos, los atenienses daban
lugar a otra asamblea dindmica donde la ciudadania participaba, juzgando el valor de lo que el

gobierno de su ciudad habia escogido fomentar.

2 http:/Awww.conocimientosweb.net/
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Uno de los factores mas importantes que constituyen la tragedia es el coro. La
significacion historica y social de este, es una clave para comprender la funcion del teatro en
la antigua Atenas. El coro histéricamente es el elemento méas antiguo de la tragedia
representada, voz conservadora de la comunidad, por medio de la cual las acciones
individuales de los personajes eran juzgadas. El coro hacia su aparicion en el espectaculo
antes de que comenzara la accion anunciada, emitia sus comentarios, aprobando o
desaprobando y advertia a los espectadores entre uno y otro episodio, fijando de este modo la

accion de la obra, en lo que constituia decididamente un contexto social y politico.

El coro tenia la misidn de guiar didacticamente los pensamientos de los espectadores a través
de cantos y bailes, su labor didactica se manifiesta en la forma, en como lo decian, o sea por
medio de un lenguaje corporal reconocible por todos y las melodias cantadas con una
interpretacion acorde a la emocion del drama que representaban, el publico se identifica con la
voz del coro porque es el nexo entre la historia y el publico, les ensefia de forma didactica
como los ciudadanos ideales deben entender los sucesos alli planteados.

Dentro de todas las caracteristicas del teatro griego aqui nombradas, una de las que nos
Ilaman mas la atencion es el hecho de que al pueblo se le impulsaba y financiaba para que
asistiera a presenciar las tragedias y como lo hemos mencionado anteriormente, estas tenian
un valor educativo, las autoridades del pueblo encontraron en la tragedia un arma de
persuasion masiva, para ensefiar a su gente a hacer buenos, responsables y juiciosos

ciudadanos.

Por ello Rodriguez Adrados* dice lo siguiente:

2% Rodriguez Adrados, Francisco; Nacido en Salamanca en 1922, Licenciado en Filologia clasica. Estudioso del mundo

humanistico, especialmente en los estudios sobre Grecia y también la historia de Espafia, sus trabajos también han abarcado
investigaciones y traducciones de la literatura griega, latina e india, ademas de la espafiola.
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[...] si se quiere comprender la importanciade la tragedia para
conocer la ideologia del siglo V, hay que insistir en el triple hecho de
que se trata de poesia religiosa, que procede concretamente de un
ambiente religioso popular y de que la finalidad de su representacion
es al tiempo educativa. 2

Saltamos en la historia hasta la edad media, con el fin de dar otro gran ejemplo de como
el teatro ha tomado roles sociales, culturales, educativos y ha sido utilizado como herramienta
de poder para influenciar los pensamientos de la mayoria, aprovechando su poder didactico,
que es el elemento que lo hace cercano y comprensible para todos.
Este periodo transcurre desde la caida de Roma en poder de los Barbaros (afio 476 dic.) hasta
la caida de Constantinopla en poder de los Turcos en el afio 1453Son los siglos en que se
produce el largo transito entre el mundo antiguo y el mundo moderno, caracterizado por el

crecimiento e influencia del cristianismo.

En lo cultural y lo social se concretiza una vision teocéntrica del mundo vy
una organizacién social estratificada: Nobles, feudales, cuya cabeza es el Rey, los Vasallos y

el Clero.

Los primeros indicios del teatro religioso que aparecen en el Medioevo son los dramas
litirgicos, que eran representaciones de la vida de Cristo. El drama litlrgico tiene algunas
variantes como el drama escolar que muestra la vida de los santos. Estas obras se escriben en

latin. Se destaca la representacion en castellano, de la obra el Auto de los Reyes Magos, esta

° Rodriguez, Adrados; El Héroe Tragico y el Fildsofo Platonico. en Cuadernos de la Fundacion
Pastor, Madrid, 1962. P4g. 15
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sobresale por el hecho de ser la Unica que se conservdé completa. Durante este periodo

surgirian otras obras de caracter religioso y algunas de caracter profano.

El incipiente teatro medieval con toda la riqueza de elementos litdrgicos era un teatro todavia
en embridn. No se daban en él, con plenitud, los componentes de la teatralidad esencial. Ni los
autores tenian una intencionalidad teatral, ni se daba una clara delimitacion con otros géneros.
El teatro de esta época esta dividido en dos partes: el religioso, que se representaba en las
iglesias y palacios, exclusivo para los mas cultos; y el popular, que aparece mas tarde, este se

representaba en las plazas y calles para un publico general y se utilizaba un lenguaje rustico.

En la Europa de la edad media, como en Grecia, el teatro tiene su origen en lo
religioso; del drama liturgico, esta forma teatral era destinada a ensefiar a comprender las
sagradas escrituras y a influenciar la devocion del pueblo hacia dios. La iglesia de la época,
fue la tutora que mantenia a toda costa la idea de una patria espiritual que intento exterminar
toda clase de vestigios paganos. Hay que tomar en cuenta que en esta época predominaron
ideologias, cristianismo y herejia. Sobre esta base la iglesia tendria que enfrentarse a la mision

de adoctrinar a los barbaros con una nueva idea de existencia, en base a las leyes cristianas.

A través de la representacion sensible, las ideas y conceptos doctrinales eran méas facilmente
comprendidos por parte de las masas menos instruidas. De ahi también que el cristianismo, la
Iglesia, comprendié muy pronto el valor pedagdgico del teatro.

El pueblo en su mayoria era analfabeto y las sagradas escrituras debian ser difundidas; para
eso el teatro era el mejor medio, por su caracter didactico corporal comprensible a todos y asi
se convierte en una herramienta educativa con el fin de ensefiar la moral, las leyes, y por

sobretodo fomentar la devocion a Dios.
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Quince siglos de arte occidental estan marcados por el sello del
cristianismo. Durante los primeros diez la iglesia mantuvo el
sentimiento de una patria espiritual en una Europa confusa e
inestable. También organizo la actividad econémica favoreciendo
la emancipacion de las comunas y la ascension de la burguesia y
llego a ser, sobre todo, la tutora y la educadora del pueblo.?®

Con el paso de los siglos las mentes se sacuden del pensamiento moral cristiano, despiertan y
buscan nuevas formas en el arte, tanto estéticas, dramaticas, pictéricas etc. Nos referimos a la
edad moderna, época histérica que abarca desde 1492 afio del descubrimiento de Ameérica,

hasta aproximadamente 1789, tiempo que coincide con la revolucidon francesa.

En este periodo vale destacar la invencion de la imprenta, que produjo la masificacion
y popularizaciéon de la literatura y lo que ayudd al hombre a reflexionar y cuestionar su
existencia. También dentro de esta época se sitla al periodo llamado Renacimiento; este
movimiento pone al hombre y su vida terrenal en el centro de la atencién, en lugar de Dios,
como en la edad media. Por otro lado ocurren los grandes descubrimientos geograficos como

el descubrimiento de América.

También con el crecimiento de las ciudades se produjo un cambio en el sistema econdmico: la
economia feudal dio paso a los primeros indicios del sistema capitalista Obviamente el
desarrollo comercial del mediterraneo y el crecimiento de la actividad industrial fueron

aprovechados por la burguesia, la nueva clase social que crecia junto con las ciudades.

% pignarre, Robert; Historia del Teatro. Editorial Universitaria, Buenos Aires, 1965. p26
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Respectivamente toda esta actividad condujo a la necesidad de buscar nuevas tierras donde
conseguir las materias primas, necesarias para fabricar los productos. Ademas, significé la

apertura de nuevos mercados donde venderlos.

Durante esta época, el comercio mediterraneo estaba blogueado por los turcos, y todos los
progresos logrados con las técnicas de navegacion, impulsaron a los hombres del siglo XV a

las exploraciones de ultramar.

Nuestra comarca del mundo, que hoy llamamos América Latina fue
precoz: se especializé en perder desde los remotos tiempos en que los
europeos del Renacimiento se abalanzaron a través del mar y le
hundieron los dientes en la garganta [...] este ya no es el reino de las
maravillas donde larealidad derrota a la fabula y la imaginacion era
humillada por los trofeos de la conquista [...]*’

Es asi como en el afio 1492, siglo XV, llegan a América colonias espafiolas y también, por

otro lado, colonias portuguesas.

El primer asentamiento espafiol en el continente, fue fundado en la isla La Espafiola. Tras esto,
comenzo la colonizacion de Centroamérica. Al mando de Hernan Cortés, soldados espafioles
se abrieron paso a través del Imperio Azteca. Valiéndose de su superioridad armamentistica y
de las rivalidades entre los pueblos autoctonos, los conquistadores lograron doblegar la

27 Galeano, Eduardo; Las Venas Abiertas de Latinoamérica. Ediciones La Cueva, Barcelona , 1978, Pag.3
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resistencia azteca, masacrando a los nativos y sometiendo a los supervivientes a regimenes de

trabajo forzado tales como la encomienda, la mita, el porteo o la esclavitud.

Tras destruir el imperio Azteca,(el que ya a esa alturas habia absorbido al imperio Maya), en
Centroamérica, los colonos fundaron el Virreinato de Nueva Espafia, el 12 de octubre de 1535,
que se extenderia a través de Centroamérica, México y el sur de lo que actualmente es Estados
Unidos. Una vez consolidado el poder en el Virreinato de Nueva Espafia, comenzd la
colonizacion de América del Sur. Al igual que en Centroamérica, los conquistadores se
encontraron con la oposicién de los nativos, y especialmente, la del Imperio Inca, los cuales,
tras ser derrotados, fueron sometidos al mismo régimen de trabajo forzado. De esta manera, se
fundaron tres nuevos virreinatos: Virreinato del Perd, Virreinato de Nueva Granada y el

Virreinato del Rio de la Plata.

El dominio espafiol de estos territorios se extendid hasta comienzos del siglo XIX. Durante
estos trescientos afios, Ameérica, tierra rica en recursos naturales, se convirtio en la proveedora

de materias primas y metales preciosos de Espafia y por ende del resto de Europa.

La region sigue trabajando de sirvienta. Continda existiendo al servicio de
las necesidades ajenas, como fuente de reservas del petréleo y el hierro, el
cobre y la carne, las frutas y el café, las materias primas y los alimentos con
destino a los paises ricos que ganan consumiéndolos, mucho mas de los que
América latina gana produciéndolos. 2

Mientras los indigenas de Ameérica ignoraban los problemas sociales, bioldgicos y ambiciones
del hombre europeo. Estos se refugiaban en su genuina cultura ancestral, a través de sus
diferentes rituales, (recordemos que es la primera manifestacion draméatica de los hombres en

reunion o comunion, el “teatro primitivo”, mencionado al comienzo de este capitulo), estos

% IDEM, p. 1
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son un hecho espontaneo de comunicacion, sobrevivencia y trascendencia. Con la conquista
llega el hombre enfermo de ambicion, a destruir, desgarrar, violar, esclavizar, matar, no solo

con sus propias manos, sino también con enfermedades, que no existian en Latinoameérica.

Por un lado, el “Nuevo Mundo” representaba una oportunidad para la Europa avida por
riquezas y metales preciosos como el oro, la plata y el cobre; por otro lado, se convirtio en un
verdadero infierno y una prueba dolorosa de subyugacién forzada al juego dominador de las
naciones europeas, sobre todo de la Espafia de la época.

[...] nuestra derrota estuvo siempre implicita en la victoria ajena; nuestra
riqueza ha generado siempre nuestra pobreza para alimentar la prosperidad
de otros: los imperios y sus caporales nativos. En la alquimia colonial y
neocolonial, el oro se transfigura en chatarra, y los alimentos se convirtieron
en veneno |.. .]29

Asi América toma un lugar en la historia, a través de los innumerables saqueos culturales,
materiales, y por haber sido y por ser arrasadas sus culturas indigenas ancestrales. Dentro de
esta historia el teatro pasa a tomar un rol de suma importancia para la religion, misioneros de
diferentes congregaciones; jesuitas, dominicos y catdlicos se interesan por evangelizar a las
“bestias” a través del Teatro Misional; que consistia en ocupar al teatro; por sus cualidades
mimicas y corporales. Recordemos que el lenguaje corporal es universal y las energias tanto
individuales como colectivas pueden ser entendidas sin ningan problema por cualquier
persona en cualquier parte del mundo, convirtiéndose en una herramienta didactica de

ensefianza, con el fin de evangelizar a los indigenas Americanos, catequizar los cuerpos, las

2 |BIDEM.
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lenguas, dominar y utilizar a los aborigenes para sus fines de conquistar, no sélo la geografia,
también las almas que habitaban las nuevas tierras. También existié el Teatro Colegial; que
consistia en educar y preservar la doctrina religiosa; para evitar que tanto los criollos como sus
propios religiosos se alejaran del camino de Dios, era un Teatro culto de instruccion.

El teatro llevado a cabo por los misioneros durante siglo XVI obedecié a objetivos muy
concretos de adaptacion del cristianismo a un entorno del todo nuevo y, por tanto, quedd
determinado por los planteamientos y problemas propios de una “conquista espiritual”. En este
sentido, las implicaciones no sélo religiosas sino también culturales e ideoldgicas de esta
dramaturgia se presentan como un elemento destacado en el complejo proceso de aculturacion
que supuso todo el proceso evangelizador. El teatro, como medio de difusion ideoldgica y
como herramienta educadora, desempefid una labor determinante en todo el proceso

evangelizador

La conquista espafiola difiere de otras empresas similares de su época

y de épocas posteriores en la medida en que se usa, al lado de las
armas tradicionales, un arma poco comun: el teatro. Y se puede decir,

sin exageracion, que el teatro fue en la conquista espiritual [...] lo
que los caballos y la pélvora fueron en la conquista militar*

Los esfuerzos de evangelizacion de los misioneros espafioles, jesuitas y Dominicos se
apoyaron en el teatro, que constituyd el instrumento didactico para formar una mentalidad
distinta a la cosmovision indigena, asi como para informar a estos de la concepcion de la
realidad y los pensamientos europeos de la época. Las representaciones de los autos

sacramentales se apoyaban basicamente en la musica, los trajes, cantos, bailes y pantomimas

%0 Sten, Maria ; Vida y Muerte del Teatro Nahuatl; el Olimpo sin Prometeo. Secretaria de Educacién Publica, México, 1974,
pag. 13.
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que facilitaban la comunicacion entre espectdculo y publico que ain no dominaba el
castellano. De este tipo de teatro sobreviven las “pastorelas”, obras de caracter tragicobmico
representadas aun en nuestros dias, en México durante las fiestas navidefias. La accion de
todas ellas muestran las tentaciones impuestas por una serie de diablos comicos, que deben ser
superadas por los pastores en el camino hacia el portal de Belén para adorar al nifio Dios.
Estas obras son un simbolo de la moral cristiana impuesta a los indigenas americanos, con el

objetivo de acceder a la contemplacion de Dios.

Asi como en la época primitiva, en Grecia, en la edad media y en la conquista, vemos
una vez mas que el teatro se presenta como una herramienta educativa capas de traspasar las
lenguas, culturas y creencias de un pueblo a otro, este hecho es trascendental porque quiere
decir que el teatro es un fendmeno social que se inscribe dentro de la sociologia, como registro

de los cambios sociales y culturales de una época.

Para Max Weber®! lo social es complejo, cultura, relaciones entre los miembros de una
sociedad. El objeto basico de estudio de la Sociologia es la accion social. Esta es interaccion

de unos individuos sobre otros, es ese proceso, pura creacion y produccién sociocultural.

El teatro es un arte arraigado en la trama palpitante de la experiencia colectiva y es sensible a
todas las manifestaciones de la vida social. Este arte escénico alcanza un grado que va mas

alla de la literatura escrita, y convierte la estética en accién social.

El teatro desde nuestra perspectiva sélo puede ser, si es donde se aprende haciendo uno de
otros. Es una herramienta de transformacion social, la que puede cambiar la situacién de un

contexto comunitario.

En este mismo sentido unos de los aspectos relevantes de los procesos creadores y recreadores

del teatro, esta en el ejercicio continuo de recuperacion de la memoria. El teatro se convierte

31 Weber, Max (1864-1920); fue un filésofo, economista, jurista, historiador, politélogo y sociélogo aleman, considerado
uno de los fundadores del estudio moderno, anti positivista, de la sociologia y la administracion publica.
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a lo largo de la historia en el complemento de celebraciones, como medio para popularizar
ideas politicas o para difundir propaganda a grandes masas, como entretenimiento, como

registro y también como arte.

La era de las maquinas se habia iniciado. La ciencia se hizo cargo
de la tarea de interpretar al hombre como producto de su origen
social. Los factores ideoldgicos fueron reconocidos como fuerzas
determinantes de la historia y la sociedad. *

Dentro de las formas mas destacadas del teatro se manifiesta una de relevancia hasta el dia de
hoy que en academias, escuelas y universidades se ensefia como materia obligatoria en la

formacion de actores.

El teatro realista de mediados del siglo XIX, nace en Europa, este movimiento cultural que
pretendia terminar con las tendencias instauradas por el romanticismo. Se trataba de una
reaccion frente al “arte por el arte”, como consecuencia del agotamiento producido por lo

imaginativo y pintoresco. Procuraba observar objetivamente a las personas y la sociedad.
Estas influencias se hicieron notar en el teatro espafiol a principios del siglo XX.

Las obras de caracter exdtico y las de aventuras dieron paso a la configuracién de obras
dramaticas que representaban los valores e inquietudes de la burguesia emergente, que

correspondia a la clase media alta, que no obedecia a un sefios feudal, generalmente eran

%2 Bethod, Margot; Historia Social del Teatro 1. Ediciones Guadarrama S.A, Madrid 1974. Pag. 204.
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comerciantes y duefios de empresas familiares. El teatro realista era como un espejo en el que
los miembros de esta clase podian ver reflejados sus intereses: materialismo, deseo de ascenso
social y aprecio por lo cotidiano e inmutable. Las compafiias teatrales formadas por grandes
actores y actrices del momento, (que eran ademéas empresarios), se dedicaban a complacer los

gustos de este publico conservador y convencional.

El teatro de esta época se caracteriza por la presentacion de contrastes: tradicionales y
campesinos, modernos y urbanos o el éxodo del campo a la ciudad y los dilemas morales que
estas situaciones provocan. Entre las caracteristicas generales del teatro realista se encuentran
en la presentacidn objetiva de la realidad. El principal recurso de los dramaturgos de la época
es: la observacion directa de las costumbres o caracteres psicologicos. Temas cercanos al
espectador: defensa de ideales, conflictos matrimoniales etc. Se emplea un lenguaje coloquial,

que sitda a los personajes en su ambiente real.

Reconocer la época y su realidad significaba también ver al hombre en
su vida ordinaria, en su ambiente, en sus relaciones sociales. [...] el
teatro realista tiene la tarea de descubrir los malestares sociales,
discutir las relaciones entre individuos y sociedad y mostrarse como
“theatre utile”, tanto en el sentido literal como en el més alto sentido *

En este caso la funcion didactica que rescatamos del teatro realista, es en si mismo una forma
teatral utilizada en la representacion y creacion de una obra, sin embargo el teatro al ser
intrinsecamente social posee la cualidad de influenciar, persuadir, crear reflexién y critica

desde el acto de contemplacion, es en este punto donde rescatamos una funcion didéactica al

% IDEM, p. 193
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mostrar la intimidad de las vidas cotidianas y conflictos tan cercanos, provoca una

identificacion y por lo tanto un cuestionamiento y una reflexién sobre el tema planteado en la

obra. Busca ser un teatro que aporte que sea util revelando a la sociedad de la época un reflejo

estético de su realidad.

El siguiente cuadro resumen contextualiza por épocas y muestra lo que es, segin nuestra

vision, la asociacién con la funcién didactica del teatro:

Epoca

Contexto.

Funcion didactica del teatro

Epoca Antigua

Abarca desde el nacimiento de las
primeras civilizaciones alrededor de
4000 a.c. hasta la caida del imperio
Romano en el afio 476.

e Civilizaciones fluviales:
Egipto y Mesopotamia.

e Civilizaciones clasicas: Grecia
y Roma. Cuna de la
civilizacién occidental

En esta época el teatro se muestra,
como un colaborador de la
ensefianza de los pueblos, al
ejemplarizar, con acciones, como
se debe actuar frente a una
situacion. Lo didactico del teatro en
esta época se encuentra enfocado a
lo moral, en cdmo se debe sery
estar, segun el poder
predominante.

Epoca Medieval

Abarca desde la desintegracién del
imperio Romano de Occidente,
hasta la caida de Constantinopla.

e Lainvencidn de laimprenta
en 1455 y el descubrimiento
de América, en 1492.

e Feudalismo

e Islam

e Cruzadas

e Universidades.

e Cristianismo

e Teocentrismo

En esta época el teatro es un arma
de evangelizacion de los pueblos
descubiertos en el nuevo mundo,
como también de los barbaros.
El teatro expresaba una visiéon
predominantemente Catdlica, por
lo que lo didactico apuntaalo
religioso.
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Epoca Moderna

Abarca desde la poma de
Constantinopla por los turcos hasta
la revolucion francesa.

e Monarquias absolutas.

e Estados modernos.

e Expansidn territorial.

e Reforma protestante y
contra reforma catdlica.

e Poder: monarquia e iglesia.

En esta época el teatro, si bien,
tiene vestigios que apuntan hacia
lo moral, el pensamiento tiende a
poner la mirada en el hombre y su
existencia, es aqui donde la funcién
didactica del teatro se encuentra en
un concepto apegado a la palabra
libertad, el hombre busca el libre
pensamiento y accidn, que en otra
época se limitaba sélo a la moral-
cristiana; el teatro se convierte en
una herramienta didactica de valor
individual.

Epoca
Contempordanea

Abarca desde la revolucion francesa
hasta la actualidad.
Revolucion industrial.
e Revolucién de los
transportes.
e Revolucién agricola.
e Primeray segunda guerra
mundial.
e Guerra fria.
e Revolucién tecnoldgica y de
las comunicaciones

En el teatro se produce ruptura en
el discurso lineal que abarca
muchas formas; desde la
fragmentacién de la accion
dramadtica, del didlogo o de la idea
comunicativa, hasta la disociacidn
de los términos, el uso de la
referencia al uso del significado,
abriendo asi las posibilidades a
otros campos.

Imposibilidad de las palabras para
expresar su contenido. El teatro
desde el punto de vista didactico se
enfoca a lo social. Puesto que es el
reflejo del pensamiento y accidn de
una época y porque el teatro es una
herramienta de difusion de ideas.
Lo didactico esta en el hecho del
fomentar un cuestionamiento.
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1.1.1Nuevas formas teatrales a partir de las vanguardias.

Vemos y asumimos al teatro desde un punto de vista social como parte de la historia de los
pueblos y por lo tanto de sus pensamientos, criticas y proyecciones; es desde esta reflexion
que tenemos la necesidad de hablar de otro gran fendbmeno que marco la historia de las artes;
las vanguardias, que son también, producto de las sociedades, las vanguardias se manifiestan

en todas las artes; escénicas, pictoricas, masica, cine entre otras.

Entre las ultimas décadas del siglo XIX y las primeras del siglo XX, en casi todos los paises
con un cierto grado de desarrollo industrial se puso de manifiesto un sentido del presente y un
ansia de romper con los estilos del pasado. Fue un momento agitado y complejo, en el que la
bdsqueda de lo nuevo convivia con la permanencia del pasado: rechazo de la maquina y
aceptacion de nuevas tecnologias, agitacion social y anarquismo a la par con la consolidacion
de los valores de la cultura burguesa, ademas la crisis arte-sociedad se evidencia siendo la

caracteristica que conlleva a las vanguardias.

Estas nuevas formas de pensar vendran marcadas también por la catastrofe politica y humana
que representa la primera y segunda guerra mundial, asi como por la aparicion del proletariado
(obreros asalariados) como nueva clase social. EI cambio de siglo es un periodo en el cual las
personas se atreven a explorar la propia existencia y a construir su propio estilo de vida y su

sistema de creencias, al margen de lo que impone la norma.

Para entender las razones por las que las vanguardias artisticas se desarrollaron, es necesario
mirar hacia atras, al siglo XI1X. Tres acontecimientos politicos, la constitucion de la segunda y
la tercera Republica Francesa (1848 y 1871) y la Primera Guerra Mundial (1914), provocaron
una reaccion intelectual en contra de la sociedad de la época. Empieza asi el estereotipo de
artista incomprendido, bohemio y comprometido con una serie de valores contrarios a todo ese

mundo trémulo que provocaba situaciones miserables e infortunadas.

A este precedente se debe afadir el panorama de principios del siglo siguiente, lleno de

cambios y aportes significativos que modificaron ciertas ideas y modos de vida: la Segunda
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Revolucion Industrial, con la aparicion del motor de explosion, la publicacion de la Teoria de
la Relatividad de Albert Einstein y la Interpretacion de los suefios de Sigmund Freud, la
popularizacion de la fotografia, el nacimiento del cine, anunciaban a voces que el mundo

estaba cambiando.

Pertenecen al arte de vanguardia, movimientos como: Surrealismo, Expresionismo, Futurismo,
Cubismo, Dadaismo, Constructivismo, Fauvismo, entre otros. Se caracterizan por la ruptura
con los modelos de belleza imperantes y el deseo de novedad y de experimentacion. Una
nueva visién de mundo genera una nueva imagen de realidad plasmada en las obras; se

generan nuevas estéticas.

Nuevamente el teatro es transformado por la sociedad y sus pasiones, este se alza como arma

de lucha para expresar las contradicciones de una época en crisis.

Un acontecimiento relevante en la historia del teatro es el estreno de la obra Ubu Rey,
de Alfred Jarry, en 1896. Esta obra cargada de creatividad rompe con los pardmetros estéticos
y de estilo del siglo XIX. Usa al lenguaje de forma absolutamente innovadora; deformando e
imposibilitando cualquier intento de interpretacion al estilo clasico o realista. Esta obra es la

precursora del teatro del absurdo.

Ubu Rey es una de esas obras, cuyo estilo, cuya originalidad, cuya especial
forma de hacer conla palabray con la imagen suelen seducir tanto al
critico que este termina hablando con la jerga de sus personajes. El interés
que la obra suscita se ha visto engrosado, y muchas veces, por una lectura
prospectiva que confiere a Jarry el valor de precursor de las vanguardias
teatrales del siglo XX [...] la critica tiende a considerar a Ubu Rey como la
primera obra de vanguardia, aun cuando su estreno, el 10 de diciembre
1896 [...]Junos meses después de su primera publicacion, precede en algo
mas de veinte afios, a la irrupcién de los primeros manifiestos
vanguardistas [...]**

% Barrientos Garcia Luis José; Analisis de Dramaturgia, Nueve obras y un Método. Editorial Fundamentos, 2007, Madrid,
pag. 289
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Una constante del teatro del absurdo es la pugna de sus personajes por expresarse y la
imposibilidad de lograrlo. En el teatro del absurdo lo que ocurre en el escenario desborda y a
menudo contradice las palabras pronunciadas por los actores. La situacion inicial en que se
encuentran colocados los personajes de este teatro basta para revelar sus sentimientos y esta
basada en la representacion visual. S6lo precisa de los objetos, los accesorios y el decorado,
que adquieren una extraordinaria importancia. La escena del teatro del absurdo representa casi
siempre un mundo vacio de sentido, poblado de objetos pesados y molestos que terminan por
dominar a los personajes. En esta forma teatral se deja entre ver a la sociedad de la época, sus

contradicciones y sus desesperanzas.

Después de este hecho histérico con respecto al impulso inicial del teatro de vanguardia, es

necesario nombrar caracteristicas generales de los pensamientos vanguardistas, como son;

e Desconcertar al espectador, con propuestas que en ese tiempo se ven extravagantes,
como por ejemplo: sorprenderle con la trama, el desarrollo de la escena, los personajes,
acciones, estéticas entre otros factores que se pueden manipular artisticamente, tanto

metaféricamente a través de simbolos o de accion real.

e Teatro de protesta. Los movimientos que nacen entre guerras no estan de acuerdo con
el mundo. La protesta contra el orden social establecido y contra la misma condicién

humana.

e También dentro de la vanguardia del teatro se le exige a los artistas, tanto a actores,
directores, disefiadores y en general a todos los ejecutores de arte, diferentes tipos de
saberes dentro de estos; el cantar, danzar, tener conocimientos de todo tipo de
maquillaje, de disefio, de mdsica, de circo, poesia, pintura, psicologia, politica,
antropologia, sociologia entre otros. Comienza asi la interdisciplinariedad; el teatro no
es solo teatro sino el conjunto de saberes que tiene y que puede adquirir para

enriquecer su obra.
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Un buen ejemplo de exploracion y aplicacion de otros conocimientos en especial
antropoldgicos, es otro precursor de las vanguardias **Antonin Artaud, en su obra La primera
Aventura, en la cual hace participar activamente, en forma fisica y mental, a través de la
reflexion, al espectador, logrando que este esté atento y se involucre emocionalmente con la

obra.

Para poner en evidencia, las emociones humanas y sus propias desesperanzas. Es el creador de

la teoria de un nuevo teatro que cuestiona y se cuestiona a si mismo, el teatro de la crueldad.

“Querido J.Paulhan:

La crueldad es sobre todo necesidad y rigor. La decisién implacable e
irreversible de transformar al hombre en un ser Idcido. De esta lucidez
nace el nuevo teatro. Todo nacimiento implica también una muerte. Para
dar origen a mi “crueldad” serd necesario cometer un asesinato. Hay que
asesinar al padre de la ineficacia en el teatro: el poder de la palabra y del
texto. Eltexto esel dios todopoderoso que no le permite al verdadero
teatro nacer. Al atentar contra la palabra, atentamos contra nosotros
mismos. Hasta ahora, es el lenguaje verbal aquello que nos permite
comprender al mundo. Y lo comprendemos mal. Al asesinar al lenguaje
verbal, estamos asesinando al padre de todas nuestras confusiones.
Por fin seremos libres. Esto vale nosélo para el teatro. Seremos
hombres libres en todo aspecto de nuestra vida.

Antonin Artaud”

Antonin Artaud es sin duda una de las personalidades mas controvertidas del teatro. A su patente
locura, que ha servido para inspirar ni mas ni menos que algunos estudios de los grandes pensadores

de la época, hay que sumar su caracter inquieto y combativo, la novedad y el riesgo de muchas de

% Antonin Artaud; nace en Marsella en 1896 y muere en Paris en 1948, fue un poeta, dramaturgo, actor, ensayista, director
escénico, se destaca por plantear tedricamente una nueva forma de teatro, el teatro de la crueldad.
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sus ideas, su decidida apuesta contra el psicologismo en el teatro, asi como su azarosa biografia y la

influencia que tuvo en el mundo hispanico a través de su estadia en México.

Su teatro pasa a formar parte del todo coherente que constituye el pensamiento del autor,
dando lugar a lo que él mismo ha definido como teatro de la crueldad, un teatro del exceso en
todas sus vertientes, lo cual supone otra forma apasionada y agitada de nihilismo, en un
intento por recuperar la lucidez de la que segun él se ha distanciado el hombre occidental y
todo esto a través de la acometida de cierta ascendencia mistica, enraizada en un ritualismo
perdido e ignorado por las formas escénicas de su época. Se plantea volver al rito como
comienzo de la teatralidad y de la humanidad, no més alla de esta, sino desde su origen, lo
cual fue y serd un aporte al teatro de ayer y al de nuestra época. Tanto asi que autores
contemporaneos como Jerzy Grotowski y Eugenio Barba han acufiado ciertas formas y

sentidos planteados por Antonin Artaud.

Es un nacimiento y al mismo tiempo, una muerte, el pensamiento de este gran creador teatral
pasa por un intento de asesinar al padre teatral, que es a su juicio, el peso de la razon
occidental, en una controvertida lucha contra el texto, la palabra y los convencionalismos del
lenguaje verbal, lo que lo llevard a explorar las dimensiones del cuerpo y del gesto como
formas de apropiacion del espacio escénico, a construir sus propias formas teatrales mediante
la experimentacion vanguardista y a promulgar asimismo, un teatro de la libertad, del impacto

sensorial y vital en la conciencia del espectador.

Este autor marca el inicio de la reflexion frente a un teatro, que despierta a la crueldad de la
vida social y esa relacion de reflexion, ineludible condicion del nuevo teatro, un teatro
marcado por la peste de su creador, el misticismo de culturas aborigenes y la matanza mundial
de la época. Es en este punto donde nos preguntamos: ;Cuél seria el valor didactico o el
sentido que llega a tener en este caso especifico? Quizé en si mismo no tenga la intencién de
ser didactico pero el teatro esta al servicio del que lo ve y desde ese lugar se llega a convertir
en una forma de aprendizaje. Si bien este autor critica al teatro y sus formas, como hemos

dicho en reiteradas ocasiones, este no se separa de su entorno socio-cultural, sino todo lo
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contrario es en todas sus expresiones una herramienta para revelar la condicion de una época
y también para contribuir a su cambio, por lo tanto para nosotras es incuestionable el sentido
didactico que posee, este apunta al cuestionamiento de la accion humana, a la critica que
trasciende al lenguaje y se transforma consciente o inconscientemente en el martillo que
transforma el sentido de una época. Por lo tanto es didéctico al convertirse en un arma util

para aprender a conocernos 'y cuestionarnos como seres humanos.

El teatro se muestra de diferentes formas y con diferentes objetivos. Las vanguardias
son el punto de inicio en el cual el teatro se transforma de acuerdo a la necesidad de cada
creador o grupo de creadores en diferentes tipos de armas para enfrentarse o responder a una
realidad, de manera libre y experimental dando asi las licencias necesarias para crear sin el

fantasma del realismo, sélo con la idea del presente, desde el aqui y el ahora.

Dentro de este descubrir y experimentar constante aparece en la escena teatral el teatro épico,
asimismo llamado teatro politico o didactico; se le llama asi porque este busca a través de
multiples herramientas didacticas facilitar a los espectadores el aprendizaje dentro de una
representacion teatral. Esta forma surge a inicios del siglo XX gracias al director aleméan
Bertolt Brecht®® lo anterior no quiere decir que esta inquietud o trabajo més politico no
existiera, el predecesor de este autor es Piscator quien plantea un teatro comprometido con los
problemas de su época con el fin de crear una vista del espectador mas consciente de su
realidad. Brecht inspirado por Piscator y con un floreciente imaginario social nutrido por el
estudio del marxismo y la influencia del expresionismo como reaccién frente a los modelos
predominantes en Europa desde el renacimiento. Impulsaba un teatro comprometido con las
causas sociales de su tiempo y con las minorias sociales. En este tipo de teatro, a diferencia de
la corriente realista y naturalista, se intensifica el uso de la ilusion, ya que es de suma
importancia que el espectador tome distancia de lo que sucede en escena para asi llegar a un

juicio critico:

% Brecht Berthold (1898-1956);fue un dramaturgo y poeta aleman, uno de los mas influyentes del siglo XX, creador del
Ilamado teatro épico.
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De su contacto con el arte teatral chino sacd Brecht la quintaesencia

representativay escenificadora de  su teatro épico: el efecto de
distanciamiento. Estriba en la total neutralizacion de los medios de

expresion habituales. El primer mandamiento tanto para el actor
como para el publico es la distancia. No puede surgir ninglin “campo
hipnético” entre el escenario y el campo de butacas. El actor no debe
provocar ningin sentimiento en el espectador;  debe despertar la
conciencia critica. ¥’

A partir de la siguiente cita, es necesario agregar que Brecht Ilamaba a esta distancia por parte
del espectador como “Efecto de alienacién”. Esta alienacién era creada gracias a la
incorporacion de recursos escénicos como anuncios o carteles que interrumpen la accion, o
bien mediante situaciones cdmicas dentro de la obra, como por ejemplo la introduccién de lo
musical, o la aparicion de intérpretes de feria quienes representaban alguna cancién, todas
estas son armas utilizadas con un fin didactico. De igual forma, otra caracteristica importante
del teatro épico brechtiano es la preponderancia del gestus, que es una actitud fisica o un gesto
que representa la situacion social de una época determinada y a la cual pertenece el personaje.
El gestus posee un principio, un desarrollo, y un fin, asi también como una parte denotativa
(denota un gesto social y cotidiano), y una parte connotativa (proporciona un valor agregado y
emblematico de una clase social determinada). Asimismo, otro concepto importante que
maneja este tipo de teatro es el de la bdsqueda del héroe no tragico. Ello lleva
indiscutiblemente al planteamiento de personajes humanos quienes sienten miedo y se
retractan de lo que han hecho. Siguiendo esta misma linea, resulta necesario agregar que el

teatro épico adopta un caracter episodico.

37 Bethold Margot; Historia Social del Teatro Il. Ediciones Guadarrama S.A, Madrid 1974. pag 265

48



[...] afirmo so6lo condicionalmente una direccién pura y simplemente
agitadora. No queria despertar emociones, sino apelar a la razon
critica del espectador. Su teatro debia proporcionar conocimientos, no
experiencias. *

En este sentido (ensefianza), Brecht habilita la idea de recibir el relato y la critica durante el
transcurso de la obra. Por ultimo, el teatro épico instala la idea del podio, a partir de la cual se
sefiala que el teatro va a estar en un podio, y que va a ponerse en evidencia para romper con la

idea de identificacion con el espectador.

Mientras el publico no olvide que es un factor creador del teatro y no

un mero consumidor pasivo, mientras afirme su derecho a participar

espontaneamente en una representacion, con su aprobacién o protesta, el
teatro no dejara de ser un elemento activo de nuestra existencia. *°

El teatro realizado por Bertolt Brecht, es a nuestro juicio el mejor ejemplo de una didactica
consiente aplicada al espectador con el fin de ensefiar conocimientos que lleven a este a su

propia liberacién social.

8 IDEM, p. 264

* IDEM, p.301
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1.2 El Nacimiento de los Hibridos.

Tras la 11 Guerra Mundial surgen las segundas expresiones vanguardistas. La sociedad de
consumo Y el capitalismo se desarrollan, el coleccionismo se dispara y el arte se convierte en
un objeto de especulacion individual. Surge tendencias en contra de estos aspectos, la ironia y
el sentido del humor aparecen en el arte con movimientos como el Pop art, mientras que por
otra parte se exaltan los materiales de desperdicio de la sociedad de consumo, Performance
arte. El Arte Conceptual o Minimal nace con la voluntad de intelectualizar el arte, de llegar
directamente al intelecto del espectador y el Expresionismo abstracto de utilizarlo como medio

para exteriorizar los sentimientos del artista.
Es necesario aclarar algunos conceptos que se utilizan al hablar sobre arte;

El arte moderno; es un término referido a la produccion desde finales del siglo XIX hasta
aproximadamente la década de los 70, en oposicion al denominado arte académico, que
representaria la tradicion, el arte moderno representaria la experimentacion. Hay que entender,
por tanto, que este concepto no es cronoldgico sino estético. Para profundizar un poco
nombraremos tres caracteristicas del pensamiento moderno; el objetivismo, es decir, la
capacidad de describir fendmenos de manera independiente de quien hace la descripcion. Por
otro lado el positivismo, es la posibilidad de identificar leyes o reglas generales que gobiernan
estos fenomenos, el creer en un futuro mejor posible por todos los avances industriales,
tecnoldgicos y bioldgicos que estaban surgiendo. Esta otra caracteristica deriva de lo anterior,
es la prediccion, que se refiere a la capacidad de conocer el devenir futuro de un fenémeno si

conocemos las leyes que rigen su dinamica, asi como sus condiciones iniciales.

El arte postmoderno; corresponde a un concepto reciente nacido en las décadas de los 70°-
80°. Senala una etapa de ruptura con el arte de principio del Siglo XX, por lo tanto, se
caracteriza por un rechazo al arte moderno, sus lenguajes y estilos. Frente a la idea de

progreso, evolucion e innovacion de las vanguardias artisticas, el arte postmoderno defiende la
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cultura popular y la hibridacién y se caracteriza por el eclecticismo, la fragmentacion y la cita
historica.

De este tltimo parrafo desprendemos el fenémeno del arte hibrido, este se sitda en los limites
de los géneros artisticos tradicionales. Su propuesta es destruir fronteras y por eso genera
proyectos que son dificiles de clasificar. Lo hibrido en el arte nos lleva a mirar y reflexionar
sobre los cruces que se pueden generar con otras disciplinas, por lo tanto interdisciplinar: artes
visuales, teatro, literatura, sociologia, psicologia, arquitectura etc. Interpretamos como
proyecto hibrido a aquel que no busca especificidad de género ni se limita dentro de una
disciplina; es otra cosa, algo nuevo. Obra heterogenia, de medios mezclados, de carécter

mdaltiple.

La posmodernidad se presenta como la ruptura radical con la tradicion modernista. Como
resultado se da la mezcla de materiales, géneros, disciplinas y objetos, (pintura, fotografia,
video, performance, arquitectura entre muchos otros) y la hibridacion de lenguajes. Segln
Jacques Derrida®, esta forma de arte puede ser la destruccion de los lenguajes iconicos de la
representacion del arte moderno. Se pierden las nociones de unicidad, originalidad y autoria
del arte. Para el arte hibrido, cualquier medio puede ser utilizado para construir una obra.
Como efecto podemos obtener un universo de resultados, a partir de la eleccion de diferentes

disciplinas.

El arte actual consiste en piezas de conceptos y formas, que se constituyen en fendmenos
complejos de entrecruzamiento. A partir de este concepto es que manifestamos nuestro
profundo interés por este fendmeno que se da en todas las artes, pero en nuestro caso, nos
interesa profundizar en un hibrido que se forma entre nuestra disciplina, el teatro, y otra que es
la psicologia, nos referimos al Psicodrama, que por fines practicos desarrollaremos en el
capitulo tres de esta investigacion, donde defenderemos el sentido didactico que este método
posee y su aplicacion en el campo especifico de la Educacion Publica Chilena

“0 Derrida Jacques; (1930-2004), ciudadano francés nacido en Argelia, es considerado uno de los mas influyentes pensadores
y filésofos contemporaneos. Su trabajo hasido conocido popularmente como pensamiento de la deconstruccion.
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CAPITULO 11

Complicaciones del sistema educativo en Chile:

Profesor y Alumno una relacién en constante deterioro.
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2.1 Sistema Educativo Chileno vy sus Transformaciones en el Territorio Nacional.

Cuando se menciona el Sistema Educativo, y se intenta dar con una definicion, podemos
encontrar diversas voces autorizadas para hablar de esta materia, quienes la han definido segun
su ideologia y contexto social.

Emile Durkheim*, denominado el padre de la sociologia francesa, principal impulsor del
funcionalismo® y del estudio socioldgico en la educacién, plantea que esta es “un 6rgano
especializado de la sociedad, que asegura la cohesion social, y la formacion apropiada a la

division del trabajo™*. En la busqueda de su definicién, menciona

La educacion es la accion ejercida por las generaciones adultas
sobre las que no estan alin maduras para la vida social. Tiene por
objeto suscitar y desarrollar en el nifio, determinado nimero de
estados fisicos intelectuales y morales y que reclaman de él, por
un lado la sociedad politica en su conjunto, y por otro, el medio
especial al que esté particularmente destinado.*

Para Durkheim, la educacion es social, y no puede separarse de su contexto, por lo tanto es
necesario entenderlo como un proceso social sometido a la influencia de diversas variables,
como lo es el traspaso de los aspectos centrales de la cultura que se desarrolla en ese
momento generacional, impactada por la politica, la religion, la moral, tradiciones populares

de una nacion, entre otros.

41 1858-1917. Soci6logo y antropélogo francés.

“2 E| funcionalismo se basa en que las actividades parciales de los elementos contribuyen a la actividad total del sistema del
que forman parte.

“3 Enrique Martin Criado; Una Critica de la Sociologia de la Educacion Critica. Sevilla. Pag 2.

4 Durkheim, Emile; Educacién y Sociologia. Ediciones Peninsula, Barcelona, 1975, pag. 16.
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Karl Marx®, filésofo y politico aleman, desarrolla sus teorfas en la época de consolidacién del
capitalismo y al cual es contrario, considera a la educacion como un instrumento de las clases

dominantes, para perpetuar la dominacion capitalista, y la desigualdad social

La funcion de la educacion, es la reproduccion de la division
capitalista del trabajo. Mediante una formacion diferencial entre
trabajadores y capitalista, asegura la  reproduccion de las
condiciones objetivas y subjetivas necesarias para mantener esa
divisién [...] La clase dominante usa la educacion para legitimar
las desigualdades sociales.*

Michel Foucault*’, uno de los pensadores mas influyentes del siglo XX, y que se caracterizé por
sus estudios criticos sobre las instituciones sociales, relaciona y ubica la educacion, al lado de las

carceles, definiéndola como una entidad encargada de la regulacion moral y social®.

La escuela no es el lugardela liberacién, sino del
disciplinamiento; lejos de  preparar para el ejercicio de la
autonomia, se dedica al adiestramientoy esclavizacion de
los individuos.*

51818-1883. Fildsofo, intelectual y militante comunista. Creador del Manifiesto del Partido Comunista. Su planteamiento se

basa en una total intervencién del estado en el mercado y la abolicion de la propiedad privada para individuos y sociedades;

profesando asi una economia de planificacion central. El estado decide qué producir, para quién producir y cémo se producira,

buscando asi la abolicion de las clases sociales, concibiendo que todos sean iguales econdmicamente.

% Brigido, Ana Maria: Sociologia de la Educacién: Temas y Perspectivas Fundamentales. Editorial Brujas,
Buenos Aires, 2006, pag. 55.

47 1926-1984. Filésofo, socidlogo psicélogo e historiador francés. Fue uno de los principales tedricos de la corriente

estructuralista.

“8 Ball, Stephen. (Compilador): Foucault y la educacién. Ediciones Morata, Espafia, 1994, p. 53.

# Brigido, Ana Maria: Sociologia de la Educacién: Temas y Perspectivas Fundamentales. Editorial Brujas,

Buenos Aires, 2006, pag. 168.
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Si bien, cada estudioso ha desarrollado puntos particulares en el estudio del fenémeno
educacional, todos coinciden que es un instrumento que se explica por sus funciones sociales,
pues sociedad y educacidn son términos que se encuentran vinculados.

La influencia de nuestra realidad, de nuestra cultura, es decisiva e impactante en el sistema
educacional. La educacion transforma a los sujetos en funcionales, que aportan al sistema. En
todos los casos, los autores concuerdan que el sistema escolar, cumple funciones en el
mantenimiento de la estructura de poder desarrollada por el hombre, y que tiene por objetivo,
lograr el orden a través del control social.

A partir de esto podemos entender que la educacién responde a un proceso dinamico, que
aspira al desarrollo del sujeto, como persona, que busca aprender de la cultura, y encontrar su
rol en la sociedad donde se encuentra inserto y que desde éste busca ser un aporte para la
misma.

El individuo se encuentra sumergido, desde pequefio, en un entorno que va de a poco
comprendiendo y aprendiendo gracias al grupo social al que pertenece, de esta forma adquiere
ciertas conductas, que lo llevan a descubrir y a desenvolverse en la sociedad.

Como hemos mencionado con anterioridad, la educacion no puede separarse del contexto
historico y social en el cual se desarrolla, y debe ser analizada y comprendida desde esta
realidad.

Para entender el funcionamiento del sistema escolar en Chile, es necesario revisar
algunos antecedentes y puntos fundamentales de lo que ha sido la implementacion de el en
nuestro pais:

Durante el gobierno de Manuel Montt™, en los afios sesenta, se constituye lo que seran las
bases del sistema educacional a desarrollar en Chile. Arturo Alessandri Palma> en 1920,
proclamé la Ley N° 3.654, que aseguraba cuatro afios de escolaridad, anunciando
la Educacion Primaria Obligatoria. En el afio 1929 y bajo la administracion de

%0 1809-1880. Presidente de Chile en 1851 a 1856, y posteriormente reelecto en el periodo comprendido entre
1856 y 1861.
51 1868-1950. Presidente de la Republica entre 1920 - 1925 y entre 1932 - 1938,
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Carlos Ibafiez del Campo®’, mediante el Decreto con Fuerza de Ley 5.291 extiende la
escolaridad a seis afios. Eduardo Frei Montalva®, en el afio 1965, y a través del Decreto N°
27.953 amplia la educacion primaria obligatoria a ocho afios.

En los afios noventa, la Educacion Media en Chile se cursa luego de la Educacion Basica, y
estd contenida en cuatro afios. Existen dos opciones de cursar la ensefianza media en nuestro
pais, optando por establecimientos que desarrollan el modelo cientifico- humanista, o los que
entregan herramientas para una preparacion técnico profesional.

En el afio 2003 se promulgo la Ley N° 19.876, que reforma y establece la obligatoriedad de la
educacién media, bajo el mandato del Presidente Ricardo Lagos, dicha norma constituye una
reforma constitucional, y aumenta a doce afios de ensefianza obligatoria, garantizados por el
Estado

La educacion basica y la educacion media son obligatorias, debiendo el
Estado financiar un sistema gratuito con tal objeto, destinado a
asegurar el acceso a ellas detoda la poblacion. En el caso de la
educacion media este sistema, en conformidad a la ley, se extenderd
hasta cumplir los 21 afios de edad.>

Durante el periodo de dictadura militar, el sistema educacional sufri diversas y profundas
transformaciones, entre ellas, una de las mas cuestionadas y perjudicial, corresponde al
traspaso de las funciones y responsabilidad que mantenia el estado sobre los establecimientos
educacionales, hacia los municipios, quienes se encargarian de su financiamiento vy
administracion desde ese momento. Esto se establece en el Decreto Ley de Rentas

Municipales, N° 3.063, que aprobd el traspaso a las municipalidades de diferentes servicios

52 1877-1970. Militar y politico chileno. Presidente de la Replblica en dos ocasiones: de 1927 - 1931 y de
1952 - 1958.

58 1911-1982. Abogado, periodista y politico. Presidente de la RepCblica de Chile 1964 -1970

5 Ley N° 19.876. Publicacién en el Diario Oficial. Ministerio de Educacién. Santiago, 22 de mayo, afio 2003.
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publicos, entre estos, los colegios. El Decreto con Fuerza de Ley (DFL), N°1 1-3063, hace
referencia a esta municipalizacion

Articulo 3°-

Las Municipalidades que tomen a su cargo la atencién de un servicio,
se ajustaran en su gestion a todas las disposiciones que sobre el
particular rigen para tal actividad y estard sujetaa la supervigilancia
técnica y fiscalizacion que disponga la ley, de partede las
entidades y  servicios  especializados. Por lo que se refiere
especificamente a establecimientos educacionales [...] en su gestion
por las Municipalidades y en cuanto a supervigilancia y
fiscalizacion, quedardn sujetosa las mismas normas aplicables
a los establecimientos de uno otro genero, que pertenecen o se
explotan por particulares®

Con respecto al financiamiento de estos servicios, y al realizar este traspaso se promulga otra
ley, dictada por el Gobierno Militar

El articulo 6° del DL 3477, de 1980.

El Presidente de la Republica mediante decreto supremo del Ministerio

de Hacienda, otorgard a las Municipalidades que tomen a su cargo en

forma definitiva servicios de las &reas de educacion, de salud y
de atencién de menores, del sector publico, [...] un aporte extraordinario,
por unavez, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8° de dicho
decreto con fuerza de ley, equivalente aun 5% del gasto anual en
remuneraciones que significaba el servicio transferido, respecto de

los servicios que las Municipalidades tomen asu cargo durante el

curso del afio 1980; de un 4% de dicho gasto respecto de los servicios que
tomen a su cargo en el afio 1981y de un 3% del mismo gasto, respecto
de los servicios que tomen a su cargo en el afio 1982, *°

% D.F.L. N° 1-3.063. Ministerio del Interior, Santiago, Chile, 2 de junio de 1980.
% Ibidem.
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Como consecuencia de estos cambios y la aplicacion de estos decretos, posterior al
desligamiento que tiene el Estado con la educacion, provoco en los niveles educativos, como
ensefianza béasica y media, la formacion de cuatro tipos de establecimientos, los cuales se
definen de la siguiente manera: liceos municipales, liceos particulares subvencionados,
privados publicos; estos tres se encuentran financiados por el estado, y colegios particulares; el
financiamiento es privado, correspondiente a la familias de los estudiantes.

Este régimen autoritario, realizé una amplia y radical reestructuracion, descentralizando la
administracion que poseia sobre diferentes organismos publicos, y al mismo tiempo
fomentando la creacidn de escuelas privadas con financiamiento estatal, a través del articulo

que promueve la libertad de ensefianza.

La libertad de ensefianza no tiene otras limitaciones que las impuestas
por la moral, las buenas costumbres, el orden publico y la seguridad
nacional.[...] Los padres tienen el derecho de escoger el establecimiento
de enseflanza para sus hijos.”’

Estos cambios se hacen concretos el afio 1981, pues se lleva a cabo una Reforma en el sistema
de educacién chileno que pone en marcha estos procesos de privatizacion, descentralizacion y

municipalizacion de la educacién a nivel nacional, que finalmente provocaron el deterioro de esta.

Dentro de las causas que generaron este deterioro, se encuentra la descentralizacion
que se impuso, desde el Estado a las municipalidades, quienes se transformaron en los nuevas
entidades encargadas de custodiar el buen funcionamiento de los establecimientos, en su
organizacion, administracion y calidad, tarea que se presenta como una complicacion para este
servicio, debido a que no cuentan con los conocimientos, preparacion y experiencia necesaria
para lograr buenos resultados, También, al ser estos los subsidiarios, se consiguié aumentar

la desigualdad, porque los municipios con mayor cantidad de recursos, podian ser

57 Constitucién Politica de la Republica de Chile de 1980, Art. 19, niimero 10.
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implementados de mejor manera, en cuanto a infraestructura y otros materiales, para el uso de
los estudiantes y profesores, ademas, las condiciones econdémicas para el docente son mas
favorables, haciendo de su ambiente algo mas grato y seguro, a diferencia de los
establecimientos que se encuentran bajo el alero de municipios que presentan mayores
carencias econdmicas, especialmente los ubicados en sectores populares o zonas rurales,
quienes no cuentan con los medios econdmicos necesarios para desarrollar una mejor
administracion.

Con respecto a esto ultimo, sobre los ingresos entregados por los municipios a los
establecimientos, es fundamental el papel que juega el estudiante, pues la subvencién mensual
se entrega por cada alumno que asiste a clases, tomando un promedio de los Gltimos tres
meses. Mientras mas alumnos posee un establecimiento, y el numero de inasistencias es

menor, mayor cantidad de recursos puede obtener este.

Siendo estas implementaciones arbitrarias y radicales, y no a través de procesos de
prueba, y de una instalacion progresiva, cualquier tipo de voluntad por parte de los municipios
y profesores, por mejorar la gestion fue insignificante, no tuvieron la preparacion adecuada ni
el tiempo necesario, para enfrentar la tarea de asumir tal rol, yendo todo esto en absoluto
desmedro de la entidades educativas.

El escritor y poeta chileno Jorge Nef Novella®, define de forma clara estos cambios,

presentandolos de la siguiente manera:

%8 Jorge Nef Novella. Profesor visitante del Instituto de Estudios Internacionales de la Universidad de Chile,
Académico de la Facultad de Disefio Ambiental, Universidad Guelth, Ontario, Canada.
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La transformacién de una concepcion de Estado Docente a una de
Estado Subsidiario en el caso chilenono fue el resultado de una
evolucién progresiva, o de un debate pdblico; ni siquiera de la
acumulacion de insalvables contradicciones internas que llevaron a
la ruptura de un paradigma educacional y su reemplazo por otro.

Inequivocamente, el cambio del modelo educacional fue la consecuencia
directade un cambio radical, rupturistay forzoso de un proyecto
de sociedad a otro: de unademocracia liberal con un estado
intervencionista a un régimen dictatorial con una economia neoliberal.>®

A partir de las transformaciones que impone el régimen militar, hemos visto, con el pasar de
los afios, el real perjuicio que han causado al sistema educacional de nuestro pais, afectando
su estructura administrativa, financiera y a quienes son parte de él.

Estos efectos negativos en el sistema educacional, afectaron no sélo su administracion, sino
también a aquellos que se constituyen como piezas fundamentales de este mecanismo;

profesores, alumnos y familias.

2.1.1 El Docente en Dictadura.

Antes del afio 1973, una gran cantidad de profesores se encontraban agrupados en el Sindicato
Unico de Trabajadores de la Educacion — SUTE-, establecido en el Gobierno de la Unidad
Popular. Llegado el Golpe Militar, esta agrupacion fue disuelta en 1975, mediante el decreto

ley N°1.284, y en su reemplazo el gobierno cred el Colegio de Profesores en el afio 1974

%Jorge Nef Novella: El Concepto de Estado Subsidiario y la Educacién como Bien de Mercado: Un
Bosquejo de Andlisis Politico. Articulo en Revista Docencia, N° 14. Colegio de Profesores, Santiago,
Chile, 2001, pag. 16.
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En 1970 se constituye el Sindicato Unico de Trabajadores de la
Educacién (SUTE), el cual seria el impulsor de la Reforma
educacional llamada Escuela Nacional Unificada (ENU) y que

reuniaa Profesores, administrativos, auxiliaresy asistentes de
laeducacion. ElI SUTE dejaria de existir violentamente el 11 de
septiembre de 1973 La dictadura  militar, a través del

decreto ley N°678 del 16 de Octubre de 1974, cre¢ el Colegio de
Profesores  Asociacion  Gremial: una organizacion que reunia
s6lo a profesores.®

Uno de los objetivos presentes en el momento de formar el Colegio de Profesores por parte del
Régimen Militar, fue tener control de esta agrupacion, situando en la directiva a sus
colaboradores, cosa que durante los afios posteriores cambid, quedando en manos de dirigentes
opositores al gobierno.

Ademas del Colegio de Profesores, entidad que agrupd a una gran cantidad de docentes, que
anteriormente se encontraban sindicalizados en el SUTE, se form6 afios mas tarde la
Asociacion Gremial de Educadores de Chile ~AGECH- en noviembre de 1981, quien reunié a
otro numero importante de profesores. Ambas asociaciones, ademas de buscar la igualdad y
calidad en la educacion, fueron relevantes en el momento de la participacion, discusion y
demandas que tuvo el profesorado en torno a los temas de derechos y politicas educativas.
Estas organizaciones jugaron un rol fundamental, pues con los cambios que introdujo el
Régimen Militar, el cuerpo docente se vio afectado en gran magnitud, perdiendo gran cantidad
de beneficios y derechos con los que contaban. Para comenzar, se debe mencionar que 1os
profesores, anterior al aflo 1973, eran funcionarios estatales, y estaban supeditados al
Estatuto Administrativo, el cual regulaba la relacion que se establecia entre el Estado y los
funcionarios publicos. El otro porcentaje restante de los profesores que pertenecia a colegios
particulares, se normaban por las regulaciones del Cddigo del Trabajo. Los docentes,
pertenecientes al sector publico, en cuanto a temas de remuneracion, percibian ademas de sus

sueldos, asignaciones de antiguedad, asignaciones de zona, y otra prestacion por trabajo

80 \www.sute.cl
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desarrollado en zonas lejanas. Los profesores que pertenecian al sector privado, en
comparacion a los del sector publico, tenian menos proyecciones de estabilidad en el empleo.
Posterior al afio 1974, se realizaron diversas modificaciones en cuanto a la condiciones de
trabajo del profesorado, estos fueron profundamente afectados, pues comenzaron desde ese

periodo, a estar sujetos al nuevo formato de la libertad de ensefianza, que se presentaba con
una dindmica similar a la empresarial

[...] despidos arbitrarios, inseguridad laboral, pérdida de beneficios,
rebaja remuneraciones, reduccién de vacaciones, cumplimiento de
faenas ajenas a la docencia, cambio de estatus dentro de las unidades
educativas, [...] se reclamaba lainexistencia de vias de acceso,
permanencia y ascenso en el sistema educativo, el no  reconocimiento
de las horas de perfeccionamiento  profesional, estudios de
postgrado y trabajo en zonas apartadas®™

El traspaso del profesorado al municipio, causd variados efectos negativos, entre estos
que se perdieran las asignaciones de titulo, el pago de remuneraciones durante espacios

vacacionales. EI municipio debia decidir, segin su situacion financiera, el escenario en que se
mantendria su cuerpo docente:

81 pgrez, Guillermo; Sandoval, Guillermo: Sindicatos Docentes y Reformas Educativas en América Latina,
Vozes, Brasil, 2009, p. 17. 23
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[...] El traspaso de los municipios significa, por expresa
disposicién  legal, el término de la Carrera Docente. Esto
significa  que ninguna norma se establece para el ingreso,
permanencia ylo ascenso en el sistema. También pierden
vigencia, las  normas sobre horarios de trabajo, vacaciones,
remuneraciones.  La  regulacion legal, por el Codigo del Trabajo,
en cuanto a la duracién de los contratos, deja en la mas
absoluta  inestabilidad a losdocentes. Lo expresa de manera

franca 'y clara el propio Subsecretario de Educacidn, quien
sefiala al Diario La Tercera: “La  peticion de inamovilidad
para los profesores traspasadosa los municipios, hecha por el

Colegio de Profesores, no es masque una buena intencion,

pero es inaplicable legalmente. 2 de Mayo de 1981.%

Conjuntamente a estos cambios, comenzo a operar el Decreto Ley N° 6, acordado el 12 de

septiembre de 1973 por la Junta Nacional de Gobierno, disponiendo lo siguiente

Art. 1°

Declarese que a contar de esta fecha quedan en calidad de interinos
los personales de los  Servicios, Reparticiones, Organismos,
Empresas y demas instituciones de la Administracion del Estado,
tanto central como descentralizada. Solamente quedan excluidos
de la disposicion anterior los personales del Poder Judicial y de la
Contraloria General de la Republica.

Art. 2

Las nuevas designaciones en esos empleos sindicaran de
pleno derecho, el término de los respectivos interinatos y la consiguiente
cesacion automatica de funciones de quienes los servian.®

62 Cazanga, Osvaldo: Crisis de la Educacién en Chile 1973-2000. Articulo en Centro de Estudios Miguel Enriquez.
88 Decreto ley N° 6: Declara en Calidad de Interino los Personajes que Indica. Santiago, 12 de Septiembre de
1973. Publicado el 19 de Septiembre en el Diario Oficial.
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A partir de esto, el Ministerio de Educacion y otros, estuvieron bajo el control de uniformados,
se intervino todo tipo de actividades de diversas organizaciones sindicales, ademas se tomo el
control de colegios y universidades, siendo intervenidos por unidades militares, quedando
todo bajo el control de estas, y se nombraron a altos oficiales pertenecientes a las Fuerzas
Armadas, como directores y rectores de los planteles educacionales. Esto trajo consigo
allanamientos a los establecimientos, citaciones a profesores en recintos militares, ademas de
la gran cantidad de facultades que obtuvieron las nuevas autoridades para expulsar de los
recintos a docentes y estudiantes que fueran considerados como adherentes a la Unidad
Popular. Esta situacién, provoca un menoscabo en el rol del profesor, debido a que se produce
una desvalorizacién de su cargo, no es respetado su ejercicio, y en el lugar de los docentes
directivos, son colocados funcionarios militares, es decir, quien anteriormente fue mirado con
admiracion, y que en sus manos se confiaba el aprendizaje de nifios y jovenes, hoy era
desplazado y tratado sin consideracion alguna.

Como es posible apreciar, el conjunto de estas medidas dejo al docente en un escenario de
gran vulnerabilidad, pues ademas de ver gque su situacion laboral era incierta, debido a que las
probabilidades de encontrar una proyeccion como docente en un determinado plantel
ejerciendo su labor, eran cada dia mas complejas, y con aquello la economia, el sustento de su
hogar, se veia modificado abruptamente, con la disminucién de sus rentas o también con el
cese de ellas. Ademas, es importante reflexionar, sobre la situacidn psicol6gica que atraviesa
el profesor durante este periodo, tomando en consideracion que todas las modificaciones se
produjeron de manera abrupta, transformando sus esquemas de vida, familiares, sociales, y
pasando por encima de su autonomia, sufriendo diversas degradaciones tanto en su oficio,

como también en su integridad fuera del rol.

El siguiente poema refleja el sentir emotivo del docente durante el Régimen Militar
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Soy s6lo profesor poseo un traje gris y una corbata; no puedo tener novia
ni automovil ni casa. Engafio en mi funcién en forma refinada; hablo del
bello mundo y de la patria, reviso mil cuadernos por segundo yo paso mi
programa, le limpio lanariza mis alumnos aunque nadie me paga.
Las gentes ignorantes me escupen en la cara, me pisan en las micros, me
denigran, me ultrajan. Mas, viendo yo a los nifios alumbra la mafiana,
retérnense a su sitio mis sentidos, sumérjome en mi acuario conocido.®*

2.2 Educacion en Establecimientos de Vulnerabilidad Social.

La educacién formal es la entregada en colegios, liceos, universidades y que se encuentra
reconocida por el Ministerio de Educacion, esta constituye la manera de conducir al alumno en
forma sistematica y ordenada al desarrollo de su personalidad, al conocimiento, y a la
preparacion para el desempefio de los roles. Los estratos econdmicos superiores, intentan
mantener el estado alto que poseen para sus hijos, llevandolos a colegios particulares, que son
denominados de excelencia, los estratos medios y bajos buscan mejorar su situacion
econdmica y social por medio de la educacion. Muchas familias pertenecientes a la clase
media, envian a sus hijos a colegios particulares, que sin ser de excelencia, dicen ofrecer una
mayor calidad educacional, y con esto, la oportunidad de que los nifios y jovenes, se
relacionen en un ambiente mejor. Para esto, la familia en muchas ocasiones realiza un gran
esfuerzo econdmico, sacrificando otras necesidades o planes. Otras familias, que no pueden
realizar este esfuerzo, por la economia adversa que poseen, no tienen la posibilidad de
escoger dentro del sistema privado, y la opcién a la que pueden acceder, es la educacion

publica.

8 poema de Sergio Hernandez Romero. Utilizado por la AGECH en el reverso de sus tarjetas de Navidad de
1983
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[...] debe admitirse que la educacién subvencionada sera de
calidad inferior que la pagada. Estaideasuena chocante, pero
no es sino la realidad que existe en cualquier parte del mundo.
Si no existiera esta diferencia, nadie asistiria a escuelas pagadas.®

Estas letras que corresponden a Gerardo Jofré®®, y efectivamente como él menciona suenan
chocantes, pero es el fiel reflejo de nuestra realidad al momento de hablar de la Educacién

Publica de nuestro pais.

Cuando hablamos de educacion publica, nos referimos a la educacion municipal. Un
estudio del Ministerio de Educacidn revelo, que bajo el alero municipal se encuentra el 58%
del total de los establecimientos existentes en el pais, esta cifra ocupa el 53% de la matricula

total, este estudio ademas revela lo siguiente

El168% de losalumnosde la educacion municipal provienen

de las familias del 40% mas pobre de la poblacion. En efecto,
del total de nifios y  jovenes pertenecientes al quintil mas
pobre, el 72% asiste a establecimientos de educacién municipal.®’

Los principales usuarios de la educacion municipal, pertenecen a los sectores méas
vulnerables del pais, quienes no cuentan con los medios econdmicos necesarios para poder
escoger entre un tipo de establecimiento y otro, siendo el principal y Unico criterio a la hora de
matricular a sus hijos en un colegio, la gratuidad. Un gran porcentaje, el 52%° de las familias

que escogen la educacion municipal, lo hacen por el factor gratuidad, sin la posibilidad de

8 Jofré, Gerardo: El Sistema de Subvenciones en Educacién: La Experiencia Chilena. 1988.

8 Asesor del Ministro de Hacienda en 1988.

%7Informe Nacional de Chile. Oficina Internacional de Educacién UNESCO. Ministerio de Educacion.
88 Consultora Mori: Estudio demanda y cambios en el sistema educativo. 2010. Santiago.
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discutir de mayor manera sobre calidad y prestigio, pues no tienen otra opcién. Estas familias
también consideran, que este tipo de colegios entregan alimentacion a los estudiantes, y que
son lugares donde pueden estar mas seguros, en comparacion a las calles.®

Quienes escogen la educacion particular y particular subvencionada, discuten su eleccion,
pues lo hacen buscando calidad.

Es importante también sefialar que la vulnerabilidad, no se produce solamente porque
estudiantes de condicion socioecondmica baja asistan al establecimiento, igualmente esto se
relaciona con un numero importante de factores externos e internos ligados a la cultura,
familia, el entorno social y contexto del barrio que rodea el alumno, ademéas es importante
agregar que en ocasiones estas instituciones no cumplen parte importante de los objetivos
para los cuales fueron creadas, y esto también genera que se clasifiquen de vulnerables.

Por lo mismo, es importante que cada recinto educacional que se encuentra en los sectores
mas vulnerables del pais, deba realizar constantemente mayores y persistentes esfuerzos para
mejorar sus procesos educativos, con el fin de obtener mejores resultados en el nivel del
aprendizaje de sus estudiantes. Pero en este esfuerzo el papel del profesor es fundamental,
pues es el encargado de acompafiar de manera profesional y sistematica el desarrollo y
consolidacién de las competencias y habilidades propias de los estudiantes de escuelas y liceos

vulnerables.

% |as Desigualdades Sociales que desnudé el controvertido seméaforo del mapa SIMCE. Centro de

Investigacion Periodistica CiperChile. 2011.
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2.2.1 Entorno Educativo: Factor Decisivo.

En la ensefianza de los estudiantes, existen diversos factores que pueden potenciarlo 0 no en
su aprendizaje. Estos no sdlo dependen del salon de clases, del profesor, y/o del
establecimiento en el que estd matriculado, sino que el entorno sociocultural del alumno es
decisivo; familia, barrio y pares, y medios de comunicacion, forman parte fundamental de
dicho entorno.

El ambiente familiar, entrega una influencia determinante para el aprendizaje,
desarrollo y rendimiento escolar del alumno. Esta puede contribuir notablemente a la mejora
del proceso de aprendizaje del estudiante, pero también puede ser el principal punto de fracaso
en el mismo. El barrio, los amigos, son parte natural del desarrollo de los nifios a jovenes, o
de jovenes a adultos. Los establecimientos y docentes, pueden incorporar este contexto en los
procesos de ensefianza, pues es la primera y mas cercana realidad que se encuentra a pasos de
sus estudiantes y de la escuela. Muchas veces la escuela, es la escuela del barrio, no hay otra, y

la mayoria de los infantes y adolescentes asiste a ella.

2.2.2 Rol del Profesor.

Dentro de un establecimientos, directivos, profesores y alumnos, componen un conjunto
donde se fundan varios tipos de relaciones, sin embargo, la que se produce dentro del aula es
la de mayor importancia, la de profesor y alumno, porque en ella se centra el proceso de
ensefianza-aprendizaje. A raiz de esta, coexisten ambos roles, y la definicion e imagen de
estos; la vision del alumno sobre el profesor, y la del profesor sobre el alumno.

Esta relacion, en muchas ocasiones se caracteriza por ser compleja, conflictiva y de poca

comprension mutua. La labor del profesor va mas alla de la contenida en objetivos y planes de

68



estudio, donde su mision es ensefiar contenidos de manera adecuada, buscando que cada uno
de sus educandos los adquiera de manera integra.

El rol y labor del profesor, se caracterizan por dos conceptos significativos; ensefiar y
aprender. Este aprendizaje y ensefianza del alumno, dirigido por el profesor, se acompana de
un ayudar al alumno a aprender, y para esto es importante la creacion de un ambiente idoneo
para el aprendizaje por parte del profesor.

Efectivamente, la labor educativa es un proceso complejo y prolongado, en el que interviene el
ejercicio constante del profesor, cuya misién no queda en el solo hecho de llegar al salon y
entregar su clase, pues el orientar al alumno en su aprendizaje, incentivarlo positivamente a
aprender, y proporcionar el clima adecuado para que este aprendizaje ocurra, son elementos
importantes y para esto el docente debe contar con conocimientos especificos, cualidades,
metodologias y habilidades.

Su trabajo abarca diversos aspectos, como el social, profesional, cultural, por decir algunos. Es
importante destacar que el profesor debe ser una autoridad dentro del salon y en la vida,
respetable, pues los estudiantes se relacionan con un profesional, que tiene preparacion,

experiencia y conocimientos.

Es el docente quien ayuda a forjar la personalidad de los estudiantes, y con el pasar de
los afios se convierte en amigo, orientador, confidente, y/o lider de sus alumnos, adquiriendo
diversos roles. En los establecimientos de mayor vulnerabilidad, este rol orientador del
profesor, se presenta en algunas ocasiones con mayor frecuencia en aquellos estudiantes, que
provienen de familias en condiciones de riesgo social, que a veces no cuentan con los
conocimientos necesarios para asesorar a sus hijos en diferentes situaciones, 0 que acarrean
problemas de indole familiar, violencia, alcoholismo, drogadiccion, entre otros, y que por lo
mismo no cuentan con apoyo en la orientacion de sus problemas y decisiones. En otras
oportunidades, este rol orientador no ocurre, pues existe una disposicion negativa que
proviene de ambas partes, al no existir una relacién de confianza ni de respeto entre los

individuos.
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2.3 Relacion Profesor-Alumno en el proceso de Enseflanza-Aprendizaje.

Cuando se considera el tema educativo, se pueden considerar diferentes aspectos, el curriculo,
la materia, la técnica, la didactica, la formacion docente, entre otros. Sin embargo un punto
muy importante y al que no siempre se le entrega la relevancia necesaria es el concepto
relacién; aspecto crucial en el proceso de aprendizaje y el desarrollo de los vinculos humanos.
Los diferentes aprendizajes se logran a partir de la relacion que refleja también un contacto
emocional. Cuando hablamos de relaciones, hacemos referencia a un tipo de conexién que une
a una persona consigo mismo o con otro u otros. Cuando esta relacion es mas profunda y
perdurable, hablamos de vinculos, pues estas son esencialmente emocionales, y en una sala de
clases lo que mas influye para el aprendizaje de los estudiantes es el tipo de relacion
emocional que se genera entre el profesor y ellos. Los profesores y alumnos se encuentran
siempre bajo la influencia de diversas emociones; agobiados, alegres, apenados, aburridos,

cansados.

El rol del docente hoy en dia ha sido cargado de un contenido que deja fuera las
emociones por optar siempre a una racionalidad, sin embargo, quienes se dedican a la
ensefianza deben tener cierta sensibilidad al momento de relacionarse con los otros, y donde

existe necesario entablar cierta empatia con el otro.
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2.3.1 Relacion Profesor-Alumno en el Aula:

Es normal escuchar dentro de los salones de clases al profesor diciendo a sus alumnos; esto
estd bien, mal correcto, incorrecto, bueno, malo, mejor, peor. En el proceso educativo, estas
frases sittan al profesor en la posicion y también el rol, de ser siempre el que sabe, y de la
misma forma al estudiante, en la posicion vy rol del que no sabe, por lo tanto se establece que
la autoridad es la que posee el conocimiento, y los alumnos deben someterse a esta. En
muchas ocasiones directores, inspectores y profesores, estdn orientados a realizar de sus
alumnos un molde de lo que el establecimiento profesa y busca, y cuando estos no encajan en
tal ideal, se les refiere a ellos como problematicos.

En muchos establecimientos, con el fin de que los estudiantes se adecuen a un tipo
ideal de comportamiento, se les entrega un reconocimiento, este puede ser un alabo frente a
los demés o cualquier otra declaracién significativa, y a quienes no obedecen o no obtienen
buenas calificaciones, se les entrega castigos y retos publicos, lo cual deja al alumno en una
situacion de vulnerabilidad y también de humillacion frente a sus pares, con lo que se crea la
estigmatizacion de la persona. De esta Ultima préctica, frecuente en los establecimientos,
también se puede desprender, que podria ser uno de los factores que genera problemas entre
alumnos, pues se pierde el respeto con el otro, y esto da cabida a la violencia, y entre ellos
al bullyng. Este ultimo punto, solo se menciona como una deduccion, pues esta memoria no
investiga tal tema, y éste daria para generar un nuevo material.

Al ocurrir esta situacién anteriormente descrita con los estudiantes, el docente, presenta
un sentimiento de frustracion, pues al parecer sus esfuerzos son en vano y se considera incapaz
de mejorar el rendimiento de sus alumnos, y con esto se somete al juicio de ser también
tildado, de mal profesor.

Estas préacticas, no solo afectan profundamente el clima general dentro del aula, sino que
también tienen un efecto negativo sobre el vinculo que se forma entre el profesor y el alumno,
lazo primordial en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los estudiantes se sienten menospreciados por los docentes, al no reconocer en muchas

ocasiones nada positivo en sus capacidades, poniendo en crisis ain mas su rendimiento, y
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principalmente su autoestima. La relacion que se establece entre ambos, se deteriora, y el
alumno ya no ve en su profesor a alguien que genere respeto y admiracion, sino mas bien, a
un enemigo, pues este genera solo sentimientos negativos y de desconfianza. Esto ultimo es
sin duda, el reflejo de lo que sucede hoy en dia en la mayoria de los establecimientos publicos
de nuestro pais, en donde esta relacion se encuentra en profundo deterioro, y cada dia méas

lejana de poder revertirse.

2.3.2 El Proceso de Enseflanza - Aprendizaje en el Aula.

El proceso educativo, puede ser sefialado como participativo, por la existencia de relaciones
humanas entre sus miembros, y también por la diversidad de elementos coligados a este
proceso, e intencionado, por que busca alcanzar ciertos objetivos educativos, que son la base
que tiene le educacion formal.

En este contexto, como se dijo con anterioridad la relacion mas significativas se da al interior
del aula y es la relacion profesor-alumno, principalmente, porque es aca donde se genera el
proceso de ensefianza-aprendizaje, y este es fundamental en el cumplimiento de los objetivos

educacionales.

El que los estudiantes procedan en su mayoria de sectores bajos y varios de ellos
provenientes de familias con problemas psicosociales, en muchas ocasiones es tomado por
algunos docentes, como un elemento que puede obstaculizar el proceso pedagogico. Algunos
profesores pueden apreciar que en sus salones hay estudiantes que ademas de rendir su labor
como escolares, deben ayudar economicamente al mantenimiento de sus hogares, esto, los
deja en ocasiones con un peso excesivo en cuanto a trabajo, entre sus labores colegiales y las
remuneradas. A veces el grupo familiar se compone de padre o madre, 0 ambos padres, pero

en calidad de cesantes, u otras dificultades.
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Los diversos alumnos que llegan a la institucion arrastran un sinfin de diferencias,
desde la preparacion intelectual hasta la sociocultural, y en algunas ocasiones profesores y
alumnos esperan el comportamiento del otro, llevandolos a prejuzgar, sin dar opciones de
cambios ni nuevos comportamientos. Esto puede llevar a ambos participantes a actuar de

forma equivoca y cerrada, y no contribuye a un proceso efectivo de ensefianza- aprendizaje.

El profesor, como ya mencionamos, es una autoridad, con su rol como formador de
personas, orientador, e intermediario en el proceso de ensefianza—aprendizaje le entregan esta
calidad. Todas las funciones que se desarrollan al interior del establecimiento apuntan a un
objetivo comun, educar.

Se hace necesario aclarar el término autoridad que le hemos atribuido al profesor dentro del
salon de clases

La facultadde wun individuoode un grupo atribuida con base
en ciertas caracteristicas propias o a la posicion que ocupa,
y  reconocida por consenso por parte dela colectividad en la
que ejercen, de emanar 6rdenes que obligan, vinculan o
inducen a uno 0 mas sujetos pertenecientes a la misma
colectividad a actuar de una determina da manera. Esencial
a esta definicibn de  autoridad es el reconocimiento, incluso
tcito, por parte de la mayoria de lacolectividad considerada,
de utilidad, derecho o0 necesidad de que alguien emane
ordenes  aptas para orientar laaccién, o0 ciertas acciones
de sus componentes; sin  este reconocimiento no se puede
hablar de autoridad [...]"°

Gallino, Luciano: Diccionario de Sociologia. Editorial Siglo Veintiuno, Mexico, 2001, pag. 69-70.
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Los docentes ejecutan su labor a partir de un método de aprendizaje o de una mixtura
de métodos, existiendo variadas proposiciones del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Con frecuencia, los modelos que se utilizan con mayor regularidad, responden a los siguientes;
» Conductista: que pone el acento del aprendizaje en el producto final, en el resultado, en la
respuesta. No se interesa demasiado por “el como”, es decir, por 10S procesos que conducen a
los resultados. Estos procesos quedarian ocultos y desconocidos.
 Cognitivista: enfatiza en el proceso. Desde esta perspectiva, el sujeto aparece como un ser
activo en el aprendizaje gracias a la “positividad” de la conducta humana, que tiende a
alcanzar los objetivos que se le proponen. Aln mas, a este sujeto que aprende se le considera
con una mente transparente, susceptible de poner de manifiesto los procesos de aprendizaje y
acomodar a ellos, por lo tanto, los procesos docentes.
 Constructivista: El conocimiento es resultado de un proceso de construccion, que requiere
la implicacion directa y activa del aprendiz. Los estudiantes son responsables de su propio
aprendizaje, en el sentido de que deben dirigir su atencion hacia las tareas de aprender y hacer

uso de sus propios conocimientos para construir ellos mismos el significado.”

A partir de este punto, sobre el constructivismo, podemos sefialar que la ejecuciéon del
aprendizaje, es mas amplio de lo que dicta la formalidad y sus reglas. EI ambiente propicio
para que este ocurra debe estar relacionado con el contexto real de actividades que se realizan
diariamente en la comunidad y encuadradas por la forma de apreciar la realidad que posee

esa colectividad.

El profesor precisa crear escenarios en donde la ensefianza pueda ser entendida y
comprendida, de alli la necesidad de que el docente reconozca la realidad en la cual se
desempefia para gque este aprendizaje sea efectivo y significativo, teniendo en cuenta que en
ese contexto, esta el reconocimiento de los modos culturales y sociales de sus estudiantes,

pues se concluye que desde la comunidad local comienza cualquier tipo de aprendizaje, de

L Gémez, Carlos; Sanz, Alexia: Convivencia en los Centros Educativo: Modulo 4. Editorial Gorfisa, Zaragoza, 2007, pag.
34.

74



esta forma encuentra un nuevo aliado para la ejemplificacién, produciendo la vinculacion
desde el saldon de clases, a la realidad social contigua del estudiante. De tal manera los
docentes quedan vinculados, a la comunidad en la que se desempefian, y como mencionamos
anteriormente, en ella pueden encontrar un material que contribuya a la formacion educativa,
y produzcan asi una guia, sistematica, que aporte a las practicas que se llevan a cabo en el

aula, en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

2.3.3 Factores que complican el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

Existen elementos en este proceso que no tienen un aporte positivo ni efectivo, sino mas
bien restan, y de paso producen un desgaste en el docente, tanto dentro y fuera del rol, es
decir, en muchas ocasiones este deterioro termina por afectar la vida privada del profesor.

La clase s6lo expositiva o de narracién, que muchos docentes realizan, es una de las
practicas que pueden ser cuestionadas en el proceso de ensefianza- aprendizaje,
pues se caracteriza por crear una actitud de descanso y pasividad en el educando, y este forja
la idea del aprendizaje como un acto de memorizacién. Paulo Freire, desarrolla una critica

con respecto a esta gestion

Existe una especie de enfermedad de la narracion. La tdnica de
la educacién es preponderantemente esta, narrar, siempre narrar.
Referirse a larealidad como algo detenido, estético, dividido y
bien configurado o en sudefecto hablar o disertar sobre algo
completamente  ajeno a la experiencia Yy existencia de los
educandos  deviene, realmente, la suprema inquietud de esta
educacion.”

"2 Freire, Paulo; Pedagogia del Oprimido. Editorial Siglo Veintiuno, 3° ed. 2012, Buenos Aires, pag. 71.
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Los objetivos presentados en el curriculum formal son en algunas ocasiones
descontextualizados, su ejecucion se realiza en espacios desvinculados de la realidad de los
jovenes, de manera esgquematica, memorizada y con falta de estimulos para el trabajo de los
estudiantes.

Este modelo entorpece las posibilidades de que el estudiante desarrolle otro tipo de
capacidades. Dentro de este esquema existen ciertas normas de comportamiento como estar

sentados, en silencio, mirando al profesor, escuchando, sin hacer otro movimiento

La narracién, cuyo sujeto es el educador, conducea los
educandos a la memorizacion mecénica del contenido
narrado. Mas aun, la narracion los transforma en “vasijas”, en
recipientes que debenser “llenados” por el educador. Cuando

méas vaya llenando los recipientes mas son  sus “depdsitos”, tanto
mejor educador serd. Cuanto mas se dejen “llenar” ddcilmente,
tanto mejores educando seran.”

Muchas de estas relaciones, profesor-alumno, tienen caracter de impersonales, esto se debe,
entre algunos motivos, a que el docente se ocupa de la disciplina del grupo, intentando
mantener un orden, y de lograr ser escuchado por los estudiantes, y esto se traduce en una

efecto negativo para entablar la interaccién con sus alumnos.

Otra préactica que dificulta el proceso de ensefianza-aprendizaje, tiene relacion también
con el docente, pero esta vez con su libertad para ensefiar, pues en algunas ocasiones, este se
ve coartado para ejercer nuevas formas y modalidades para ejecutar su labor. Estas
restricciones se pueden ver sujetas al tipo de establecimiento, normas, religion, tendencia
politica u otro que imposibilite la autonomia del profesor dentro del aula, y/o también, por

instrucciones desde la direccién del establecimiento.

™ [dem. pag. 72
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La disciplina escolar es otro punto a destacar. Esta generalmente se presenta como una
batalla entre el educador y sus educandos, pues los docentes, pueden perder tiempo importante
en lograr establecer el orden dentro del aula, perdiendo tiempo significativo de la ensefianza

en esta tarea.

2.3.3.1 Salud del Profesor.

El docente, estd sometido a un nimero importante de constantes presiones, por un lado se
encuentra el establecimiento, la direccion y sus pares, quienes ejercen el control y
fiscalizacion sobre el funcionamiento efectivo de su labor en la sala, realizando
reconocimiento, pero también sujeto de criticas y cuestionamientos. Por otra parte, se
encuentra la familia del estudiante, quienes en muchas ocasiones asisten aquejados o
interesados por el rendimiento de sus hijos, y ademas el docente cumple la funcion de ser
consejero y escuchar a los padres y sus preocupaciones. Los estudiantes en el salon de clases,
son el encuentro méas potente que debe enfrentar el profesor; son jovenes de distintas
realidades, diversas problematicas, y en pleno desarrollo adolescente, con costumbres y
formas de reaccionar que no siempre son previstas por el maestro. Debemos mencionar
también, que muchas veces el profesor hace clases en diferentes colegios, dos o tres, y esta
misma dinamica y vinculos, se repiten en entornos diferentes, y todos con reacciones distintas.
Es importante sefialar que el profesor, tiene una vida fuera del establecimiento, es padre,
madre, esposa, marido, hijo, o hija, entre otros, y la vida familiar también le demanda tiempo;
preocuparse de los deberes del hogar, problemas personales, y espacios de encuentro consigo
mismos. Esta realidad, suena bastante combativa, pero para muchos profesores no hay otra
opcidn que enfrentarla e intentar dar su mejor y mayor esfuerzo. Ldgicamente, su mente y
corporalidad, son victimas del deterioro y desgaste natural de este ajetreo, arrojando
importantes dafios en su salud, que muchas veces desembocan en periodos largos de

indisposicidn, licencias médicas, y recuperacion. EI mas frecuente es la disfonia, pero el rango
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va desde esta Ultima, pasando por trastornos musculo-esqueléticos, y aun mas alla, depresion

severa, y trastornos de ansiedad.”

Un estudio revela que las enfermedades de los docentes se agrupan en tres partes; fisica,

mental y psicoldgicas.

Las cifras hacen referencia al porcentaje de docentes que ha
sufrido “depresion mayor” en algiin momento de su vida
laboral, y sonaln mas impresionantes si se considera que
cerca de un80% de estos docentes no se atiende por miedo a
las licencias extendidas v la posibilidad de perder el empleo.
Una estimacién bastante conservadora  plantea que mas de
350.000 nifios son educados hoy por profesores con depresién
gue no se estan atendiendo. Es facil inferir las alteraciones
en los procesos de aprendizaje y en el ambiente de la sala de
clases producto de esta situacion.”

La Corporacion Municipal de Valparaiso, presento su plan de Desarrollo de Educacion

Municipal 2013, en el entrega cifras sobre los docentes con licencias médicas en la comuna, y

parte sus resultados son los siguientes:

total, integrado por profesores de planta y de honorarios.

pedidos en total por hombres y mujeres, dedicados exclusivamente a la docencia.

™ Cornejo, Rodrigo; Reyes, Leonora: La Cuestién Docente en América Latina. Estudio de Caso: Chile. Foro

Latinoamericano de Politicas Educativas.

™ |bidem.

En la comuna existen 1600 profesionales que se dedican al trabajado educativo en

establecimientos, de los cuales 1503, son docentes en el aula. La cifra es el nimero

Las licencias médicas, permisos y accidentes, arrojan la cifra de 23.843 dias de licencia
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e Las mujeres en su totalidad pidieron 20.269 dias, y los hombres 3.574 dias.

e Sobre los docentes dedicados a la direccion, los hombres pidieron 83 dias, y las

mujeres 678, arrojando un total entre ambos de 761 dias.”®

Los diferentes escenarios que enfrenta el profesor, sumados a las problematicas que se
presentan en cada uno de estos, generan desgastes y deterioros en su condicion fisica y mental,
donde lamentablemente la suma de ellos, puede provocar dafios severos que acompafaran al
docente a lo largo de su vida, aun cuando deje su labor, pues remediar o atender a tiempo
estas complicaciones, no solo depende de ellos, sino también de la preocupacion y

compromiso que la sociedad y las autoridades competentes, puedan tener con sus educadores.

2.4 Liceo Publico Guillermo Gronemever, o el también A-39.

Como se menciond en el inicio de esta memoria, se ha escogido como espacio de observacion
e investigacion, para efectuar la recoleccion de datos y testimonios, el Liceo Publico
Guillermo Gronemeyer, ubicado en la cuidad de Quilpué, siendo su director, don Carlos Lever
Marzan. Este liceo se caracteriza principalmente por incorporar en su mayoria a jovenes con

riesgo social.

Este liceo, se fundd el 12 de Marzo de 1947, con el nombre de Liceo de
Experimentacion Nacional de la Ensefianza, y teniendo como primer director al Sr. Carlos

Capriolli Miranda.

En el afio 1954, se integra al plantel docente el Sr. Guillermo Gronemeyer, quien se

desempefiaba como profesor de castellano. La influencia ejercida por este maestro en la

"® plan de Desarrollo Educacional Municipal. Corporacién Municipal de Valparaiso, 2013, pag. 34.

79



formacion de sus alumnos tanto en lo acadéemico como también en el aporte que brindo en el

desarrollo personal de cada uno de ellos, le hizo merecedor del respeto y admiracion de todos

sus pares y la comunidad en general, razon por la cual el establecimiento hoy en dia lleva su

nombre.

El Liceo Guillermo Gronemeyer, es un establecimiento emblematico, el cual con el

pasar de los afios,

rendimiento académico de sus alumnos

El colegio acaba de cumplir 67 afios, y su época de esplendor fue
hasta 10015 afios atrds, elliceo contemplaba tres jornadas,
2000 estudiantes, toda la cuadra giraba alrededor del liceo, no era facil
entrar a este liceo, habia un proceso de ingreso especial, [...] este liceo
se transform6 en unicono. Hace 10 afios atrds comenzd un proceso
que significo ir perdiendoa 100 0200 alumnos por afio, hasta que
llegamos a hoy, donde en total tenemos alrededor de 200 alumnos
matriculados [...] pero la realidad es que nosotros tenemos una media
de asistencia de 120 alumnos diarios [...]

ha ido decayendo en su imagen y prestigio, asi como también en el

Este liceo posee alta desercion y poca asistencia por parte de sus alumnos, quienes han sido

ya expulsados de otros colegios, y que en éste tienen tal vez, la ultima oportunidad finalizar

sus estudios

El desprestigio se fue manifestando por el ingreso de los alumnos, que
no han tenido acceso aotro establecimiento, y eso va creando una
especie de circulo vicioso, porque en definitiva, ¢ en qué momento
se va estableciendo un mayor rigor, exigencia, desde los aspectos
formales, como la presentacién personal y el comportamiento?
Entonces la gente dice “ahh al Gronemeyer o al A 39, van todos los
flaytes, o lo que dejo la ola” o sea va cualquiera, porque ellos estan
tan necesitados de alumnos que no tienen otra opcion”, claro otra
opcion, como establecer otro criterio, un punto de ingreso [...]
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Con respecto a los docentes el director sefiala lo siguiente:

Hay corporaciones, donde los profesores pueden estar 5 0 6 afios tirando
licencias [...] y sila corporacidon quiere finalizar el contrato, hay que
indemnizar, y para eso no hay plata, entonces que se hace, a ese profesor
que es mediocre se le traslada de un colegio a otro y asi, y todo el mundo
estd absolutamente convencido de que ese profesional no deberia estar
en el sistema.[...] Acad seproduce que cuando se despide un profesor
porque es mediocre, la directivava inmediatamente a la corporacion a
defenderlo, osea escomo defender lo indefendible, inmediatamente se
siente un amparo, entonces tenemos los profesionales trasladados, que
uno dice, oye pero si pasa puro con licencia,” oye si siempre llega tarde”,
“oye pero si pide todos los permisos habidos y por haber”, o cuando se le
acaba la licencia vieney dice, que estd tramitando una nueva licencia,
entonces nos  quedamos en el aire, porque mientras no se oficialice esa
nueva licencia, nosotros como liceo no podemos contratar una nueva
persona, hasta que no se oficialice el procedimiento de licencia.

Es por este tipo de problematicas que hemos escogido el liceo Guillermo Gronemeyer para el
trabajo este trabajo de investigacion, pues se presenta como un claro ejemplo del deterioro
actual que sufre gran parte de los establecimiento publicos de nuestro pais.

El periodo de investigacion en este liceo, comenzé en el mes de Abril de 2013, teniendo como
finalizacion Agosto del mismo afio. En él se realizaron 3 entrevistas grupales, abarcando a un
total de 16 alumnos y 6 profesores, incluido el director, ademéas se realizaron encuestas
anonimas que abarcaron a 60 alumnos y 11 docentes, es decir, 57 de un total de 120 alumnos

que asiste con regularidad, y 17 profesores.

Estas entrevistas y encuestas, sirvieron para interiorizarnos en las diversas problematicas
que existen en él, y principalmente para descubrir cuél es el tipo de relacion que se presenta

entre el profesor y el alumno.
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Los resultados revelados en las entrevistas, encuestas Yy observaciones que se
realizaron en el interior de los salones, al momento de desarrollar las distintas clases, dejan
en evidencia la mala relacion que existe entre estos dos sujetos, profesor- alumno, y una
muestra clara de como las relaciones vinculares se encuentran profundamente dafiadas, pues
se observan diversos problemas comunicacionales y de empatia, faltas al respeto, poco interés
desde el alumno en lo ensefiado por el profesor, y poca motivacion para que revertir esta

situacion por parte de este ultimo.

2.4.1 Entrevistas a Alumnos y Profesores del Liceo Guillermo Gronemevyer.

En el liceo Guillermo Gronemeyer, un grupo de alumnos es entrevistado, se encuentran en el
patio durante una hora que es de clases y no de recreo. A ellos, se les realiz6 como primera
pregunta, si gustan de asistir al establecimiento, ellos sefialan que si, que es entretenido por

gue comparten con sus pares

Porque estamos con nosotros, porque estamos con  amigos,
entre amigos.

En que clase deberian estar?: Yo, con ella y él, deberiamos
estar en filosofia, pero yo pienso que mi profe es una mierda.
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La gran parte de los alumnos de este liceo, no piensa muy distinto a la afirmacion que hace

su compafiero en esta cita con respecto a un profesor, y la opinién se extiende a la gran

mayoria, pues alegan el no tener profesores de calidad, con la excepcion de dos o tres, y que

muy pocos se preocupan realmente por su aprendizaje y la situacion de cada uno, realizando

clases con la verdadera intencion de que ellos aprendan

Estas mismas declaraciones, se presentan como reflejo de lo que ellos, piensan sobre sus

profesores, y de la misma manera se ve demostrado en el tipo de respeto que tienen hacia

[...]en este momento yo estoy aprendiendo mas que en clases.

Por ejemplo yo estoy leyendo un libro de légica, pero porque yo fui
a la biblioteca y lo pedi, porque si le pregunto al profe del tema, no
me va a responder [...] el profe siempre vaga en temas nah que ver.
Al profe le gusta hablar de su vida,y hablar de mujeres, la
otra vez estaba hablando de Marlene Olivari

ellos, pues no existe una suerte de admiracion e interés por lo que los docentes les entregan, y

una de las formas de manifestarlo es no entrar a clases. La profesora de biologia dice lo

siguiente:

[...]no esbuena la asistencia a clases, por lo general, faltan mucho,

cuando ellos entran a clases no tengo problema, peroa veces

tengo que salir a buscarlos, ese esel mayor problema. Tengo que

salir a buscarlos por todo el liceo, porque el liceo es muy grande,

entonces ellos se van atrds al patio a fumar, a fumar hierba, también
sabemos que jalan, y no tenemos control, y yo no puedo abandonar la
sala por ir a buscar a algunos [...]
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Es posible desprender a partir de estas afirmaciones, que la relacion que se genera
entre profesores y estudiantes dentro del Liceo Guillermo Gronemeyer, es bastante compleja,
pues se puede apreciar que entre ambos, existe un claro problema de comunicacion, pues los
estudiantes no ven en el docente una figura a la que respeten, y sientan aprecio por su labor

educativa, sino mas bien, quitan cualquier valoracion hacia su trabajo y persona.

Es posible que estos alumnos sientan en gran medida, poco interés y aprecio por parte del

profesor, y desde aquel punto, se genere este conflicto.

A si mismo, los docentes e inspectores dejan en manos de los estudiantes la decision de
asistir a clases, pues sefialan que el grupo curso en su totalidad necesita mayor atencién que el
individuo por separado. El profesor debe preocuparse por las distintas competencias que
demanda el establecimiento, lo cual hace muy cierta la Gltima frase de la cita recién sefialada,
donde la profesora manifiesta que no puede salir en busca de cada uno de ellos, pues la clase,

el programa y las labores no lo permiten.

Los docentes a su vez, dicen que la mayoria de los jovenes pertenecientes al liceo,
demuestra especialmente problemas de autoestima. Sefialan, que generalmente estas trabas
se han forjado desde sus hogares, pues al ser un liceo que recibe jovenes en situacion de riesgo
social, muchos provienen de hogares disfuncionales, en los cuales pueden existir diversas
dificultades; alumnos jefes de familia, padres adolescentes, maltrato psicolégico y/o fisico,
donde a muchos se les apoca con frecuencia las capacidades que poseen, depositando nula
confianza en estas y no entregandoles herramientas que los ayuden a mejorar, sino mas bien,
se sienten disminuidos frente a cualquier otro. De la misma forma, y por consecuencia de lo
anterior, ingresan a diario al establecimiento, impregnados de una actitud que se muestra a la
defensiva, frente a cualquier critica o Ilamado de atencién que se les haga, mostrandose en
algunas ocasiones violentos con sus profesores, y cerrados a recibir cualquier tipo de consejo.

La orientadora del establecimiento relata el siguiente hecho:
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una profesora me contaba que denante le habia dicho a unalumno
oye basta, ya te adverti — levantando el dedo indice- yél le dice
usted! me estd levantando la mano! - entonces asi no se puede.
¢Cémo no vas a poder levantar un dedo con el alumno? no existe
reflexion.

Con respecto a | rendimiento escolar, los profesores dicen que al tener los estudiantes, este
problema de autoestima, al que califican como grave, los jévenes no se interesan de gran
manera por mejorar en sus asignaturas, por lo mismo faltan a clases y la materia que pierden
al hacerlo no les genera mayor preocupacion, pues se encuentran cerrados en un circulo del
que piensan no tienen las herramientas para poder salir de el. La profesora de Matematicas
sefiala con respecto a esto

nos encontramos personas que dicen- yo siempre me he sacado
rojos,y mi mama deja que yo me saque rojos, porque sabe que
en  matematicas yo no puedo- entonces luchar contra eso,
tratar de que se den cuenta de que no es asi, que todosson
capaces, cualquiera puede aprender matematicas, y que la
actitud es laque hace una gran parte del aprendizaje, y eso es
lo que mas cuesta.

Es posible apreciar que en el interior del Liceo Gronemeyer, existen diversas problematicas
que afectan a su comunidad; problemas de autoestima en los alumnos, bajo rendimiento
escolar, poca asistencia a clases, y escasa valoracion con respecto a la imagen del profesor y

su labor. Por otra parte, existen algunos profesores interesados en revertir los problemas de
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rendimiento de los estudiantes, aportar en la mejora de la autoestima, y capturar la atencion y
asistencia en sus materias por parte de estos. Sin embargo ambos roles, profesor y estudiante,
no tienen un punto de encuentro, Y si bien hay profesores comprometidos con sus alumnos y
el aprendizaje, existe algln tipo incomunicacion entre ambos, que no permite que las
relaciones mejoren, y por lo tanto, lo vinculos puedan ser recompuestos.La orientadora, sefiala

en una entrevista lo siguiente

Se hace lo que se puede, y yo siempre he dicho, yo con que
salve a un alumno, yo estoy al otro lado, un alumno que tenga un
cambio, antes no, antes yo queria salvar al 98% de los estudiantes,
si se me perdia uno, yo decia bueno... mision cumplida, pero hoy
en dia es complicado.

Esta afirmacidn, sefiala claramente una desmotivacion del profesor en cuanto a su labor, su
interés por fomentar cambios en el alumno se ve deteriorando, y ya no existe la perseverancia
que un comienzo esta profesora sefialo tener. Muchos docentes, caen en esta misma rutina, las
ansias con las que se enfrentan al mundo educacional los primeros afios de ejercicio, con el
paso del tiempo, se van desgastando y la entrega que tienen con sus estudiantes ya no es la
misma. Sus metodologias deben ser constantemente renovadas, y muchos se resisten a ello,
ocupando un modelo que en algunas ocasiones no deja buenos resultados. El trato diario que
fomentan con los alumnos, la forma en que realizan sus clases a diario, el respeto con el que se
dirigen a ellos, la preocupacion que muestran por sus inquietudes y problemas, son elementos
fundamentales en el proceso de ensefianza-aprendizaje, y en los vinculos que se generan entre

ambos.
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La siguiente pregunta a un grupo de estudiantes refleja en parte esta situacion

¢Ustedes sienten que existe una preocupacién de parte del
profesor, porque ustedes aprendan?

R: No[...] Son en su minoria los profesores que se
comprometieron a queuno enverdad aprenda, por ejemplo
los profes mas antiguos, no se preocupan bien de la materia
y que uno aprenda, solo la pasan no mas.

A partir de esto, podemos entender que los alumnos no solo aprenden cuando les gusta una
materia, sino, para que el aprendizaje ocurra es importante que exista resonancia entre ellos, el
profesor y la materia. Que la conexion entre ambos sea congruente. El aprendizaje de los
alumnos se debe principalmente a que ellos aprenden de los profesores que a ellos les
importan y que saben que para ellos son importantes, que han manifestado preocupacion por
sus estados y emociones y al mismo tiempo que manifiesten interés y motivacion por la
materia expuesta, que innoven sus metodologias y muestren aprecio por lo que hacen.
La interaccion respetuosa del docente para con los alumnos se traduce en el respeto de los
alumnos por el docente, por su persona y clase que imparte. Cuando los alumnos se sienten
respetados por el profesor, se sienten también aceptados, esto armoniza el ambiente y los
estudiantes se sienten en confianza, y las probabilidades de superacion son mayores, pues

alguien mas cree en ellos.

Para complementar mayormente la informacién que nos declaran profesores y
estudiantes, se realiz6 una encuesta anénima.”, que abarco al 50% de alumnos que asiste con
regularidad al liceo, y a 11 profesores. En ésta, se formularon 4 preguntas trascendentales para

comprender aun mas la relacion profesor-alumno que se forja en este establecimiento, y al

" \fer anexos.
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igual que las entrevistas, éstas muestran un importante deterioro en la comprension mutua y

respeto entre am bos.

La educacion, el profesor, las practicas educativas en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, tienen por funcion aportar a los estudiantes las herramientas necesarias para
actuar y enfrentar diversas situaciones que la vida arrojara. Ella busca, la ensefianza de
competencias y habilidades para el desempefio practico de las relaciones, la busqueda del
propio rol, la interaccion con los otros, con la sociedad, y adquirir los valores necesarios,
para participar en la cultura como un sujeto plenamente responsable de su libertad. Una
educacién de calidad es la que entrega a los espacios vulnerables las oportunidades efectivas
de aprendizaje, para lograr de esta forma, desarrollar las aptitudes esenciales que se requieren

para progresar a lo largo de la vida.

88



Capitulo 111

Psicodrama:

Jacob Levy Moreno v el Método Psicodramatico.
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3.1 Jacob Levy Moreno v el 1900 de la Viena Austrohlingara

La palabra Psicodrama, es un término que se encuentra directamente relacionado con el
psiquiatra de origen rumano Jacob Levy Moreno,  quien es el fundador de sus bases
teoricas, debiendose a él, el origen y nacimiento de este método. El principio del Psicodrama,
se basa en la improvisacion dramatica de ciertas vivencias, con el fin de arrojar ciertos efectos
en el campo psicologico de cada uno de los participantes, y en el campo inter-psicolégico

constituido por el grupo

El psicodrama es un método para explorar problemas psicologicos
y sociales, animando a los participantes para que actlen en los eventos
relevantes de sus vidas en lugar de simplemente narrarlos.”

Este concepto de psicodrama, serd revisado con mayor profundidad, mas adelante. Moreno,
nacié en el afio 1889 en Rumania, hijo de Moreno Nissim Levy, y de Paulina Lancu, quienes
eran comerciantes de semillas y granos. A corta edad, sus padres se trasladaron a la ciudad
de Viena, que durante ese periodo acogia gran cantidad de inmigrantes de diferentes culturas,
estratos sociales y econdmicos, muchos de estos provenientes de toda Europa e inclusive de
Asia. . Durante este periodo, Viena era considerada la capital cultural de Europa Central,
pues el acelerado crecimiento de ésta, debido a la inmigracién mencionada anteriormente, y
un gran desarrollo artistico e intelectual, le valieron el titulo, al ser comparada con otras

ciudades europeas como Londres y Berlin.

La actividad artistica e intelectual que existia a comienzos del siglo XX en esta
ciudad era incomparable, nutrida y entusiasta, y se presentaba al mundo como una cuna de

importantes figuras, que serian relevantes para el desarrollo del arte en siglo XX, entre estos

"8 Blatner, Adam; Bases del Psicodrama. Editorial Pax, México, 2005, pag. 14
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era posible encontrar a escritores como Robert Musil, Stefan Zweig, también a la Familia
Strauss, en la cual habia destacados compositores y musicos; pintores como Egon Schiele y
Gustav Klimt, y un importante trabajo psicologico a manos de Sigmund Freud y Carl Gustav
Jung. Todos estos nombres, entre otros, se encontraban unidos por el interés y el quehacer
cultural, realizando aportes desde distintos ambitos, y convirtiéndose en figuras relevantes
hasta el dia de hoy.

Fue en esta ciudad, donde JL Moreno crecid y curso sus estudios de Medicina en
University of Vienna — Universidad de Viena, impregnandose de estas diversas culturas, y
desarrolldndose en un ambiente cosmopolita, ambiente que aporté a la vida intelectual y
artistica de este profesional, pues es aca donde él se vincula con las artes, y en especial, con el
teatro.

Ademas de Moreno y sus estudios en psiquiatria, es importante también sefialar que
en este periodo, primera parte del siglo XX, en Viena, ademas del acervo cultural existente, se
genera un gran desarrollo de la psiquiatrica a manos de otros estudiosos, especialmente en la
neurologia, y en temas de psiquiatria bioldgica, clinica, y dinamica también se desarrollan
aca los primeros antecedentes y trabajos con respecto al psicoanalisis, la psicoterapia
individual y grupal, por parte de Sigmund Freud, del cual Moreno recogerd diversos
antecedentes, discrepando de estos en variados puntos. Sus primeras intervenciones sociales

tienen lugar alrededor del afio 1913, en el cual se cuenta sobre el siguiente hecho:

Al percatarse de la explotacion y el hostigamiento oficial del que
eran victimas las prostitutas de Viena, organiz6 entre ellas
grupos de “autoayuda”. Dos afios después, ya como médico en un
campamento de refugiados, juzgd que conceder la libertad a la
gente para elegir con quien vivir o trabajar, resolveria en parte el
sectarismo que descubri6 ahi.

®IDEM, p 14.
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Con esto, Moreno buscaba atender las diversas problemaéticas que debian enfrentar las
prostitutas dela ciudad, de manera diaria, y que muchas de estas derivaban en la violencia
contra ellas, y hallar la forma de organizarlas a partir de reuniones, no con el fin de crear

sindicatos, sino mas bien, realizar terapias en conjunto que pudiesen ayudarlas.

En el afio 1921, formara un grupo llamada Teatro de la Improvisacion, el cual consistia
en que un grupo de actores, representaran de manera espontanea, sin previo ensayo, tematicas

propuestas por el publico que asistia a estos encuentros.

En algunas ocasiones, estos Ultimos, tenian la oportunidad de subir al escenario y
personificar algun papel de las situaciones que se presentarian, pudiendo tomar diversos
roles tanto sociales, culturales y politicos. Cuando se realizaban estas presentaciones, el
publico generalmente ofrecia propuestas de situaciones que vivenciaban de forma personal en
su vida cotidiana, y que muchas veces significaba un problema en el cual estaban Al igual
que los nifios, los adultos usaban su imaginacion o la representacion de ciertas escenas para

acercarse a un problema en el que se encontraban envueltos.

En el afio 1925, Moreno abandona Viena, y se radica en Estados Unidos. El trabajo ejercido
durante ese periodo, lo convierte en precursor de la psicoterapia de grupo, término que es
acufiado por él, y consiste en una terapia grupal, en la cual todos los integrantes forman parte
del proceso de comprension y curacién del individuo

El objetivo de la psicoterapia, consistio hasta hoy principalmente en
la participacion pasiva del individuo, en el analisis de los factores
bioldgicos, constitucionalesy psicoldgicos. El “nuevo” objetivo, es
hacerlo participe activo. Un método de psicoterapia asi transciende la
palabra y se dirige hacia ser, existir, encontrarse. Trasciende el didlogo
y se dirige hacia la ejecucidn, el desempefio de roles, el entrenamiento
enlosrolesy el psicodrama. ®

8 3_ |evy Moreno, Jacob; Psicodrama. Editorial Hormé S.A, Buenos Aires, 1961, pag. 13
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Afios mas tarde, comienza a realizar intervenciones Psicodramaticas en algunas
unidades de psiquiatria del ~ General St. Elisabeth Hospital, Washington, D.C, y que se
convertiria en uno de los mas importantes focos de informacion y formacion de esta disciplina.
Tiempo después, Moreno instala su propia consulta, en Beacon Hill, ubicado en Boston,
realizando un trabajo incansable hasta el afio 1974, cuando fallecié en esta misma localidad.

La creacion del Psicodrama, es un hecho que se encuentra indisolublemente ligado a la
vida de Moreno, pues su descubrimiento se debe a diversos acontecimientos que tuvieron
lugar en la vida del psiquiatra, marcado principalmente por su infancia y la relacion que éste

tuvo con sus padres.

3.2 Origenes del Psicodrama.

Para la mejor comprension de este hibrido llamado Psicodrama, es necesario revisar algunos
acontecimientos que marcaron la vida de su creador, Jacob Levy Moreno, pues como hemos

mencionado con anterioridad, fueron fundamentales en la creacién de esta técnica.

Moreno, vivid su infancia Influenciado por relatos biblicos y épicos, impregnandose de
fantasias originadas por su imaginacion. Esto mismo lo llevo desde pequefio a incorporar a
Dios en sus juegos e historias, otorgandose el rol de este en muchos casos. A partir de estos
juegos, y cuando tenia cuatro afios jugando con otros nifios, entro en el rol de Dios, siendo
elevado por sus amigos en lo alto de una pila de sillas. Los deméas pequefios tomaron el papel
de los angeles y comenzaron a correr alrededor de las sillas, en ese momento le pidieron al
pequefio J L. Moreno que volara, y asi lo hizo, cayendo al suelo y rompiéndose un brazo.

Sobre este hecho el psiquiatra afiade lo siguiente
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Esta fue en cuanto puedo recordar, la primera sesion psicodramatica
“privada” que dirigi. Fui al mismo tiempo el director y el sujeto. A menudo
se me pregunta, por qué el escenario del psicodrama tiene la forma que
tiene. La primera inspiracion puede haber provenido muy bien de esta
experiencia personal. Los cielos hasta llegar al techo pueden haber
preparado el camino para mi idea de los diversos niveles del escenario
psicodramatico, de su dimension vertical, el primer nivel como el nivel da
la concepcidn el segundo como el nivel del crecimiento, el tercero el nivel
de la consumacioén y laaccion, el cuarto la galeria el nivel de los mesias y
héroes [...] mi caida cuando los nifios dejaron de sostener las sillas puede
haberme ensefiado que hasta el ser mas alto depende de otros, de
yo-auxiliares [...]J%

Otro episodio fundamental en la vida de este hombre y en los origenes de su teoria,
fue llamado Caso Bérbara. Esta actriz integraba el elenco de Moreno y por lo general era
elegida para representar roles ingenuos, bonachones y fisicamente fragiles. Un dramaturgo de
nombre Jorge, que se vio profundamente interesado en la metodologia de Moreno, iba
constantemente a observar los ensayos, y fue durante estos que se sinti¢ atraido y enamorado
por la joven Barbara, con la cual finalmente contrajo matrimonio. Al cabo de un tiempo,
Jorge le cuenta a Moreno, que se encontraba en un gran apuro ya que Barbara en la vida
cotidiana no era precisamente la dulce y fragil figura que representaba en sus roles, sino una
mujer violenta y agresiva que no entendia razones. El doctor Moreno preocupado por ello,
decide realizar un ejercicio: Barbara seria inducida a desempefiar en el teatro roles violentos y
agresivos y se esperaria para observar si ello traeria algn cambio en la vida doméstica de la
pareja, Y asi fue, lo supuesto por Moreno habia tenido el efecto esperado, pues parecia ser
que la capacidad dramaética de Barbara como actriz aumentd al descargar sus impulsos, y

llevandola con esto a ser en la intimidad de su hogar, una mujer mas moderada.

8 |DEM, P 23
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Cuando Jorge y Bérbara fueron informados de que habia vivenciado una experiencia
terapéutica, aceptaron colaborar y decidieron continuarla como un proyecto terapéutico fuera

del teatro.

Estas dos experiencias son claves en la vida de Moreno para el desarrollo de sus
teorias, en el primer caso, al que define como su primera experiencia psicodramatica, pues al
pasar los afos, y revisar nuevamente este hecho, descubre la importancia del colectivo en la
vida del individuo, debido a que el ser humano no reside en soledad, el contacto con los otros
es fundamental en su cotidiano, y al ser parte de un gran engranaje, si fallar una pieza es
posible que las otras no puedan desarrollar sus funciones con normalidad, he ahi la
importancia del trabajo colectivo. En la segunda vivencia, el caso Bérbara, = Moreno
reflexiona sobre el juego, pues en éste existe un potencial trabajo terapéutico, con respecto a
los personajes que se adquieren, porque al representar la vida en la escena psicodramaética, la
persona tiene la posibilidad de verse en accion y también vivirla, esto hace que se genere
distancia entre un individuo y un hecho particular por el que se siente afectado, logrando
desdramatizar tal situacion, liberando tensiones y teniendo la posibilidad de mejorar ciertos

aspectos de su vida cotidiana.

A partir de estas reflexiones fue que Moreno encontré nuevas piezas teoricas y
practicas, para su teoria, la que con el tiempo se llamaria Psicodrama. Estas eran las
oportunidades que tenia, para probar recursos e instrumentos que facilitasen la comprensién
de las situaciones conflictivas, dolorosas y angustiantes, y la forma era recredndolas. Es aqui

donde Moreno, comienzo a fundar los inicios de la técnica psicodramaética.

95



3.2.1 Teoria de la Espontaneidad.

La espontaneidad es una cualidad que Moreno, siempre tratd de promover. Toda la influencia
que ejerce el medio sobre el ser humano, va en pro de renunciar a esta virtud de creacion, y
acomodarlo al mundo de hoy, a sus reglas y estereotipos. Cada persona dispone, de una
inmensa capacidad creadora, que se ve amenazada y estancada con los modelos de
comportamiento impuestos, que plantea la sociedad para encajar en ella.
Moreno sefiala que en el hombre surge la necesidad de romper con estos estereotipos de la
sociedad. La espontaneidad busca acabar con estas normas definidas por Moreno, como
aquellos modelos que determinan una forma de expresion, y que por tradicion influyen en las
bases para un tipo de creacion impuesta y predeterminada. Para Moreno el universo de
juicios y valores establecidos en el pasado limitan la creatividad y la libertad de inspiracion.

El psicodrama se presenta como la posibilidad de ayudar a conservar o recobrar esta
cualidad. La espontaneidad creadora, se ve descubierta en las relaciones que las personas
sostienen con su medio, y que ocurre cuando se libera de diversos motivos y causas. Moreno,
propone que mediante el juego se logra entrar en el mundo de la creatividad se revela a través
de esta ficcidn, cuando se juega a como si las sucesos estuvieran ocurriendo, siendo todos

actos simbalicos.

3.2.3 Teoria de Roles.

Cada personaje psicodramatico es denominado Rol, término tomado del teatro para
proporcionar no sélo la base para la teoria psicodramatica, sino también la base conceptual

para la definicion y el valor terapéutico del juego de roles .

El concepto de rol es llevado mas alla de lo social. En la teoria de los roles, éstos van
desde el nacimiento hasta el desarrollo de la vida del individuo. Para Moreno, los roles surgen

en el individuo primero que el “yo”, ya que éstos no parten de €I, sino que es el “yo” el que
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surge a partir de los roles. Para ello vio la necesidad de incluirlos en tres fases o dimensiones:

roles psicosomaticos, los roles psicodramaticos y roles sociales.

Lo psicosomatico o fisiologico, se inicia desde el nacimiento del nifio. Se expresan en
la necesidad de dormir, el hambre y la actividad sexual. Estas necesidades fisiologicas se

agrupan y operan vinculos que originan el rol y el “yo parcial”.

Lo psicodramatico surge cuando el individuo copia roles, cuando el nifio comienza por medio
de la observacion a imitar el comportamiento del padre o de la madre. La inversion, la
identificacion y el intercambio de roles le permiten al individuo un desarrollo mental, una
capacidad de adaptacién y una adecuada participacion ante la sociedad. Los sociales son los
que se derivan de los psicosomaticos y los psicodramaticos. El individuo, al adecuarse al
medio, forma su propia personalidad y de ella surgen distintos roles sociales y contra-roles con
los que se identifica 0 a los que rechaza. El policia y el maestro son a su vez hijos, padres o
hermanos, por lo que el psicodrama permite al individuo, por medio de los juegos de
espontaneidad y el intercambio de roles, prepararse para el desempefio de cada uno de los

roles que ejerce o0 pueda ejercer para desarrollar una mejor respuesta de su personalidad.

Los vinculos que se establecen entre estos roles son los que constituyen la evolucién
del “Yo” y es el virtuosismo del individuo en el conocimiento y manejo de sus distintos roles,

lo que le permitird llevar una vida libre y estable.

A modo de sintesis podemos decir que el rol es un concepto vincular donde la
secuencia de desarrollo seria: roles psicosomaticos -referidos a procesos fisioldgicos-, roles
psicodramaticos -relacionados con procesos psicolégicos-, y roles sociales- referidos a
procesos sociales-, a partir de la integracion de los roles surgiria el yo, que por tanto también

seria un concepto vincular:
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La funcion del rol es entrar en el inconsciente, desde el mundo social,
para darle forma y orden. Yo mismo he destacado la relacion de los roles
con las situaciones en las que actGa el individuo (status) y la relacion del
rol con el yo. ¥

3.2.4 Atomo social.

El atomo social es la unidad social mas pequefia y sensible que posee un individuo, y es
empleada por este para satisfacer sus necesidades emocionales de expansion, o sea en relacién
con los otros; la sensacion de existencia. Todos pueden identificarse con un nudmero
indeterminado de 4tomos sociales. Pueden ser la familia, el club deportivo la junta de vecinos,
la escuela, el trabajo, etc. Asi muchos 4&tomos sociales se intercambian y multiplican dentro de
la vida de un ser humano. Se puede decir que un atomo social alcanza una importante
estructura para un individuo, cuando entre ellos y otras personas presentes en la m<isma
unidad social. Podriamos decir que es una red de energias que irradia cada sujeto y regresa a él
en un continuo movimiento determinado por la evolucion de las fuerzas de atraccion y rechazo

presentes en cada momento de su existencia

El 4&omo social es el nicleo de todos los individuos con quienes
una persona estd relacionada sentimentalmente, 0 que estan
vinculados conella al mismo tiempo. Es el nlcleo mas pequefio
de una pauta interpersonal de matiz emotivo enel universo social.
El atomo social llega tan lejos como la propia tele* alcanza a
otras personas. [...] tiene una importante funcidn operacional

en la formacion de una sociedad. %

8 DEM, p. VL.
& IDEM p254
“Tele: tele- del griego lejos, influencia a la distancia
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3.2.5 Efectos del Tele.

Al estar en presencia de una sesion psicodramatica, los terapeutas se presentan personalmente
ante el paciente, lo que parece explicar el hecho de que se establezca un nuevo tipo de
relacién entre ambos. El desarrollo de imagenes y prejuicios, sobre la figura del médico, es
sustituido por un nuevo proceso en el que predominan los sentimientos actuales y reales que
el paciente experimenta con respecto a la persona que tiene frente a él. Es a este proceso, de
relaciones humanas, al que Moreno ha bautizado con el nombre tele; que quiere decir tele-
del griego lejos, influencia a la distancia. Se trata de un sentimiento reciproco, de una relacién
entre ambos, de terapeuta y paciente. Segin Moreno, esta relacion actual entre dos personas

reales constituye el fundamento esencial, de la relacion terapéutica en el psicodrama.

Podemos decir que es una energia, no planificada, que se manifiesta entre dos
personas, sin importar su grado de parentesco o relacion previa. A esta atraccion, Moreno le
atribuye la capacidad de iluminar nuestras decisiones y conducir nuestra espontaneidad.Sin
embargo, si efectivamente, pueden subrayarse las relaciones actuales y reales entre el médico
y el paciente, esto no impide que, en el trascurso de toda situacion psicodramatica, se

manifiesten efectos de transferencia.

Los fendbmenos de tele, son universales y se pueden dar en cualquier situacién y no

solo en la relacién terapeuta y paciente, sino entre personas comunes.

3.2.6 Sociodrama.

El psicodrama y el sociodrama poseen un mismo origen, que es la necesidad de su
creador por favorecer las condiciones sociales e individuales de los grupos sociales, la gran
diferencia que existe entre ambos es que el psicodrama va desde el individuo al colectivo y el
sociodrama desde el colectivo al individuo, sin embargo estas dos teorias estan profundamente

ligadas casi indisolublemente.
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El Sociodrama es una metodologia para el estudio de la sociedad, que deja a un lado la
individualidad y se centra en el grupo social. Esta metodologia centra su base en problemas
especificos que afectan al colectivo, haciendo que el sujeto se relacione con una realidad que
lo incluye, y pertenece a todos. Llegando asi a objetivar y exteriorizar fendbmenos culturales
que representan una sociedad en miniatura y en donde el auditorio constituye la opinion

publica.

En el Sociodrama el verdadero protagonista es el grupo. Se define como un método de
accion profunda, que maneja las relaciones intergrupales y las ideologias colectivas de un
determinado grupo social. Busca que personas aisladas en sus conflictos observen que no estan
solas, que pueden compartir con otros que también tienen problemas iguales o parecidos. El
encuentro y la interaccion funden la experiencia individual y la transforman en colectiva. En el

sociodrama el protagonista es el grupo, todos y cada uno representan parte de su ser colectivo.

Los principios fundamentales del sociodrama y el psicodrama, es la transformaciéon del
espectador pasivo de una situacién dramatica a un espectador activo, critico, reflexivo frente a
su realidad ya la realidad colectiva, al mismo tiempo que se estimulan su creatividad y
espontaneidad. Y es a través de este estimulo que se desarrolla la capacitacion del individuo
para responder favorablemente ante situaciones inesperadas, creando en cualquier grupo

atmosferas favorables, que aportan a una salud mental sana.

Es por este motivo que destacamos al sociodrama por favorecer climas de
transferencias saludables y que en este caso seria de vital importancia para aportar a resolver
la problematica vincular que se genera en el grupo curso de un establecimiento educacional

publico vulnerable

se tratan aspectos del sujeto referidos a la convivencia dentro
del mundo laboral, o matrimonial, o familiar. Dentro del sociodrama se
diferencia el sociodrama vincular donde se trabajan los problemas del
vinculo matrimonial o de pareja, y el trabajo de vinculos conflictivos
concretos, como por ejemplo la relacion madre-hija. El sociodrama
grupal, serfa el trabajo con el grupo familiar, laboral e institucional. 3

8 http://www.adip.escenica.org/psicodrama/moreno.html
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3.3 Sobre Psicodramay Teatro.

Jacob Levy Moreno, ha sefialado como psicodrama al conjunto de técnicas que apoyadas en
la dramatizacion teatral improvisada, intentan desarrollar précticas latentes, ocultas o
resistidas, de la vida mental y sobre todo afectiva. De este modo el psicodrama permite que
aparezcan 0 reaparezcan sentimientos, vivencias y conductas, cuya comprension y
trasformacion en la interpretacion dramatica, ayudaran a descubrir, modificar o desarrollar la

personalidad.

La improvisacion de una accion teatral, entrega un &rea de profunda expresion, y a
través de esta quienes la practiquen, pueden descubrir diversos sentimientos. La situacion
que se crea, el rol que se representa, y la realizacion colectiva de la interpretacion dramatica,
constituyen otras tantas ocasiones que conducen a esa manifestacion. A partir de esto, no es
necesario que los participantes, actores o espectadores, ignoren el caracter simulado de este
escenario, pues los sentimientos que afloren seran auténticos, dado que su participacion
emocional es, en cualquier caso, real. Por otra parte, todo escenario psicoterapéutico, implica
asimismo un artificio, en mayor o menor grado, sin que ello vaya en desmedro de la

autenticidad de los sentimientos que se estan experimentando.

JLMoreno, para llevar a cabo sus ideas con respecto al psicodrama, utilizando
metodologias teatrales, apostd por la renovacion de las técnicas de improvisacion, recurriendo

para esto, a la teoria de catarsis propuesta por Aristoteles.

El psiquiatra plantea que el teatro, més alla de su funcion de entretenimiento y estética, tiene
una gran influencia sobre el espiritu humano, y que facilita el conocimiento y dominio de si

mismo y de la propia naturaleza.

Moreno sefiala lo siguiente sobre la catarsis:
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Le tocoal psicodrama redescubrir y elaborar la idea de catarsis
en su relacion con la psicoterapia. La famosa definicion de
tragedia en el sexto capitulo de “De Poética” termina con la
proposicion “Una tragedia termina llena de incidentes que excitan
piedad y temor para efectuar con ellos su catarsis de esas emociones”.
[...] Lacatarsisnoes para él —Aristoteles- un fenémeno primario,
sino uno secundario, un subproducto, en efecto de la poesia, sobre
el lector o espectador.®

El termino catarsis puede ser entendido y vivenciado de distintas formas; experimentarse a
manos del autor en el momento de la creacion, o en el espectador, o bien, en el actor y su
representacion. Sin embargo, practicamente la totalidad de la experiencia de la catarsis se le

atribuye al espectador y a las emociones que este sufre, presenciando el espectéculo.

Moreno sefiala que en occidente, la obra teatral se ha transformado en algo
absolutamente literario, pues el autor que ha escrito un texto, sélo deja cabida para que se
haga la reproduccion, falta de toda espontaneidad, que se repite en multiples ocasiones y que
solo ofrece al actor ciertas posibilidades de accion estereotipada, y al espectador, una
participacién meramente pasiva. Para esto, el psiquiatra deja a un lado el texto teatral de los
dramaturgos, y comienza utilizar los dramas propios de la vida cotidiana, con el fin de
cambiar esta situacion, y que la catarsis se viva a través de estas representaciones, y el actor
llegue a ella a través del trabajo espontaneo, sin limitaciones ni comportamientos

condicionados por un texto.

El psicodrama de Moreno, busca a través del drama, la prolongacién de laviday de la
accion, dejando de lado la mera imitacién, y entregando, a través de éste, la posibilidad de

entender y superar ciertas vivencias

8 Levy Moreno, Jacob; Psicodrama. Editorial Hormé S.A, Buenos Aires, 1961, pag. 37
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La espontaneidad y creatividad de los actores eran nuestra
preocupacion principal. Su sinceridad e integridad significaban  mas
que su maestria. La catarsis se trasladaba del espectador al actor.®®

JLMoreno, al defender la improvisacion, y criticar el caracter literario del teatro
occidental, se apuntaba con estas ideas, en el movimiento revolucionario que existian en
Europa a partir del afio 1910. Importantes hombres del mundo artistico como el actor y
director Jacques Copeau, el dramaturgo y también director Bertolt Brecht y el también
novelista y dramaturgo Luigi Pirandello, son figuras importantes de este periodo y que
simbolizan una renovacion en el arte dramatico, cuyo objetivo consistia en hacer del teatro un
lugar vivo, en el que espectadores y actores participaran de una emocién colectiva. Ciertas
técnicas de representacion dramatica, de improvisacion, y de pedagogia teatral, deberian su
origen a ello. De esta forma, se genera una nueva idea, sobre el rol del actor, quien no podia
seguir siendo un habil en la reproduccién, pero insensible en su espontaneidad, y que

simplemente se reduce a la representacion de su papel.

El trabajo de Moreno con respecto a la catarsis, fue ver que estas nuevas perspectivas
restablecian su sentido y concepto, no como un resultado del espectaculo, sino como la suma
de las emociones causadas por la profundidad de la participacion activa, en la accion

dramatica.

% |IDEM, pag. 38.

103



3.4 Teatro de la Espontaneidad.

El teatro tradicional, segin Moreno, debido a su formalismo y a su rigidez, no permite el
ejercicio de la espontaneidad creadora. Para él, los grandes modificadores de la conducta
humana son la presencia de la espontaneidad y la creatividad, sefialando que estas son el

principio de auto curacion y relacion sana entre los grupos y sus interacciones.

Es necesario, pues improvisar la accion dramatica, y para esto, Moreno siente que es

indispensable la creacion de algo nuevo, algo que él llamard, Teatro de la espontaneidad.

En este teatro, el psiquiatra define que sélo se entregard una inspiracién inicial, que
puede tratarse de una noticia, de una idea del dia, o de un tema cualquiera que brote del
grupo. Estos temas, eran de suma importancia, porque reflejaban de forma consciente o

inconsciente del entorno social, cultural, familiar y psicolégico de la audiencia.

A partir de esto, los actores improvisaran desde su espontaneidad, convirtiéndose en
creadores de sus propios papeles. La capacidad de crear tal papel y animarlo depende del
grado de espontaneidad que pueda alcanzar el actor. Los actores adoptaban estos roles, y
tenian la posibilidad de intercambiarlos con otros integrantes del grupo, a este acto se le
denomina inversion de roles, y persigue el experimentar las distintas emociones y puntos de
vista de cada uno en el rol del otro. Cabe sefialar que los roles que adquirian las personas,

tenian caracter social: policia, bombero, cartero, etc.

El rol es la forma de funcionamiento que asume un individuo en el
momento especifico en que reacciona ante una situacion especifica
en las que estan involucrados otras personas u otros objetos. &’

¥ IDEM, p 5
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Existen cinco elementos que Moreno extrajo del teatro, y que considero necesarios
para desarrollar una sesion psicodrama: el escenario, el protagonista, el director, los auxiliares

y el publico:

Espacio dramatico o el escenario, lugar de la accion. En ese espacio designado a tal efecto, el
protagonista, con la ayuda del director, recrea el lugar imaginario de la escena que va a

representar.

El protagonista es la persona, cuyo conflicto o tema de interés va a tratarse en la sesion

psicodramatica. Sin protagonista no hay psicodrama.

El director, es el encargado de orientar la accion y aplicar los principios y las técnicas
apropiadas para facilitar el progreso de la sesion, asi como cuidar y evitar dafios al

protagonista y a los otros integrantes del grupo.

La funcion de los auxiliares o los yo-auxiliares es desempefiada por quienes actlan
representando a las otras personas que participan en el acontecimiento dramatizado. Su tarea
es ayudar al protagonista a desarrollar la escena. Tomando los roles que existes en la historia

representada.

El publico es esencial en toda representacion teatral y también se considera importante en el
psicodrama. En este Ultimo caso el pablico esta formado por los integrantes del grupo y no
son pasivos, sino que participan emotivamente en la escena, empéaticamente, aprendiendo v,

luego, compartiendo con el protagonista sus propias experiencias.
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3.5 Psicodrama y Psicoanalisis.

Sigmund Freud nacio en el afio 1856, hijo de comerciantes, se trasladé muy pequefio junto a
su familia a la ciudad de Viena, al igual que lo haria Moreno afios mas tarde.  Estudio
Medicina, en la Universidad de Viena, y posteriormente se dedico a la Neuropatologia, y a la
psiquiatria, investigando diversos trastornos nerviosos que sufrian sus pacientes. Desde el afio
1896 comienza a realizar escritos sobre Psicoanélisis, palabra con la que bautiz6 sus

investigaciones.

El psicoanalisis se presenta, como un estudio de la psiquis y su evolucion, relacionada
con diferentes periodos de desarrollo, tanto cultural, social, entre otros, y que crea un modelo
para tratar diversas complicaciones que desarrolla el individuo, llamados éstos, trastornos

mentales.

Reconocido el psicodrama como procedimiento psicoterapéutico, su confrontacion con
el psicoandlisis resulta logica. Moreno, no solo refuta la posicion tendida que adquiere
un paciente en una consulta, la transferencia, la interpretacion de los suefios, y la dindmica del
inconsciente, sino que también, se manifiesta partidario de todo lo contrario.

El psiquiatra sefiala que cuando vio al doctor Freud en el afio 1912, le manifestd lo

siguiente:
Bueno, doctor Freud, yo comienzo donde usted deja las cosas. Usted
ve a la gente en el ambiente artificial de su consultorio yo laveo enla
calle y en su casa, ensu entorno natural. Usted analiza sus suefios. Yo
trato de darles el valor de sofiar nuevamente.®

% IDEM, p 30
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La introduccién del Psicodrama en otras tierras europeas, se da de forma paradojica,
pues son los psicoanalistas los interesados en ocupar este método con los nifios, y son los
mismos quienes realizan las psicoterapias que propone el psicodrama. De esto se puede
desprender que la critica de Moreno no es del todo acertada, pues la teoria psicodramaética, y
se puede ejemplificar con el caso anterior, no reemplaza a la psicoanalitica, sino que la
completa. El psicodrama explica cierto numero de efectos psicoldgicos ligados a la
improvisacion dramatica y a la representacion del papel. La teoria del psicoanalisis, nos aporta
una consideracion de los mecanismos inconscientes y su uso en las articulaciones y relaciones

psicoldgicas.

3.6 Psicodrama Pedagdgico.

El psicodrama pedagdgico no tiene una definicion establecida por su creador ya que este solo
sentd las bases tedricas de esta, pero segin lo que hemos investigado hasta aqui podemos
decir que es un modo de aprendizaje a través de la experiencia y la accion, siendo la via
fundamental el juego psicodramatico y la representacion de escenas, que permite explorar e
integrar los diferentes aspectos que se estan abordando, tanto curricularmente como en las

problematicas que enfrenta esa comunidad educativa.

Consideramos necesario aclarar, que cuando hablamos de educacion, estamos también
hablando de escuela, entendida esta como una comunidad educativa. Cuando hablamos de
pedagogia psicodramatica, siempre estaremos asociando a ella la idea de escuela y, en
especial, la de escuela publica en vulnerabilidad, que es el foco de estudio de esta

investigacion.

Cuando proponemos una educacion que Se apoye Yy posea  caracteristicas
psicodramaticas, nos referimos a que inspire libertad y confianza, que acepte y promueva

vinculos sinceros y comprometidos entre educador y educando. Es una educacion que
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considera que como seres humanos, estamos inscritos siempre en una situacion historica,

ayudandonos a comprenderla, analizarla, enfrentarla y si fuese necesario, a transformarla.

La pedagogia psicodramatica favorece la manifestacion de sentimientos como un punto
de partida del autoconocimiento, que siente placer y alegria con el ejercicio de aprender, con
los descubrimientos y con las conquistas, haciendo de todo esto un aprendizaje comun,

honesto y solidario.

El psicodrama pedagdgico tiene como base que nada se realiza de forma aislada, y que es
necesario observar nuestro alrededor, Yy aprender con los otros, de la diversidad de
pensamientos y cuerpos, y con esto fortalecer los vinculos que se desarrollan en el interior del

aula.

Por lo general, en la relacién ensefianza aprendizaje, el mundo es teorizado llegando a
transformarse en una abstraccion de la realidad. Sin embargo, el alumno vive en una realidad
concreta e inmediata que se muestra, muchas veces, confusa y contradictoria. De aqui la
necesidad del educador de conciliar la transmision de conocimientos sistematicos, que susciten
la comprension del mundo, de las posibilidades y limites del hombre, con la necesidad de
facilitarle al alumno el reconocimiento de su realidad, aportando asi al desarrollo de su
comprension critica, activa y su voluntad transformadora. Para ello, es preciso integrar

conocimiento adquirido y experiencia vivida.

Tal integracién, se pierde en el enfoque de la ensefianza tradicional que favorece la
acumulacién y la reproduccion de conocimientos adquiridos en desmedro de la creacion de
nuevos modos de pensar, sentir y actuar.  Por tanto creemos, que cualquier tema o asunto
curricular es posible de tratar desde la perspectiva del psicodrama pedagoégico, a él le

atribuiremos, segin nuestra perspectiva, algunas ventajas sobre las metodologias tradicionales:

e El psicodrama pedagdgico cuenta con una teoria consiente que sostiene la practica.
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e Los recursos didacticos con que cuenta la pedagogia psicodramatica, dan libertad para
accionar de diferentes maneras y no sélo desde las reglas tradicionales

e Los recursos didacticos que ocupa esta teoria pueden ser combinados entre si, lo que
permite crear respuestas nuevas a diferentes necesidades.

e Dada su amplitud la pedagogia psicodramatica ofrece la posibilidad de homogeneizarse
positivamente con otras teorias.

e Busca desarrollar la espontaneidad de los educandos, ademés de perfeccionar sus
vivencias temporales-espaciales.

e Con los recursos didacticos que posee la pedagogia psicodramaética, los estudiantes
pueden investigar a fondo, tanto los contenidos curriculares, como las situaciones
personales y colectivas vivenciadas, aportando a generar sanos vinculos entre los

miembros de la escuela.

El psicodrama pedag6gico puede ser una estrategia que posibilite la formacion
integral del docente, articulando teoria y préctica, y las dimensiones racional y afectiva que
estdn presentes en el proceso ensefianza-aprendizaje.Al entrar en contacto con el otro y
consigo mismo, el alumno se inquieta, cuestionando las "conservas culturales" del mundo y de
su propia formacion, pudiendo desarrollar la sensibilidad y la capacidad critica para
comprender y transformar la realidad.

Proponer innovaciones, en el contexto educacional, no involucra solamente la
utilizacion de nuevas técnicas de ensefianza, sino implica reflexionar sobre los fundamentos

del proceso ensefianza-aprendizaje.
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Capitulo 1V
Psicodrama, una herramienta para la educacion publica chilena:

modelo de aplicacion para mejorar los vinculos en el accionar educativo en

el Liceo Guillermo Gronemever.
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4.1 Psicodrama, una herramienta para la educacién publica chilena:

modelo de aplicacion para mejorar los vinculos en el accionar educativo en el

Liceo Guillermo Gronemeyer.

A lo largo de esta memoria, en el cual el tema central ha sido investigar la relacion que
existe entre profesor y alumno en el proceso de ensefianza- aprendizaje, hemos podido
confirmar a través de entrevistas, encuestas y observaciones realizadas en el Liceo Guillermo
Gronemeyer lo deteriorada que ésta se encuentra, afectando no solo el clima del espacio
educacional, sino también, el desarrollo del estudiante y su aprendizaje en el aula. Debido a
los factores y problematicas que existen entre ambos, es que  proponemos el siguiente
modelo, que busca mejorar los vinculos, y beneficiar asi el proceso de ensefianza y

aprendizaje.

Esta propuesta, convertida en un modelo de aplicacion, sera dividida para su explicacion en
tres partes: definiciones, metodologia y ejercicios de aplicacion.

4.1.1 Definiciones.

Definiciones de los principales términos.

4.1.1.1 Psicodrama:

Es una forma de psicoterapia (0 recurso psicoterapéutico) que utiliza elementos de la
teatralidad, consistente en la representacion (dramatizacion), por parte del paciente, de
acontecimientos pasados o futuros, reales o imaginarios, externos 0 internos,

experimentandolos al maximo, como si estuvieran sucediendo en el presente.
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4.1.1.2 Psicodrama Pedagdgico:

Psicodrama Pedagdgico, es una aplicaciéon del psicodrama a la practica pedagdgica,
apoya tanto materias del curriculun, como también, a las relaciones que ocurren entre
alumnos y profesor, aportando a la mejora de estos vinculos. Ademas, ayuda a obtener, un
clima educativo més saludable y honesto, por sus caracteristicas que apuntan a una mayor

valoracion del colectivo.

4.1.2 Metodologia.

Antes de realizar una actividad psicodramatica en el interior del aula, se debe considerar un
previo estudio sobre el grupo a intervenir, con el fin de apreciar sus caracteristicas

particulares y obtener asi mejores resultados.

A continuacion se detalla una guia para tal efecto:

e Poblacion con la que se desea trabajar.

Es recomendable reunir diversos datos de los integrantes que existen en el salon de
clases, y deben ir de lo general a lo particular. Estos pueden ser recogidos a través de la
informacion que posee la direccion del establecimiento, considerando también la informacion
del curso escolar en su totalidad: nimero de personas que integran el grupo-curso, género,

edad, ambiente familiar, segmento social y econémico.

e Particularidades.

Es aconsejable investigar previamente, si fuese posible, o directamente con cada

estudiante, sobre sus motivaciones, preocupaciones, o problematicas que lo abordan.
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Esto, se puede realizar de forma personal con cada estudiante, 0 de manera grupal, segun

estime conveniente el educador.

¢ Diagnostico/ Pronostico.

El educador, debe elaborar un diagnostico y prondstico sobre el estado anterior y actual del
curso, las probabilidades futuras de adquirir los conocimientos entregados desde las distintas
materias escolares y estar dispuesto a realizar las modificaciones que sean pertinentes, con el

fin de mejorar la situacién del grupo.

e Seleccion de Contenidos.

El profesor, luego de recopilar el material suficiente para comprender el ambiente que existe

dentro del aula, en cuanto a problemaéticas y comprension de los contenidos escolares debe:

e Considerar si la poblacion posee las habilidades necesarias para el aprendizaje: de
no ser asi, debe poner particular énfasis en desarrollar y fortalecer estas habilidades.
e Buscar una metodologia apropiada: para la eficaz comprensién y adquisicion de las

materias por parte de los estudiantes.

e Material de Apoyo Externo

El profesor, debe buscar apoyo en diversos materiales y elementos que puedan apoyar el
proceso de ensefianza — aprendizaje. Estos, ademas deben considerar la busqueda de un
soporte en guias, métodos y cursos, del que puedan extraer aportes para su desempefio en el

aula, con el fin de perfeccionarse constantemente.
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Posterior al estudio y trabajo anteriormente sefialado desde el docente con sus alumnos, se

plantea la metodologia para realizar una sesion psicodramatica entre profesor y alumnos:

1.

4.

Dentro del grupo debe existir para cada ejercicio un estudiante-protagonista. Este
entregara su version del hecho que se dramatizara, este puede ser real o ficticio. En
ocasiones, lo dramatizado, tendra relacion directa con el protagonista, sin embargo en
otras ocasiones, ellos serdn portavoces de un hecho o problema, que se sabe o
supone. Cabe destacar que el protagonista no actita en la escena,

el comenta los hechos y designa los roles.

La dramatizacién exige un escenario. Se convendra con el grupo el espacio que se
utilizara en la o las escenas, pues deben diferenciar entre el espacio real y el espacio
convencional llamado escenario, en el cual ocurre la representacién, bajo un contexto

de “como si” fuese verdadero.

Es el profesor, quien controlard el trabajo psicodramaético, es decir, serd el director del
acto. Es él, el encargado de guiar el trabajo con los fines educativos que se persiguen,
de orientar al protagonista y ayudarlo en el proceso de componer las escenas que seran
dramatizadas. Si hubieran errores de comprension, de conceptos o datos expuestos, la
direccion deberéa corregirlos al finalizar la dramatizacion.

Es importante tener en cuenta, que la escena no necesariamente debe tener al mismo
protagonista durante toda su ejecucion.  En algunos casos, se debe generar la

posibilidad de que otro lo sustituya y la secuencia se renueve.

Se entiende por yo-auxiliar, a los demas estudiantes que completaran el trabajo de
quien dirige. La participacion de estos, serd tomar los diversos roles que estaran
presentes  en la  escena, y que el protagonista  determinara.

El rol del yo-auxiliar, pueden cumplir la tarea de distender una escena angustiante, o
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bien ser los encargados de expresar afecto o agresividad en el mismo espacio, cuando

los demas que actuan presentan dificultad para asumir la tension de la escena.

5. En el grupo que se encuentra en el saldn, estaran los que actlan y los que observan,
siendo estos Ultimos la audiencia o el publico. La audiencia que generalmente se
caracteriza por ser pasiva, en el acto psicodramatico, cumplird un papel muy
importante, pues es en ésta quien, donde resuena lo que se dramatiza, y al mismo
tiempo, es ella la encargada de devolver las diversas impresiones que se obtienen a
través de los comentarios, que deberan ser solicitados por el profesor-director al

finalizar las dramatizacion.

e Resultados

El docente debe ser constante en la revision y analisis de los resultados que se generan
a partir de la utilizacion de esta metodologia, que se complementara mayormente con la pauta
anteriormente descrita. Se debe tener en consideracion que los resultados seran mayormente
visibles con el transcurso del tiempo, pudiendo obtener un panorama completo cuando ocurra
la finalizacion del afio, por lo tanto, a medida que se van aplicando las distintas propuestas,
se proyectaran resultados evaluativos y momentaneos, que pueden ser una guia para ver la

efectividad del método, o bien, buscar nuevas alternativas.

4.1.3 Principales conceptos Psicodramaticos extraidos para el Modelo de Aplicacion.

Los conceptos que se detallan a continuacion, han sido extraidos del Psicodrama para ser
utilizados en el Modelo de Aplicacion, debido a su teatralidad y a los objetivos que persiguen.
De esta forma, se convierten en los mas adecuados para mejorar la problematica planteada en

la relacion profesor- alumno en el proceso de ensefianza y aprendizaje
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e Jueqo de Roles:

El ser humano es concebido desde una perspectiva vincular-social, que entrega una
condicion cultural y econdémica, como también una situacion familiar y personal. A partir
de aquello, se generan roles a los cuales el psicodrama les atribuye Gnicamente una funcion
social, como profesor, estudiante, inspector, director. Con esto, el rol queda asociado a una

realidad, en la cual el juego consiste en el siguiente:

e los participantes de un grupo, asumen cada uno un personaje-rol,
en el contexto de una situacion planteada, que le entrega una

condicion socio-cultural y familiar.

e Vinculos:

El vinculo se genera entre las personas de manera espontanea, permitiendo la
existencia de lazos afectivos y corporales, de manera Unica con otro, y adecuadas al entorno

social.

° Juegos:

Desde un inicio del trabajo de psicodrama pedagdgico, el director, que en este caso es
el profesor, debe estar atento al transcurso de los acontecimientos del grupo curso. Para reunir

los intereses, temas frecuentes y problemas que se generan en el grupo de estudiantes.

También hay que tener en cuenta varios aspectos. Uno de ellos es la finalidad que perseguimos
con la aplicacion del ejercicio. Puede hacerse para demostrar o mostrar al grupo algo que haya

percibido el director, para provocar un choque, para facilitar un encuentro emocional, para
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ayudar a entender algo que esta sucediendo, para apoyar y reforzar un contenido o materia

curricular.

El siguiente aspecto a valorar es a quién va dirigido el ejercicio, ya que puede ir hacia la
totalidad del grupo o s6lo hacia una parte de él. Se trata de ver si queremos partir del todo o de

Ilegar al todo desde una parte.

Ante la propuesta pueden aparecer tres tipos de respuestas: aceptacion, rechazo o indiferencia
(aunque esta ultima suele ser una forma de rechazo no expresado claramente.) También

pueden pedir una mayor aclaracion.

Normalmente no suele haber una aceptacion total por parte del sistema, sin que haya alguien
que permanezca silencioso 0 que se muestre en contra. Es importante no insistir demasiado o

posibilitar el que se vayan incorporando en la medida en que ellos lo vayan deseando.

Las instrucciones o consignas tienen que ser claras, precisas y comprensibles. Hay que utilizar

un lenguaje directo, coloquial y ajustado a las caracteristicas del grupo.

Es muy importante que se tome en cuenta y se respete el tempo personal del protagonista, sin
acelerarle, generando asi el espacio propicio para la ejecucion de un ejercicio de este tipo.

Estos elementos; psicodrama pedagdgico, metodologia, juego de roles y juego, son los
elementos que rescataremos del psicodrama para construir el siguiente modelo de aplicacion,
los cuales encontramos pertinentes debido a su contenido y por ser principalmente aptos para

aportar en la relacion vincular que se genera en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
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4.2 Modelo de Aplicacion para el tercer afo de ensefianza media del Liceo Guillermo
Gronemeyer.

Este modelo se aplicara al tercer afilo medio del Liceo Guillermo Gronemeyer, el cual
posee 16 estudiantes ademas de su profesor jefe. Es necesario especificar que el modelo
propone una sesién mensual, en la que se mezclaran ejercicios psicodramaticos y actividades

correspondientes a la didactica teatral. Las sesiones se dividiran en tres etapas:

e Caldeamiento: preparacion de los participantes para iniciar el trabajo corporal y

temas a tratar.

e Desarrollo: aplicacion de los ejercicios, con el fin de lograr los objetivos
planteados.

e Cierre: espacios para compartir impresiones y aprendizajes experimentados

durante el desarrollo de la sesion.
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| °© Sesion- Mes de Marzo.

Objetivo de la Sesion: Conozcamonos.

Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Para comenzar el profesor debe indicarles a los alumnos que se ubiquen en circulo para asi no
reconocer una jerarquia de manera visual si no que estas se vayan dando de manera

espontanea y también para favorecer el contacto visual con el otro.

Es aqui donde el profesor debe contar a los alumnos cuales son las herramientas que
utilizara, en este caso el teatro y el psicodrama, también preguntar si algunos de los presentes
posee conocimiento sobre alguno de ellos y si los han practicado. También se deben proponer
los temas que se trataran a lo largos de las diferentes sesiones, estos pueden ser de interés

individual o grupal, o también materias contingentes que afecten a la poblacion en general.

La sesion debe ser conforme al periodo académico en el cual se encuentran; en este caso, al
estar en el mes de marzo, principio de afio, la sesion puede estar dirigida a la presentacion de

cada uno de los alumnos, incluyendo al profesor.

Seguido de esto se puede realizar un training corporal, que relaje articulaciones, trabaje la
tension de los musculos y la realizacion de masajes. Posterior a esto, se deben dar pequefios y
livianos golpecitos en todo el cuerpo, con la mano abierta y los dedos extendidos, con el fin

de activar algunas zonas del cuerpo.
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Desarrollo.

a) Ejercicio 1

Auto-presentacion.

Objetivo: Actividad dirigida a la presentacion de los alumnos. Cada uno debe realizar su
propia presentacion al resto del curso, estos a su vez, cumpliran la funcién de ser yo-
auxiliares, lo que provoca un intercambio espontaneo de informacién que se da a travées del

juego.

Procedimiento: EIl profesor debe comenzar proponiendo un protagonista, el cual realiza una
presentacion de si mismo y citando también a los diferentes personajes de su mundo personal.
Su presentacion debe contener nombres y apellidos, edad, situacién familiar, problemas,
circulo social, y el conjunto de quienes forman parte de su vida emocional (personas que estén
vivas o fallecidas, presentes 0 ausentes en su vida cotidiana; su constelacion personal, familiar,
profesional, social, que describe segun la necesidad de la escena).

Después el estudiante-protagonista elige un pasaje de su vida, que posea cierta relevancia,
siendo significativo para él y que pueda ser representado psicodramaticamente, por lo que él
escogera a sus yo-auxiliares. Al finalizar la representacién, otro compafiero debe tomar el rol

del protagonista, presentarse a sus comparieros, y generar nuevamente las mismas acciones.

Esta actividad es recomendable realizarla a comienzos del periodo escolar.
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b) Ejercicio 2

Dominador v/s Dominado.

Objetivo: Analizar y compartir las diversas impresiones y sentimientos, que se tienen con

respecto a las relaciones jerarquicas que se generan en la vida cotidiana.

Procedimiento: En esta actividad el profesor indicara que se junten en parejas. Posterior a
esto, la indicacidon sera que un integrante de la dupla, se ubique en el suelo boca abajo,
mientras su compafiero pone el pie sobre su espalda, en una actitud vencedora. Permanecer
asi dos minutos sin hablar, respetando el silencio en todo el espacio.

Una vez cumplido el tiempo, se invierten los roles.

Finalmente los alumnos deberdn comunicar al otro que sentimientos experimentaron en

ambas posiciones.
Cierre.

Al finalizar, es pertinente realizar una conversacion grupal en torno a las distintas
apreciaciones que surgieron en cada uno de los participantes, incluido el profesor y que

impresiones tienen de esta primera experiencia.
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2° Sesidn- Mes de Abril.

Objetivo: Compartir diversas experiencias personales de cada uno de los alumnos,
reconociendo en cada actividad una oportunidad de sociabilizar, expresando sus ideas y
conflictos de manera mas abierta, desarrollando habilidades comunicativas que aportan a las

relaciones interpersonales con cada miembro del grupo curso.

Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Al comienzo de cada sesion se debe plantear la estructura de circulo, como un ritual de
iniciacion a las actividades. En segundo lugar, se deben extraer del grupo curso las
inquietudes y temas a tratar, poniendo especial énfasis en atender las opiniones de todos.

Luego, se realizara un pequefio training corporal, que relaje articulaciones, trabaje la tension
de los musculos y la realizacion de masajes. Posterior a esto, se deben dar pequefios y livianos
golpecitos en todo el cuerpo, con la mano abierta y los dedos extendidos, con el fin de

activar algunas zonas del cuerpo.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1
La vida en una linea.
Objetivo: El objetivo principal de este ejercicio, es que los estudiantes puedan compartir

experiencias de vida y que estas puedan ser acogidas, en un ambiente de respeto y generando

reflexion, critica y cuestionamiento del propio accionar.
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Procedimiento: En esta actividad psicodramatica, es importante verificar que todos los
alumnos tengan los materiales necesarios para realizar esta actividad, estos son: papel, lapiz
grafito y goma de borrar. El profesor debe explicar la actividad, sefialando que se debe trazar
una linea, ésta simbolizara su vida. EI comienzo sera el nacimiento, y se debe poner en la
esquina superior izquierda, la que seguird por el borde, de manera vertical, hasta el siguiente
angulo, donde se situara la adolescencia.

Con signos més (+) se expresaran los momentos importantes y positivos que considere el
alumno, distribuyéndolos en distintos puntos sobre la linea. Puede poner al lado de cada signo
(+), una palabra significativa de ese momento y la fecha en que ocurrié. Del mismo modo
debe hacerlo con el signo menos (-) en relacion a sus experiencias negativas.

Posteriormente, los alumnos deben comentar sobre las experiencias positivas y negativas
anotadas en la hoja, y entre todos seleccionar algunas para ser dramatizadas. ES en este
momento, donde el profesor toma el rol del director psicodramaético y el estudiante que decide
contar su historia, pasard a ser el protagonista, escogiendo a sus yo-auxiliares y el escenario
en el que desarrollaran la dramatizacion. Los yo-auxiliares, seguiran las indicaciones del
protagonista, en esta actividad es importante que el protagonista cuente la situacién tal como
sucedio, para que posteriormente el ejercicio cambie de protagonista y este transforme el
desenlace de la historia. Esta actividad se puede repetir cuantas veces quiera y con diferentes

historias rotando los roles de los yo-auxiliares.

b) Ejercicio 2
Retrato de familia.
Objetivo: Busca el contacto con la estructura de la propia familia y con el rol que se posee

dentro de ella. A la vez que se genera un encuentro y contacto con otras familias, es decir,

distintas estructuras de esta 'y otros roles.
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Procedimiento: Un alumno voluntario debe representar a su familia, poniendo a sus
compafieros en los diferentes roles segun su realidad familiar. La idea es armar una fotografia,
y que el estudiante pueda indicar a sus comparieros, como se ubicarian sus familiares dentro de
este retrato, considerando lugar, posturay personalidad. El alumno protagonista debe
incluirse.
Variantes:

e La familia que se desearia tener: la misma familia pero situada en lugares y posturas

segun los deseos del protagonista.

e La familia fantaseada: puede afadir o quitar miembros, cambiar edades, etc.

Este ejercicio finaliza con un monélogo del propio protagonista y desde los restantes roles.

Cierre.

En esta etapa los alumnos podran generar un intercambio de sentimientos y complicaciones,
que sintieron al compartir sus experiencias personales con el resto del grupo. El profesor debe
lograr un ambiente de respeto y tolerancia entre todos los participantes, desde el principio

hasta el fin, para ningln estudiante se siente imposibilitado de compartir sus experiencias.
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3° Sesion- Mes de Mayo.

Objetivo: Mi sexualidad.
Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Una vez formado el circulo inicial, el profesor podra introducir al tema de la sexualidad
adolescente. Esta materia es de suma relevancia, y debe ser incluida en variadas sesiones,
con el fin de eliminares pudores, resolver inquietudes y de este modo poder generar un espacio

de confianza y honestidad.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1
Aprendamos mas sobre sexualidad.

Objetivo: Conocer y corregir algunos mitos sobre la sexualidad en el hombre y la mujer.
Identificar diversos cambios que se producen durante el desarrollo de la sexualidad en el ser
humano. Es muy importante en el desarrollo de este ejercicio, considerar y valorar la opinion

de todos los participantes.

Procedimiento.

El ejercicio se desarrolla en una estructura circular. Es importante que el profesor tenga una
amplia lectura con respecto a las opiniones de los adolescentes, de esta forma, les facilita a
los estudiantes el poder manifestar impresiones y dudas con respecto a este tema, pues
generalmente no poseen suficiente informacion, o en algunas ocasiones la que tienen es

errada.
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Es necesario destacar, que un tema de importancia que puede surgir durante este ejercicio, se
relaciona con el ciclo menstrual de la mujer. Es en este periodo donde las jovenes
adolescentes se encuentran en pleno proceso de formacion, maduracion y fertilidad a raiz de
este proceso, el cual merece especial atencion y cuidado, debido a la gran cantidad de dudas y
mitos que giran en torno a él.  El profesor durante este ejercicio tiene la posibilidad de
orientar a los adolescentes con respecto a temas de anticoncepcién y embarazo, por lo cual
puede incentivar a las jovenes a realizar visitas periodicas a profesionales de area, tales como

matronas y ginecologos.

Es muy importante generar y mantener un clima confianza y respeto durante el espacio
de conversacion, con el fin de  hacer efectivo el aprendizaje, ademas de contribuir al
conocimiento y tolerancia de las diferentes opiniones entre los estudiantes.

b) Ejercicio 2
Expresiones de Presion.

Objetivo: Orientar a los estudiantes sobre las diferentes formas de decir NO a las presiones

para tener relaciones sexuales.

Procedimiento: Comenzar la actividad explicando que esto es una préactica de la vida real;
decir NO a alguien, cuando no se quiere tener relaciones sexuales o decir que NO a las
presiones de los amigos. Es importante ser capaz de responder con seguridad y claridad, con el

fin de evitar que el otro intente doblegar la respuesta negativa.

Este ejercicio tratara de un concurso, para ver qué equipo da las mejores respuestas, a las
frases que las y los jovenes puedan decir para presionar a sus compafieros para tener

relaciones sexuales.
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e Pida dos voluntarios (un hombre y una mujer, si es posible), quienes tomaran el rol
de  jueces en este ejercicio y divida al resto del grupo en dos equipos, por sorteo o
afinidad. Explique que el concurso se juega como en los programas de television.

e Elequipo Ay el equipo B estan a cada lado del salén, importante los equipos deben

estar separados dentro de la sala para no escuchar los murmullos y respuestas del otro

grupo.
e El profesor sera el animador del juego, leyendo cada frase en voz alta.

e Después que se lea la frase los equipos se retinen y formulan una buena respuesta. El

primer equipo que tenga una respuesta levanta la mano

e El equipo repite la respuesta en vos alta y si es buena, el profesor y los dos

voluntarios “juzgaran” y el equipo obtendra un punto en el registro.

Este juego dramaético, continua de la misma forma con todas las frases hasta que se terminen.

El equipo ganador es el que tenga mas puntos
Cuando el ejercicio termine, comentar los siguientes puntos de discusion:
a) ¢Qué es una frase de presion?

b) ¢Si alguien te amenaza, miente, humilla o te molesta esta usando una expresion para

presionarte?
c) ¢Es dificil pensar en buenas respuestas cuando se esta bajo presion?

d) ¢Una vez que hayas pensado en una buena respuesta, es dificil decirla? ¢Porque si

porque no?

e) ¢Qué hacer si tu pareja te sigue presionando?
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Decir no y repetirlo. No ofrecer razones o escusas para decir que NO. Toma la  ofensiva.

Describe como te esta haciendo sentir la continua presion de esa persona.

Cierre.

En el cierre de este ejercicio el profesor compartird una situacion personal asociada a su vida
sexual, y que se encuentre asociada al tema del ejercicio anterior, las presiones, con el fin de
generar un pequefio debate que los lleve a conclusiones personales y grupales, abarcando a la

totalidad del grupo.
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4° Sesion- Mes de Junio.

Objetivo de la Sesion: Reconocer y responsabilizarse de las decisiones a nivel sexual que
cada uno puede tomar, a medida que se descubre la propia
sexualidad.

Tiempo: 90 minutos.

Caldeamiento.

Una vez ubicados en circulo, el profesor debe retomar el tema de la sexualidad impulsando a
los educandos a manifestar sus propias experiencias, a la vez que él también comparte las
suyas desde un punto de vista educativo.

Seguido de esto, el pedagogo puede proponer que un voluntario ponga un tema musical que le
guste para que todos los compafieros lo bailen y asi pueden pasar unos 5 alumnos, esto a modo

de soltar tenciones y prepararse para el trabajo.

Desarrollo.

a) Ejercicio 1
Decir que si.

Objetivo: Orientar a los adolescentes cuando quieren decir que si, asumiendo el riesgo en la
actividad sexual. A veces, pueden surgir las condiciones para que voluntariamente dos
jévenes decidan tener relaciones sexuales. Es muy importante evitar el riesgo de embarazo y

de las enfermedades de transmisién sexual.

Para ello es util realizar representaciones de diferentes situaciones. Estas se detallan a

continuacion:
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a) Maria sabe que es muy probable que en esta salida con Joaquin (tarde y noche del
sébado) acabe teniendo relaciones sexuales. Para no tener relaciones en condiciones
de riesgo, como les ha ocurrido otras veces, desea hacer un planteamiento eficaz a
Joaquin.

b) Pedro y Juana han llegado a un alto nivel de intimidad. Juana se encuentra a gusto
pero no desea tener relaciones sexuales, sino disfrutar de la sexualidad de otras
formas. Pedro le insiste y presiona para que acepte la penetracion vaginal. Juana sabe
hacer un planteamiento claro y eficaz.

c) Luisa y Pablo forman pareja hace bastante tiempo. Desean tener relaciones sexuales

sin riesgo. Pablo le plantea a luisa la conveniencia de ir a la matrona

Estas tres situaciones son representadas por los alumnos dandole a cada uno de ellos una
solucidn, primero por los que la representan (actores) y luego una sugerida por el resto de los

compafieros que no estan en la representacion (publico)

b) Ejercicio 2
¢ COAmo son nuestros afectos?

Objetivo: Generar una vision propia de las relaciones de pareja, aceptando todas las formas,

tanto las heterosexuales como las homosexuales, a través de dramatizaciones.

Procedimiento: Conviene que el educador distinga claramente entre el deseo, atraccion y
enamoramiento, asi también como la heterosexualidad y homosexualidad. Llevar a la sesion

diferentes textos o testimonios ficticios, de heterosexuales y homosexuales para trabajar:

a) Alfonso: a los 12 afios me di cuenta que me gustaban los hombres, me enamoré de un
compafiero. Fue un drama para mi porque creia que estaba enfermo; no sabia lo que me

pasaba. No lo comente con nadie e incluso cai en estados depresivos. Me ha costado
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mucho aceptarlo, pero con el tiempo he logrado comprenderlo y hoy en dia tengo una
pareja hombre con el cual me llevo muy bien.
b) Luisa: yo creo que me han gustado los hombres desde siempre. He sufrido algunas

decepciones, pero ahora tengo una pareja estable, estoy muy enamorada.

¢) Andrea: cuando era mas chica, tenia una amiga con la que jugabamos todos los dias, y de
pronto en un juego infantil que Illamébamos el hospital, nos dimos un beso y desde ese
momento me di cuenta que me gustaban las nifias nunca he salido con ningin hombre

porgue no me gustan para nada.

e Leer los textos y clasificar por grupos (heterosexuales y homosexuales)

e Indicar si conocen a alguien homosexual o leshbiana y en que lo distinguen.

e  Opinar sobre la homosexualidad. Hacer entender que es una alternativa aceptable.

e Diferencia entre deseo, atraccion y enamoramiento.

e Textos, testimonios o videos que hablen de ese tema, como material de apoyo y

discusion.
Ejemplos:

“Pepe me gusta, es muy lindo y me gusta mucho verlo. Lo deseo y me gustaria tener
relaciones sexuales con él. Claro que esto también me pasa con Federico y Pablo. En realidad

me gustan muchos chicos”

“Cuando me siento con ganas de tener relaciones sexuales lo hago con la o el que pueda, no

me importa si me gusta realmente o no.”

“Desde que conoci a cristina no hago mas que pensar en ella, suefio con ella desde que me
levanto. No me habia pasado esto con otras chicas, cuando me tome en cuenta seré el joven

mas feliz del mundo.”

La idea es etiquetar estos afectos, explicando las diferencias basicas entre ellos.
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El educador puede utilizar otros textos literarios, describir las caracteristicas de estos afectos,

discutir como se vive la sexualidad, etc.

Cierre.

En esta etapa, es recomendable que todos los integrantes del grupo den sus apreciaciones
sobre lo que sintieron en la actividad, lo que les gusto y lo que no. Finalizando con un grito

grupal, para liberar tenciones.
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5° Sesidon- Mes de Julio.

Objetivo de la Sesion: Desarrollar capacidades de organizacion y explorar la fuerza

comunicacion no verbal, frente al otro.

Tempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Una vez ubicados en un circulo, el educador debe contar con una pequefia pelota que se
contenga facilmente en la mano, y poder lanzarla de mano en mano. La idea es que dicha
pelota sirva como conector entre los alumnos y que cada vez que uno la tome, pueda decir la
primera palabra que se tiene en mente de la manera mas espontanea posible, esto a modo de
concentrar al grupo y conectarlo entre si de una manera ludica. Este trabajo puede durar unos

15 minutos.

Desarrollo.

a) Ejercicio 1
El Tema.
Objetivo: Lograr la organizacién del grupo en su totalidad, en relacion a la eleccién de un

tema de conversacion, el cual puedan expresar en conjunto y que no deje indiferente a nadie,

incluido el profesor.
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Procedimiento: El profesor propondra a los alumnos que cada uno piense en un tema, este
puede estar asociado a la materia que estan desarrollando, una situacién, una noticia, etc.
Nadie lo dira hasta que todos o la mayoria, lo tengan decidido. Se les entrega un margen de
tiempo, y cuando al preguntar si estan listos en su eleccion, la mayoria responde
afirmativamente, entonces lo podran enunciar. Si es posible, se anotarn en una pizarra y se
realizard una votacion a mano alzada. EI mas elegido se toma como tema a dramatizar.

Cada uno puede elegir en ese momento un personaje que tenga que ver con este tema,
puede ser persona, animal, vegetal, etc. Entran al escenario y se dramatiza desde los roles
elegidos. El lenguaje usado en la dramatizacion puede ser el correspondiente al rol o usar la
palabra.

Este ejercicio es de Improvisacion. Puede participar también el profesor.

Al final, cada uno realiza un soliloquio desde el rol.

b) Ejercicio 2

Paseo y Encuentro.

Obijetivo: Explorar la Comunicacion no verbal.

Procedimiento: Todos los alumnos deben estar de pie, caminando lentamente y ocupando
todo el espacio de la sala. Cuando se encuentren frente a otro, se detendran y expresaran sin
palabras sus sentimientos, sin importar cuales sean estos. El otro, respondera de acuerdo con
sus propios sentimientos al estimulo del compafiero.

Se trata de una exploracion no verbal espontanea, viva, explorando atracciones y rechazos, de

una manera didactica.
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Cierre.

Al finalizar la sesién, se reinen nuevamente en un circulo para plantear las diferentes
sensaciones experimentadas con los ejercicios y temas tratados, generando debate y

conclusiones grupales.

135



6° Sesidn- Mes de Agosto.

Obijetivo de la Sesion: Valorar los encuentros fundados en Tele® a través de la presencia

del otro.

Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Una vez en circulo, se realiza nuevamente el ejercicio de la pequefia pelota, pero esta vez en
completo silencio. La pelota puede ser lanzada tanto hacia el lado, en forma
frontal, diagonal o bien al primer compafiero con el que se haga contacto visual.

Duracién 15 minutos.

Desarrollo.

a) Ejercicio 1

Encuentros por Parejas

Objetivo: Valorar la comunicacion no verbal.

Procedimiento: Todos los miembros del grupo incluyendo al profesor, deben caminar por la
sala, y al mismo tiempo formar parejas, mutuamente aceptadas. Estas, buscan un espacio
dentro de la sala, se sientan en el suelo frente a frente, sin hablar, y mirandose a los 0jos. En
esta parte se les da un tiempo, en el que deben captar qué les provoca la presencia en silencio

del otro.

89 Véase pag. 98-99.
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Al cabo de cinco o diez minutos cada pareja comenta entre si antes de pasar al

comentario grupal.

b) Ejercicio 2

Corro con sus Variantes.

Objetivo: comunicarse y organizarse en comunion.

Procedimiento: Se trata de una serie de ejercicios que se pueden realizar aislados o
encadenados, a traves de sus brazos. Todos en silencio.

Es necesario para este ejercicio que estén en un circulo con las manos tomadas. Los alumnos
se miran entre si de manera inevitable y de este modo, ven que les provoca la mirada del otro.
A la indicacion del profesor, se aproximan entre si para cerrar el circulo y separandose para
abrirlo. En algin momento cuando el profesor lo indique, el circulo debe separarse de un

extremo para formar diferentes figuras geométricas.
Cierre.

Para el cierre comentaran en voz alta sus apreciaciones y sensaciones uno por uno, para

finalizar con un abrazo grupal.
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7° Sesion- Mes de Septiembre.

Objetivo: Fomentar las buenas practicas cuando se integra un nuevo miembro al

curso escolar.
Tiempo: 90 minutos
Caldeamiento.

En circulo, cada alumno se presenta en voz alta al nuevo compafiero(a), un voluntario pone
un tema musical de su agrado para compartir y bailar por toda la sala, luego otro compariero

pone otro tema y regresan a la forma circular y bailan hasta que se termine el tema.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1

Exploracion del Entorno.

Objetivo: Explorar el entorno en relacion a los otros. Practicar las distintas habilidades
sociales

Procedimiento: Los alumnos comienzan a explorar el espacio que los rodea, el suelo, las
paredes, los objetos y los cuerpos de los compafieros. Los contactos personales pueden ser
aceptados o rechazados.

El profesor les indica a los alumnos que caminen por la sala y que vayan encontrando a los
demas, sin palabras. La luz debe ser tenue u oscura. Segun vayan encontrando a otros
cuerpos, exploradlos con las manos. Los contactos pueden ser aceptados o rechazados. Es
importante tener conciencia de las sensaciones 0 sentimientos que surgen en el momento. El

educando, les aconseja que no se detengan en reconocer de quién se trata en cada encuentro.
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b) Ejercicio 2

El Introductor de Embajadores

Objetivo: Fortalecer la confianza en si mismo a través de los otros.

Procedimiento: El nuevo integrante que acaba de llegar al grupo, debe escoger a otro
compafiero para realizar el siguiente ejercicio. Una vez escogido, lo llevara a otro espacio de
la sala y le comunicara a éste (su introductor) lo que quiere expresar de si mismo, al resto del
grupo, para que los demas lo conozcan.

Después de comunicar el intermediario al grupo, todo lo que el alumno nuevo le ha
transmitido, el grupo decide si lo acepta 0 no y con qué condiciones, qué aspectos les gustan y
cuéles rechazan, etc. EI miembro nuevo se incluye (habitualmente), se presenta a cada uno en
particular y posteriormente se pasa al comentario grupal.

En el caso de no ser aceptado, se discute en el grupo los motivos, tiempo y vias por las que se
lograria la integracion, etc.

Cierre.

Después de realizar los ejercicios estos comentan lo sucedido, sus sentimientos y sensaciones.
Se le da espacio al compafiero nuevo para expresar libremente su opinién, sobre lo que

experimento con los ejercicios. Se finaliza con un abrazo grupal.
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8° Sesidon- Mes de Octubre.

Objetivo de la Sesion: Fortalecer lazos de confianza que se han generado en el grupo curso.
Tiempo: 90 minutos.

Caldeamiento.

Conversacion sobre los anteriores a la sesion del dia de hoy; que han hecho, como les ha ido
en sus asignaturas, en su casa, con sus amigos. La conversacion es grupal y el profesor debe

estar incluido.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1

Ser objeto

Objetivo: Generar cohesion y confianza entre comparieros.

Procedimiento: El protagonista se debe poner en el centro del escenario, a partir de ese
momento es un objeto. No puede hablar. Cada persona puede hacer lo que quiera con él,
tocarlo, empujarlo, acariciarlo, etc. El limite es no dafarlo.

Se invita a que todos se acerquen y participen manifestdndose con aquel “objeto”.

El protagonista experimentara diversas sensaciones y sentimientos, que le provoca el ser
explorado por los otros y al mismo tiempo, cada uno de sus comparfieros percibira las

respuestas emocionales que les provoca el contacto corporal.
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b) Ejercicio 2

Ejercicio de Confianza

Objetivo: fomentar la confianza en el resto del grupo, romper los miedos individuales.
Procedimiento: El protagonista se pondra de pie y tras €l varios integrantes del grupo,
divididos en dos filas, con las manos entrelazadas de dos en dos, de manera que puedan
recoger a protagonista cuando se deje caer de espaladas.

Una vez organizado lo anterior, se insta al protagonista a dejar caer su cuerpo sobre el lecho

de brazos.

Cierre.
Conversacion sobre que les parecié cada una de las representaciones, si ellos han visto o

vivido algo similar y como lo han resuelto. Se finaliza con conclusiones grupales.
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9° Sesidn- Mes de Noviembre.

Objetivo de la Sesion: Reafirmar la propia personalidad en comunién con las opiniones de

todos, reconociendo las caracteristicas individuales, colectivamente.
Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

Comentar como han estado los dias previos a la sesion, que han hecho, y si hay algo destacado
que deseen compartir con el grupo. Luego habrd una preparacién corporal; trotar por el
espacio, mientras el profesor les indica que deben imaginar que se encuentran en un lugar
distinto al de la sala de clases, o viviendo una situacion diferente. Este es un juego de

imagineria grupal.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1

Mi Verdadero Nombre

Objetivo: Realizar un acto simbdlico, que represente las caracteristicas individuales de cada

miembro del grupo.

Procedimiento: Cuando somos pequefios nos inscriben con un nombre, pero ese nombre no
necesariamente nos representa. Se propone realizar una actividad que en algunas tribus es
comun, que es el cambio de nombre, y que se encuentra vinculado a alguna caracteristica
personal. Este cambio de nombre, serd propuesto por todos y para cada uno. Quien lo reciba,

debe estar conforme para poder aceptarlo.
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b) Ejercicio 2

Quién se parece més a mi.

Objetivo: Identificarse con otro compariero, buscando semejanzas comunes.

Procedimiento: El educador pide a los miembros del grupo que escojan entre sus

compafieros, al miembro/s del grupo que se les parezca mas en actitudes, aptitudes y

comportamiento. Luego se traen a discusién en el grupo los criterios, en que se han basado

para las mismas.

Se pueden utilizar en la discusidn preguntas como estas:

¢Fueron auténticos los miembros del grupo en sus percepciones sobre si mismos y
hacia los otros miembros?

¢Hasta qué punto fueron validos los aspectos de semejanza traidos y hasta qué punto
fueron meras suposiciones?

¢Entre las semejanzas expuestas existe alguna relacion con experiencias pasadas de
indole familiar?

¢Qué personas en el grupo fueron mas seleccionadas y quienes menos? ;Qué podria
significar esto?

¢Como se sentian las personas cuando fueron seleccionadas por una u otra semejanza?

Cierre.

Ronda de conversacion en torno a lo que descubrieron de si mismos y de los demas

compafieros, al realizar los ejercicios y compartiendo apreciaciones personales y grupales.
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10° Sesion- Mes de Diciembre.

Objetivo de la sesion: Reforzar la autocritica y sinceridad entre los miembros del grupo,
a través de actividades que estimulen a todos a identificar los aspectos negativosy positivos

que posee cada uno, en las relaciones que establece con sus comparieros y profesor.

Tiempo: 90 minutos

Caldeamiento.

El pedagogo, les facilita una cartulina en donde todos incluido €él, puedan pintar y crear un
cuadro en comun para dejarlo como un recuerdo en alguna parte de la sala, como el diario
mural o una pared. Se recomienda que esta actividad se organice con anticipacion, con el fin

de que los materiales que se utilicen, ayuden a gque este trabajo perdure en el tiempo.

Desarrollo.
a) Ejercicio 1
Ronda de la Sinceridad.

Objetivo: Reflexionar sobre el propio comportamiento en relacion a los otros. Que actitudes

pueden afectar a los deméas compafieros y al mismo tiempo, desarrollar una mayor autocritica.
Procedimiento: Aquél o aquéllos que lo deseen, saldran del grupo y se situaran en el

escenario, sentado o de pie. Los demas iran situdndose ante él y diciéndole brevemente con

palabras y/o actos lo que deseen. Se trata deponer expresar con total sinceridad opiniones,
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valoraciones y sentimientos, utilizando las palabras adecuadas con el fin de mantener siempre
el respeto hacia el otro.

El protagonista debe recibir la comunicacion sin responder, defender, justificar. Su actitud
conviene que sea de silencio receptivo, apertura y reflexion.

Es importante que el grupo tenga claro como funciona el ejercicio y que sea aceptado con
todas sus consecuencias. La intervencion sera voluntaria, sin la menor presion.

Se trata de un ejercicio muy duro, que debe utilizarse con prudencia y siempre en un momento
en el que el grupo pueda sumir la tension que surge de su desarrollo. Servird para aclarar

“quién soy yo para los demas”.

b) Ejercicio 2

Adios sin palabras.

Objetivo: Manifestar a través del cuerpo, los diversos sentimientos que aparecen en torno a
una despedida, sin recurrir a la palabra.

Procedimiento: En algunas situaciones emocionales como es el caso de una despedida,
tapamos nuestros sentimientos con palabras. Hablamos para no dejar salir las emociones. Se
propone no hablar y hacer una despedida corporal; es decir, tratar de comunicar con vuestro

cuerpo lo que sentis ante vuestra marcha y/o la marcha del otro.

Cierre.

Una vez posicionados en circulo, el profesor debe dar espacio a los alumnos, para que
comenten sus reflexiones con respecto a las actividades realizadas durante todo el afio y si
piensan que les han servido. Seguido de esto, el educando debe exponerse a las criticas y
sugerencias por parte de los alumnos y de forma retroactiva, comentarles él a ellos como se ha
sentido, sus reflexiones personales con respecto al proceso vivido, pero desde su punto

pedagdgico y compartiendo honestamente desde su rol.
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Es importante que el profesor tenga la autonomia suficiente para aplicar este modelo,
en base a las caracteristicas particulares del grupo curso en el cual se encuentre desarrollando

su labor, permitiéndose cambiar de orden los ejercicios, si esto fuese necesario.
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CONCLUSIONES.

Hemos presenciado y observado en los ultimos afios la crisis que posee nuestro actual
sistema publico educativo, siendo participes en la critica a este modelo y formandonos la
conviccion de que éste debe cambiar. Intentamos, desde nuestro oficio, buscar cual podria ser
la forma de generar un aporte concreto a la educacion publica desde el teatro, que no quede

en la mera critica y declaracion de molestia respecto a lo que sucede.

En esta investigacion Intentamos encontrar algunas herramientas del teatro que nos
permitan realizar un aporte a la relacién que se genera entre el profesor y alumno dentro del
aula, poniendo estos recursos al servicio de las necesidades educacionales que hoy demandan
un cambio, sacandolo de sus espacios frecuentes para transformarlo en un espacio de accién
y cambio. De este modo es posible beneficiar a otros sujetos que no necesariamente

pertenecen al mundo teatral.

Para esto ha sido necesario ampliar nuestra mirada y ejercicio sobre el teatro y su relacion con
otras expresiones, pues nos parece necesario desarrollar una investigacion mas alla de sus
limites: desde él, hacia él, con él y para él. En esta memoria hemos intentado cambiar tal

directriz y esperamos que este material aporte al cambio educacional desde el trabajo teatral.

Durante estos meses de investigacion, con un trabajo en terreno, hemos podido
comprobar gque en los pasillos y salones de clases del Liceo Guillermo Gronemeyer, existe
efectivamente un quiebre en las relaciones que se generan entre el profesor y el alumno, y
que estas afectan en gran medida el proceso de ensefianza—aprendizaje en la educacion

publica.

Dentro de las principales problematicas que descubrimos, podemos destacar -a modo de

sintesis- los siguientes problemas conductuales y de disciplina en el aula:

147



e Falta de interés por parte de estudiantes y profesores en el proceso ensefianza-
aprendizaje.

e Desmotivacion por las materias y temas.
e Violenciaen el aula.

e Ausencia excesiva a las clases por parte de los alumnos.

Poco apoyo desde los hogares al proceso educativo.

Los roles del docente y el alumno, juegan un papel fundamental en el sistema educativo,
por lo que la incomunicacién y poco entendimiento que existe entre ellos, perjudica
gravemente los procesos de ensefianza-aprendizaje. Profesor y alumno se presentan en la
piramide educativa como el eslabén mas importante, aunque en la practica aparecen como la
relacion menos valorada. Si bien, ésta descansa fundamentalmente en la relacion educador y
educandos, existe una desproteccion muy grande en la relacion humana que se establece entre
ellos, la que se encuentra cargada de otros elementos de caracter familiar y/o psicoldgico, que
se hacen evidentes en el salén. Sin embargo las entidades educativas encargadas, dejan en un
total desamparo esta carenia de la relacion vincular, prestando poco o nulo apoyo para su

superacion.

Proponemos el psicodrama como un elemento que puede aportar a la solucién de esta
grave problematica y lograr, a través de él, una educacion de caracteristicas mas
concientizada, en el cual cada educador podra realizar su propio mapa, utilizando referencias

que le sean pertinentes y fortaleciendo sus ideales como también su metodologia.

El aprendizaje ocurre como parte de la relacion que se establece entre el profesor y el
alumno. Cuando éste es insatisfactorio es porque existe un problema pedagogico en esta
relacion, que lleva al distanciamiento mutuo entre ambos sujetos. Si se generan vinculos de
comprension, afecto y respeto, estos vinculos se vuelven un soporte en el aprendizaje y las

condiciones de ensefianza se transforman siempre en propicias. Los resultados, por tanto,
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podrian elevarse, pues existe un sentimiento de satisfaccion y bienestar entre ambos;
revitalizando, redescubriendo la tarea educativa y sintiendo goce por ella. De esta forma el
salon de clases se vuelve un espacio de interaccion entre profesor-alumno, que facilita el

aprendizaje.

El saldn de clases debe seguir siendo un espacio con normas y reglas, cuyo principal objetivo
es que las personas que se encuentran entre sus paredes se desarrollen y aprendan, pero donde
exista también un equilibrio de acuerdo a las necesidades que se manifiesten y, donde el

profesor, también pueda escuchar e interesarse por lo propuesto por el alumno.

La propuesta de una pedagogia psicodramatica, posee una alto valor de transversalidad,
pues ofrece una metodologia compatible desde cualquier enfoque, que aporta a lograr una
educacién critica y, por sobre todo, atenta a las diferencias entre personas en constante
cambio, producto de la voragine de acontecimientos personales de la vida cotidiana que

atraviesan tanto él educador como sus educandos.

Esta forma basada en el teatro, que se caracteriza por su didactica, favorece a la ensefianza de
contenidos curriculares y le entrega al profesor el material suficiente para enriquecer su
metodologia, dando espacio tanto a contenidos formales como también a los vinculos
personales y colectivos, necesarios para fomentar un clima propicio para los procesos de

ensefianza-aprendizaje.

Planteamos en esta memoria, que las herramientas psicodramaticas son aptas para
generar aportes al ser humano y su colectivo, donde cada miembro del grupo es necesario y
realiza aportes a través de su espontaneidad, desde aqui es que podemos decir que el afecto
al ensefiar y también al aprender, se puede también generar desde nuestras diferencias, pues
estas estan presentes en nuestro cotidiano, y en este proceso de aprendizaje mutuo.

Un educador pude ser méas consciente de sus vinculos, y de los procesos de ensefianza
y aprendizaje que se establecen, siendo mas reflexivo con su propia emocionalidad y la de

sus alumnos y también poniendo mayor atencién en las falencias que estos poseen.

149



De esta forma, podra innovar viejos y deficientes patrones, como también reconocer y validar

aspectos sustentadores y de comprension emocional.

Si el ser humano esta en permanente proceso de crecimiento y adquisicién de conocimientos,
el educador no debe dejar de buscar un constante perfeccionamiento. Este se funda
principalmente en tres ejes: madurez, reflexion y critica sobre su labor. Por lo tanto, el gran

compromiso Yy responsabilidad de los educadores es su formacion permanente.

Nuestro trabajo pretende servir de apoyo concreto a la relacion profesor — alumno,
pero para que este estudio sea un aporte eficaz, es necesario antes un trabajo reflexivo y
autocritico principalmente por parte del docente, revisando su labor, la forma en que la ejecuta
y tener la disponibilidad de realizar cambios. Estos cambios no iran en desmedro de sus
ideales ni prestigio, sino méas bien, irian al rescate de su labor, sobre la que tenemos el mayor
respeto. EI Gobierno de nuestro pais a través del Ministerio de Educacion, juegan también un
rol fundamental; estos debe responsabilizarse por la educacion que se genera en nuestras
ciudades y establecimientos, pues esta es su principal labor y no otra, por tanto deben
plantear cambios categéricos en esta realidad, en cuanto a calidad, financiamiento y
preocupacion real por el docente y el alumno, asi como de las problematicas que afectan los
vinculos que se establecen entre ellos. Estos no deben considerar s6lo cambios en contenidos
curriculares y modelos tecnoldgicos, sino que también deben preocuparse por la formacion de
sujetos integrales, capaces de sobreponerse a las dificultades de la vida cotidiana con entereza,
siendo competentes en la realizacién de cambios que aporten a la mejora de su entorno mas
cercano, para luego realizar aportes reales a su colectivo, pues como sefial6 alguna vez

Pitagoras “educad a los nifios y no sera necesario castigar a los hombres .
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ANEXO°1

Entrevista realizada a don Carlos Hernan Rodolfo Lever Marzan, Profesor de Ciencias
Sociales, Pontificia Universidad Catdlicade Valparaiso. Director Liceo Guillermo
Gronemeyer, el 15 de Abril de 2013%.

Alumnas: ¢Cuales son las caracteristicas particulares de este Liceo?

Carlos Lever

Nosotros estamos bajo el alero de la educacion municipalizada, con todas las
implicancias que eso supone. El liceo es sostenido por la Corporacion Municipal de Quilpué.
El colegio acaba de cumplir 67 afios, y su época de esplendor fue hasta 10 o 15 afios atras, el
liceo contemplaba tres jornadas, 2000 estudiantes, toda la cuadra giraba alrededor del liceo, no
era facil entrar a este liceo, habia un proceso de ingreso especial, no cualquiera entraba, y en la
mejor evidencia de eso, es que la gran parte de las profesiones llamadas liberales, médicos,
ingenieros, abogados de la ciudad salieron de aca, este liceo se transformo en un icono. Hace
10 afios atras comenzd un proceso que significo ir perdiendo a 100 o 200 alumnos por afio,
hasta que llegamos a hoy, donde en total tenemos alrededor de 200 alumnos matriculados.
Pero, por sobre esa situacion esta lo que es la asistencia media diaria, porque podemos tener
los 200 y ningin problema, y es bueno si  vienen todos, pero la realidad es que nosotros
tenemos una media de asistencia de 120 diarios, Yy eso es lo que importa, eso cuenta, por que
la subvencion se paga por asistencia media diaria. Esta situacién se nos hace mas compleja y
nos provoca mayor desmedro cuando por ejemplo, llueve, porque si ese dia vienen 50,
entonces se nos paga una subvencion por 50, y desde la corporacién nos Ilaman y se nos

pregunta, pero resulta que el dia en el liceo, desde su apertura ya tiene mas gasto que lo que

% Esta entrevista fue realizada Quilpué, en el Liceo Guillermo Gronemeyer a las 10:00 horas, por Romanett
Quifiones y Daniela Osorio.

152



nos van a pasar por 50, entonces es mejor no declarar el dia, y hacer como que ese dia no
tuvimos clases, por qué al final seria mas una perdida que un ingreso. Este afio, ya no hemos
declarado 3 o 4 dias sin clases. Ahi ya hay una evidencia, que es parte de la irresponsabilidad

de los alumnos.

El desprestigio se fue manifestando por el ingreso de los alumnos, que no han tenido
acceso a otro establecimiento, y eso va creando una especie de circulo vicioso, porque en
definitiva, ¢en que momento se va estableciendo un mayor rigor, exigencia, desde los
aspectos formales, como la presentacion personal y el comportamiento. Entonces la gente dice
“ahh al Gronemeyer o al A 39, van todos los flaytes, o lo que dejo la ola” o sea va cualquiera,
porque ellos estan tan necesitados de alumnos que no tienen otra opcion”, claro otra opcion,

como establecer otro criterio, un punto de ingreso, eso pasa por un lado.

Por otro lado, tenemos el segmento de los alumnos, y esto es de la mayor importancia, y de
la mano de esto estd también la estructura de la familia. Tenemos muchos casos que la jefa de
hogar es la madre, y estd sola, o también estd el segmento de los padres que vienen a
matricular en marzo a sus hijos, y aunque no lo dicen, no lo verbalizan, el tema es “yo se los
dejo para que ustedes vean que pueden hacer, y no me molesten, no cuenten conmigo, no me
llamen”, y es mds, uno les crea un problema por ejemplo, si ocurre algo con el sistema de
alimentacion, si algo falla, porque “ yo confio que mi hijo come en el colegio”, o cuando se
devuelven enfermos, entonces no hay que pensar que ese papa va a venir a la reunion de
apoderados, porque esa misma falta de asistencia de los jovenes uno los ve reflejados en la
falta de asistencia de los padres. EI poco compromiso de los padres, es también el de los

jévenes. Eso con respecto a los alumnos.

Ahora yo tampoco puedo faltar a la verdad, y en el sistema municipalizado, en cuanto a
los niveles de exigencia en el desempefio de profesionales, y en el caso de profesores es
bastante relativo, por ejemplo yo puedo hacer abuso de las licencias. Hay corporaciones,
donde los profesores pueden estar 5 0 6 afios tirando licencias. Esto como se explica, las

relaciones contractuales se dividen en dos, las de contrato indefinido, y otros a plazo fijo, a
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estos Ultimos se les paga hasta el Gltimo dia de febrero, y debe estar atento para saber si tendra
mas 0 menos horas desde marzo, o que ocurrira, Yy a los de indefinidos o también llamados
planta, pasa que si la corporacion quiere finalizar el contrato, hay que indemnizar, y para
eso no hay plata, entonces que se hace, a ese profesor que es mediocre se les traslada de un
colegio a otro y asi, y todo el mundo esta absolutamente convencido de que ese profesional

no deberia estar en el sistema.

En todo esto, hay una figura intermedia, que es el cambio de funcion, explico; el alumno me
resulta inmanejable entonces, se le envia a la biblioteca, lo sacan de aula, por que pasa
enfermo, o porque no tiene dominio del curso, entonces por qué lo menciono, porque en
definitiva uno debe tener claridad sobre el desempefio profesional, y en que novel se puede
exigir. Cuando yo llegue a este liceo, use una expresion de la cual no me arrepiento, porque
cuando yo llegue, acd habia un clima de relajo, en todos, y ahora algo ha cambiado, no del
todo, pero con respecto a los alumnos, en aspecto personal, puntualidad, y respecto a algunos
profesores, llaman y dicen “estoy enfermo” —si, yo tengo que creerles, pero cuando eso ya es
una practica entonces no, o cuando a veces, los chiquillos se van antes, viene el profesor y
dice,¢, oye se van antes, me puedo ir? No, como se va a ir el profesor, nosotros tenemos que

hacer lo que tenemos que hacer.

Ahora, la autonomia real de los directores del sistema municipalizado esta
absolutamente atenuada, con respecto a las decisiones que uno puede tomar. Por ejemplo el
2011, yo le dije como a 10 profesores que no los tenia considerados para el proximo afio, y
eran a plazo fijo por que los otros es muy dificil moverlos. En esa figura, yo fui comunicando,
y creo no haberme equivocado, porque era esa clase de profesores que yo he ido describiendo
y que lo tenian practicamente en el ADN. Ese fue el afio de la toma, que significo gran pérdida
para nosotros, y es cuando yo adverti discrepancias pero que yo fundamente. Lo otro que es
una situacion puntual en el liceo fue que durante una gran cantidad de afios fue profesor del
colegio el presidente del regional del colegio de profesores, él tenia un discurso que yo a
veces compartia, y cuando yo me titule yo me adheri al colegio de profesores, pero a poco

andar me sali, porque cada vez me fui convenciendo por que el mensaje de ellos central es el
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reivindicativo econoémico, pero no que discutamos como hacemos las clases, como
mejoramos la relacion con alumnos, y hoy en dia se ve reflejado en el presidente nacional, si
ustedes lo ven en las intervenciones siempre es que el Bono SAE que como subimos los
sueldos, de que el estatuto docente, es como si los médicos hablaran solo de plata, anhelos
reivindicativos que todos los tenemos, pero lo que es el ser de nuestra profesion todos se lo
pasan por el lado. No digo que lo econdmico no sea importante ni las condiciones con las que
se trabajan, pero se deberia equilibrar el tema. Con todo eso yo me forme una opinién,
tuvimos discrepancias, también por el tema de la toma, y finalmente el solo quiso irse del

colegio.

Aca se produce que cuando se despide un profesor porque es mediocre, la directiva va
inmediatamente a la corporacion a defenderlo, o sea es como defender lo indefendible,
inmediatamente se siente un amparo, entonces tenemos los profesionales trasladados, que uno
dice, oye pero si pasa puro con licencia,” oye si siempre llega tarde”, “oye pero si pide todos
los permisos habidos y por haber”, o cuando se le acaba la licencia viene y dice, que esta
tramitando una nueva licencia, entonces nos quedamos en el aire, porque mientras no se
oficialice esa nueva licencia, nosotros como liceo no podemos contratar una nueva persona,
hasta que no se oficialice el procedimiento de licencia. Entonces, ya ahi estan los temas,
padres, alumnos y profesores. Pero para contrarrestar les doy dato duro, es que a nosotros no
se nos paga la previsiéon desde octubre del afio pasado, entonces si usted al empleador no le

estd cumpliendo ¢de qué manera exige?

Baja matricula, malos profesores, como la matricula no da, se empieza a pagar el
liquido, pero justamente en este sistema yo me empiezo a aprovechar, si de qué manera me
exigen, si mi empleador no esté el dia en cosas que no son legales, pero el empleador me dice,
si pero tu te financias con 350 alumnos, y tienen 200 , y de los 200 van 120, entonces como
quieres que yo esté al dia?, estoy tratando de ser bien crudo, para entender el tema, esto es
como una medusa que parte hay que cortar para que el cuerpo se arregle. La Unica alternativa
de que esto se arregle, es que nosotros tengamos incremento muy significativo en la

matricula, pero por sobre eso, que el alumnado que ya tenemos matriculado asistan siempre
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a clases, y que los profesores deseablemente no se enfermen, que lleguen a la hora, y todos
cumplamos con lo que tenemos que cumplir, y en el caso especifico ademas nuestro, por el
tipo que chiquillo que tenemos que mi clase no sea tan desafiante, pero que sea una clase mas
ludica, no digo que nos transformemos en Tony, pero que en definitiva al chiquillo no lo
dejemos indiferente, no hacer la misma clase tradicional que haciamos hace 30 afios atrés,
entonces son diversos procesos Y en todo este esquema atraviesa la evaluacion docente, que a
los profesores les provoca rechazo por un lado, porque eso también tiene implicancias, porque

si el profesor sale mal evaluado, debe ir a clases de reforzamiento.

Esta claro que el profesor no recibe la retribucion econdémica que tiene que recibir,
entonces, no es que Yo sea el que mas gana, pero yo nunca he sido un resentido social, pero en
esta profesidén uno se rasca con sus propias ufias, aca no hay pagos de horas extras como en
una empresa, entonces a veces la espiral es tan profunda, que lleva a veces a que uno sea
mezquino, ¢y cdmo se expresa eso? Que ¢no puedo ocupar las cosas del colegio? las
ocupo, ¢no puedo sacar fotocopias aca para mi clase en otro colegio? las saco, Yy esto no lo
digo solo por un grupo de profesores, sino por varios.
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Anexo n°® 2.

Entrevista realizada a don Andrés Reyes, Encargado Juridico Gremial del Colegio de
Profesores V regién, 16 de abril de 2013%*.

Alumnas

En estara entrevista nos centraremos en preguntar sobre su labor docente, experiencias y
comparaciones, también sobre su labor como encargado juridico gremial a través de su

experiencia de vida.
¢ Considera usted que el profesor antiguamente era diferente al profesor de hoy en dia?
Andrés Reyes

El profesor era distinto: el colegio normalista nos preparaba para ser profesores, esto quiere
decir que cuando el profesor salia de la universidad lo Unico que queria era hacer clases en
cualquier parte de Chile. Mi primer trabajo fue en la escuela Santa Cruz, séptima region,
después fui a la provincia de Petorca.

Antes, nosotros salimos formados para ser profesores no para llenarnos de plata, porque
sabiamos que no ibamos a ganar mucha plata esta profesion nunca ha sido muy bien

remunerada. Y comprometidos con lo que era nuestra profesion.
Alumnas

¢Pero concretamente cual considera que es la diferencia entre los profesores de su

generacion y los profesores actuales?

%! Esta entrevista fue realizada en Valparaiso en el Colegio de Profesores de la V regién a las 11:00 horas, por
Romanett Quifiones y Daniela Osorio.
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Andrés Reyes

Hoy en dia el profesor no quiere ir al campo, quiere estar en el centro de la ciudad, no
entrega méas de un minuto extra de su tiempo. Entra, hace su clase bien o mal, sale, eso seria
todo, no se acuerda de sus alumnos, de su curso. En cambio nosotros hasta la década de los 70
aproximadamente, tratabamos de sacar a delante a nuestros alumnos. Lo normal era que en
octubre los cabros supieran leer y escribir, entonces cuando llegaba Agosto o Septiembre nos
quedabamos después del horario de clase 0 muchas veces volviamos en la tarde a nivelar a los

chiquillos que se iban quedando atras.

A demas la cercania entre profesores y alumnos era enorme lo que hace que hasta el dia de
hoy los alumnos no se olviden los buenos profesores. Hoy el profesor pasa, no hay respeto
hacia el profesor y este tampoco se coloca en la posicion de ser profesor. La idea de entrega
era total.

Hoy te encuentras con profesores que quieren denunciar a sus alumnos porque los agredieron

tanto fisica como psicolégicamente.

Dentro de mi experiencia, cuando trabaje en el hogar Arturo Prat, que era un colegio
donde habian alumnos vulnerables y en situacion de calle; con el tiempo en vez de quedarme
Ilenando papeles iba a trabajar con ellos les ensefiaba a jugar ajedrez y a pintar. Esos cabros
tienen condiciones muy especiales, que potenciaba con el ajedrez y la pintura que son artes

que te ayudan en el saber ver.

Alumnas

¢Nos podria hacer una resefia de su curriculum?
Andrés Reyes

Trabaje cuatro afios en el campo y fui director de esa escuela por un periodo de dos o tres

anos.
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Luego trabaje en Limache en la Escuela 88 de esta ciudad.

También en la Escuela 76, que esta en Pacifico en Playa Ancha hay trabaje 25 afios, éramos
un equipo de 25 0 26 profesores todos muy unidos y todos muy comprometidos.

El golpe militar me toco en ese establecimiento, me casaron de la escuela, en ese
tiempo ya era dirigente. Cuando me tomaron detenido sali de mi sala, los chicos mios cuando
vieron que algo estaba pasando salieron detrds de mi, entonces cuando me tomaron detenido
en la escala, abajo estaban todos los cabros mios, me recuerdo con mucha emocion, que un

chico que se llama Ricardo Arcos Videla estaba llorando desconsoladamente.

Me llevaron a la academia de guerra, todos saben que pasaba en ese lugar después a Lebu, fue
un 20 de diciembre, no perdi la pega y luego de la deteccién volvi a la escuela.

Un afio después me tomaron preso nuevamente y por coincidencias de la vida también fue un
20 de diciembre, me fueron a buscar a la casa, me llevaron a investigaciones y de ahi a la

carcel. Sali la noche de navidad.

Segui haciendo clases, me quede en el pais y asumi la responsabilidad de ser dirigente

en dictadura.
Yo ya era dirigente desde el afio 62.
Segui actuando primero en clandestinidad y luego en semi-clandestinidad.

Ya para el afio 77 aviamos formado un centro de estudio, empezamos a organizar a la gente,
en ese tiempo realizdbamos actividades con méas de 200 profesores, para ese tiempo era un
muy buen numero, claro que no deciamos que era gremial, légicamente lo cubriamos con una

actividad cultural.

Nos dedicamos a organizar a la gente contra la dictadura.
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Alumnas
¢Hoy en dia cudl seria su opinion sobre el colegio de profesores?
Andrés Reyes

Ahora nosotros tenemos graves problemas con el colegio de profesores y su dirigente;
hoy en dia la concentracion del poder estd en muy pocas manos, entonces la gente tiene un
descontento que de alguna manera lo manifiesta, los muchachos cuando adoptan conductas
anarquistas no es por casualidad, es porque el mismo modelo va generando el anarquismo,
para entender lo que les estoy diciendo yo, hay que remostarse al fines del siglo 19 y
comienzos del siglo 20, las salitreras, el movimiento obrero, cuando la explotacion era salvaje,
el desarrollo sindical fue dirigido por el anarquismo, que nace de la no participacién concreta

en las decisiones que afectan a todos.

Por ejemplo; tu estas convencida que si votas en las primarias estas participando ya te
convencieron, cuando verdaderamente esta es una figura que crearon los partidos politicos
para hacer sentir a la gente que esté participando, cuando los que ganan son los que tienen méas

plata y los de siempre.

Cuando en otros tiempos existian muchos parlamentarios que eran profesores, y estos eran
respetados por la gente porque tenian un discurso honesto y apegado a los ideales de las

personas comunes.

Alumnas

¢ Qué opina de la municipalizacion que se creé en dictadura?
Andrés Reyes

Nosotros, ya el afio 97 planteamos que la educacion esta en una crisis, tiene todos los
elementos de esta. El problema no es la municipalizacién en si, lo que busco la dictadura en
un principio fue traspasar varios servicios a los municipios, no para que los municipios fueran

instrumentos para dirigir sino como un elemento intermedio para privatizar.
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La dictadura se dio cuenta que de la noche a la mafiana no podia privatizar; la tactica era ir
creando medidas en el tiempo que generar la privatizacion. Entonces esa historia esta dentro
de los medios para terminar con la historia de los gremios y dejar a la gente sin voz. El
gobierno le entrega recursos a cualquier pelagato para que fundara un colegio, entonces asi la
educacioén se convierte en un buen negocio. Lo que no se pudo privatizar en ese momento se
municipalizo, y se crearon los departamentos y las corporaciones municipales, y estas
corporaciones estan alimentando a los particulares subvencionados o sea que hay una escuela
municipal al lado de las que son particulares subvencionadas, los que se llevan por lo menos la
mitad de los alumnos o sea se pretendia que la educacion municipal desapareciera y eso se ha

mantenido en el tiempo.

El Estado de Chile debe ser responsable de la educacién, y la educacion en manos del
estado no deberia ser estratificada. No nos dejan ninguna posibilidad de ser libres, nos ataron

las manos y las mentes.

Alumnas
¢ Como usted ve reflejado la falta de apoyo al profesor hoy en dia?
Andrés Reyes

El tema es sumamente complicado; cuando yo hablo del modelo, esta politica de
concentracion de riguezas, y que maneja todo lo que es el pais, pero eso no solamente influye
en lo econémico, esos jovenes que tienen 17, 18 afios y que estan endeudados en 7 u 8

millones de pesos, es porque el modelo los ha llevado en esa direccion.

Yo conversaba con una profesora que es de un colegio particular subvencionado y
conversando con ella me dice; yo tengo deudas por 20 millones de pesos, y yo le dije con tu

sueldo ¢cuando piensas que vas a pagar los 20 millones de pesos? nunca, me dijo.
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Entonces lo que yo te quiero decir cuando estamos hablando del modelo, es que el modelo
influye en la gente. TuU no estds participando eres un instrumento mas de consumo,
tu mentalidad también va cambiando y asumiendo las caracteristicas de un sistema netamente

de consumista.

Hoy dia cuesta un mundo incorporar a los profesores jovenes al colegio de profesores,
porque eso es absolutamente involuntario, los jévenes no se incorporan, lo primero que
preguntan es ¢qué me da?, o sea yo voy a cotizar al colegio de profesores un 1% pero al tiro la
pregunta ¢ yo voy a cotizar un 1% pero, y que me da el colegio a mi?, o sea quieren invertir un
1% y que le den beneficios. Entonces esa gente con sentido social, que uno dice al estilo
antiguo, si en realidad uno no mejora sus condiciones, eso no ha cambiado, si no hay unidad
no vamos a cambiar las cosas. Y el sentido de unidad se ha perdido totalmente, el sentido de
estar organizado, se ha perdido, el sentido de la dignidad humana se ha perdido, aqui llegan
los profesores de los colegios particulares subvencionados y me dicen, “no me estan pagando
la BRP (Bonificacion de Reconocimiento Provisional)” y miro en su liquidacion y me doy
cuenta que le estan pagando mal todo, y le digo pero tu tienes que hacer algo, yo te puedo
ayudar, te puedo hacer el documento como muchas veces lo hacemos, pero quien tiene que
hacer el reclamo eres tu, tienes que ir a la inspeccion del trabajo, para que ahi te tomen tu

problema, pero yo no lo puedo hacer, y me responde que si lo puedo hacer yo por ella.

Hoy en dia el profesor no quiere entregar su nombre, ni si quiera el nombre del colegio
donde est4 trabajando por el temor a que lo echen. Aqui hay cuestiones super dramaticas,
llegaron una vez, yo creo que el 90% de los profesores la mayoria mujeres, de un colegio en
Miraflores donde la directora es Teresa Buchones, en este caso particular esta directora trata a
su cuerpo docente de manera dura y de forma insolente y esto afecta mucho a la mujer, y
aparte de eso, les pagaba cuando se le ocurria, denuncias teniamos cualquier cantidad en
contra de ella, dos de las profesoras denunciantes eran las que tenian méas sentido de
compromiso de defensa de su dignidad, y llega la directora las junta y las insulta, y de las 9
profesoras denunciantes 7 se pasaron a las disposicion de la directora, y 2 quedaron totalmente

aisladas, bueno se tomaron hartas medidas en torno a eso, pero como las responsables
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quedaron 2 profesoras, y quedaron en pésimas condiciones, fueron a atencién psicologica,

pues quedaron muy dafiadas.

Con este caso podemos ver entonces que si yo como profesor quiero alzar mi voz ante una

injusticia esto tiene todo un costo psicolégico, corporal y familiar.

Los profesores de los colegios particulares subvencionados no van a envejecer en la
educacion, van a tener que buscarse otra pega, porque los sostenedores no los van a contratar.
Lo que pasa hoy dia con los sostenedores es que tu trabajas 2 afios, te hacen un contrato por un
afio, te hacen el contrato por el segundo afio y el tercero ya no te lo hacen, tienes que salir a
buscar pega en otro colegio, porque no te contratan al tercer afio, porque si te echan al tercer
afio le tienen que pagar indemnizacién, entonces aparte de que no van a envejecer, cuando
jubilen y tengan una pension por AFP va a ser el minimo por 90 mil pesos, no les va a dar para

mas.

Los profesores de los colegios municipalizados que la cosa es mas flexible, porque
vuelvo a insistir el modelo que esta aplicado en la educacién ahora a partir de febrero del
préximo afo, todos aquellos cargos que se llamaban por concurso como lo es el cargo de UTP
el subdirector, el inspector general, van a ser de confianza del director, y el director puede
traer la gente de donde quiera traerla, no por concurso. Primero el director nunca es el mejor,
es del partido politico del alcalde, por lo tanto nunca es el mejor, nunca es el mas criterioso, no

es el mas culto, le faltan muchos dedos para tocar el piano, esa es la realidad.
Alumnas

Se menciond que acd que se da apoyo psicoldgico a los profesores, aproximadamente

¢cuantos son los profesores que son derivados a ese tipo de tratamiento psicolégico?
Andrés Reyes

La gente que llega aqui dafiada es mucha, de la educacion municipalizada son muchos,

cada dia van apareciendo mas elementos distintos, que lejos de resolver el problema de la
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educacion y el profesor pueda trabajar tranquilo, como son los casos de connotacion sexual,
que hoy dia esta de moda, y los fiscales primero no se ponen a pensar si es cierto o no es
cierto, sino que empiezan a armar la acusacion al tiro contra el acusado aunque no hayan

pruebas digamos contundentes o veridica.

Hay casos, como el maltrato del director al profesor, eso es lo mas comun, aqui llegan
profesores absolutamente destrozados, aqui uno tiene que hacer las veces de psiquiatra,
hay que escucharlos, lo natural es que haya mucha ansiedad que quieran hablar mucho y hay
que tratar de recomponerlos, ya cuando estan tranquilos, porque algunos revientan en
lagrimas, tratar de orientar , tampoco soy psiquiatra ni tengo los recursos para decirle vaya a
un abogado, claro que trabajamos con algunos que son a prueba de todo digamos pero no dan
abasto.

El profesor realmente no puede ejercer su funcion y nunca se va a mejorar la calidad
de la educacién en esas condiciones, cuando el profesor perdié la autonomia, perdié la
educacion. Hoy dia los que van estructurando la educacion, no estan pensando en el
educador, al profesor le dicen mira toma estos son los temas es todo lo que tiene que hacer
usted y de aqui no se puede salir, y cuando lo evaluemos lo vamos hacer sobre estos temas.

Entonces el profesor nunca va a ser un buen maestro.

Yo recuerdo que las mejores clases que uno hacia era cuando tenia un curso, donde
lograba la participacion de todos, que te preguntaban, que llegaban voy a pillar al profesor,
sobre un determinado tema. Un cabro de apellido Torres, llegaba con temas para
preguntarme, un dia llego con el tema de la China su gobierno, entonces primero para uno era
recordar esa materia ademas que estabamos pasando otros tema, China no estaba ni si quiera
en el programa, pero hablar de la cultura China; obviamente que era exquisito y a los cabros
les iba a ayudar muchisimo, no estaba en el programa, ahora ¢seria un delito dedicarle un rato

prolongado a ese tema dentro de la clase?
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Alumnas

El profesor no tiene autonomia, se ve presionado con respecto al director, eso es un
problema, ademéas hablamos del tema de la salud, y ese mismo escenario se repite en un
colegio y se hace clases en 3 colegios mas, entonces al final todo eso termina por
sobrepasar al profesor, entonces lo que podemos entender es que con todas esas cosas,
cevidentemente una relacion de él con el estudiante se ve afectada, usted como ve esa

relacion?
Andrés Reyes

Es un desastre; la educacion antigua para hacer una comparacion, se rodeaba del carifio
del profesor con los apoderados, los apoderados te querian, los alumnos también te querian, y

entre nosotros los profesores nos queriamos y respetabamos.
Alumnas

¢ Qué opina usted del teatro como una herramienta educativa? ¢Ha tenido alguna

experiencia, cree que aportaria a la relacién profesor-alumno?

Andrés Reyes

Mira yo siempre pienso que no todo esta perdido, si no, no estaria aca, y que la
capacidad del colectivo va a ser siempre superior. Es un problema que no existan espacios
para discutir este tipo de cosas, pero va a llegar momento en que esos espacios se vayan
creando, en ese momento va a cambiar un poco la mentalidad de la gente y esperemos que
ese mismo colectivo vaya resolviendo los problemas que tiene esta sociedad.

Hoy dia el tema de la descomposicion social, la delincuencia, es porque los jévenes no
tienen espacios, ni para discutir ni para expresarse, hasta han disminuido las horas de
educacion fisica, historia y masica, claro estd que es todo parte del negocio. Se debe luchar

por una educacion integral.
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Anexo n°® 3

Entrevista a Alejandra Rubio Jeria, Actriz y Psicodramatista de la Universidad Catolica, 9 de
Julio de 2013%

Alumnas

Buenos dias; ¢nos podria contar sobre su curriculum relacionado con el psicodrama?

Alejandra Rubio Jeria

Tengo estudios en psicodrama en el instituto de Psicodrama J L Moreno en Buenos
Aires durante 3 afos, postgrado en arte terapia en IUNA, Instituto Nacional Universitario de
Arte también en Argentina, estudios en danza terapia en el estudio de Maria Fux, tengo una

formacion en Teatro Espontaneo con Maria Elena Gravel, Roman Massili, en Argentina.

Alumnas
¢ Como te acercas al Psicodrama?

Conoci la palabra psicodrama en el afio 87, cuando en realidad el psicodrama ni se
conocia, ademas la gente estaba muy encerrada dentro de las cosas que ya estaban
acostumbrados a escuchar, era todo més cerrado, ahora si ustedes ven, estan en un campo

sumamente amplio y complementario, o sea ahora se respeta que en los hospitales, en las

% Esta entrevista fue realizada en Santiago en la Universidad del Desarrollo, facultad de Medicina a las 10:00
horas, por Romanett Quifiones y Daniela Osorio.
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organizaciones haya una interaccion con otro tipo de terapias y eso en ese sentido para ustedes

es mucho mas favorable.

Hoy por hoy existen instituciones que estan abiertas a terapias complementarias, de
hecho a las primeras instituciones que yo asisti y que no tuve mayor problema digamos
gracias al consentimiento de la psicodramatista brasilefia que en ese tiempo estaba haciendo
psicodrama en el hospital psiquiatrico de Santiago, y ahi asisti justamente y fue un psiquiatra
el que me dio la idea, la clinica donde yo iba como observadora de esquizofrénicos para los
roles que yo estaba interpretando, entonces me acerque al psicodrama por mi profesion de

actriz al igual que ustedes.

Yo ensefio comunicaciéon a los alumnos de medicina ahora se preguntaran porque,
bueno porque en el fondo no puedes tu confiar en que todo el mundo, de la familia se trae el
sentido comin que te ayuda a ser empatico, ustedes mismas que han hecho de paciente
ficticio, saben perfectamente a quien tienen al frente cuando llegan con una estudiante, llega
alguien que te dice usted tiene cancer sin ningun tipo de compasion, como hay otro que se
pone en el lugar y eso ponte tu. Acabamos de ir a un congreso de medicina con un muy buen
expositor Alberto Albez de Lima, cardidlogo, que decia; obviamente es absolutamente distinto
un médico que ha tenido una cardiopatia atendiendo a otro que esta teniendo una cardiopatia,
la forma de tratarlo, ponerse en el zapato de otro. Y el psicodrama justamente lo que hace es
abrirte a encontrarte con un otro enteramente, por eso les digo que les va a cambiar la mirada
del teatro porque uno sabe que a través del teatro se abren compuertas, entonces hay uno
empieza a distinguir y a pensar quien les cuida el alma a los actores en la escuela , quien te
protege de una burla, de una sobre exposicion, de un cuerpo desnudo que esta fragil y que
necesita ser protegido por una investidura profesional, donde el director cuide de ti, entonces
yo senti ahi que en la escuela faltaba eso , no se cOmo estara ahora, pero en la escuela de la
Catolica yo senti que faltaba esa proteccion del alma del actor , porque en el fondo uno como
salido del colegio , estas absolutamente desprotegido frente a alguien que te dice hace esto,

haz lo otro y a veces sin darte a entender muy bien porque .
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En ocasiones existe una falta de sentido comun en el teatro , cuando de repente uno hace mal
algo, hace un papel y no sale bien uno igual se siente mal y no solo porque no se pueda dar

cuenta sino porque también hay un otro que se encarga de decirtelo.

No todos los expertos, son personas expertos en docencia, Yy en la medicina pasa lo mismo,

muchos médicos pueden ser expertos en su materia pero no son docentes.

Los profesores tienen que controlar tus propios impulsos, ti no puedes descontrolarte
frente a tus alumnos, porque en el fondo tu estas a cargo de ellos, es tu responsabilidad el
resultado del proceso que vivas con ellos, entonces que hace el profesor, se separa 0 se hace
cargo, porque no puedes llegar tu a una evaluacion al final para decirte lo hiciste pésimo,
donde estuvo el proceso de acompafiamiento. El psicodrama te abre justamente y te propone a
ti, vamos a enfocarnos en ti ahora, pero tiene que tener todo el resguardo del mundo, tu no
puedes quedar expuesto, por eso la gran diferencia con el arte teatral, en el psicodrama, la
mirada es terapéutica en el teatro va hacia la representacion, va hacia un producto final, en el
psicodrama lo que se valora es el proceso, en cambio en el teatro que es lo que valora la gente,

el producto.
Alumnas

En la especialidad de pedagogia teatral conoci de manera introductoria el psicodrama,
yo quede encantada, porque en el teatro siempre se nos dice que el proceso es
sumamente importante pero al final te evalian solamente por el producto, encuentro tan
lindo el hecho de que todo el grupo protegiera la historia del otro , como ayudar a contar
tu propia historia sin el fin estético que tiene el teatro, es ahi cuando logramos entender
la problematica que queriamos desarrollar y nos dimos cuenta de que el profesor estaba
muy desvalido y a la vez expuesto este actor de la educacion es un ente importantisimo

en la vidas de sus educandos.
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Alejandra Rubio Jeria

Me parece super interesante lo que ustedes estdn haciendo, es una propuesta y un
aporte, como pueden ustedes apoyarlos a ellos con este tipo de herramientas. Mira claro que
hay herramientas que te pueden ayudar un monton porque el psicodrama es accién que
justamente te sirve para desdramatizar, como dramatizamos para desdramatizar, en el fondo
porque tus estas tratando como de poner en escena problemaéticas que terminas justamente
tratando de sacarles la carga, exponiendo por ejemplo, el hecho los origenes del psicodrama,
sus origenes no parten con el psicodrama, parten con el teatro, parten con la anécdota de esta
chica que hacia sus roles con Barbard, entonces es justamente ahi donde nosotros podemos
como actores ser un gran aporte, porque nosotros somos accion en escena y el psicodrama es
una accién llevada a escena con un fin terapéutico, y ademas que tiene como objetivo de
desdramatizar y sacar la carga que justamente nos lleva a ser infelices, el psicodrama saca a la
luz lo que uno guarda, es este encuentro el que hace que uno puede llegar y resguardarse del
mundo y estar en un ambiente protegido, uno esta en la vertiginosidad permanente, Yy estas
expuesto a la mirada del otro, estas expuesto a tu propia cdmara, que nos persigue sobre todo a
los actores, siempre tenemos una cadmara que mientras hacemos cosas y a veces incluso en los
momentos mas terribles de nuestra vida tenemos esa cdmara que nos esta mirando como
estamos viviendo lo que vivimos, entonces al estar en este camino psicodramético bien
sabemos que nosotros como actores no podemos hacer terapia individual, si podemos

acercarnos al sociodrama porque nosotros trabajamos con grupos.

Por ejemplo, el psicodrama pedagdgico estd puesto para ayudar a los grupos para
ayudar a las instituciones, y el teatro espontaneo porque ha hecho furor en Santiago, porque
justamente trabaja con eso el grupo de teatro espontaneo va y llega a la institucion y ofrece
sacar las historias, en general las cosas que mas te tocaron entonces eso se lleva a escena y se
devuelve una mirada, el psicodrama es una mirada profunda que te conduce hacia una

representacion y una accion que ti puedas mirarla desde la otra orilla.
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Alumnas

¢Cuél fue el camino que encontraste, por el cual querias accionar por medio del

psicodrama?

Alejandra Rubio Jeria

No somos psiquiatras ni psicologos , entonces por ejemplo si alguna vez a ustedes les
pasa de que en algun grupo, por ejemplo en un contexto escolar, estdn en un curso de segundo
medio de repente estan ustedes trabajando las problematicas que han tenido estos chicos con
la profesora de sociales porque en realidad les entrega mucho material y como que no
alcanzan a procesar, entonces ustedes les proponen llegar y en la materia de la guerra
mundial ustedes les proponen ir y poner peliculas y le proponen por ejemplo otra forma de
evaluar y otra forma de asumir toda esa cantidad de informacion, los hacen que para la
préxima semana vas a traer que es lo que dijo Mussolini y que es lo que dijo Hitler para tal y
tal cosa y lo exponen, la idea es hacerlo mas activo, porque eso es lo que nosotros trabajamos

la actividad, la accidn entonces al llevarlo a escena lo que vas a hacer es dramatizar.

El psicodrama trabaja la relacion con otros y el sociodrama que lo establecié también moreno
trabaja de la relacion con los otros, las redes que son fundamentales el hombre no nace para

estar solo.
Alumnas

¢Como definirias tu el psicodrama?

Alejandra Rubio Jeria

Es muy dificil definir el psicodrama, porque tiene tanto que ver como tu vives el

psicodrama por ejemplo a mi me hicieron una psicoterapia psicodramatica en un grupo, tuve la
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suerte de que me la hiciera Almiro Bustos alld en argentina por tres afios, yo justamente
también no solamente eran mis conflictos , como persona sino que también iba aprendiendo
como se hacia esto a través de esta psicoterapia, y yo te diria que es aprender a mirar al otro
auténticamente, es dificil la autenticidad , uno muchas veces pasa por la vida llena de velos ,
entonces crear instancias en donde uno puede llegar y encontrarse con un otro en forma

autentica eso ya es tremendo.

Regresando un poco al tema de la pedagogia la comunidad escolar es donde aprendemos
donde supuestamente nos formamos como individuos sociales, donde te meten desde
chiquitito a poder normarte, es bueno tener una sana convivencia del grupo porque al final te
dividen por grupos, por cursos, el primero b, es el grupo que tl ya te conoces con tus
compafieros crear esos vinculos de grupo ayudaria, yo pienso, a que se generara una puerta al
aprendizaje y asi podriamos quizas tener mas critica hacia los mismos sistemas educativos y

también poder hacer un aporte.

Alumnas

Hay que generar primero el vinculo para que después estas ideas salgan desde la
comunicacién fluida , en eso nosotros estamos tratando de indagar, y decirle al profesor
mire existen estas herramientas usted podria generar un clima mas favorable en la sala,
lo importante es el vinculo que se rompié en alguna parte de la historia de la educacion,
nosotras le preguntdbamos a los profesores que era lo que ellos encontraban que se
presentaba como un obstaculo en la sala con los estudiantes , algunos decian que el
principal problema es que ellos no quieren venir a mis clases , el problema principal es la
autoestima de los chiquillos que eso es lo que mas escuchamos, que todos tienen tan
mala autoestima y sienten que no sirven para nada que no quieren ni si quiera entrar a

clases es algo importante que salié a la luz.

171



Alejandra Rubio.

El tema es la esperanza porque a ustedes le quitaron la esperanza de ser actriz, pero
tuvieron el apoyo familiar y la fuerza para salir adelante, pero quién sabe si esos chicos
tienen el apoyo, es muy probable que no, entonces claro ustedes estan trabajando con riesgo
social, entonces al trabajar con riesgo social saben que se enfrentan a una situacion que es el

pan de cada dia en Latinoamérica.

Alumnas

¢ Caracteristicas del psicodrama que usted considera que se pueden aplicar, en este caso

para mejorar los vinculos entre el profesor y el alumno?

Alejandra Rubio Jeria

Enfocar los problemas, hacerlos visibles, levantar los conflictos, hacer los conflicto,
representarlos enfocarlos, evidenciarlos. Establecer una plataforma confidencial que apunte al
conflicto y no a las personas, que apunte al contenido del conflicto y no a las personas, que se
puedan debatir ideas y que se dejen de lado los personalismos , dejar de lado las

estigmatizaciones.

Pienso que tiene que haber una autoridad en la sala de clases, pero no autoritarismo, y €so es
lo que con el tiempo se fue deformando porque se fue rigidizando, pero en el fondo hay un
desgaste de un modelo que estd cambiando ustedes me imagino que vieron el documental la
educacion prohibida, entonces el desgaste ya esta en escena , ahora lo que tiene que haber es
un cambio y otras dinamicas para favorecer esta comunicacion con el estudiante desde otro
lado no solo desde el lado del academicista desde el lado de la materia, sino que también
desde el lado de que el profesor, que también es una persona y es una persona que al estar
presente frente a ellos pueda llegar y expresarles algo personal, ¢por qué no?, en vez de llegar
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y solamente ensefiar matematicas , ensefia las matematicas por ejemplo y dice sabes que a mi
cuando yo era nifio también me costaron las matematicas , o0 sea de alguna manera que el
profesor no es una materia ambulante, sino que el profesor ensefia una materia, si él es capaz
también de colocarse en un lugar donde no tenga necesidad de bajarse, 0 sea se baja de alguna
manera para llegar y establecer una linea méas horizontal pero a su vez también llegar y
decirles yo ahora mire lo que aprendi a través de este proceso, cosa de que el alumno pudiera

entender y reflejarse y ver una posibilidad, hay una frase que a mi me encanta:

“educar no es fabricar adultos segun un modelo sino liberar en cada hombre lo que le impide

ser el mismo, permitirle realizarse segun su genio particular”.
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Anexo n® 4

Entrevistas realizadas a diferentes profesores del Liceo Guillermo Gronemayer, entre los
meses de Junio y Julio del 2013%

En esta etapa de entrevistas cabe sefialar que los profesores en su mayoria pidieron anonimato,

por lo que solamente se registraron las asignaturas que imparten.

Profesora de Biologia.

Alumnas
¢ Cuales son los principales obstaculos a los que usted se enfrenta en el momento de hacer

clases?

Profesora de Biologia

La asistencia a clases, no es buena la asistencia a clases por lo general, faltan mucho, cuando
ellos entran a clases no tengo problema, pero a veces tengo que salir a buscarlos,

Ese es el mayor problema. Tengo que salir a buscarlos por todo el liceo, porque el liceo es
muy grande, entonces ellos se van atras al patio a fumar, a fumar hierba, también sabemos que
jalan, y no tenemos control, y yo no puedo abandonar la sala por ir a buscar a algunos,
tenemos pocos inspectores en este colegio. Yo teniendo a los alumnos en la sala no veo otro
problema, porque me las arreglo como sea con ellos, pero en la sala, cuando no vienen es mi
problema, porque cuando no vienen quedan desconectados con lo que tienen que aprender,

después no estan preparados para las evaluaciones y vienen las malas notas, y de hecho yo

93 . . . . . - .
Estas entrevistas fueron realizadas en el liceo Guillermo Gronemayer de Quilpué, por Romanett Quifiones y Daniela

Osorio, durante la jornada escolar.
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tengo alumnos, no en mi ramo, pero que tienen promedio uno, porque no han ido nunca a
algunas clases, hay profesores que no los conocen. Ese es el mayor problema, la asistencia,

pueden estar en el liceo y no entrar a clases.

Alumnas

¢Usted cree que los alumnos aprenden?

Profesora de Biologia

Si, los alumnos aprenden, son habilosos, yo encuentro que ellos tienen muchas veces, una
autoestima baja, por ejemplo el chico de antes no se atrevidé a empezar a leer, pero después
pudo hacerlo, entonces les falta motivacion, falta de atreverse, el que uno los motive, pero
aprenden, tengo chicos super inteligentes, tengo uno solo con dificultad de aprendizaje, pero
esta apoyado con psicopedagogo, Y le va bien, lo demas, es problema de la inasistencia, para
mi es la mayor dificultad, y yo creo que también para el resto de los profesores.

Alumnas

¢Usted ha pasado algin momento desagradable con algiin alumno?

Profesora de Biologia
No.
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Profesor de Artes.

Alumnas
¢ Cudles son los principales obstaculos a los que usted se enfrenta en el momento de hacer

clases?

Profesor de Artes

El tiempo puede ser, a veces se pasa tan rapido el tiempo, hay tanta cosa que hacer que eso a
veces obstaculiza el desarrollo de los jovenes, que van desarrollando sus ideas y sus partes
creativas, y llega un punto en el que tienes que parar porque ya van a tocar el timbre, porque
viene la otra clase, eso es el mayor obstaculo. Usualmente se quedan trabajando después de
clases, y después llegan los profesores a preguntar por qué no se han ido a sus clases, esta es
una situacion que se da especialmente en lo visual, en lo musical, en lo teatral, cuando t0 te

enganchas en algo produciendo, como que los tiempos no son los reales de la escuela.

Alumnas

¢Una profesora anteriormente nos comentaba que tenia problemas con la asistencia,

usted no?

Profesor de Arte

No... a la de visual vienen harto... lo que pasa es que a veces hay muchos jovenes, que no
entran a las otras clases y se vienen para aca, asi que tengo que estar constantemente
sacandolos de la sala, que vayan a tomar sus clases, entonces vienen y dicen “hay profesor es
que no me gusta la clase” entonces igual perjudica para los dos lados, porque o no puedo

comenzar la clase, o tengo que optar por decir, ya quédense aca y se incorporal al grupo,
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0 me tengo que quedar 15 minutos convenciéndolos de que tomen su clase, que es importante,

que tienen que ir.

Alumnas

¢Y por qué crees usted que sucede esto? ¢Que se vienen a su clase?

Profesor de Arte

Muchas cosas que suceden acd, estan mas cercano a lo cotidiano, en la forma de tratar a los
jovenes, la forma de generar un espacio creativo dentro de la sala de clases, un espacio para
que los jévenes se sientan comodos, Luego si se sientan comodos y uno a través de lo cordial,
de los amable, a veces cosas tan simple como llegar y poder tomar un té un café, se abren a
estos espacios de confianza, y cuando tu comienzas a recibir a estos jovenes, vaa depender
como ta te encargas de administrar esa confianza, entonces te da espacios para decirle, oye..
Esa clase también es importante, o porque no esperas afuera, que estamos en algo muy rico
con el grupo, eso me permite tener esa comunicacion fluida con el grupo, con los jovenes a

través de la emocionalidad.

Profesora de Matematicas.

Alumnas

¢Cuales son los principales obstaculos a los que usted se enfrenta a la hora de hacer

clases?
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Profesora de matematicas

Son varias, la principal por un lado es el problema disciplinario; el tipo de alumno el
cual nosotros tenemos, la diversidad, al tener alumnos que provienen de muchos y distintos
liceos y que han tenido situaciones académicas en el tiempo complicadas, repitentes, alumnos
con problemas de autoestima, de aprendizaje.

Hay algunos que me dicen , profesora, yo nunca he sabido matematicas, y no voy a
entender, y se cierra absolutamente desde el principio, aun con cosas tan faciles, que es como
decir 4+5, entonces yo creo que son los principales problemas con los que uno lucha, tratar de
que ellos logren recuperar el que pueden, que son capaces, que no es complicado, yo creo que
por ahi va, en que logren los aprendizajes , pero primero hay que tratar de lograr esa
confianza, y que se den cuenta ellos que pueden, porque nos encontramos personas que dices,
yo siempre me he sacado rojos, y mi mama deja que yo me saque tojos, porque sabe en
matematicas yo no puedo, entonces luchar contra eso, tratar de que se den cuenta de que no es
asi, que todos son capaces, cualquiera puede aprender matematicas, y que la actitud es la que
hace una gran parte del aprendizaje, y eso es lo que mas cuesto, y a mi en lo particular es lo
que mas me complica, al momento de ensefiar y de que aprendan, hay alumnos complicados
en cuanto a disciplina y eso, y eso hace que hayan nifios que requieran mas atencion y eso
hace que uno tenga gque estar pensando que como lo hago, en poner atencién aqui y como lo
hago para no descuidar al resto, a pesar de lo que ustedes ven aqui, son cursos pequefios, son
15 pero valen por 30, y todos estan demandando, uno por que es inquieto, otro por que le
cuesta, otro porque quiere llamar la atencion, el otro por que le gusta molestar le gusta
provocar, y esa es la diversidad que uno tiene en el aula, entre eso y la autoestima, y en
general se ve mucho, en la asignatura, no yo soy malo para las matematicas, a mi no me
gustan las matematicas, entonces me cuestan que entiendan que no, que todos pueden, que
son simples, que todos las pueden aprender de forma natural, si yo no les resalto puedes, eres
capaz, imaginate, si ya estan traumados por situaciones académicas anteriores, y les digo que
conmigo se saca rojos solamente el que no entra a mi clase, porque el que vienen aunque le

cuesta, se va a sacar un azul, porgue si esta y yo veo que hay una actitud de aprendizaje como
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no lo voy a ayudar, como no voy a estar ahi explicando, entonces esa es la parte que mas me
cuesta, que cambien esa actitud, por un yo si puedo, va todo en la baja autoestima, estos

chiquillos con muy yo no puedo y por eso no se atreven a hacer nada,

Yo tengo mi sobrino aqui, y del habian dicho que tenia problemas que casi era
retardado mental por que no aprendia, y él ahora tiene excelente promedio en matematicas, y
es rapido y capo, pero por que logre que retomara esa confianza en él, cuando llegue también
me decia, que en ingles no podia, y yo nunca he hecho ingles porque yo no sé y no aprendo, y
este semestre tuvo un 6,1, y hubo un cambio por que logramos convencerlo de que podia.
Yo creo que ustedes en la parte de teatro van a poder hacer harto, porque ayuda mucho a que

uno se conozca, Y que uno descubra que si puedo, y puedo hacer cualquier cosa,

Orientadora.

Alumnas

¢ Cudles son los principales obstaculos o problemas que usted encuentra que se

presentan de mayor forma entre los estudiantes, al momento de relacionarse con ellos?

Orientadora

Yo tengo 39 afios de servicio, y yo siento que en el general de los establecimientos, los
jévenes no tienen capacidad de reflexion y eso con lleva a una seria de problematicas, cuando
el alumno no alcanza a reflexionar sobre lo que es bueno y no, tenemos consecuencias
adversas para ellos. Yo tengo una frase, “tu puedes optar a lo que ti quieras ser” esa es una

opcidn de vida, tu puedes elegir, pero las consecuencias no se eligen.
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Yo estoy trabajando con primer afio en este establecimiento, este liceo esta muy mal
catalogado, vy siento que la problematica también, es que las normas de convivencia no las
hacen suyas ni profesores ni alumnos, aqui “tenemos mala fama y el lema es sigamos con esa
mala fama”. Aca los profesores se sientes pasados a llevar, cuando quieren hacer cumplir las
normas, y ciertamente aca hay un tema que no es menor, que es cuando el profesor no se
siente valorado, respetado, acogido, suceden estas cosas, que los alumnos transgreden las
normas en cualquier momento, porque no hay nadie que les diga nada, y como ellos no
reflexionan y cuando les dice algo, ellos actian agresivamente o a la defensivamente. Esos
son los casos problematicos, y estos son 1os menos, pero se hacen notar mas, porque también
tenemos excelentes alumnos, y a uno le da temor por estos buenos alumnos, de que ellos,
tengan que vivir esta terrible odisea de lo que hacen los desordenados. En este establecimiento
hay que hacer una intervencién real, desde la ubicacion de las salas, porque yo siempre he

visto mucha problematica desde la organizacion. Siento que los estudiantes no tienen control.

Yo considero que ellos tienen muchas problematicas, primeramente se saltan la ley con
mucha facilidad, como fumar ac4, tienen llenos de colillas, llegan drogados, fuman marihuana
aca dentro, pero sigo pensando que son los menos. Ademas tienen problemaéticas de la
sexualidad muy marcadas; aca hay papas de 16 afios y td los entrevistas y dicen, ah pero yo
tengo 16 no tengo que responder a nada, hay mucha nifia que es mam4, y todos se toman
licencia que no se tienen por qué tomar, y esto se debe a la flexibilidad excesiva que hay, los
rayados de cancha no estan bien hechos.

Ellos se portan bien en una iglesia, pero acé no, y si hacemos una comparacion, el liceo es
El templo del conocimiento.
Aqui vienen y hacen compromisos escritos, acuerdos, y los firman, los firma el apoderado, y

después no pasa nada.

Alumnas

¢De qué manera usted orienta a los alumnos, su metodologia?
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Orientadora

Aqui habian 88 horas de orientacion, este afio hay 22 horas, entonces yo vengo a lo preciso.
Aqui llegan los alumnos derivados de sus profesores jefes, con una planilla con los problemas,
yo hablo con ellos, y hacemos un compromiso escrito, vienen los apoderados y también
sumen el compromiso. Al pasar los dias, yo voy siguiendo ese compromiso para evaluar
como va, pero no sirve, porque no hay reflexion y uno le dice a los apoderados, y ellos me
dicen “es que yo no sé qué hacer con él. Uno trata de explicarle lo que es bueno para ellos, y
decirles que ellos con la imagen del liceo, y la imagen la ha dafiado y deteriorado tanto.

Yo soy ex alumna de este liceo, cuando acéa era lo mas dificil entrar y de aqui afios
anteriores, han salido los mejores profesionales, médicos, abogados, yo a ellos le he pedido
ayuda, y no de plata, sino que vengan a hablarles a los alumnos de como era el liceo antes, que
era excelente, pero ellos no quieren venir, porque les da pena ver como esta ahora, lo

cambiado que esta.

Este liceo es un icono de Quilpué, los coros que habia antes cantaban por todo Chile.
Yo sé que no puedo vivir del pasado porque todo ha cambiado, la juventud también, pero lo
que no ha cambiado es la esencia de la educacién, la que es una sola. Aca hay muchos
profesores comprometidos, pero cuando chocan con la pared, que a uno lo acusan, que no
entienden, hace un rato vino una profesora me contaba que denante le habia dicho a un alumno
“oye basta, ya te adverti —levantando el dedo indice- y él le dice usted! Me esta
levantando la mano!,- entonces asi no se puede, ¢cémo no vas a poder levantar un dedo con
el alumno? No existe reflexion.

Yo soy media sorda, hablo fuerte y me dicen que les estoy gritan, y yo hablo fuerte soy
sorda, entonces ¢coOmo yo puedo orientar? Se hace lo que se puede, y yo siempre he dicho, yo
con que salve a un alumno, yo estoy al otro lado, un alumno que tenga un cambio, antes no,
antes yo queria salvar al 98% de los estudiantes, si se me perdia uno, yo decia bueno...

mision cumplida, pero hoy en dia es complicado.
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Se han perdido las ganas de ser exitoso, es mas facil ser flojo, pasarlo chancho y
fracasar, estos son nuestros alumnos para chile, los futuros duefios de chile, el problema es que
ellos se aduefiaron de chile antes de tiempo, y entiendo que hay diferentes variables, como
familiares contexto social, econémico, pero en este colegio tampoco tienen todos el mismo
panorama. Yo el otro dia hable con un alumno y le dije, oye tl tienes que saber elegir lo que es
mejor para ti, y todo eso y me dijo, “yaya ya sefiorita, estoy aburrido, ya nada mas” y listo,
pero a mi ya no me llega. Los profesores dicen “ay que los contenidos que los contenidos” y
les digo “oye a estos cabros no sacai nada con ensefiarles contenidos, primero tienen que
aprender a aprender, a hacer algo, aprender a conocer, si ellos no hacen nada. Bueno, eso es lo

que yo les puedo aportar.
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Anexon®5

Entrevistas realizadas a diferentes grupos de estudiantes del Liceo Guillermo Gronemayer,
Junio y Julio de 2013%

Grupo de Estudiantes n°1

Pregunta: ¢Les gusta venir al liceo?

Respuesta: Si

Pregunta: ;Por qué?

Respuesta 1: Porque estamos con nosotros

Respuesta 2: Porque estamos con amigos, entre amigos, y aparte que uno igual aprende
viniendo al liceo

Respuesta3: Si, pero uno le saca el partido que uno quiere no mas, porque al final aqui no te
exigen mas allg, si vas a entrar a clases, te dejan la responsabilidad a ti no mas, te dicen si tu
vas a estudiar ahi ves si entras

Respuestad: Pero igual los inspectores no estan ni ahi, por ejemplo nosotros ahora estamos
fuera, de clases, por que preferimos estar aqui, porque es mucho mas entretenido y ludico
estar aca afuera que estar dentro de la clase.

Respuestab: es mas productivo estar aqui que dentro de la clase.

Pregunta: ¢En qué clase deberian estar?

Respuestal: Yo, con ella y el, deberiamos estar en filosofia.

94 . . . . . . P
Estas entrevistas fueron realizadas dentro del recinto escolar del liceo liceo Guillermo Gronemayer de Quilpué durante la

jornada escolar, por Romanett Quifiones y Daniela Osorio
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Respuesta2: deberiamos estar en filosofia pero yo pienso que mi profe es una mierda.

Pregunta: ¢pero no les gusta como hace la clase?

Respuesta: exactamente

Pregunta: ¢Por qué la materia es interesante?

Respuestal: si, si es interesante, nos gusta,

Respuesta2: pero en este momento yo estoy aprendiendo mas que en clases.

Respuesta3: por ejemplo yo estoy leyendo un libro de l6gica, pero porque yo fui a la
biblioteca y lo pedi, porque si le pregunto al profe del tema, no me va a responder

Respuesta4: el profe siempre vaga en temas nada que ver.

Respuestab: Al profe le gusta hablar de su vida, y hablar de mujeres, la otra vez estaba
hablando de Marlene Olivari.

Respuesta6: Lo que pasa es que en el liceo hay muchas probleméticas, los profes, las
inundaciones, esas son las problematicas de las que nosotros, pero nosotros, nos
preocupamos, Y tratamos de resolver, y vamos para alla y para acd, y a la corporacion, igual
aca en el liceo tenemos muchas cosas que hacer, y para mi yo creo que igual es una
motivacion venir al liceo... y pucha a los chiquillos no los dejan andar con el pelo largo, y a
mi me dan ganas de resolver esos problemas.

Respuesta7: A él lo dejaron ahora ausente todo el dia por que vino con ese pollerén (gris), lo
dejaron ausente y no lo dejan entrar a clases.

Respuesta8: y ayer por la subvencion no dejaban salir a nadie.

Pregunta: ;Coémo creen que ustedes se comportan en clases?
Respuestal: Bien, si para algo entramos, sino nos quedamos afuera, si voy a portarme mejor

afuera que adentro, prefiero quedarme afuera

Pregunta: ;Y el grupo curso? ¢ Como se porta?

Respuesta2: somos todos distintos, algunos bien otros mal,
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Respuesta3: por ejemplo hay personas que entran siempre, y estd bien que entren siempre,
pero nunca estan atentos, entran a no sé€ qué...

Pregunta: Ustedes sienten que, hablando del grupo-curso en general, ¢existe una
preocupacion de parte del profesor, a que ustedes aprendan?

Respuestal: No

Respuesta?: depende de cada profesor

Respuesta3: En su minoria son los profesores que se comprometieron a que uno en verdad
aprenda

Respuesta4: por ejemplo los profes més antiguos, no se preocupan bien de la materia y que

uno aprenda, solo la pasan no mas.

Pregunta: ¢En qué ramos sienten que los profesores se preocupan, y en cuales no?
Respuesta 1: Historia, Matematicas, Lenguaje, Biologia igual, a ellos les preocupa, a los que
van a dar la PSU

Pregunta: ¢ El teatro, que pasa con €l?

Respuestal: Aqui nadie va a teatro

Respuesta2: Hay un curso de teatro, solo primero o segundo

Respuesta3: habia un curso de teatro, pero la profe se fue por que no habian interesados,
deberia haber teatro para todas las ramas.

Respuestad: Yo creo que las metodologia deberian ser distintas, yo he visto clases de teatro
que hacen maquillaje, corporal y tienen ludica, yo me acuerdo que cuando iba a teatro el afio
pasado nos habian los tipicos juegos de teatro; ya tapense los ojos, vamos a improvisar, y
deberian ensefiarnos algo mas profundo, algo que me haga comprender

el teatro, que me ensefie algo méas profundo, que me haga ver el teatro de otra manera, como
para poder sumergirse en el arte.

Respuestab: igual hay que poner el tema del interés, si uno no quiere aprender teatro, no va a

ir.
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Pregunta: Ustedes siente que si tuvieran un problema personal o familiar, en este liceo
ustedes pueden encontrar apoyo, por parte de los profes?

Respuestal: jNo!

Respuesta2: Si yo tuviera un problema de falta alimenticia por ejemplo, yo se que aca me
podrian decir, oye estay viviendo solo, te fuiste de la casa de tus viejos, estay arrendando una
pieza, aqui te pueden administrar esas cosas, pero de ahi a apoyarte la orientadora, una
psicologa, no, no pasa nada.

Respuesta3: Hay alumnos que aqui tienen problemas super cidticos en sus casas, que los
echan, que estdn en la calle, que estan en las drogas, y esos alumnos de por si son
problematicos, y entonces tienen problemas en insectoria, entonces el alumno llega alld y el
inspector que te dice, joye ya weon! Tienes que irte! No sirves aca, asi muy humillante, por
qué ellos no saben los que le estd pasando a él en la casa, quizas la mama le dijo lo mismo el
dia anterior, entonces aqui no se apoya, y claro, van a ver alumnos mucho mas problematicos,
y aca en el liceo se les trata igual que en todos lados, y acé deberia ser un lugar donde deberian
sentirse protegidos, motivados a estudiar,

Respuesta4: igual a veces es mejor estar en la calle.

Respuesta5: Hay profesores, que se mantienen y te conversan, pero hay profesores que no
tienen idea, aqui hay gente que no sabe lo que esta haciendo, que no saben que cumplen una
funcién social, estan en un punto de poder salvar a un alumno, a través del arte de la musica,
de las matematicas, del apoyo.

Respuesta6: De hecho la que esta para orientar, viene 3 dias a la semana

Respuesta7: la confianza que uno deposita en un profesor es frigido, le estay contando tus
problemas personales y por algo son personales, pero hay profesores que se acercan a ti, para

saber algo y después perjudicarte.
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Grupo de Estudiantes 2

Pregunta: Les gusta Venir al liceo
Respuesta: Si

Pregunta: ¢Por qué?

Respuesta: por que aprendemos
Pregunta: ;Cémo se comporta el curso en general en clases?
Respuesta: bien, hay algunos desordenados, y otra mas

Yo ahora estoy tomando apuntes, antes no lo hacia.

Pregunta: ¢ Ustedes sienten que el profesor tiene un interés por su aprendizaje?

Respuesta: No

Pregunta: ¢si tuvieran un problema, sientes que tendrian apoyo del profesor?

Respuesta: si, yo creo que si.

Grupo de estudiantes n° 3.

Pregunta: ¢ Les gusta venir al liceo?

Respuesta: No

Pregunta: ¢Por qué?

Respuesta: Es fume, hay pocos alumnos

Pregunta: ;Como se comporta el curso en general en clases?

piola.
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Respuestal: Mal, pésimos, agarran como quieren a los profesores, hablan entre todos, son

Respuesta2:  desordenados, tiran papeles, gritan tocan guitarra

Pregunta: ;Ustedes sienten que el profesor tiene un interés por su aprendizaje?

Respuesta: Algunos si, historia, lenguaje,

Pregunta: ¢ Cuando el curso esta desordenado, como reacciona el profesor?

Respuesta: No pesca o algunos gritan como locos.

Pregunta: ¢si tuvieran un problema, sientes que tendrian apoyo del profesor?
Respuestal: No, en este liceo, no

Respuesta2: Si... puede ser, la profe de lenguaje, ella es la més confiable de este liceo.
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Encuesta para el Alumno.

Femenino: Masculino: Edad:

Curso:

Preguntas Siempre Casi siempre | Regularmente Casi Nunca
Nunca

¢Sientes que tu profesor te
apoya en tu aprendizaje?

¢Sientes que tu profesor
tiene un trato agradable
contigo?

¢El profesor te ha faltado
el respeto?

¢Ta le has faltado el
respeto a un profesor?
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Encuesta para el Profesor.

Femenino:_ Masculino:___ Edad entre :
30 y40__
40 y50
50 y60__
60 en adelante
Preguntas Siempre Casi siempre | Regularmente Casi Nunca
Nunca

¢En este momento, siente
agrado por la labor
docente?

¢Siente que sus clases
entregan los resultados que
usted espera?

¢Algun estudiante le ha
faltado el respeto?

¢Usted le ha faltado el
respeto a un alumno?
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Resultados de Encuestas aplicadas a Profesores y Alumnos

del Liceo Publico Guillermo Gronemevyer.

Resultados Encuesta Alumnos.

éSientes que tu profesor te apoya en el
aprendizaje?

B Siempre Casi Siempre M Regularmente M Casi Nunca M Nunca

éSientes que tu Profesor tiene un trato
agradable contigo?

M Siempre Casi Siempre M Regularmente M Casi Nunca M Nunca
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¢El profesor te ha faltado el respeto?

B Siempre Casi Siempre  HRegularmente M Casi Nunca B Nunca

0%

5%

¢éTu le has faltado el respeto a un profesor?

H Siempre Casi Siempre  HRegularmente MW Casi Nunca M Nunca

2%

5%
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Resultados Encuesta Profesores.

¢En este momento siente agrado por la labor
docente?

M Siempre Casi Siempre B Regularmente M Casi Nunca M Nunca

0% 0%

éSiente que sus clases entregan los
resultados que usted espera?

M Siempre Casi Siempre ® Regularmente ®CasiNunca HNunca

0%

0% 0%

50%
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éAlgun estudiante le ha faltado el respeto?

B Siempre Casi Siempre M Regularmente M Casi Nunca B Nunca

0% 0%

¢Usted le ha faltado el respetoa un

alumno?
M Siempre Casi Siempre ™ Regularmente M Casi Nunca M Nunca
0% 0% 0%
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