
















































































































































































































































































































































































TABLA GANTT DEL PROGRAMA

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRRE DIC.
Sema- |32 42 i 18 22 38 44 18 29 32 4a 18
nas
PROY. |aaa |aaa [aaa [ana [ana [ aas [aaa [ ana | aas |aas | asa |aan
N°1
PROY. AAA | AAA | AAA | Aab | AAA Y YREYY
N°2
PROY. AAA | AAA | AAA
N°3
Simbologia:

A A A Semanas programadas por proyecto

&% &: Semanas programadas por etapas del proyecto

Canlendarizacion en semanas:

Septiembre:

3?:15-19
42:22-26
5%:20-03

Octubre:

12:06-10
28:13-17
32:20-24
48 - 27 -31
Noviembre:;
12:03-07
22:10-14
3817 - 21
43 .24 - 28

Diciembre:

12:01-05
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Cronica N° 4

Lugar: Oficina de trabajo del disefiador grafico.
Fecha: 4 de Diciembre de 1997.
Hora: 11:00 Hrs a 13:00 Hrs.
Objetivo: Entrega del instructivo para la edicién e impresion final.
Relato: Las alumnas presentaron el instructivo en su version final al disefiador
grafico para su edicion final.

Se acordd entre las partes un periodo de 2 semanas para la entrega del
trabajo terminado.
Técnicas: Discusion grupal, sintesis.
Evaluacién: La actividad determiné el logro del objetivo propuesto dentro de lo
estipulado en la programacion.

El paso final para el término del trabajo realizado en el instructivo, se estimé
como fructifero, pues se distinguid una calidad de ejecucién satisfactoria.



























































































































































































































































































































































































































Por otro lado, se descubre que los intereses de los reclusos no concuerdan
con los escasos programas que son implementados en la carcel, surgiendo, como
conclusién, que la institucion no sélo debe considerar el aspecto de seguridad y
vigilancia, que son fundamentales y le competen, sino que, ademas, debe
considerar a los profesionales civiles que en la institucion laboran y que tras
estudios de su especialidad pueden definir adecuadamente cuales son los canales
mas viables para lograr, iniciar y terminar el proceso de reinsercion social de los
reclusos del penal en forma mas exitosa.

Servicio Social como tecnologia del area social tiene un gran desafio al
momento de integrarse dentro de un equipo que se desempefia en el area de
reinsercion social de las unidades penales, pues se enfrenta al reto de desarrollar
sus habilidades de intervencién profesional frente a una poblacién tan compleja, con
multiples carencias y marginadas de la sociedad.

Finalmente, el gran desafio esta en validar frente a las instituciones el trabajo
social con el recluso y la importancia de la realizacién y sistematizacion de estudios
diagnosticos periédicos de la poblacion con el fin de incorporarlos a programas que
resulten de real interés y utilidad para la reisercion de los reclusos.
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